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Swiatowy ewenement
z mozliwoSciami

(Dokoriczenie ze str. 4)

Ale rynek jest bardzo trudny, a stru-
ktura przedsiebiorstwa mocno prze-
starzata. Jest to efektem polityki lat mi-
nionych, decyzji odgdrnych. Staran-
nie analizujemy sytuacje. Naszym ce-
lem jest rozwoj tego przedsiebiorstwa,
nasze zaangazowanie — jako Fundu-
szu — jest dlugoterminowe, nie za-
mierzamy pozbywac sie BLACHOW-
NI, sprzedawac jej akcji. Trzeba moc-
no sie wzia¢ za finanse — duzo juz w
tej dziedzinie Zarzad ZChB zrobit,
niemniej jednak trzeba, zeby firma za-
czeta generowac zysk netto. Zarzad
musi wiec zajac sie glownie zyskowna
produkcja, sprzedaza produktu i roz-
wojem. Nie powinien, jak to byto do
tej pory — zajmowac sie takze cala ta
otoczka socjalna, mieszkaniami, hote-
lami, wagonami kolejowymi, czy wie-
loma jeszcze innymi sprawami. To jest
juz dzisiaj ewenement w skali swiato-
wej. Nigdzie takich rzeczy juz nie ma.
Przedsiebiorstwo musi sie koncentro-
wac na swojej podstawowej dziatal-
nosci, bo jest podstawa biznesu — de-

cyduje o zysku i o przychodach. War-
toé¢ przedsiebiorsotwa mierzy sie te-
raz zyskiem jakie ono osiaga, a nie
wielkoscia produkcji, iloscia pracow-
nikéw itp. Zarzad podjat bardzo po-
waznie problem restrukturyzacji
przedsiebiorstwa i my wspieramy te
dziatania. W potowie roku spodzie-
wamy sie juz jakichs konkretnych pla-
néw do realizacji. Rada Nadzorcza,
konsultanci moga pewne rzeczy pod-
powiadaé, ale zrobic to musicie sami,
wy blachownianczycy, bo najlepiej
wiecie co zmienic, jak poprawic fun-
kcjonowanie firmy.

— Restrukturyzacja, to miedzy in-
nymi oddzielenie sfery produkcyjnej
od tej towarzyszacej jej otoczki, czyli
stuzb pomocniczych?

— Tak. | nie nalezy sie tego procesu
bac. Trzeba kopiowac to, co gdzie in-
dziej funkcjonuje od lat i zdato egza-
min. Wiem, ze istnieje obawa przed
tworzeniem nowych spotek, przed
wynikajacymi z tego zmianami. Myslc
jednak, ze przyktady z innych przca

siebiorstw, gdzie to wszystko juz dzia-
fa, powinny uspokoic¢ najwigkszych
nawet pesymistow. Rozumiem, ze
wszyscy w BLACHOWNI chcieliby
zarabia¢ jak najlepiej, to przeciez nor-
malne. Trzeba jednak zdawac sobie
sprawe, ze przedsiebiorstwo musi
mie¢ pokrycie na te wydatki, musi
przynosi¢ zyski.

— Restrukturyzacja to jedna spra-
wa, druga to rozwdj firmy, inwesty-
cje, nowe technologie...

— Dobrze przygotowany program
‘0zwojowy, z dobrym produktem, kt6-
ry ma szanse by¢ konkurencyjny w
przysztosci, oceniony pozytywnie
przez specjalistow o uznanym autory-
tecie, sam si¢ obroni. Nie bedzie prob-
lemu z jego finansowaniem. Banki na
catym $wiecie szukaja takich inwesty-
cji, takich przedsiewzie¢, na ktérych
na pewno nie straca. Banki nie lubia
ponosi¢ ryzyka. Dobrze by byto, jesli
przedsiebiorstwo do swojego progra-
mu rozwoju potrafi znalez¢é wspolni-
ka, znanego inwestora zagranicznego.

BLACHOWNIA w Polsce to jest wiel.
ki, znany zaktad, ale w Europie juz
nie. Znalezienie inwestora nie jest rze.
czq tatwa. Zainteresowanie go propg.
zycja inwestycji i zachecenie
wspotpracy w realizacji program,
rozwoju wymaga dobrego pomysty
wiele pracy. Decyzja, w ktérym kie-
runku rozwija¢ BLACHOWNIE, nje
jest prosta. Zarzad firmy usilnie pracy-
je, rozpatruje najrozniejsze warianty,
Spodziewam sie, ze w potowie roky
bedzie juz mozna powiedzie¢ cosbar-
dziej konkretnego.

— Czy na zakoriczenie rozmowy
chciatby Pan co$ przekaza¢ zatodze
zaktadow?

— Troche optymizmu. O wszystkim
decyduja ludzie. Przysztosc zakiadow
bedzie wynikata z decyzji ludzi, z ich
kompetencji i zaangazowania. Prze-
prowadzilismy diagnoze firmy i ocena
wypadta bardzo pomysinie. Podsta-
wowy element sukcesu ZChB widze w
tym, ze jest tutaj kompetentna kadra
na roznych poziomach, duze przywia-
zanie do firmy a obok tego $wiado-
mosc koniecznosct zmian. One beda
trudne, ale sa nieuniknione. Celem
nadrzednym jest stworzenie warun-
kow do generowania zysku. Wierze,
ze ta zatoga i to kierownictwo poradzi
sobie z wszystkimi problemami, jakie
na tej drodze do osiagniecia celu sie
pojawia.

— Dzigkuje za rozmowe.

Tekst i zdjecia:
ZOFIA WISEA

W dniu 9 czerwca odbedzie sie juz XV Bieg Chemikow. Od poczatku
organizowany przez redakcje, przy aktywnej wspotpracy Ogniska TKKF

,Blachowianka” i ZDK ,Lech".

Fot. archiwum

Oskoma

zaplombowana

(Dokoriczenie ze str. 4)

Osoba, ktéra siggneta po skazong go-
rzatke (podobno przerazliwie gorzka)
zostata zwolniona.

— Mam wiele uznania dla zatogi wy-
dzialu — stwierdzit Jerzy Marszycki,
kierownik ZP. Chciatbym podkresli¢
zaangazowanie — w okresie budowy,
rozruchu i eksploatacji, takich osob jak
Piotr Gwozdziewicz — st. mistrz, Jan
Ksigzkiewicz — kierownik wydziatu
oraz brygadzistéw i sterowniczych:
R. Kalkowskiego, R. Kietbasy, L. Jez-

iaka, S. Wicha, W. Wodniaka, J.
Zubrzyckiego i J. Starczewskiego.
Bardzo dobrze radzi sobie czworka naj-
mlodszych, §rednia ok. 22 lat. Uczay sie
wcigz, ale niezle si¢ zapowiadajy. Na-
sz4 uwage skupiaja obecnie rozwaza-
nia nad doborem alternatywnego su-
rowca, ktéry powinien gwarantowac
ruch instalacji w okresie lata. Wowczas
wiladnie gorzelnie przeprowadzajy tra-
dycyjnie remonty.

K. S.

Ble, ble, ble
wszystko zle

Malkontent, to wedle ,Stownika jezyka pol-
skiego" cztowiek niezadowolony ze wszy-
stkiego, we wszystkim doszukujacy sie bra-
kow, ujemnych stron. Znam osobiscie co naj-
mniej kilku pasujgcych do tego opisu. Ciagle
marudzg i narzekajg — to zte, tamto jeszcze
gorsze, a to do niczego. Jeden z takich cze-
sto nachodzi mnie w pracy i tylko, w miare
dobre maniery, nie pozwalajg mi da¢ mu
solidnego kopa.

Czesto, gesto, facio czepia si¢ domu kultu-
ry — a bo nic nie robia, nic sie tu nie dzieje,
nie ma sig gdzie podziac, ani rozwijaé kultu-
ralnie. Potrafi w tym stylu nawiaja¢ przez
kwadrans i jest to zwykle zmarnowana ¢wiar-
tka godziny. Najlepsze jest to, ze ilekro¢ z
ZDK ,Lech” odbywa sie jaka$ impreza —
jego nie ma!

Faktem jest, ze w ostatnich latach ZDK
JLech” obnizyt loty, polikwidowat sekcje i kot-
ka zainteresowan, ale czy mogt inaczej?
Ograniczono srodki na kulture tak drastycz-
nie, ze wiasciwie nie wiadomo jakim jeszcze

cudem cokolwiek sie w tej placowce dzieje.
Dyrektor lata z miottg wokot budynku, sekre-
tarke natomiast trudno oderwac od Scierki i
odkurzaca. Kiedys pracowaly tu dwie sprza-
taczki i nie narzekaty na brak roboty.

Mimo wszystkich nienormalnych kiopotow
co$ sig jednak w .Lechu” organizuje. Impre-
zy, w wigkszosci robione wtasnym sumptem.
czasem z pomocg dzieci — zawsze solidnie
przygotowane. Kto chce, bywa. Komu mato,
moze ruszy¢ swoje cztery litery i pojechac
do centrum. Albo niech sypnie kilkunastoma
nowymi tysigcami i bedzie mogt wymagac.
Nawet gote baby mu wtedy zafunduja!

Z wieloletnich obserwacji wiem tez, ze naj-
lepiej bytoby gdyby wszystkie imprezy w
ZDK byty darmowe. Wystarczy zrobic wstep
za symboliczng chocby ztotowke — i po pto-
kach. Przyjdzie 40 osob. Gdy jednak wpusz-
czajq za frajer, tak jak ostatnio przy pierwszo
i rzeciomajowych swigtach — jest full.

Tylko kto ma za to ptacic?

ZRZEDA

KEWAD

W ogloszonym przez nas konkursie
wystarczylo odpowiedzie¢ na pytanie:
Skad wzieta si¢ nazwa Zaktadu Re-
montowo-Konserwacyjnego KEWAD,
Ktory zajmowal si¢ gruntownym odna-
wianiem Domu Zdrowia w Swinoujﬁ-
ciu. Wiasciciel firmy — Wiodzimierz
Kuzma ufundowal nagrode w wyso-
Kosci 500 zt. Rozwiazanie okazalo sie

trudne. bo nadeszly tylko dwie mepel-
ne odpowiedzi. W 1ey sytuac) [undator
postanowit nagrode podzielic: Twona
Witkiewicz wygrala 300 zi. Zbigniew
Sadowski natomiast 200 zi. Gratuluje-
my! Prawidiowe rozwiazanie: K —
Kuzma, E — Elzbieta (zona), W —
Wiodzimierz, A — Arkadiusz (syn).
D — Dariusz (syn).
Sponsorowi serdecznie dziekujemy.
Sas
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JANUSZ SIEDLACZEK

Gdzie foto-laski?

O Jubilatce inaczej nie wypada,

jak tylko w ochach i achach gadac.

Ale tak mig¢dzy prawdg a Bugiem,

mam par¢ ale — po pierwsze, po drugie ...

Gdzie foro-laski jedrne i zdrowe,

ktore si¢ wkleja do szafki ubraniowej?

gdzie jakis artykul bezpardonowy,

podpadajacy pod pozew sadowy.

Czasem si¢ znajdzie polemika krotka,

przewaznie z radnym, ale cieniutka.

A juz catkiem rzadko o podwyzkach piszecie,

moze Wam starcza, moze Andrzej na diecie?

Czyz mam sie¢ cieszy¢ z jubileuszu,

gdy piszecie o mnie tyle co o Bushu?

A gdy juz skrobniecie, to na tylnych stronach,

bo gdzie mi si¢ rownac¢ do p. Leona.

Jako gazeta toaletowa,

si¢ nie nadaje — zbyt poslizgowa,

lecz sporo 0sob bardzo ,ZB" chwali:

wspanialy papier, Swietnie si¢ pali.

To byty glupotki, znacie mnie przeciez,

bo catkiem powaznie zycze gazecie,

by nam, wychodzila jeszcze przez stulecie.

Hej, sokoty!

Jeszcze kilka lat temu mato kto sg-
dzit, ze piosenki $piewane przy harcer-
skich ogniskach, podczas rajdéw, czy
na spotkaniach rodzinnych, zrobia ta-
kg furore. Dzisiaj zwane biesiadnymi,
ukazujg sie na kasetach, ptytach i roz-
chodzg w ogromnych naktadach. Ich
gtownym atutem jest to, ze sg lubiane i
wszystkim dobrze znane. Blachow-
nianczycy chyba jednak nie przepada-
ja za tym gatunkiem. Juz po raz drugi
ZDK zorganizowat koncert w ,Lechu”, i
po raz drugi przyszta garstka ludzi.
Wielka szkoda! Impreza byta znakomi-
cie przygotowana, pod kazdym wzgle-
dem, i kto przyszedt — nie zatowat.
Mozna byto wraz z pigknie brzmigcym
zespotem naspiewac¢ sie do woli, w
przerwie wypi¢ symbolicznego drinka
czy piwko, zagryz¢é smakowita kanap-
ka. Kto chciat, mogt takze kupi¢ sobie

specjalnie na te impreze przygotowany
$piewnik lub trykotowg koszulke z oka-
zjonalnym nadrukiem. Nielicznie zgro-
madzona publicznos¢ starata sie gora-
cymi brawami wynagrodzi¢ artystom
ichtrud. Inaczej jednak gra sie i $piewa
dla petnej sali, ingczej dla kilkunastu
0s0b.

Podobnie dzieje si¢ — niestety — z
imprezami spod znaku ,Dinozauréw”.
Jedna juz si¢ odbyta i pod wzgledem
muzycznym byta bez zarzutu. Gorzej z
efektami kulinarnymi, ale to nie wina
ZDK, tylko restauracji ,Lech”, na ktorg
nie po raz pierwszy konsumenci narze-
kajg. Druga zaplanowano na 11 maja,
lecz byto mato chetnych. Moze znie-
checita ich ta poprzednia gastronomi-
czna wpadka? Nie wiadomo. W kaz-
dym razie szkoda — na pewno bytoby
mito... (zet)

FINANCIAL TIMES®

ROPWORMA ANTEL TO 70 TYH
KURSHACH- QYTA T ko

e o

Rys. Jan Bartoszek

Nie miatem zadnego procesu sgdo-
wego, cho¢ pare osob ostro sie od-
grazato. Niezmiernie zatuje, bo reda-
ktor bez spotkania z Temida, to jak
$wieczka pozbawiona ognia. Zda-
rzyto mi sie natomiast stawaé pod
partyjnym, surowym pregierzem.
Rozlicznych rozméw w stylu wicie,
rozumicie, opamiegtajcie sie, byto
multum, ale ich nie licze. Wtedy
chciano bra¢ mnie tylko na krzyki.
Sporo byto grozenia czerwonym pal-
cem, w czym lubowat sie szczegol-
nie | sekretarz KZ PZPR Jerzy Maty-
ska, obecnie najgtowniejszy dyrektor
CPN. Raz jeden zadrzat jednak moj
polityczny kregostup.

W lutym 1985 r. napisatem komen-
tarz o tym, ze przewodniczgcy NSZZ
Prac. ZChB — Alfred Grzesik wyraz-
nie odcina nas od informacji. Chodzi-
to o to, ze przewodniczacy nie dat

Temida nie wazyia

znac¢ o konferencji sprawozdawcze]
(w domysle: na ktorej zatatwit sobie
przedtuzenie kadencji). Do tego nie
wiedzieli o tym niewygodni cztonko-
wie Plenum Zwigzku. Dodatem, ze
jak tak dalej pojdzie, zostanie tylko A.
Grzesik i nazwa zwigzku. Pan Grze-
sik byt $miertelnie obrazony.

Potem zamiesciliSmy jeszcze wy-
powiedzi trzech zwigzkowcow, pod
wymownym tytutem: ,O nas bez nas.
Chcemy dziataé wspolnie”. Tu sie
ucho urwato. Pan Grzesik nie przetk-
nat be-zecenstwa.

Na Plenum, cytuje: Po burzliwej
wymianie zdan, wzajemnych zalach i
pretensjach oraz ttumaczeniach, po-
stanowiono zredagowa¢ pismo i
przesta¢ je zainteresowanemu
(czyli mnie), jego pracodawcy (RSW
Prasa), dyrekcji ZChB, KZ PZPR,

RPP i Federacji ZZPChem. (Imponu-
jaca lista). Domagano sie wycofania
zarzutéw postawionych pod adre-
sem przewodniczgcego, jednoczes-
nie wniesiono o wyciagniecie konse-
kwencji stuzbowych.

Wezwany na egzekutywe uparcie
twierdzitem, ze pisatem prawde. Dy-
rektor Mazur kategorycznie domagat
sie, abym przeprosit tow. Grzesika.
Ja uwazatem, ze nie mam za co. W
koncu stwierdzono — jesli tow. Grze-
sik jest obrazony, niech dochodzi

swych racji przed sgdem. Dyskusja
trwata przeszto trzy godziny. Zakon-
czyta sie tym, ze egzekutywa uwaza
— cytuje: a) artykuty i informacje na
temat zwigzku nie stuzg sprawie
umacniania i rozwoju zaktadowej or-
ganizacji zwigzkowej; b) dziatanie
wszystkich organizacji i jednostek
organizacyjnych, w tym ,ZB", powin-
ny stuzy¢ tworzeniu wiasciwego Kli-
matu na rzecz rozwoju i umacniania
ruchu zwigzkowego.

Zamiast mnie oskarzy¢ o szarganie
godnosci osobistej, Herr Grzesik wy-
brat inng droge — zostat na state w
Niemczech i nie przysfat nawet kartki.

Chyba jeszcze obrazony.

Sas

reduktorzy 88-66-10; fax: §2-26-60.

nie odpowiadii.

o Gazeta Zakiadow Chemicznych BLACHOWNIA SA ukazuje si¢ co 10 dni. Rada
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Wista-Szopiniska; fotoreporter: Arkadiusz Kozubek. Sekretariat: Joanna Oczos.
Adres redakcji: 47-225 Kedzierzyn-Kozle 7, ul. Wyzwolenia 7. Tel. red. naczelnego 88-67-06,

Wydawea: Zaklady Chemiczne BLACHOWNIA SA ) , ’
Redakcja nie zwraca materiatow nie zamowionych. Zastrzegamy sobie prawo skracania oraz
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Proekologlczme

Rozmowa z wiceprezydentem miasta,
Dariuszem Jorgiem

— Zaczynajy si¢ klopoty z wysy-
piskiem $mieci?

— Tak. Jest to obecnie dla miasta
jedna z trzech najwazniejszych spraw.
Bardzo duze zadanie: wysypisko Smie-
ci oraz rekulty wacja. Po dwéch uchylo-
nych przetargach, w poprzedniej i obe-
cnej kadencji, nareszcie mamy wyko-
nawce. Za §rodki przewidziane kiedy$
na wysypisko, zrobimy dwa zadania,
bosmy dotozyli jeszcze rekultywacjg.
Trwa ona na starym wysypisku, ktore
dzieki temu moze nadal przyjmowac
$mieci, do momentu powstania nowe-
go.

— Na jakim to jest etapie?

— Sy podpisane umowy na realizacje
obu zadan. Rekultywacja trwa, nato-
miast w sprawie wysypiska zapadajg
ostateczne uzgodnienia, a praca ruszy
Jeszcze w tym roku.

— Drugi temat jest jakby bliznia-
czy, bo dotyczy oczyszczalni Scie-
kow.

— JesteSmy po przetargu, ktory wy-
grata potezna firma z Krakowa. Zada-
nie ogromne. Na stare pienigdze gdzie$
250 miliardéw ztotych. W sumie ma-
my trzy wazne sprawy proekologiczne.
Dodam jeszcze, ze wraz z duzg oczysz-

czalnig jest przygotowany caly pro-
gram kanalizacji poszczegdlnych dziel-
nic, bo to wszystko musi ze sobg
wspétdziatac.

— Bez kredytu si¢ nie da.

— Trzeba wystapi¢ do Funduszu
Ochrony Srodowiska o kredyt nisko-
procentowy. Jest to bardzo wazne dla
gminy, gdyz duza czes¢ $Srodkéw be-
dzie wtasnie pochodzita z centralnego
kredytu. Tutaj mamy gwarancje Fun-
duszu, dotyczace firmy wykonawczej,
co jest niezwykle istotne przy zacigga-
niu kredytu, aby p6zniej w polowie zo-
stat umorzony.

— Od 1 stycznia gmina przejeta
oSwiate, to na pewno powazny prob-
lem.

— Rzeczywiscie, mamy cigzkie zada-
nie. Wszyscy doskonale wiemy. ze
srodki zapewnione przez panstwo sgj
niewystarczajgce na realizacje mno-
gosci potrzeb. Poza tym stan majgtko-
wy, ktory przejelismy, jest bardzo kie-
pski. Cho¢ pierwsze prace rozpoczeto
juz w ubieglym roku, wyktadajyc oko-
to 7 miliardéw starych ztotych na wy-
konanie dachow szkét. Obecnie w pla-
nie podstawowym powinno si¢ znalez¢
— oprécz §rodkéw na utrzymanie Icj

substancji — 29 miliardéw na inwesty-
cje, aby doprowadzi¢ przynajmniej do
stanu normalnej, bezpiecznej uzywal-
nosci budynkéw. Chociaz tak, jak wy-
gladajg pr/edszkola Niestety, tak du-
zych srodkéw nie posmddmy

— Co zatem zamierzacie zrobic,
aby starczylo pienigdzy na pensje,
a takze na to, zeby szkoty byly bez-
pieczne dla dzieci?

_.‘q'-'. B

A X

— Panstwo nam ich nie da i dlatego
bedy potrzebne pewne reorganizacje i
usprawnienia dzialalnosci szkot. Nie
beda to popularne decyzje, bo trzeba
oczekiwacé pewnej liczby zwolnien.
Mysle, ze zmiany, ktére nas czekaja,
dadzg efekty w najblizszych dwoch la-
tach. Bedzie wtedy mozna z czystym
sumieniem powiesi¢ tabliczki z napi-
sem szkota samorzadowa. Cho¢ sgdze,
ze pod koniec tego roku dzieci i rodzice
zobaczy juz pierwsze efekty przejecia
szkot przez gmine.

— To o czym dotychczas mowilis-
my stanowi w sumie trzy giowne
radania, ale przeciez jest ich jeszcze
wigcej.

— Wspomne tylko o problemie Tuchy,
drogowego na terenie miasta. W p,,
blizszym czasie zamjerzamy odg,
spory kawal obwodnicy, az do |y,
Scia” w ul. Kozielskg tzw. fgcznikiey,
Nie rozwigzuje to jeszcze catkie,
problemu. Prace beda trwaty. Stoi,
takze przed kolejnym, powaznym ;.
daniem. W ubiegtym roku wspélnie ,
panig Adamowicz oraz poszczegéln,.

s s

mi wydziatami przygotowaliSmy wie-
loletni program inwestycyjny na tere-
nie miasta, zamykajacy sie gdzies w
okresie 20-tu lat. Jesli ten program zo-
stanie zatwierdzony w czerwcu, to be-
dzie stanowi¢ olbrzymi sukces obecne;
Rady. Pozwoli o wiele fatwiej kon-
struowac kolejne budzety, ktore w jakis
sposéb juz zostang zapisane w tym pro-
gramie z gtéwnymi zadaniami, ktdre
powinny by¢ rozwiazane na terenie Ke-
dzierzyna-Kozla.

Rozmawiat:
A. SZOPINSKI-WISEA

Fot. archiwum 1 A. Kozubek

Prezydent Kwasniewski

Polska winna im szacunek

Powstaiczemu pokoleniu nalezy
si¢ cze$¢ nie tylko za zbrojny czyn
w latach 1919—1921. Polska winna

Stwierdzil takze: ,,Dzigki powstaniu
polskie prawa do polskiego Slaska
oparty si¢ na mocnych podstawach.

im szacunek za cata zyciowy droge
— powiedzial 2 maja na Gérze §w. An-
ny prezydent Aleksander Kwasnie-
wski. Uczestniczyl w obchodach 75.
rocznicy wybuchu III powstania §lg-
skiego.

Zdaniem Kwasniewskiego, dzisiejszy
Slask moze by¢ przyktadem dobrej
wspélpracy pomigdzy réznymi naro-
dowosciami, mieszkajacymi na tym sa-
mym terenie. Sas

Fot. Arkadiusz Kozubek

- WOPR z nami bezpleczme J

job?leu

Dwa ostatnie dni czerwca uptyna w
Kedzierzynie-Kozlu pod znakiem jubi-
leuszowych, bo XXX Miedzynarodo-
wych Mistrzostw Polski w Ratownic-
twie Wodnym. 29 czerwea o godz. 9.00
w okolicach krytej pty walni rozpocznie
sie rzut pitky ratownicza. Dwie godzi-
ny pozniej, w ptywalni nastypi uroczy-
ste otwarcie zawodow. O 11.45 zawod-
nicy i zawodniczki wystartuja na 200 m
z przeszkodami. O 13.00— 50 m holo-
wanie manekina. O 16.30 — 100 m w
kombinacji. Godz. 17.45 — 100 m w
pletwach.

SZOM)O

W drugim dniu zawoddw, na akwenie
Debowa, 0 godz. 10.00 odbedzie sie wio-
stowanie. To ostatnia konkurencja mi-
strzostw. O 13.30, rowniez na Debowej,
nastgpi wreczenie nagrod i zakoriczenie
ratowniczych zmagan.

Organizatorem imprezy jest Oddzial
Terenowy WOPR w Kedzierzynie- -
Kozlu z prezesem Tadeuszem Witko !
glownym jego filarem, czyli druzyna
WOPR dziatajaca od wielu lat przy
ZCh Blachownia SA, pod czujnym |
opiekuriczym okiem Stanistawa Wol-
kiewicza (zet)

Stacja

Ponad rok czekal Shell na decyzje
radnych K-Kozla w sprawie budowy
nowoczesnej stacji paliw. Stanie ona
pomiedzy halg sportows i ptywalnia.
Na powierzchni 5600 m kwadratowych
wybudowany zostanie kompleks hand-
lowo-ustugowy. Tworzy¢ go beda ca-
todobowa stacja paliw, bezplatne toule-
ty, sklep z artykutami spozywczymi,
przemystowymi, chemicznymi oraz
prasa. Bedzie takze mata gastronomia

Shella

— najprawdopodobniej MacDonalds.
a w pozniejszym czasie ekologicznd
automyjnia. Specjalny dodatek stano-
wi¢ ma plac zabaw z prawdziwego zda-
rzenia, Ktéry powstanie w miejscu Wy-
branym przez wtadze miasta.

Czy Shell wystraszy sig¢ grupy ter-
rorystycznej GN 95, ktora przyzna-
ta si¢ do podiozenia bomby w War-
szawe i zapowiada dalsze ataki —
nie wiemy. Sas
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Sprzyjajaca otoczka

— Bardzo odlegte to juz czasy i
zamknigty dla mnie okres historii.
Nigdy nie zatowatem tych szesciu lat
spedzonych w BLACHOWNI. Obej-
mujgc stanowisko redaktora naczel-
nego ,ZB" otrzymatem — niejako w
spadku — atmosfere zyczliwego
zainteresowania gazetg w zakia-
dach. Dodajgc do tego dobrg sytu-
acje organizacyjng i kadrowg reda-
kcji, mielimy wszystko, by pokusi¢
sie o doszlusowanie do czotowki ga-
zet zaktadowych. Druga nagrode

prasowg CRZZ nalezato wowczas
poczytywac za znaczace wyroznie-
nie. Uwazatem wtedy (i dzi$), ze bio-
rac nawet pod uwage wszystkie
uwarunkowania éwczesnego syste-
mu prasowego, w tak dobrym przed-
siebiorstwie jak ZChB trudno bytoby
robi¢ ztg gazete.

— Jako szefowi gazety nieraz
prawdopodobnie przysztoby mi big-
dzié¢, gdyby nie rada, pomoc, a cza-
sem wrecz pioro osob zyczliwych i
przyjaciot gazety. Niewatpliwy wptyw

blachown

DZIENNIK KEDZIERZYNA-KOZLA
\ - -

Budynek Redakciji ‘Zycie Blachowni’

(Dawny Urzgd Miejski).

Rys. Jozef Stein

na ksztalt ,ZB" mieli bwczesni szefo-
wie zaktadu. Dodac¢ tu musze konie-
cznie, ze jak na tamte lata zaktado-
wa instancja partyjna pozostawiata
gazecie wystarczajgco duzo swobo-
dy.

— Wyraznie zadeklarowana chec
wydawania wtasnego tytutu — tak
jak w ZChB — oraz brak lokalnych
pism, stwarzajg swoisty mikroklimat,
w ktérym gazeta zakladowa moze
sie rozwijac i dgzy¢ ku doskonatosci.
Mimo, iz na rynku prasowym zaszty
ogromne zmiany, z niepojetych dla
mnie powoddw tak silny osrodek
przemystowy jak Kedzierzyn-Kozle
wcigz nie ma lokalnej gazety. Wiem
o prébach i staraniach, bo sam w
nich uczestniczytem. Efektow jednak
brak.

LEON ARTUR SZEJNER

L. A. Szejner byt redaktorem na-
czelnym (drugim z kolei) w latach
1971—1977. Dzi$ jest wtascicielem
nieduzej agencji reklamowo-wydaw-
niczej. Pierwszym szefem ZB" byt
w latach 1967—1971 niezyjacy juz
ANDRZEJ BARSZCZ. Kierujgcy re-
dakcjg w latach 1977—1982 WLO-
DZIMIERZ PTASINSKI obecnie
zdecydowanie nie chce mie¢ z gaze-
tg nic wspolnego.

Dlaczego nie czytam ,ZB"?

Nie mam czasu na pierdoty

Z okazji jubileuszy — zwlaszcza
tych ,,okragtych”, czyli przypada-
jacych w kolejne dziesigciolecia —
Czytelnikéw zazwyczaj prosi si¢ o
wypowiedzi, czemu pozostaja
wierni tej czy innej gazecie. My
przewrotnie zadaliSmy pytanie:
Dlaczego nie czytasz ,,Z_vcia Bla-
chowni”?

@ Prenumeruje t¢ gazete zonai teore-
tycznie ja mam. Praktycznie bywa w
domu nader rzadko, bo zona zapomina
ja przynie$¢. Co ciekawsze sprawy
znam, méwimy o nich, ale osobiscie
czytam ,,ZB” sporadycznie.

@ Nie mam jej gdzie kupié. Jestem
od niedawna w Kedzierzynie-Kozlu.
Wiem o istnieniu takiej gazety, ale
nie widziatem jej w kioskach.

¢ Pani da mi spokdj, kto by sie
takimi pierdofami zajmowal! Nie
mam czasu, by obejrze¢ cod w telewi-
zji, a co dopiero taka gazetke. Co w
zakladzie, najlepiej si¢ czlowiek do-
wie od kumpli przy piwie.

9 Z bardzo konkretnego powodu:
nie odpowiadajg mi popisy pana re-

daktora naczelnego. Raz i drugi trafi-
fem na pseudo sensacje i czepianie
si¢ powaznych oséb. Odpuscitem
wiec sobie.

@ Jak byly w niej krzyzowki, to
przy okazji przegladalam dany nu-
mer. Ale od paru lat znam niektdre
Sprawy, poruszane w LZB, tylko z
przekazéw innych.

€ Czyta ja systematycznie zona,
wigc po co jeszcze ja? A tak na po-
waznie — cichcem poczytuje, ale w
domu si¢ do tego nie przyznam.

¢ Nie jest to mi potrzebne do
szczgScia. Pani, co wy mozecie? To
czy tamto pozwolg wam napisac, ale
najwazniejsze sprawy sg przeciez nie
dla szarych ludzi. Poki zaklad sie nie
rozlatuje, placa mi pensje, co bede
wtykal nos. Cztowiek moze tylko so-
bie pogadac...

¢ To taka gazeta jeszcze istnieje?
Myslalem, ze dawno wszystkie za-
ktadéwki polikwidowano. Kto za to
placi? Przeciez to teraz kupa forsy.
nie lepiej da¢ ja na co$ potrzebniej-
szego?

¢ Najszczgsliwsza jestem, gdy po
pigtnastej przekraczam brame zakta-
dow. Pracuje tu juz tak diugo, ze
mam dos¢ tych zawodowych spraw.
Dlatego praktycznie nie siggam po
»ZB". Wiadomo, ze pisze si¢ tam
glownie o sprawach z tego wiasnie
podworka. Wole wigc w wolnej
chwili poczytac cos 1zejszego kalibru
1 bardzo odlegtego tematycznie. Naj-
chetniej jakis typowo babski tygo-
dnik, zmnostwem kolorowych zdjec,
plotkami z eleganckiego $wiata i ty-
sigcem porad. To jest podobnie jak z
filmami. Kazdy chyba woli dzisiaj
Jaki$ dobry sensacyjny, czy komedio-
wy, niz cigzko strawny dramat psy-
chologiczny. Jak bytam mtodsza, to
wolalam co$ ambitniejszego, ale te-
raz stwierdzam, ze nie ma sensu sig
katowac.

@ Nie czytam, bo w ktéryms mo-
mencie stwierdzilem, ze jest nudne
Jak flaki z olejem. Produkcja, wyniki,

remonty, awarie, czasem jakas syl- |

wetka. Za malo dowcipu, za malo
humoru. Nieraz si¢ trafi Jjakis dobry
felieton, ale to za rzadko. Dlatego od

Bez nich
bytoby
trudniej

Od poczatku istnienia gazety to.
warzysza nam korespondenci. Je.
steSmy wdzieczni tym, ktorzy
wspotpracowali z nami dawniej i
tym, ktorzy pisza obecnie. Przed.
stawiamy najbardziej wytrwatych
— kiedys$ i teraz: Kazimierz Szy-
manski, Jan Bartoszek, Janusz Sied-
laczek, Zyglryd Szulc, Jerzy Mista,
Gustaw Folek, Ryszard Koziak, J¢-
zef Stein, Waldemar Zamczewski,
Tadeusz Piotrowski, Krzysztof Sos-
nowski, Borys Stateczny, Henryk Zz-
mbrzycki, Stawomir Euczak, Henryk
Pilarczyk, Bogustaw Zambrzycki,
Wojciech Osébka, Jozef Banac'
Wanda Taczalska, Henryk Zurek,
Helmut Majnusz, Piotr Siwczyk, Ta-
deusz Zajac, Stawomir Kowalik, An-
drzej Starostka, Roman Galoniski,
Andrzej Dabrowski, Tadeusz Witko |
ostatnio — Wiadystaw Wilczynski.

Pamigtamy tez o dawnych pracow-
nikach: w sekretariacie — Gizela Pi-
pa, Anna Grabowska, Beata Witam-
borska oraz Telesfor Jankowski
(dziennikarz).

Do wigkszoscr Czytelnikow gazet
dociera dzigki spotecznym kolporte-
rom. Oto caty zespol: Ruta Kandzior,
Elzbieta Kowas, Irena Tymoczko.
Helena Skiba, Danuta Marcisze-
wska, Matgorzata Zielinska, Krysty-
na Molt, Irena Jozefowska, Czestawa
Kazimierska, Roza Bich, Elzbie’
Jewtuch, Gabriela Porada, Janin:
Grzyb, Maria Wojtala. Maria Popiel.
Maigorzata Hus. Ewa Zajac. Gabrie-
la Faber, Anna Wilhelm, Helena Bo-
rek, Anna Blasiak, Danuta Iwanska.
llona Kalinowska, Renata Tomasze-
wska i Celina Joniec.

Sas

paru miesiecy datem sobie spokd
Ale muszg uczciwie przyznud, ze jak
gdzies si¢ napatocze na egzemplarz|
mam chwile czasu, to jednak rzucam
okiem.

 Nie przegladam nawet. bo wiem.
ze nie dowiem si¢ niczego o czym
bym nie wiedzial juz wezesniej zroz-
mow ze znajomymi. Chyba, ze jes!
Jakis solidny wywiad z kims waz-
nym, to wtedy nie odpuszczam — Z
ciekawoscl, co on powie nowego

(ZET) i

K. S
1

Opracowanie graficzne pierwszej |
strony — Jozef Stein 1 Andrze] |
Szopinski- Wista.

r——
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Juz za kilka tygodni ruszy tu produkcja polietylenu wysokocisnieniowego.
Pierwszego polskiego polietvlenu. Na zdjeciu: jedno z ogniw ,,ciagu technolo-

wicznego™ — piroliza benzyn,

WS o

foto: U. Szulik

Nasze gtdwne problemy

proshy do dyrektora naczelnego inz

towarzys

Redakeja: — Jakie sa obecnie
glowne kierunki dziatania  dyrekeji
Zakladow?

Dyrektor Bazan: — Odpowiedz na
dah postawione py tanie nic jest futwi
Svidacye jest taka. ze trudno jest dac
verwszenstwo jednym problemom
przed drugimi. Charakter potrzeb v zu-
tan. honiecznose ich miezwiocznego
ozwigzania nie pozwala zymowad sie
nimi koleno. Nie oznacza to jednak. ze
vazysey zagmuga sieojednoczesnic
vszyvstkim. Kazdy ma swoje okreslone
radame. Pozwali to wiec pracowac nam
na calym szerokiem froncie. a zadan jest
e, ze za diuga bylaby lista. gdyby je
vazyvsikie wyliczyve

Redakcja.: — Moze jednak da si¢
sebrac je w jakies grupy zagadnien?

D — Sprabuje 10 uczynic. Pierwsza
-rupa 10 nadal jeszeze problemy 1 zadu-
nia 7 zakresu formowania Kombinatu
‘hodzr o zabezpieczeme Zaktadom
vsavstkich podstawowsch ogmw do
chonomidnego funkejonowania i dal-
sego rozwoju. Mam tu na mysh zaple-
/¢ remontowe 1oenergetyoezne, proje-
sowe 1 naukowo-badawcze. transport,
saplecze socgalne — wewnalrz 1 na 26w-
irz Zakfudow — oruz budownictwo
mieszkan

7 okazji wydania pierwszego numeru naszej gazety zwrocilismy sig z

. Adama Bazana o scharakteryzowa-

nic obeenej svtuacji naszyveh Zaktadow. Osiagnigc, sukcesow i klopotow
geveh ich rozwojowi. A oto jego wypowiedzi:

Dyrektor inz. Adam Bazan: —
bylo zle. jest lepiey: na ,.dobrze”

rzeba jeszeze popracowac..”
foro: U, Szulik

Druga grupa to problemy organizac)i
pracy Zakfadow. zabezpicczenic Kadr,
wszystkie zagadnienta zwigzane z bic-
zacym wyhonaniem zadan produkceyj-

(Dokonczenie na str. 2)

Bilans dobrej roboty

W potowie kwietnia dokonano w naszych Zakladach podsumowania

bilansowego, wynikow c¢konomiczno-pre

ydukeyjnych pierwszego kwartatu

br. Pierwszy doniosty krok w nowa pigciolatke — jak wynika 2z ostatecz-
nveh obliczen — przyniost zaktadom zaszezytne wy niki. Plan produkcji
lowarowej wykonano tu w 106 proc. Warto doda¢, ze ponadplanowce 6

proc. to produkcja wartosci 13 min zi

@ DWUTYGODNIK @

BIACHOWN

BLACHOWNIA SL.
ROK T NR 1
18. V. — 30. V.
1966

CENA 1 Z¢

ORGAN RZ POLSKIEJ ZJEDNOCZONEJ PARTII ROBOTNICZEJ Z CH ,BLACHOWNIA”

HIERONIM GAL
| sekretarz KZ PZPR

PRZED PODSUMOWANIEM

W dniu I8 maja br. po raz pierws

v w naszych zaktadach odbedzie

si¢ zakladowa konferencja partyjna, sprawozdawczo-wyborcza.

W dzien konferencji zatoga Zakladow otrzyma pierwszy numer
jej gazety. Warto wige przy tej okazji powiedzie¢ o tres

zakladowej organizacji partyjnej.

W ciagu minionych dwach lat, bylis-
my swiadhami doniostych wydarzen w
zyciu kragu. Do nich nalezy: obrady 1V
Zjazdu PZPR, Kampania wyboreza do
Seymu 1 rad narodowych, XX-lecie
PRL, jak rowniez uroczysie obchody
1000-lecia Paistwa Polskiego. One
wiasnie, w decydupgeym stopniu ksztai-
towaly dziatalnos¢ Zaktadow. Dyskusja
zjazdowa przymosta wiele Konstru-
Kivwnyeh wnioskow 1inicjatywy, Ktore
przyczyniy sie do wzrostu produkeji,
POPrawy warunkow 1 organizacyi pracy.
oraz hsztaltowania wlasciwych stosun-

how wsrod pracownikow.

Nusze zaktady 10 wielki plac budo-
wy, na Klorym wyrasta nowoczesny
Kombinat polskiej chemii. W ciggu
ostamich lat powstaly dwanowe zakta-

dyv: Zaktad syntezy 1 petrochemii. Roz-
budowuano zaktad weglopochodnych.
Przybylo tez wicle innych obickiow
uzupeinigacych funkejonalng dziatal-
nos¢ produkeyjng.

Nia powazne osiggniecia jakie od-
nosimy w ostatnim okresie  ztozyly
si¢. wyniki dobrej pracy pracowni-
kow produkcji, inwestycji stuzb te-
chnicznych, robotnikow, kadry inzy-

Mowig
delegaci...

Redakeja . Zycia”  przeprowadzita
rozmowy z kilkoma delegatami na
dzisicjsza konferencje. Tematem ich
byly zagadnienia jakie nurtujgy dele-
gatow, jako przedstawicieli reprezen-
towanych srodowisk. Glowne pyta-
nia dotyczy

a dorobku reprezentowanych grup
s oceny sukcesow i klopotow
s atmosfery stosunkow migdzylu-
dzkich, oraz gotowosci zalog do
najblizszych zadan produkeyj-
nych.
Najcickawsze z nich zanotowaliSmy
i publikujemy je ponizej z nieznacz-
nymi skrotami:

PIOTR SEMENIUK
mistrz Zaktadu Syntezy
Do dorobku ostatnicgo okresu Zaktadu
Swvniezy zaliczam przede wszystkim wy-
produkewanie ponad plan 300 ton DMT.
(Dokonczenie na str. 2)

SWo-
dziatainosci

nicryjno-technicznej i zatog budowla-
no-montazowych.

Zawdzigezamy to rownicz odpowicd-
nicj polityce prowadzone) przez instan-
cje partyjne. Ministerstwo Przemysiu
Chemicznego oruz Zjednoczenie Prze-
mysiu Azotowego w Krakowie. Dzigki
ofiarnej pracy naszej zalogi, Kicrownic-
twa zakfadow, aktywu i organizacji spo-
leczno-politycznej, Zaktady nie tylko
osiagajy dobre wyniki produkeyjne, ale
zmieniagy rownicz swoj wyglyd wizual-
ny. Zapanowuje porzydek organizacyj-
ny, umacnia si¢ wiez zatogowego kole-
Ktywu.

Nau dziatalnos¢ zakladowej organiza-
¢ji partyjne) w okresic sprawozdaw-
czym, oraz obeenie skiada si¢ glownie
konsckwentna realizacja uchwal 1V
Zjazdu Partii, oraz Kolejnych posiedzen
plenamych Komitetu Centralnego.

Nasza organizacja partyjna liczy obe-
cnic ponad 550 czlonkow 1 Kandydatow,
skupionych w 15-tu oddzidlowych or-
ganizacjach partyjnych. Zasadnicze
zmiany nastypily w metodach i formach
pracy POP. Nu przestrzeni okresu spra-
wozdawczego nic bylo w zasadzic za-
gadnien dotyczyeych zycia zalogi i Za-

NASI zzzzttas

Na uroczyste) akademii 1-majowe]
naszych Zakladow ogloszono miedzy
innymi wyniki wybordw najlepszego

Ktadow, Ktoérymi nie zajmowalaby si¢
organizacja partyjna. Stanowimy zwar-
ty kolektyw poszukujiycy w swej pracy
coraz bardziej skutecznych form i me-
tod przystosowanych do aktualnych po-
trzeb, oraz wartko toczicego si¢ zycia
spoteczno-gospodarczego naszych Za-
Ktadéw. Przedmiotem obrad 1 Zakiado-
wej Konferencji bedzic réwniez i ocena
dorobku w tej dziedzinie. Skiadajy si¢
nan, powazne osiggniccia POP, szereg
cennych doswiadczen nabytych w co-
dziennej pracy. Na wiclu odcinkach na-
szego dziatania napotykamy na trudnos-
ci. Decyzje konferencji pr ‘niy Sie
niewytpliwic do znalezienia sposobow
na ich przezwycigzenie.

Obrady konferencji przyczyniy si¢ do
realizacji naszych wspélnych celéw:
stojicych przed organizacjy party
integralnic. zwigzanych z najistotnicj-
szymi problemami Zakiadow i zalogi—
interesow nas wszystkich.

PRZED DNIEM CHEMIKA

W ostatnich dniach powolano w
naszych Zakladach Komitet Obcho-
dow ,Dnia Chemika™ — na uroczy-
stosci, ktore w roku biczigeym trwa¢
bedy od 21 maja do 11 czerwea,
sktada sig wicle imprez.

W najblizszym okresie Komitet
ustali program obchodow w naszych
Zakladach i Osiedlu Awaryjnym.

Szezegolowe informacje, dotyczice

imprez zwigzanych z ,Dniem Chemi-
ka" znajdy si¢ w specjalnych afi-
szach, ktore rozmieszezone zostany w
najwazniejszych punktach Kombina-
tu i Osicdla (z)

tu. Ilo$¢ glosujacych Swiadezy dowod-
nie, ze wybory cieszyty si¢ podobnic
Jak w latach poprzednich, duzy popu-

W dniu I-majowego pochodu 21 ,najlepszych” wyrozniono specjalnymi

szarfami,

pracownika 1 kolegi. W tegoroczne) —
trzeciej z rzgdu — Kampanit wyborczej
wzigto udziat 80 proc. zatogi Kombina-

Foto: U. Szulik
larnosciyg wsrod zatogi.
W roku biezgcym juk wynika ze skru-
(Dokoriczenie na str. 3)

v osiggniece tah znaczny ch suhce-
v rdozyto sie wiele czyvnnikow. Zna-
/nyveh. 1o okreslenie me przesadzone
procz bowiem nadwy zek produkey)-
h. Zakiady ostggnety doskonate

(Dokonczenie na sir. 2)

SPOEECZNA WOKANDA

Ybvto sie juz prerwsze posiedzenie Sadu

*w-l-'\/n\'g(. powolanego w naszveh Zakia

Praewodniczacvm 10-osobowego 2espo
fostat mgr Kozel: Sud. opracowuie obecnie
Sulamun. ktory zostamie przestany do zi
erdzenta Wojewodzhie; Komisp Zwiazhow
rodowveh Organ ten rozpatry wac hedzie

selhae sprawy dotvezace namuszenia torm

numer naszego zakladowego pisma

tym mowi ..na biezyco™ j

mac) 0wy d

sukee
tow.

W dmu dzisiejszym oddgjemy w Wasze rece pierwszy
Zycie Blachownt
Nie bedziemy nuzyli Was diuzszymi W)wud:um nu.vlcm;u
programu wydawnictwa jego zamicerzen i planow. Niech o
cgo poziom 1 charakter. Lektura
LZvew” zorentuje Was sama wojego zatozeniach.
powiemy o nich jedynie w znacznym skrocie. _
Z iviutu L. Zycie” wynika zakres problemow. Ktorymi za-
mierzamy zajmowaé sie na jego famach. A wigc h
arzeniach ogolno zakladowych 7 dziedziny
produkeyne). spoleczne] 1 gospodarcze) prsac hcd?lcm.\ «
«uch i trudnogciach mniejszych kolektywow i zespo
o problemach mnicj waznych w znaczeniu ogolnyin

DRODZY CZYTEINICY

ale jukze istotnych w naszym codziennym zyciu tak w
zakladzie jak i miejscach zamieszhania.

.Zycie Blachowni™ ukazywaé si¢ bedzie co dwa tygodnic
— 1 i 15-go kazdego miesigea i rozprowadzane bedzie
odplatnie za posrednictwem kolporterow zaktadowych. Od
numeru 4 (1. VIL br.) kolportaz pisma odbywaé si¢ bedzie
drogg prenumeraty. O jej warunkach poinformujemy Was w
jednym z najblizszych numerdw. Tyle informacji.

Mamy nadzicje, ze wyniki naszych wysitkow: dostarcze-

Sami

- obok infor-

niec Wam w miare mozliwos
¢ji spotkajy sig z zyczliwym przyjeciem.

KOLEGIUM REDAKCYJNE

szerokiej i rzetelnej informa-

Potzycspolecznego w Zakludach

Ocena OPS i BPS

W dniu 12 maja obradowala Komisja
Wspolzawodnictwa Pracy przy Radzie Zakba-
dowej. dokonujiye oceny za pierwszy hwartal
br. Wyrdzniono cztery brygady: pierwsze micj-
sce uzyskal zespol Romana Drajewicza 2 wy-
dzialu remontow ZW, drugic — brygada re-
montowa Alojzego Naresza (CDS) i brygada
ciesli; Teodora Kubickicgo (SOWI), trzecie
miejsce — brygada montazowa Mazurka row-
niez 2 SOWL. Sposrad pigciu Oddzialow Pracy
Socjalistycznej w naszych Zaktadach, pier-
wsze miejsee uzyskal Oddzial Kwasu Teret-
talowego. Warto dodac. ze obecmie w Zakla-
dach pracuje 12 brygad Pracy Socjalistyczne).
a0 zaszezymy tytul ubiega si¢ dalszych 48
zespoléw,
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Swiatowy ewenement z mozliwoSciami

— Jak ocenia Pan dotychczasowe
dziatania Zarzadu przedsiebiorstwa?

— Takie rzeczy zawsze trzeba rozpa-
trywac na jakims tle i w jakichs uwa-
runkowaniach. Generalnie, oceniamy
Zarzad BLACHOWNI — i jako Rada
Nadzorcza i jako Firma Zarzadzajaca
Funduszem — jako ludzi kompeten-
tnych, wiedzacych czego chca, myéla-

cych bardzo perspektywicznie, bar-
dzo otwarcie o przysztosci. Ale trzeba
sobie jednak wyraznie powiedzie¢, ze
do tej pory przedsiebiorstwo dziatato
jako typowy zaktad panstwowy. Miato
okreslonych dostawcéw, odbiorcow,
okreslony produkt. W tej chwili firma
znalazta sie w zupetnie nowych wa-
runkach — rynkowych. Pojawili sie

Z Jerzym Bujko,

przewodniczacym Rady Nadzorczej
ZCh BLACHOWNIA SA,
czlonkiem Zarzadu
firmy zarzadzajacej majatkiem
VI NFI ,,Magna Polonia” SA,

rozmawia Zofia Wista.

wokot nowi gracze — nawet zza gra-
nicy, konkurujacy o dotychczasowych
odbiorcow. BLACHOWNIA zyskata
co prawda samodzielnos¢, ale wraz z
nia wiele ktopotow. Procesy restru-
kturyzacyjne w tak duzym chemicz-
nym przedsigbiorstwie sq przeciez
bardzo kosztowne.

— Bez restrukturyzacji sie nie da,
ale restrukturyzacji bez pieniedzy
tym bardziej nie da sie zrobi¢. Skad
wiec wziac te potrzebne srodki?

— Z zysku przedsiebiorstwa, albo z
kredytow. Poki co, z zyskiem byto
cienko, wiec pozostaje ta druga moz-
liwosc. Banki pozyczaja przeciez pie-
niadze pod inwestycje, ale tylko takie,
ktore majq sens, gwarantujq zwrot za-
ciagnietego dtugu i odsetek. Nie wy-
starczy miec¢ sam pomyst, trzeba przy-
gotowac sensowny projekt inwestycyj-
ny gwarantujacy, ze z jego realizacji
beda pieniadze. Biorac pod uwage, ze
inwestycje tego typu sa bardzo ko-

sztowne, ich realizacja natomiast jest
zwykle dtugotrwata, roztozonaw cza.
sie, to wszelkie decyzje musza by¢
podejmowane bardzo uwaznie, sa.
rannie i ostroznie. Trzeba braé¢ pod
uwage nie stan dzisiejszy i aktualne
realia, tylko to, co bedzie za lat pare.
Zmiany moga byc ogromne. Aspiruje-
my do Europy Zachodniej. Beda juz
na przyktad otwarte granice i wolny
dostep produktow konkurencji na ry-
nek Polski. Nie mozna rozwoju BLA-
CHOWNI rozpatrywac w aspekcie
czysto lokalnym. Trzeba patrze¢ w
aspekcie przynajmniej europejskim.

— Czy NFI ma jakie$ sprecyzowane
plany dziatania tyczace ZChB?

— Zdecydowanie tak. My postrzega-
my BLACHOWNIE jako jedna 7 wai-
niejszych spotek w tunduszu. Generu-
je ona ponad 20% przychodu catoscl
spotek, w ktorych mamy pakiety wio-
dace. Jest to ogromny potencjat.

(Ciag dalszy na str. 10

Oskoma zaplombowana

W 1995 r. w dwéch etapach — w
pierwszym i czwartym kwartale — na
bazie istniejacych urzadzen zatrzyma-
nej przed laty wytwdrni olefin wybu-
dowane zostaty dwie instalacje odwad-
niania spirytusu surowego. Poolefino-
we elementy stanowia ok. 90% no-
wych instalacji, dzigki czemu koszt ich
budowy wyniést niepetne 2 min zio-
tych, tj. 3—4 razy mniej, niz kosztowa-
tyby catkiem nowe linie.

— Jedziemy na obu instalacjach,
przy peinym obcigzeniu. Zdolnosé
produkcyjna — wynosziaca 12 min li-
trow bezwodnego etanolu na rok —
jest w peini wykorzystana. W chwili
obecnej sytuacja jest bardzo dobra
— mamy pelne dostawy surowca
(surowka gorzelniana) oraz zbyt na
produkty. Jestesmy w stalym konta-
kcie z gtownymi odbiorcami —
CPN i rafinerie. Obok spirytusu
bezwodnego oferujemy mieszanki
alkoholowo-benzynowe, stanowiyce
cenny wysokooktanowy — powyzej
120 oktanow — dodatek do réznych
etylin. Wartos¢ miesi¢cznej produ-
kcji siega 3 min zl, co oznacza, 7e
przypada nam, ex aequo z dianem,
trzecie miejsce po etylobenzenie i
workach. Od momentu uruchomie-

nia instalacji wyprodukowaliSmy 7,5
min litrow alkoholu odwodnionego
(prawie 100%). Przeliczanie na pot-
litrowki zostawiam czytelnikom.
Suréwka gorzelniana sprowadzana
jest przez zaopatrzeniowcow z kilku-
dziesieciu gorzelni z wojewddziwa
opolskiego, czestochowskiego, kali-
skiego, poznanskiego, zielonogorskie-
g0 i czgsciowo z reszty kraju. Surowiec
przywozony jest autocysternami do-
stawcow i jedng blachowniansky. Wy-

sytka gotowych produktow odbywa sie
wytacznie cysternami kolejowymi. Su-
rowka trafia na wydzial nieskazona, tu
bierze si¢ probki do analizy, a dostawe
skaza.

Staty szczegdlny nadzor podatkowy
nad catoscig obrotu towarowego — za-
Kup suréwki, przebieg procesu tech-
nologicznego, produkcja spirytusu
bezwodnego i wysytka — maju pra-
cownicy Urzedu Kontroli Skarbowe;,
Komisarze Wiadystaw Cybulski i Mi-

Fot. A. Kozubek

rostaw Motyka. Cata instalaca jest za-
plombowana. Zdjecie plomb, np. w ra-
zie awarl, mozliwe jest tylko w ich
obecnosci. Rozliczamy sie 2 nimi co do
litra, whasnie gotowe sa dokumenty z
ub. rok. Stuny zbiornikow jeszcze skru-
pulatniej, bo do 0.1 hira.

Proces jest ustawiony na konkretny
zawartos¢ wody w surowce. Kazde od-
chylenie, glownie podwyzszona za-
wartos¢ wody, odbija sie¢ w sposob
zwielokrotniony na stabilnoser procesu
oraz. wielkosci wskaznikow energety-
cznych. Staba surowka moze rozregu-
lowaé niemal catkowicie proces. Dlate-
2o tez wiele zalezy od zatogi. Oczekuje
sie od niej doktadnosci. rzetelnosct |
szezegolne) uwagt wo dotrzymywaniu
parametrow, zapisanych winstrukej
Obstuge nstalacji stanowi 12 ludzi.
trzy osoby na zmiane. pr;u‘u_mc.\ch W
ruchu ciaglym. Wydzielona jest nie-
wielka grupa pracownikow dniowko-
wych, w tvm magazynier. Tutejsza zd
loga, to byl pracownicy wytworni ole-
fin. znajacy te mstalacje (rowniez po
modernizacii) najlepie.

Wydziat etanolu i stokazy ZP jest chybs
Jjednym 7 najezysciepszyeh 1 moze by
przyktadem nowoczesnej chemii. Prodi-
Kcje uznac nalezy za ekologiczna, zagro-
zenie mniejsze niz gdze indzie). Za 0
lutejsi pracownicy bardzie niz inni Wo°
dzeni sa na pokuszenie. No i zdazyl si¢
przypadek. gdy pokusa zwyciezyta

(Ciag dalszy na str. 10
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Schlebianie sobie

Nie wypadlismy sroce spod ogo-
na. Zbytnia skromnos¢, przy okazji
jubileuszu, nie jest konieczna. W
ciagu minionych lat gazeta wpisata
na swe konto nieco dokonan i
osiagnie¢. Warto dzi§ przypo-
mnie¢ niektoére.

Pierwsze nagrody i wyrdznienia
posypaty sie w poczatkach lat sie-
demdziesiatych. Najpierw byta Zto-
ta Honorowa Odznaka ZZCh. Za

kursie pn. ,Liczy sie kazda zlots-
wka”, ogtoszonym przez ,Trybune
Samorzadu Robotniczego”, wespét
z CRZZ.

Pierwsze miejsce w kategorii gazet
zaktadowych wywalczylismy w
konkursie prasowo-radiowym ,,Bez-
pieczna droga”. Nagroda — 3 tys. zt
i puchar przechodni Automobilklu-
bu Opolskiego. Pierwsza nagrode
wzielismy w ogoélnopolskim konkur-

Taka niby chabeta czyli Odrzanek cudowny kon, witany byt huraganowym $miechem
na turnieju gazet zaktadowych ,.I my $wigtujemy”

osiagniecia w redagowaniu pism
branzowych i gazet zaktadowych
,ZB" otrzymato druga nagrode
CRZZ. Ukazywato sie wowczas 130
zaktadowek. W pierwszym etapie
ogodlnopolskiego konkursu ,,Gospo-
darujac lepiej — zyjemy dostatniej”,
przypadta nam druga nagroda (3 tys.
zt). Wyprzedzity nas bydgoskie
Profile”, a oceniono woéwczas 910
materiatow dziennikarskich. Druga
nagrode zdobylismy takze w kon-

Fot. Archiwum

sie gazet zaktadowych — za popu-
laryzowanie problematyki ochrony
przeciwpozarowej (6 tys. zt).

Mamy w dorobku odznake ,,Za za-
stugi dla ZSMP”, honorowa odznake
,Zastuzony dziatacz Federacji ZZ
PChem.”, ztota odznake ,Zastuzo-
nemu dla zaktadéw”, odznake ho-
norowa PCK Il stopnia. Medale —
,Za zastugi dla samoobrony”, hono-
rowy Klubu HDK, okolicznosciowy
Zarzadu Towarzystwa Spoteczno-

Kulturalnego w Kedzierzynie-Kozlu,
WOPR-u ,Za zastugi” oraz pamiat-
kowy HDK.

Po niespetna osiemnastu miesia-
cach od ukazania sie w ,Szpilkach”
pierwszych przedrukéw z ,ZB”,
uhonorowano redakcje ZEOTA
SZPILKA — za dziat humoru i saty-
ry. Duza w tym zastuga takze wspot-
pracownikow: Jana Bartoszka i Janu-
sza Siedlaczka. Na uroczystos¢ wre-
czenia przybyli osobiécie — zaste-
pca redaktora naczelnego Edward
Kuczynski oraz Feliks Derecki, pro-
wadzacy dziat krajowy.

Do niewatpliwych sukceséw zali-
czy¢ nalezy wystepy druzyny repre-
zentujacej ,ZB” w turniejach gazet
zaktadowych (pod patronatem
WRZZ) pn. ,| my S$wietujemy”. W
pierwszym zorganizowanym w Do-
mu Kultury ,,Chemik” nie dalimy
szans rywalom. W drugim — po eli-
minacjach w Nysie i Krapkowicach
— sukces powtérzylismy, odstawia-
jac przeciwnikéw az o 28 pkt. Bez-
konkurencyjni byli tez nasi kibice,
rowniez oceniani przez jury. Spraw-
dzito sie hasto ,,My w turnieju sie nie
damy, puchar sobie zatrzymamy”.
Szkoda, ze kolejne turnieje juz sie
nie odbyty.

Sprébowalismy réwniez z powo-
dzeniem sit w organizacji i przepro-
wadzeniu (dwukrotnie) Indywidual-
nych Mistrzostw Dziennikarzy
Opolszczyzny w sportach obron-
nych. Byta rywalizacja, trofea i
Swietna zabawa.

Otarlismy sie o laury, poznalismy
smak zwyciestw. Lata ostatnich
przemian sktaniaty raczej do mys-
lenia o przetrwaniu, (wiele zakia-
déwek padto) a nie rywalizacji. Ale
przeciez ostatnie stowo nie zosta-
to powiedziane.

ODPOWIEDZIALNA
TROSKA

Na poczatku byt Bhopal. Drugiego grudnia 1984 r.
to przemystowe miasto w Indiach przeszto do nie-
stawnej historii katastrof wywotanych przez cztowie-
ka. Czterdziestotonowa chmura izocjanku metylu
zabita w jednej chwili 1762 osoby, a w ciagu nastg-
pnych dziesieciu lat byta przyczyna $mierci kolej-
nych siedmiu tysiecy. Dwiescie tysiecy os6b zyje ze
znamieniem ciezkiego kalectwa, wywotanego konta-
ktem z trucizna.

Po tej katastrofie, w innym miejscu naszego globu,
grupa kanadyjskich inzynieréw postawita pytanie: jaki
powinien by¢ przemyst chemiczny, zeby Bhopal nigdy
sie nie powtorzyt? Po wielu dyskusjach, ,burzach moz-
26w” i analizach wywiedziono program, ktéry otrzymat
nazwe Responsible Care — odpowiedzialna troska.

,Troska” — poniewaz srodowisko to wspélne, coraz
bardziej topniejace dobro, bo ,jesli bede troszczy§ sie
o innych, inni beda sie troszczy¢ o mnie”, a wreszcie —
ten, ktéry wie, musi pochyla¢ sie nad tym mniej éwigd(?-
mym. , Odpowiedzialna” — bo swiadoma zagrozen,
ale tez rozsadna, znajgca umiar.

Program ,RC” proponuje aktywnos¢ zaktadéw chemi-
cznych w szesciu podstawowych kierunkach:

e Bezpieczenstwo procesowe: proces technologiczny
ma by¢ zaprojektowany, wdrozony i prowadzony tak,
by jakiekolwiek zaktécenia i ryzyko zredukowac do
minimum.

e Ochrona zdrowia i bezpieczenstwo pracy: nie tylko
przestrzeganie przepiséw bhp, ale wychodzenie im na-
przeciw.

e Odpowiedzialno$¢ za produkt: od momentu wytwo-
rzenia do chwili zuzycia producent wie, co sie z jego
wyrobem dzieje, i w kazdej chwili stuzy pomoca w jego
unieszkodliwieniu.

e Bezpieczenstwo transportowe: produkt musi nie tyl-
ko bezpiecznie opuscic¢ instalacje, ale i dotrze¢ do od-
biorcy. Troska producenta jest czy przewoznik gwaran-
tuje bezpieczenstwo w transporcie. .

e Wspotpraca ze spotecznoscia lokalna: yvarynklem
prowadzenia produkdji jest akceptacja u sasiadow, wa-
runkiem akceptacji moze by¢ tylko éwiadomos¢ ewen-
] Ciag dalszy na str. 7

W mackach
satzy

Remontowcy/ze Stuzby Gt. Mechanika,
wspomagani przez specéw ' automaty-
kow i elektrykow, przywrdcili' petna
sprawnos¢ wyttaczarce i mieszalnikowi
linii nr 60 na Wydziale Homogenizacji.
Na ,szesédziesiatce” produkowany jest
koncentrat czarny (max. 30%) na bazie
polietylenu iisadzy, wykorzystywany do
barwienia polietylenow, kablowych oraz
folii. Wspomniana linia eksploatowana
jest 0d' 1973 r., dotad! przeprowadzane
byly. tutylko okresowe przegladyibieza-
ce haprawy.

— Po'tak dtugimiokresie pracy stan te-
chniczny obu' urzadzen ulegt znacznemu
pogorszeniulilniezbgdne stato'sie|przepro-
wadzenie/generalnego.remontu— wyjas-
nialPawet Dawidenko; kierownik Wydzia-
tu Remontu!Maszyn TM. Wazacy/ok: 1000
kgimieszalnik;0:znacznychzreszta gabary-
tach, zainstalowany;jestwiciasnymipomie-
szczeniu na pierwszym|pietrze. Nie przewi-
dziano tam/zadnych!pomocniczych' urza-
dzen demontazowych: ZdecydowaliSmy.
sie naitrudna operacjg'opuszczenialkolosa
nadot, przy,pomocy suwnicy;izurawikow,
a potem! przetransportowanie! o' na‘nasz
wydziat: \Dziekiitemu petny.demontaz mie-
szalnika na'czesci, przygotowanielich!do
naprawy, oraz ponowny. montaz, mogty
by¢ przeprowadzone\w.bezpiecznychiinie-
mal komfortowychiwarunkach:

Poirozebraniu:na detale' okazato sie;, ze
wspotpracujaceielementy/wymagaja\grun-
townej i skomplikowanej: naprawy. Nie-
zbednychi pomiaréw: dokonywali; oraz
przygotowalit dokumentacje' rysunkowa,
pracownicy.kontroli‘technicznejioraz:biura
konstrukcyjnego’ TM. Wigkszos¢ podsta-
wowych elementow,— tj. Sciany. boczne
komory wyttaczajacej, dolny, element za-
mykajacy, Sciany:boczne komory zasypo-
wej, prowadnicel popychacza'itp. — wy-
magaty specjalistycznego napawaniaioraz
bardzo dokfadnej obrébki technicznej —
toczenia, frezowania, szlifowania. Srubo-
we walce miksujace; nazywane sercem
mieszalnika, miatv:wiele:wyraznych' ubvt-
koéw: oraz peknieé. Usuwano je napawa-
niem i'spawaniem!specjalnymi‘elektroda-
mi szwajcarskiej firmy Castolin. Wewne-
trzne czescil komory mieszajacej i’ zsypo-
wej, zuwagiinaagresywnos¢ medium oraz
duze sity.tarcia, musiaty'byé — po:napra-
wieniu ilobrobce mechanicznej — podda-
ne dodatkowemu zabezpieczeniu poprzez
chromowanie techniczne, ktére:\wykonano
w, Zywieckiej|Fabryce!Wtryskarek:,Ponar”
SA. Elementy;ttoka popychacza, ttoczysko,
elementy. uszczelnien— potpierscienie, li-
stwy uszczelniajace; wktadki.oporowe, ele-
menty/drzwi (osie, sworznie, zabezpiecze-
nia), czesci'podajnikow, dozujacych, mu-
siaty, by¢ zrobioneiod nowa:

Sypka i ttustarsadza wnika'szybko!i'do-
stownie wszedzie; azabrudzenia poiniej sa
trudne do usuniecia; Uczestniczacy w. re-
moncie! przypominali'wygladem brygade
antyterrorystycznaizkominiarkami natwa-
rzach, zuzywali ogromne; IloSci kremow,
mydta. i szampon6w, ktére najlepiej usu-
waja sadze. Ubrania robocze  po kazdej
zmianie trafiaty'doizaktadowej pralni...

0 ludziachli'innychijeszcze szczegotach
nietypowej operacji\napiszemy.w.czerwcu.

K. S.
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Zostat dyrektorem firmy w trudnych, ale
zarazem ciekawych czasach. Nie pchat sig
na to stanowisko, nawet si¢ przed nim
wzbraniat. Gdy wreszcie podjat decyzje na
tak, zdawat sobie sprawe, ze nie idzie na
ciepta, wygodna posadke. Czekata go haro-
wa i $wiadomosc, ze jesli mu sie noga powi-
nie, Ze jesli co$ pojdzie nie tak, nie bedzie
litoSci — poleci ze stotka, z takim samym
hukiem jak poprzednicy. Poki co, radzi sobie
niezle i wraz z gronem wspdfpracownikow
probuje przepcha¢ BLACHOWNIE przez wa-
skie i krete Sciezki prywatyzacji, reorganiza-
cji i przeobrazen roznego kalibru. Marzg mu
sig szerokie i spokojne wody dla firmy. Dale-
ka jeszcze droga. Ale poczatki zawsze sa
najtrudniejsze, a przeciez udato sig juz przez
nie przebrng¢. Pracuje na petnych obrotach,
nie dbajgc o zdrowy i higieniczny tryb zycia.
Chociaz ostatnio co$ juz w tym kierunku zro-
bit — przestat pali¢ i kupit sobie rowerek
stacjonarny. Niestety, korzysta z niego do-
rywczo, cho¢ wie, ze to o wiele za mato.
Faktem jednak jest, ze o$miogodzinny dzien
pracy nie zawsze jestwystarczajgcy. Czesto,
gesto bierze do domu jakie$ papierzyska i
dokumenty, ktérych nie zdazyt przejrzeé w
biurze.

Raz w tygodniu, zwykle w pigtki, przyjmuje
skargi i zazalenia pracownikéw. Pojawia sie
wtedy wczesniej niz w pozostate dni — zna-
cznie przed siodma. Zwykle czeka na niego
w sekretariacie kilka osob. Przychodzg z réz-
nymi sprawami. Czasem powaznymi, cza-
sem banalnymi. Bywa, ze tycza one sfery
stuzbowej, ale bywa takze, iz sg bardzo pry-
watne i osobiste.

10 maja, kiedy przygladatam sig pracy pre-
zesa, 0 7.15 byto juz po wszystkim. Jeszcze
tylko radny Masalski, ktdry jest czestym by-
walcem gabinetu Kazimierza Kalinskiego,
zajmuje mu 15 minut i juz mozna przystapi¢
do normalnej pracy. Po chwili przerwy, w
ktdrej spokojnie wypija poranng kawe i wyko-
nuje kilka pilnych telefondw, pojawiajg sie
panowie: Falkiewicz, Rolnik i Siwczyk. Szy-
kuje sie pranie mozgéw. Tematem jest Za-
ktad Tworzyw, a $cislej — program jego roz-
woju. Poczatkowo rozmawiajg o wszystkim i
niczym — homogenizacji, workowni, zdol-
no$ciach produkcyjnych, zamdwieniach,
maszynach. Potem dyskusja schodzi na
konkretne tory.

— Do korica maja musze mie¢ ten pro-
gram. Bez szczego6tow, ale z realnymi da-
nymi na temat naktadow i efektow.

Trwa debata. Dominuije jezyk Scisle techni-
czny, padaja pojecia od ktdrych laikowi wios
by sie zjezyt na gtowie. Panowie jednak zna-
komicie sig rozumiejg. Sporo uwagi poswie-
cajg koncentratom — biatym, czarnym i ko-
lorowym. Pono¢ w to warto wejsc. Piotr Siw-
czyk musi zrobi¢ nowg kalkulacje. Gdy pada
hasto homogenizacja Bronistaw Rolnik

stwierdza — nasze homo trzeba wypieprzy¢
i postawi¢ nowa linie.

9.05 Prezes ma nastgpne spotkanie — z
Jozefem Myca, Ewaldem Kucharczykiem,
Ireng Domaradzka.

— Zaraz tu bedzie awantura na 10 faje-
rek. To sa kwadratowe jaja. Kto pisat ten
komunikat? Przeciez datem wam materia-
ty.

Delikatnie mowiac — jest niezadowolony.
Czepia sig niektdrych zwrotow i sformuto-
wan. Szuka punktow, ktore powinny sig tu
znalez¢, ale ich nie ma.

— To musi by¢ przejrzyste i czytelne dla
kazdego pracownika, nie tylko dla praw-
nikow.

Dokumenty tyczg Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy, sa wiec wazne. Poza tym
wkrotce, za kilkadziesigt minut, zostang
przedstawione Radzie Nadzorczej. Muszg
wiec byc doszlifowane i precyzyjne.

Teraz przechodzg do uchwat Zarzadu. Po-
trzebna jest Danuta Walczak. Gdy pojawia
sie, rozwiewa watpliwosci i zastrzezenia pre-
zesa. Wkrotce grono powigksza sie o Zbig-
niewa Sadowskiego, ktory bedzie petnit role
przewodniczgcego Zgromadzenia. Ma takze
sporo watpliwosci i pytan. Wspdlnie probujg
je rozwigzac. Nie jest to fatwe. Rzecz tyczy
spraw zupetnie nowych. Tego przeciez jesz-
cze do tej pory w Polsce nie przerabiano.
Atmosfera jest goraca. To kolejna burza
mozgow. Za oknem tez gwattownie sie Scie-
mnia — burza i deszcz wiszg w powietrzu.
Siedze z boku i mam do$¢ od samego tylko
stuchania i patrzenia. A przed nimi jeszcze
Rada Nadzorcza. Kilkugodzinne watkowanie
Zarzadu. Po takim seansie tez nie chciatoby
mi sie wsiadac na rowerek.

Poprzedni dzien prezesa réwniez nie byt
sielankowy. Na posiedzeniu Zarzadu watko-
wano propozycje zmian w pionie produkcyj-
no-handlowym. Majg powstac z niego dwa:
produkeyjny i marketingu. Zostat juz ogto-

szony konkurs na dyrektora marketingu.
Przyktada sig teraz, do tej wtasnie dziatki,

bardzo duzg wage. Zapadly takze postano:
wienia w sprawie czesciowej reorganizacji
pionu finansowego i utworzenia stanowiska
gtéwnego specialisty ds. controllingu.

mi jeszcze te trzy wersje cenowe, Po
potudniu w domu przejrzatbym to Sobje,

Pani Krysia informuje, ze przyjechaf juz
umowiony wczesniej profesor Sikorskj ,
Wroctawia. Jest w kontakcie z BLACHQy,.
NIA juz dwa lata. Stara sie o wdrozenie pr,,
dukeji specjalnych monomerow, kiore Znajd;
zastosowanie w przemysle samochodowyp,
i kolejowym. Nie bytaby to duza produkeja
ale dosc optacalna.

0 12.00 kolejne spotkanie, kolejni iugzje
kolejne sprawy. Tym razem — odznaczenjz
z okazji nadchodzacych Dni Chemika i waly.
ryzacja nagrod jubileuszowych. Prezes pog.

AT
s

-4VA -

Po Zarzadzie z gtownym ekonomistg Siw-
czykiem omawia wyniki kwietnia w zakresie
sprzedazy etylobenzenu. Mowig o kosztach,
amortyzacji, surowcach, cenach.

— Jutro bede rozmawiat z Babiarzem.
Do trzeciej musze znaé¢ konkrety. Przelicz

Fot. A. Szopinski-Wista

Fot. Arkadiusz Kozubek

nosi, symbolicznie niestety — takie sg w fej
chwili mozliwosci firmy — stawki zapropono-
wane przez specjalistow z Dziatu Spraw Pra-
cowniczych. Zwigzkowcy nie sa zadowoleni,
chcieliby wigcej. Najlepiej tak jak w ,Azo-
tach”.

— Zaktady Azotowe sg dzis nowoczes:
nym przedsigbiorstwem. Nam daleko w
tej chwili do ich poziomu. Wiec i nagrody
nie beda u nas takie jak tam.

Maria Wiertelorz zaczyna czytac nazwiska
kandydatow do odznaczen. Jest ich sporo.
Tylko przy kilku pada pytanie prezesa — ko
to?

Zna ludzi, zna doskonale zakiad. Pracuje
tu od 30 lat. Jest wiec rowiesnikiem ,ZB"
Przez jakis czas, byt nawet przewodnicza-
cym kolegium redakeyjnego. Zaczynat jako
aparatowy produkcji doswiadczalnej. Jest
niewatpliwie facetem, ktory zrobit kariere.
Nie poszedt jednak na tatwy kawatek chleba.
Stotek prezesa, to zadna fucha. Moze dlate-

go sodowa nie uderzyta mu do gtowy.

ZOFIA WISEA
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Ten dom wszedt przebojem do
ekstraklasy w Swinoujsciu.  Spraw-
dzitem najgrozniejszych konkuren-
tow. Okazato sig, ze zostali w tyle.
Pierwsze miejsce niepodzielnie
dzierzy Dom Zdrowia. Jesli komus
to jeszcze nic nie mowi, dodam
konkretnie: baza hotelowo-wezaso-
wa zyskata nowego lidera. Jest nim
NASZ  dom. Whasciciel ZCh BLA-
CHOWNIA SA.

Krotka wizytowka: 90 miejsc, w wie-
hszosci pokoje 3-osobowe, w kazdym
wersalka 1 dwa tapezany jednoosobo-
we. fotele, tazienki wytozone pieknymi
hafelkami, kabina prysznicowa, stata
wentylacja, znakomite i ciekawe o0§-
wietlenie, specjalny kaloryfer pionowy
/ poprzecznymi zeberkami przysto-
sowanymi do suszenia recznikOw — w
lecie podigczany do pradu. pojemne
szaly — takze z duzymi lustrami, w
kazdym pokoju telewizor z mozliwos-
cla postawienia w dwoch roznych miej-
scach, telefon podlaczony do centrali
automatycznie drukujace) rachunki,
fax. nowoczesna w stylu recepcja, dwa
apartamenty. okna nowej generacji z
pronowymi zaluzjami (wertykalne),
wyktadzina takze na schodach, koryta-
rze wytapetowane, niektére pokoje tez
(Sciany sg bardzo gtadkie, wigc korzy-
stniej byto malowa¢), winda 8-osobo-
wa. nowe urzadzenia kuchenne... To z
grubsza wszystko. Szczegéty mozna
poznac¢ na miejscu. Wezasy niedtugo.

Zobaczycie — przynajmniej niekto-
rzy — na wiasne oczy, ze moje pows-
clagliwe zachwyty nie doscigaja rze-
czywistosei. Firma KEWAD to byt
wlasciwy, ba — znakomity wybor od-
nowiciela starenkiego juz Domu Zdro-
wia. Firma data przekonywujace Swia-
dectwo swej perfekcyjnosci. Do re-
montowanych bankéw czy Urzedu
Miasta w Swinoujsciu, na swej liscie
ostagnie¢ dopisata nasz dom wcezaso-
wy. Gratulujemy i dzigkujemy!

Zejdzmy teraz na ziemig, przyjrzyj-
my sie zmurszalemu projektowi, o k16-

rym poprzednio zaledwie tylko wspo-
mniatem, a juz podniést si¢ glos obu-
rzenia spotki BLACHOWNIA BP. Wy-
jasnieg, ze chodzi o biuro projektow,
ktorego papierowy wytwor przelezat
remont na zakurzonej péice. Niewiele
bowiem nadawato si¢ z tego proje-
ktu do wykorzystania. Poza tym, on
moze byt dobry, ale... kilkadziesiat
lat temu. Przejdzmy do szczegdlow,
ktorych przez wrodzona skromnoéé nie

dzonych, wysokich budynkach nasze-
go miasta. Nowa jest wieksza, z malut-
kim silniczkiem na parterze, latwiej do-
stepna, przeniesiona w inne niz zapro-
jektowano miejsce, co dato mozliwogé
wygospodarowania czterech dodatko-
wych pokoi. Bez kosztownego, zel-
betonowego szybu. Remont wybitnie
usprawnilo wykonanie szybu z cegiet
— 0 czym projektantom nawet si¢ nie
$nito. Zamontowano cichy winde

Od lewej siedzg: szef firmy KEWAD — Wiodzimierz Kuzma, kierownik Domu
Zdrowia — Waldemar Tyszko oraz inspektor nadzoru —Stanistaw Kosko

bede obarczat komentarzem, zostawia-
jac w tym wzgledzie wolna reke Czy-
telnikom. Niech méwia same fakty,
czyli lista potkniec i zwyczajnego nie-
chlujstwa projektowego.

Wykaz otwiera winda z wysokim na
3,80 m ,,golebnikiem” na dachu, na co
w zadnym wypadku nie chciala si¢
zgodzi¢ miejscowa pani architekt. Win-
da starego typu, produkowana obecnie
wylacznie na zaméwienie. Taka wias-
nie mozemy sie przejecha¢ w przecho-

okonczenie ze str. 5

tualnych zagrozen i sposobow ich unikania. W Bhopalu w czasie katastrofy
ludzie biegli w kierunku fabryki; szukali ochrony u tego, ktory’dawgi im
prace... Zaktad poprzez wspétdziatanie z okolicznymi mieszkancami, po-
wvinien wychodzi¢ naprzeciw tym oczekiwaniom, zdoby¢ ich zgqf;nle. ‘

e Minimalizacja odpadow: méwiac najkrécej — stokroc lepiej jest nie
dopuszczac do powstawania odpadéw niz je unieszkodliwiac. . _

Zaktady Chemiczne BLACHOWNIA SA przystapity do tego swiatowego |
clitarnego programu. W Polsce — jak do tej pory — uczestniczy w nim
iylko szes¢ przedsiebiorstw. Najtrudniejszym do zrealizowania zadaniem
iego programu jest osiagniecie petnej swiadomosci u wszystklgh na‘szvych
oracownikow, ze nie tylko ,ONI”, ale takze ,JA” — kaidyyv swoim miejscu
pracy, w zakresie swoich mozliwosci i odpovyiedzialnoéa, powinien trosz-
( 7y¢ sie o bezpieczenstwo, zdrowie, $rodowisko.

Troszczyc sie odpowiedzialnie!

ROMAN GALONSKI

krajowej produkcji, spetniajgca wymo-
gi XXI wieku, jak zreszty sporo innych
zmian wprowadzonych w projekcie.
Zrobiono catkowicie nowg dokumen-
tacje, co w sumie i tak sporo zmniejszy-
fo koszt wykonania. Winda wystaje po-
nad dach 60 cm.

Dokumentacja budowlana prakty-
cznie na nic si¢ zdata. Nie przewi-
dywata bowiem takich warunkow,
jakie powinien spetnia¢ tej klasy
budynek. Lazienki byly stanowczo za

mate, szerokie na 120 cm, przedzielone
umywalkg i muszlg klozetowy. Zosta-
wiono 30 cm na przej$cie. Calo$¢ prze-
projektowano. Wedtug dokumentacji
mialy by¢ 72 miejsca, a jest 90. Sy
wigksze tazienki, budynek jest bardziej
funkcjonalny. Sciany dzialowe sa lek-
kie, z plytogipséw — zrezygnowano z
murowanych. Koszt wykonania wcale
nie jest drozszy — zreszta dzisiaj tak
sie buduje — poza tym duzo zaoszcze-
dzono na kleju do plytek ceramicz-
nych; plyta gipsowa jest bowiem bar-
dzo réwna. Okna zalozono zgodnie z
projektem, kiory co prawda przewidy-
wal, ze bedzie 220 m~, a w praktyce
okazato sie, iz jest ponad 300. Potozo-
no tez ponad 500 metréw nowoczes-
nych parapetéw, ktérych prézno szu-
ka¢ we wczedniejszej dokumentacji.
Proponowano betony.

Jest nowoczesna instalacja centralne-
go ogrzewania, zaprojektowana na
miejscu. Istnieje mozliwos¢ przelgcze-
nia na ogrzewanie gazowe. Instalacja
wodna jest z tworzywa sztucznego —
projektu nie byto, co nieco znalazto si¢
w budowlanym, ale nie byt to projekt
roboczy. Wszelkie rurociagi sy teraz
porzadnie zaizolowane. Pelna nowo-
czesno$¢. Poza tym w dostarczonej do-
kumentacji przewidziano rury tam,
gdzie miaty by¢ drzwi. Z kolei instala-
cja wentylacyjna absolutnie si¢ nie na-
dawata, projekt dyskwalifikowal bo-
wiem prawidlowe jej dziatanie. Doku-
mentacja elektryczna takze pozostata
na papierze.

Zrobiono nowy projekt instalacji tele-
fonicznej i radiowo-telewizyjnej. Za-
proponowana nie spetniata wymogéw.
Na starej dokumentacji wyrysowano
kreski bez pomySlunku.

Caty projekt powstat za biur-
kiem... i na biurku zostat. BLA-
CHOWNIA SA zaplacita prawie
300 min starych zi

Tekst i zdjecia:
ANDRZEJ SZOPINSKI-WISEA

Dzisiaj po blachownianskich stawach plywaja tabedzie i kaczki. Na drzewach skaczy

wiewiérki. Oby tak bylo i za sto lat.

Fot. Maja Wista-Szopinska
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W dniu 12.04.1996 1. na posiedzeniu Rady
Nadzorczej ZCh BLACHOWNIA SA przyje-
to przedstawione przez Zarzad plany na
1996 r.: dziatalnosci gospodarczej, mar-
ketingowy i finansowy. Gtéwnym zada-
niem jest wygenerowanie zysku w wyso-
kosci gwarantujacej realizacjg najpo-
trzebniejszych inwestycjii poprawe zdol-
nosci pfatniczej.

Cel ten ma zostac osiggniety poprzez:

o intensyfikacje dziatan w kierunku zwig-
kszenia ilosci sprzedazy wyrobow i ustug
e prowadzenie wiasciwej polityki cenowej,
zmierzajgcej do zachowania korzystnych re-
lacji miedzy cenami surowcow i wyrobow go-
towych e wprowadzenie nowych technologii
i asortymentow produkowanych wyrobow.

Kontynuowane sa kierunki zmierzajace do
obnizenia kosztow zwigzanych z calg dzia-
talnoscig gospodarczg spotki. W celu
zmniejszenia zuzycia energii, ktora jest istot-
nym elementem kosztow zakladow i stuzb
(ok. 10%), zlecono przeprowadzenie auditu
energetycznego, po ktorym opracowano
program energetyczny. Powotano zespot ds.
zarzadzania energig, ktérego zadaniem jest

Jak nam idzie

koordynacja oraz inicjowanie dziafan zmie-
rzajacych do optymalizacji zuzycia energii i
obnizki kosztow jej pozyskania.

Chcgc ograniczy¢ wydatki na utrzymanie
majatku socjalnego od lipca zamierza si¢
utworzy¢ spotki z 0.0. prowadzace osrodki
wezasowe w Swinoujsciu i Migdzyzdrojach.
Planuje sig rowniez utworzenie spotek pra-
wa handlowego na bazie stuzb technicz-
nych.

Przygotowany jest program sprzedazy
mieszkan zakfadowych i obiektow socjal-
nych. Jego realizacja, na przetomie
1996/1997, zacznie ogranicza¢ wydatki.
Prowadzone sa negocjacije z partnerami de-
klarujgcymi che¢ zagospodarowania zbed-
nego majgtku nieruchomego zaktadow. Do-
tyczy to glownie czesci tzw. ,pola rafineryjne-
go" i mieszczacych sig tam zbiornikow.

Zaktady sg szczegdlnie zainteresowane
ochrong $rodowiska. Przewidywane inwes-
tycie przyczynig si¢ do dalszego zmniejsze-
nia emisji zanieczyszczen i ponoszonych za
nie opfat. Sprawnos¢ i efektywnoSc pracy
spotki, zwigkszy wdrozenie w | potroczu sy-
stemu zapewnienia jakosci, zgodnego ze

Konkurs za 5 baniek

W kolorze blue

Wiosng modna bywa gra w zielone.
My proponujemy zmiang koloru na
niebieski i udzial w konkursie; niezbyt
trudnym i z nagroda. Konkurs przezna-
czony jest dla pracownikow zaktadow,
a odpowiedziec¢ nalezy na takie oto py-
lania:

* Z jakiej okazji ,,Zycie Blachowni”
ukazuje si¢ z kolorem niebieskim?

#Od kiedy niebieskie flagi topocza
przed blachownianskim biurowcem?
(nalezy podac¢ rok)

* Jak sie nazywa niebieski pigment
stosowany do barwienia folii?

Wsrod autoréw prawidtowych od-
powiedzi rozlosowana zostanie premia
w wysokosci 500 zt. Fundatorem nagro-
dy jest Waldemar Zamczewski, byly za-
stgpca gl energetyka i wspotpracownik
+ZB”. Obecnie wtasciciel i prezes {imy
~Zamkon”, specjalizujucej sie w produ-
keji najnowszej generacji odwadniaczy
Kondensatu pary i sprezonego powietrza.

ZZAMKON

stan-dardem ISO 9002. Wyniki ekonomiczne
zasygnalizowanych dziatan, w zakresie ob-
nizki kosztow, wystapig gtownie w 1997 r. i
latach nastepnych.

Plan produkcji zostat okreslony poprzez
mozliwe do uzyskania wielkosci sprzedazy
oraz istniejgce i normatywne zapasy Wyro-
bow gotowych. Uwzgledniono przy tym .uzy-
ski” wynikajace z technologii, limitujgce wiel-
ko$é produkaji i sprzedazy wyrobow. Zdecy-
dowanym rynkiem zbytu firmy w 1996 r.. ab-
sorbujgcym 86% sprzedazy, bedzie rynek
krajowy. Osiggnieciu gtownych celow. jakimi
sg generacja zysku w kolejnych latach oraz
wypracowanie dobrej pozycji konkurencyj-
nej, stuzy przede wszystkim realizacja naj-
wazniejszych zamierzen: staty wzrost war-
tosci sprzedazy, zwigkszenie udziatu w ryn-
ku, a takze zwigkszenie eksportu, poprawa
jakosci oferowanych produktow, réznicowa-
nie asortymentu produkcji oraz dbatos¢ o
dobry wizerunek w szeroko rozumianym oto-
czeniu zewnetrznym. Dla osiggniecia tych
zamierzen przedsigbiorstwo przyjmuje plan
szerokiej restrukturyzacji, ktora obok wyraz-
nego przeobrazenia struktur handlowo-mar-
ketingowych. obejmuje dziatania inwestycyj-
no-produkcyjne.

Przystapienie do Programu Powszechnej
Prywatyzacjii zaangazowanie firmy w proce-
sy restrukiuryzacyjne, stwarza szanse na re-
alizacje trudnych lecz efektywnych zamie-
rzen wdrozenia koncepcji rozwoju technolo-
gicznego. Liczg sie tu: produkcja pakow usz-
lachetnionych, hydrorafinacja benzolu,
modernizacja wytwarzania tworzyw sztucz-
nych i finalnych wyrobow pochodzacych z
ich przetwdrstwa, wznowienie produkcji na-
ftalenu krystalicznego.

Ewentualna realizacja koncepcji ,Matej
Petrochemii” pozwolitaby firmie na rozsze-
rzenie swoich mozliwosci wytworczych, z
uwzglednieniem produkcji zupetnie nowych
wyrobow. a takze na poprawe sytuacji w za-
kresie dostepu do niezbednych surowcow.
ZChB zamierza zwigkszy¢ w tym roku przy-

chody ze sprzedazy netto do poziomu 379
min zt (wzrost 0 27%). zintensyfikowac obrot
na dotychczasowych rynkach zbytu. pozy-
skac nowe grono klientow oraz zwiekszy¢
stopien wykorzystania zdolnosci produkcy]-
nych.

Powstate w latach 1991. 1993 1995 straty
w dziatalnosci gospodarczej uszczuplity wy-
raznie, poczatkowo fundusze wiasne — za-
tozycielskie i przedsigbiorstwa. a obecnie
kapitaty zaangazowane w finansowanie ma-
jatku zaktadow. Dziatania jakie podjelismy w
celu ograniczenia deficytu bilansu ptatnicze-
go w generaliach sprowadzajg sie do: zmini-
malizowania rotacji zapasow: skrocenia
okresu sciggania naleznosci: sterowania
ptatnosciami tak. by poziom zadtuzenia nie
zagrazat ciggtosci dostaw: umownego wy-
dtuzania terminow ptatnosci za dostarczone
towary badz wykonane ustugi. czyli kumulo-
wania i powigkszania biezgcych zobowig-
zan. Omowiony sposob postgpowania przy-
niost juz konkretne rezultaty.

W 1996 r. poziom zapasow wyrobow goto-
wych i potproduktow sukcesywnie bedzie
malal, az do osiaggniecia poziomu
4957 tys. zt w wyrobach gotowych
i 7697 tys. zt w potfabrykatach. tacznie za-
pasy osiggng wartosc 23 385 tys. zi, a to
oznacza, ze nastgpi spadek zapasow o kwo-
te 10 236 tys. z1.

Naleznosci naszej firmy malejg — jest to
wynikiem poprawy ich rotacji. Pozostaje jed-
nak problem uporania sie z opornymi dfuzni-
kami. Istniejg szanse na ich oddtuzenie, wy-
bor metody jest aktualnie negocjowany. Przy
urzeczywistnieniu zatozen redukcji zapasow
i windykacji dtugow. poziom zadtuzenia wo-
bec naszych kontrahentow osiggnie wartosc
realng do negocjowania dogodnych warun-
kow pfatnosci za dostawy surowcow.

W | kwartale br. generalnie realizacja za-
dan przebiegata zgodnie z zatozeniami pla-
nu. Zaktady uzyskaty wyniki zblizone do pla-
nowanych.

PIOTR SIWCZYK
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przypadki

Zdarzyty sie dotychczas cztery razy. W 1977
r. 2 okazji 25-lecia ZChB ukazato sie specjalne.
kolorowe wydanie gazety. Na 20—lecie ,ZB"
mielismy torbe reklamowg z winietkami oraz
rysunkiem Jana Bartoszka. Daleko jej byto do
obecnych super-marketow. a otwory na uchwy-
ty wycinano specjalng sztanca. Mozna powie-
dzie¢ — puszczano nas z torbami. co jest tylko
zartem, bo na razie istniejemy. W 1987 roku. na
35-lecie ZChB. wydalismy czterostronicowe
.Zycie Blachowni" na biatej folii. Pierwsze W
Europie, a moze i na swiecie; kto wie? W kaz-
dym razie ktos wystat je do wtedy bardzo popu-
larnego ,Teleexpressu”. Pokaz na wizji sko-
mentowano: .Jedyna gazeta. ktora nie przyj-
muje wody". Zostato to rowniez zademonstro-
wane. Polano H20 z kubka. 500. gazeta
ukazata sie 1987 r.. co uczynilismy okolicznos-
ciowym medalem, zrobionym dla Przyjaciof
.ZB" w Hucie Andrzej, w Zawadzkiem — po
znajomosci, a takze dzigki szczegolnej sympa-

tii owczesnego dyrektora huty.
Sas
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ZYCIE BLACHOWNI

Sa w Blachowni rodziny, w ktérych
przedstawiciele Kolejnych pokolen
kontynuuja tradycje pracy tutaj wias-
nie. Mocne korzenie majg w ZChB
Maigorzata 1 Aleksander Tylusowie,
obecnie zatrudnieni w Warsztatach
szkolnych. Ona ma 19-letni staz, pra-
cowala w ZP, ZS, inwestycjach, a po
holejnej reorganizacji jest wydawcg na-
rzedzi. On — 26-letni staz pracy, za-
czynat w ZS, pézniej byt na rozdziale
vazow, od pieciu lat jest instruktorem
praktycznej nauki zawodu. Od roku w
Stuzbie Gi. Elektryka zatrudniony jest
svn Andrzej (elektromechanik). Od
paru tygodni pracuje w ZChB cérka
Anna, zajmuje si¢ czynszami w Zakla-
dzie Ustug Socjalno-Bytowych.

— Najwczesniej trafili tutaj moi ro-
dzice — wspomina p. Matgorzata. Z
Oswigcimia zostat przeniesiony ojciec
Antoni Magiera. Od 1964 roku byt
automatykiem w ZS, od trzech lat jest
emerylem. Mama— Krystyna Magie-
ra — zatrudniona byta w TA, w gu-
mowni. Odeszla ze wzgledu na stan
sdrowia. Pracowal w BLACHOWNI
moj niezyjacy brat — Jan Magiera, w
~Sowbudzie™ operatorem dzwigow
jest drugi brat — Jozef Magiera. W
'L zatrudniony jest brak meza — Sta-
nistaw Tylus (obstuga suwnic i dzwi-
gOW).

Najmtodsi Tylusowie trafili do zakta-
dow nie od razu i bez zadnej protekcji.
Andrzej po ukonczeniu technikum
przy elektrowni podjat prace w kato-
wickiej firmie. Poczatkowo robota byta
na miejscu, pozniej zaczeta sig oddalaé,
dojezdzat az do Lazisk. Gdy wrécit po
wojsku, elektrycy potrzebowali wlas-
nie kogo$. Spetnial wymogi 1 zostat
przyjety. Ani tez nie szto gladko, ale
zaparta sie ze bedzie pracowaé w
/ChB. Przez trzy lata ,,stala w kolejce
chetnych, odnawiata dokumenty i dalej
uczyla sie. Los docenit jej wytrwalosc,
dostata etat. W czasie powstawania te-

20 materialu probowala sit na egzami-
nach maturalnych. )

— Pracowalismy zawsze w gronie
dorostych, w warsztatach mamy do
czynienia z dzieémi i jest naprawde

Gdyby nie maska spawalnicza chio-
pak bylby okaleczony na cate zycie.
Spraweca niezle si¢ tez przestraszyl,
a byt to uczen uwazany dotad za
najspokojniejszego.

inaczej. Oboje skonczyliSmy kurs
pedagogiczny. Po tych paru latach,
wiemy, zZe zachowania miodziezy
nigdy nie da si¢ przewidzie¢ do
konca. To my dorosli musimy do-
brze gitowkowaé. PrzezyliSmy juz
moment, ktory mogt zakonczy¢ sie
tragedia. Miat by¢ zart, zabawa (fakt
ze gtlupia), no moze postraszenie.

W domu przy ul. Reymonta, w ponad
osiemdziesigciometrowym lokum pani
Matgorzata mieszka od 1964 roku, gdy
pobrali si¢ z Olkiem tylko na krétko
osiedli na Pogorzelcu. Przez pewien
okres na Reymonta zyty w zgodzie trzy
rodziny. Obecnie rodzice maja domek
w BrzeZcach, brat Olka mieszka w sa-
siednim budynku, a brat Matgorzaty na
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Pogorzelcu. Gdy dzieci byly mniejsze,
w kazdym tygodniu caly klan starat sie
wyjecha¢ w plener, jesli tylko aura poz-
walata. Tylusowie przynajmniej raz w
tygodniu odwiedzajy dziadkéw na ran-
cho. Cata rodzina spotyka si¢ na uro-
dzinach i podczas §wiat, raz u jednych,
raz u drugich.

Obaj panowie — tata i syn — roboty
sie nie bojg. Od paru tygodni, pod pa-
tronatem MZZ, starajq si¢ dorobi¢ tro-
che grosza przy koszeniu trawy, bydz
sprzgtaniu. Pan Olek ma do$wiadcze-
nie z ub. roku, a l$nigca nowoscig la-
zienka dowodzi niezbicie na co poszly
pieniadze. Andrzej chce zarobié na do-
bry rower gérski lub wideo. Olek — na
urlop i na wesele cérki, bowiem ta waz-
na impreza zaplanowana jest na wrze-
sief. Pan domu lubi prace w ogrédku
(parg¢ drzewek, dwa namioty z warzy-
wami), dba o cztery kury i trzy kroliki,
diubie przy samochodach. Zima jest
zapalonym kibicem. Andrzej lubi kino
— filmy fantastyczne — jazde rowe-
rem dla relaksu oraz gorskie wycieczki.
Ania chetnie oglada komedie i horrory,
uwielbia wypady do kawiarni lub piz-
zerni. Mama zaczytuje si¢ w roman-
sach, odwiedza rodzing i znajomych.
Wszyscy gustujg w wypadach na tono
natury. kacznie z brazowym mieszkan-
cem Miskiem.

— Przez 26 lat pracy w Blachow-
ni tylko dwa razy byliSmy na wcza-
sach — w Swinoujsciu i w Mikolaj-
kach. Udato si¢ nam poznaé¢ dawne
sdemoludy”, dzigki zakladowym wy-
cieczkom. Reszt¢ urlopu spedzalis-
my u rodziny na pigknym Rozto-
czu. Lyczenie pomocy w zbiorach z
wypoczynkiem nie jest wcale zie.

KRYSTYNA SUPRON

Fot. A. Kozubek

CAPISADI &1 DisTORIE

Poczatkowy numer ,,iycia Blachowni” ukazat
sie z okazji pierwszej konferencji sprawozgavy:
czo-wyborczej zaktadowej organizacji partyjnej i
stanowil swoisty dar kierownictwa przedsiebior-
stwa dla zatogi.

Byt to czterostronicowy dwutygodnik — organ KZ
PZPR — o formacie A3 i naktadzie 1200—1500
sztuk. Taka iloé¢ utrzymywata sie przez poczatkowe
szeé¢ miesiecy. Z kazdym rokiem przybywato
100—200 egzemplarzy; w rekordowym pozyskano
a7 650 prenumeratorow. Przez 3,5 roku ,,ZB” druko-
wane byto w Zaktadach Graficznych Przemystu
lerenowego w Kozlu. Juz wowczas przyjeto zwy-
¢ zaj, by numer wydawany na Dzieri Chemika miat
kolor niebieski.

Od 1970 roku ,,ZB” drukowane byto w katowic-
kich PZG RSW , Prasa-Ksiazka-Ruch”, przy ul. Lieb-
knechta. Format zostal zmieniony na B3, zwiekszo-
no iloéé kolumn do 6. Ostatni numer 20/377 ztozo-
ny zostat tam w listopadzie 1981 roku. Stan wojen-
ny oznaczat kilkumiesigczng przerwe w
ukazywaniu sie gazety. Wrocilismy do czytelnikow
w zmienionym formacie, z wieksza iloscia stron,

druk odbywat sie w Opolskich Zaktadach Graficz-
nych. Przez dtugi okres ponawiane byty proby zmiany
czestotliwosci wydan, czyli przejscia na dekadowke.
Sprawa zostata sfinalizowana w kwietniu 1990 r. W
tym samym miesiacu 1992 roku ukazat sie prébny
numer w nowym formacie. Od maja tegoz roku wy-
chodzimy w znanej czytelnikom wielkosci. Gazeta
drukowana jest w Wydawnictwie Instytut Slaski w
Opolu. .

Waznym momentem byto dla ,ZB” zaszeregowa-
nie do Ill kategorii gazet i objecie dziennikarzy
Uktadem Zbiorowym Pracy.

7 okazji 100 wydania ,ZB" odbyta sie w BLA-
CHOWNI narada sekretarzy propagandy komitetow
zaktadowych i redaktorow gazet zaktadowych. 200
numer ukazat sie po 8 latach istnienia gazety. Na
dziesieciolecie wyszedt 250 numer. W dwudzie-
stym pierwszym roku ukazywania sie ,ZB” mielismy
500 numerow.

Pierwszy numer byt organem KZ PZPR ZCh BLA-
CHOWNIA i w tym samym 1966 roku ZB zostato
,organem samorzadu robotniczego” Od 1982 ,ga-
zetg zatogi ZChB”. W 1983 przemianowano ja na

,organem samorzadu pracowniczego ZChB, a w
1992 — na gazete ZChB.

W stawianiu pierwszych krokéw pomagali 6w-
czesnym dziennikarzom ,,ZB” znani dzi§ na Opol-
szczyznie redaktorzy: Andrzej Mach, Stanistaw
Kubik, Zygmunt Nowak. W kolegium redakcyjnym
dziatali najwczesniej Tadeusz Gatdys, Leon Siw-
czyk, Hieronim Gat, Tadeusz Piotrowski, Bole-
staw Nowicki. Od samego poczatku serdecznym i
wyprébowanym przyjacielem gazety jest Henryk
Zurek — ongis reprezentowat prezydium ZZ ZMS.
Uatrakcyjniali tamy gazety swoimi pracami fotogra-
fowie: Urszula Szulik, Roman Hlawacz, Romuald
Strzelczyk i Antoni Filipiuk.

W minionym trzydziestoleciu ,zaliczylismy” os-
miu dyrektoréw — siedmiu w BLACHOWNI, jed-
nego w Opolskim Wydawnictwie Prasowym.
Przez siedemnascie lat ,,ZB” hotubity ZChB, przez
kolejne siedem byto zarzadzane przez RSW , Pra-
sa-Ksiazka-Ruch”, pie¢ lat bylismy w spétce, a w
pazdzierniku 1995 r. wrécilismy pod blachownian-
skie skrzydta. K. S.



