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Z sesji Rady Miasta
Papiez za
Swierczewskiego

Na ostatniej sesji (3 czerwca) po
burzliwej dyskusji Rada Miasta
Kedzierzyna-Kozla podjeta uchwaig o
zmianie nazwy gidwnej ulicy
Kedzierzyna z ,Generata Karola
Swierczewskiego” na ,Aleje Jana
Pawta ll". Inicjatywa radnych spotkata
sig¢ z gwallownym oporem grupy
mieszkancow i przedsighiorcow,
ktérych firmy znajduja si¢ przy tej
ulicy. Zmiana wejdzie w Zycie 1
stycznia nowego roku.

- Nadawanie ulicom nazwisk i stawianie
pomnikow oséb Zyjacych to kult jednostki i
batwochwalstwo, co wedtug Kosciota katolic-
kiego jest grzechem! A poza tym, ile to wszy-
stko kosztuje - argumentowala na sesji Rady
Miasta Danuta Ja$min, przedstawicielka grupy
mieszkaricow bloku przy ul. Swierczewskiego 38.

Mieszkaricy polozonej w centrum Kedzierzyna
ul. Swierczewskiego boja sie, ze beda musieli jez-
dzi¢ do odleglego Kozla, gdzie znajduje sie wigk-
sz0$¢ urzedow, po to, by dokonaé zmian w dowo-
dach osobistych itp. Wiasciciele mieszkari wlasno-
Sciowych obawiajg sie kosztéw zwigzanych ze
zmianami zapisow w ksiggach wieczystych.

- Kto nam zaplaci za znaczki skarbowe i
czas potrzebny na to, by o zmianie adresu
poinformowac wszystkie instytucje, takie jak
Urzad Skarbowy, Wojewodzki Urzad Staty-
styczny, banki, sady, nie méwiac o kooperan-
tach - pytaja przedsigbiorcy.

Godny czy niegodny?

- Uwazam, ze Karol Swierczewski nie jest
godny, by jego imieniem nazywala si¢ ulica
- stwierdzit radny Antoni Szota. - Brak rzetelnej
informaciji, ile to bedzie rzeczywiscie koszto-
wac, brak tez opinii Rady Dzielnicy Srodmie-
$cie. Zgtaszam wniosek o oddalenie wniosku
o zmianie nazwy ul. Swierczewskiego do cza-
su uzupetnienia tych informaciji.

Whiosek upad.

- Po raz pierwszy zgodze sie tutaj z aktu-
alnie urzedujacym prezydentem RP, ktory po-
wiedzial, ze gdyby nie papiez Jan Pawet Il, to
nie byloby przemian w Polsce. To czlowiek
ze wszechmiar godny uczczenia, argumenty
w rodzaju: ,lle to bedzie kosztowato?” s
niegodne dyskusji. Ja sam mam wcigz do-
wod osobisty, na ktérym jest napisane ,Pol-
ska Rzeczpospolita Ludowa” i jak dotad ni-
komu to nie przeszkadzato - ripostowal radny
Stanistaw Gladysz.

Na temat ewentualnych zmian w dowodach
osobistych wypowiedziala sie urzedniczka z Biu-
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Dopisata publicznos¢ i pogoda, na wysokosci zadania staneli organizatorzy i wykonawcy

Juz podczas ubiegtorocznego Dnia Chemika sadzi¢ mozna bylo, Ze wigksza frekwencj¢ na naszych imprezach trudno
sobie wyobrazi¢. A jednak okazato sig, ze wszystko jest mozliwe. Takiego nawatu publicznosci, jaki miat miejsce na
niedzielnym festynie, jeszcze nie byto. Wydawalo si¢, Ze wszyscy mieszkarcy miasta przewingli si¢ przez odSwigtnie
udekorowany stadion Kuzniczka, aby uczestniczy¢ w bogatej gamie imprez i atrakcji przygotowanych przez organizatorow
z rozmachem, jakiego pozazdrosci¢ mogtaby rowniez stolica.

Wiasciwie kazdy mogt tu znalez¢ cos in-
teresujacego dla ducha i podniebienia nie-
zaleznie od wieku i upodoban. Byly wiec
wystepy renomowanych zespoléw i kabare-
téw, ktére odpowiadaly gustom zwolenni-

kéw cienkiego humoru, a takze nastoletnich
fanéw Piaseckiego z ,Mafii". Dla dzieci
poza bardzo urozmaiconym asortymentem
balonikéw, zabawek, stodyczy byly rézne
konkursy z nagrodami, a takze mozliwos¢

wykazania artystycznych uzdolnieri pod-
czas konkursu plastycznego o tematyce
sportowo-rekreacyjne.

Prawdziwg uczte mieli tez kibice sporto-
wi. Glownymi daniami tej uczty byly mecze
.Mostostalu-Azoty" z ,Yawalem" i reprezen-
tacji kierownictw naszych Zakladéw i ,Bla-
chowni”.

Podkresli¢ tez trzeba niepowtarzalng at-
mosfere, jaka panowata na stadionie w cza-
sie festynu. Ludzie czuli si¢ tu rozluznieni
jak na prawdziwym pikniku. Cale rodziny
wypoczywaly na murawie, raczac sig tymi

dokoriczenie na str. 4

Otrzymalismy tytut ,,Mecenasa
Kultury Slgska Opolskiego”

Wojewoda opolski przyznal naszym Za-
kiadom tytut honorowy ,Mecenasa Kultury
Slaska Opolskiego ‘97”. Tytuly takie woje-
woda przyznal po raz pierwszy tym przed-
sigbiorstwom i instytucjom, ktére wyr6znia-
ja sig szczegdIng troskg o rozwoj kultury w
najblizszym $rodowisku i regionie.
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Nasza sonda

Z czym sie kojarza Azoty?

W zwiazku z obchodzonym przez kilka dni Dniem Chemika naszym rozméwcom
zadali$my pytanie: ,.Z czym ci si¢ kojarza Zakiady Azotowe ,Kedzierzyn” S.A.?"

Kazimierz Kaliriski, prezes zarzadu Zakla-
déw Chemicznych ,Blachownia”, powiedziat
krétko: - Z dobra firma. - Pytany, czy aby nie
wyczuwa konkurencji migdzy obiema firma-
mi, stwierdzit: - Nie zgadzam si¢ z opinig o ja-
kiej$ konkurenciji migdzy nami. Obie firmy nie
maja w zasadzie pola do konkurencji, kazda ma
inny asortyment, innych klientéw, inne rynki...
Jedyne pole, gdzie mozemy ewentualnie konku-
rowac, to pracownicy. Azoty maja w tej chwili lep-
szg od nas sytuacje, wigc $ciagaja lepszych pra-
cownikéw. Mam jednak nadziejg, ze i nasza sy-
tuacja sig poprawi. Poza tym polem nigdy nie
konkurowali$my, przeciwnie - prébujemy wspél-
nie co$ robi¢ dla miasta, o czym $wiadczg przy-
ktady, jak choéby fundacja na rzecz sluzby zdro-
wia. By¢ moze uda sig nam co$ zdziala¢ w za-
kresie budownictwa mieszkaniowego, moze tak-
ze wyjdzie co$, cho¢ nie w takim zakresie, jak
by$my sobie tego zyczyli, z naszego najwigksze-
go wspdinego przedsigwzigcia, jakim jest Kom-
pleks Rafineryjno-Petrochemiczny ,Poludnie”.
Dzialamy wsp6lnie na wielu polach, takze w dzie-
dzinie ekologii - prowadzimy wsp6ine pomiary i
oceny stanu $rodowiska.

Andrzej Reiter, lekarz naczelny szpitala
nr 1 w Kedzierzynie-Kozlu: - Azoty kojarza
mi si¢ z wieloma rzeczami: dawniej z base-
nem, lodowiskiem, organizowanymi przez za-
kiad wyjazdami na narty... Bylem tez kiedy$ w
osrodku wczasowym Azotéw nad morzem.
Trzeba dodaé, ze poniekad uczestniczylem w

budowie instalacji alkoholi OXO, gdzie jako
czlonek klubu wysokogérskiego szesciokrotnie
malowalem kolumneg instalacji - zarabialismy w
ten sposéb na wyprawe w Himalaje. Dzi$ jako
lekarzowi Zaklady Azotowe jawig mi sig jako
staly, diugoletni sponsor szpitala i stuzby zdro-
wia w calym miescie. 20 lat temu sponsorem
kapitalnego remontu naszego szpitala byly
zaklady z branzy chemicznej. Gdyby nie one,
to sluzba zdrowia na naszym terenie praktycz-
nie by nie istniala. Zyczymy naszym kolegom
z innych miast, by mieli takie wyposazenie, ja-
kie my mamy dzigki chemii.

Spytany, czy ta chemia nie przyczynia sie
do zwigkszenia liczby pacjentéw szpitala,
doktor dodat: - Statystyki méwia, ze zachoro-
walno$¢ na choroby, do ktérych wystapienia
moglo sig przyczyni¢ zanieczyszczenie Srodowi-
ska w Kedzierzynie-KoZlu, wcale nie jest wigksza
niz np. w Opolu.

Zygmunt Mierzwinski, plastyk, wtasciciel
pracowni architektonicznej: - Azoty kojarza mi
sie z rzetelna, mréwcza, zmudng pracg. Jest to
bardzo duza fabryka i w jakim$ sensie zal mi lu-
dzi, ktérzy tam pracuja. Sa tam pewnie ludzie,
ktérzy przez caly dzien pracy nie widza nieba.
Jednak istnienie takich zakladéw jest nieuniknio-
ne. Gdybym mégl, to datbym pracownikom Azo-
tow wszelkie mozliwe udogodnienia: rosliny,
komfortowe pokoje na przerwy w pracy, obrazy
na $cianach, klomby wokét budynkéw, by ich
ciezka praca miala tez jasniejsze strony. Rolnik

uprawiajacy ziemie nieraz wykonuje cigzsza pra-
ce niz ludzie w Azotach, ale jemu ten trud wyna-
gradza otoczenie: $piew skowronka, pigkno kraj-
obrazu pél.

Zaklady Azotowe w tej chwili to jeden z pozy-
tywnych akcentéw rozumnego podchodzenia do
2ycia, do ludzi i spraw. Gdziekolwiek sig obréce
to slysze: tam Azoty sponsoruja, temu pomaga-
ja, tamtemu co$ daja, to dzieciom, to starszym.
W kazdym momencie gdzies te Azoty sig prze-
wijaja. To mi sig bardzo podoba, to bardzo pigk-
na rzecz.

Genowefa Mosler, pracownica Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej: - Kojarza mi sig
z nawozami. Nawet nie znam nikogo, kto by tam
pracowal. Kiedy$ sama pracowatam w Azotach,
ale moi znajomi juz sig wykruszyli.

Wiadystawa Karp, pracownica wytworni
pasz: - Z nawozami azotowymi. Moja siostra tam
pracowala, ale zmara.

Pracownica dzialu spraw pracowniczych ZCh
+Blachownia": - Zakiady Azotowe to nawozy i OXO.

Jarek, uczen technikum pozawodowego w
Kuzni Raciborskiej: - Azoty to zanieczyszcze-
nia, nawozy i siatkéwka. Nie zastanawialem sig
nad tym, czy chcialbym tam pracowac.

Magda, studentka jezyka biznesu na Uni-
wersytecie Opolskim: - Z nawozami i z raczej
duzym, odczuwalnym zanieczyszczeniem powie-
trza. Poza tym sg sponsorem naszej gléwnej dru-
zyny siatkarskiej.

Czy chciatabym tam pracowac? Czemu nie.

Janusz Zielnicki, kierowca cysterny ze
Zgorzelca: - Azoty to duza firma produkujaca
chemikalia.

Jan Ryguta, pracownik Energoaparatury
Katowice: - To s bardzo duze zaklady chemicz-
ne posiadajace bardzo nowoczesne technologie.
Dzigki ich inwestycjom poprawiaja si¢ w miescie
warunki bytowe, jest tez coraz czystsze powie-
trze. Slyszy sig o Azotach takze w wiadomo-

Kronika MZZ Pracownikow ZAK S.A.
Bariery ksztattowania
zdolnosSci do pracy

Zdolno$é do pracy ksztaltuje sig
giownie poza praca zawodowa,
chociaz sama praca wplywa takze na
jej doskonalenie.

Czynniki decydujace o jakosci pracy sa
rzecz jasna bardzo zlozone jak réwniez wsp6l-
zalezne i wystepuja w réznych wymiarach
ludzkiego zycia: osobistym, rodzinnym i spo-
lecznym. Najwazniejsze dla uksztaltowania
wymaganego poziomu zdolnoéci do pracy s3
te z nich, ktére decyduja o przygotowaniu za-
wodowym pracownika, jego wiedzy i kwalifika-
cjach teoretycznych i ktére pézniej - wzboga-
cone o doswiadczenie zawodowe - stanowig o
jego przydatnosci fachowej.

Samo przygotowanie zawodowe jednak,
nawet najlepsze, nie wystarcza do zachowa-
nia i dobrej kondycji psychofizycznej, umozli-
wiajacej sprawne wykonywanie pracy. O tym
za$ decyduja warunki bytowe pracownika, ja-
kos¢ i sposéb odzywiania sig, naklady czasu i
wysitku na prowadzenie gospodarstwa domo-
wego, zaspokajanie réznych potrzeb bytowych
w zakresie ochrony zdrowia oraz mozliwosci
korzystania z réznych form wypoczynku.

Wypoczynek bowiem warunkuje odpreze-
nie po intensywnym dniu, fatwiejsza odnowe
sit biologicznych, a takze przywrdcenie réwno-
wagi psychicznej i emocjonalnej. Wypoczynek
jest podstawowym $rodkiem psychologicz-
nym, dzigki ktéremu nastepuje rozladowanie i
usuwanie zmeczenia po calodziennej pracy i
podtrzymanie zdolnoéci do jej Swiadczenia.
Jednakze kazdemu pracujacemu zawodowo

czlowiekowi potrzebny jest réwniez wypoczy-
nek diuzszy, zwigzany ze zmiang miejsca za-
mieszkania, $rodowiska, a takze stylu zycia.

Wypoczynek taki zapewniaja wczasy,
ktére regeneruija sily fizyczne i psychicz-
ne pracownika. Dobrze zorganizowany
wypoczynek ma dzisiaj duzg warto$¢ eko-
nomiczng i jest traktowany jako czynnik
wzrostu gospodarczego. Powoduje m.in.
spadek absencji oraz wzrost wydajnosci i
jakosci pracy.

Sprawy wypoczynku wczasowego byly do tej
pory w naszym przedsigbiorstwie traktowane w
sposob wiasciwy. Obawiamy sie, iz przyjete na
97 r. zasady sprawia, iz wczasy pracownicze z
demokratycznej potrzeby wielu stang sig arysto-
kratycznym przywilejem ludzi zamoznych. W
konsekwencji zdecydowana wigkszos$¢ pracow-
nikéw o niskich i $rednich dochodach, nie méwiac
juz o emerytach, zostanie praktycznie pozbawio-
na mozliwosci korzystania z wypoczynku wcza-
sowego. Dla przedsiebiorstwa oznaczac to moze
powazne ostabienie produktywnosci kapitatu
ludzkiego. A to nie powinno by¢ bez znaczenia
dla elit wadzy, poniewaz powodowac to bedzie
marnotrawstwo tego kapitatu.

Problem wypoczynku ludzi pracy musi mie¢
wiasciwe znaczenie. Koniecznie wigc trzeba
tworzy¢ szanse praktyczne dla jego realizacji.
W nowoczesnej gospodarce rynkowej, w
jej rozwoju, zasoby ludzkie stajg sie naj-
wazniejsze. Czlowiek musi by¢ ,najwyzsza
wartoscig” i nie zastapi go wszechwiadny
pieniadz, a samo zapewnienie mu pracy i
minimum egzystencji nie moze by¢ wystar-

czajaca forma rekompensaty za ponoszo-
ne straty fizyczne i moralne.

Silne rozwarstwienie materialne naszego
spoleczenistwa wyksztalcily elitarne grupy wy-
wodzace sie z kregu wiadzy badz tzw. biznesu,
ktérych udziat w zyciu spolecznym i gospodar-
czym odbywa si¢ kosztem szerokich rzesz spo-
lecznych i zwigkszajacego sie ciagle margine-
su ubdstwa. Ich udzial w dochodach nie wyni-
ka najczesciej z wkladu pracy, nieprzecigtnych
uzdolnieri czy posiadanego talentu.

Przy relatywnie niskim dochodzie narodo-
wym do podzialu oznacza to z jednej strony -
dobrostan i ostentacyjng konsumpcje waskich
elit, z drugiej - biologiczny, spoleczny i kultu-
ralny regres duzej czgsci spoteczeristwa,
ktérej codzienne zycie wypelnione jest rézny-
mi troskami, depresjami i lekami egzystencjal-
nymi. Wszystko to utrudnia wielu ludziom za-
chowanie zdrowia fizycznego i psychicznego,
a tym samym zdolnosci do dziatan efektyw-
nych i produktywnych, jakich wymaga nowo-
czesna gospodarka.

Chcieliby$my sie myli¢ co do prognoz wy-
nikajacych z wprowadzenia nowych zasad
dotyczacych wypoczynku urlopowego dla
naszych pracownikéw, o ktérych juz wecze-
$niej sie wypowiadalismy. Przyjeli$my z za-
ufaniem zapewnienia Dyrektora Generalne-
go na spotkaniu z Zarzagdem naszego zwigz-
ku, iz jezeli zainteresowanie wypoczynkiem
wezasowym zdecydowanie spadnie, wréci-
my do poprzednich sprawdzonych rozwia-
zan w tym zakresie.

Szkoda tylko tego roku, ktéry bedzie rokiem
straconym dla tych pracownikéw, ktérzy za-
mierzali skorzysta¢ z wypoczynku urlopowego
w formie wczaséw migdzy innymi réwniez w
naszym domu wczasowym w Ustce.

Prezydium MZZ Pracownikéw
ZA ,Kedzierzyn” S.A.
Opinia zostata oparta
o0 opracowania prof. J. Penca.

$ciach sportowych, ale nie pamigtam, w jakiej
dyscyplinie.

Krzysztof, murarz: - Azoty to syfi zanieczy-
szczenia. Odczuwa sig to na zdrowiu i nic si¢ w
tej dziedzinie nie poprawia. Ja akurat tego tak nie
odczuwam, bo mieszkam w Kozlu, gdzie jest z
tym lepiej.

Jerzy Huszka, emerytowany chemik:
- Kochany panie, za Niemca to Azoty byly pierw-
szorzedny zaklad. Teraz sg strasznie zaniedba-
ne. Ja mysle, ze te pany dyrektory powinny dba¢
o to. Na przyklad dlaczego dawniej pigkna przy-
stan jest teraz taka zniszczona? Kto do tego do-
puscil, przeciez pieniazki s3? Ja bym bardzo pro-
sil, zeby pan napisal, Ze trzeba o to zadbaé i ja
odnowic. Ludzie dobrze méwia o Azotach, tylko
trzeba odnowi¢ przystan.

Marta Nawrot, specjalista ekonomista z
Zaktadu Nawozow ZAK: - Azoty kojarza mi sig
Z rozwojem i nowoczesnoscia. Znam bardzo wie-
lu pracownikéw Azotéw, dobrze zarabiajg i chy-
ba wszyscy sa z tej pracy zadowoleni.

Grzesiek, pracuje przy remoncie Hotelu
Centralnego: - Azoty zatruwaja Srodowisko.

Zdzistaw Marszalek: - M6j brat | szwagier
pracuja w Azotach, pracowal tam tez méj ojciec.
Ja tez tam chcialem pracowad, ale nie przyjeli
mnie ze wzgledu na wzrok, przyjeto mnie w ,Bla-
chowni”, gdzie pracuje przy etylenie. Mam wiele
skojarzen: duza produkcja, pewny zbyt, brak pro-
bleméw, inwestycje, fadne cysterny i nowocze-
sne ciagniki do tych cystern. Czasami reprezen-
tuje druzyne Azotéw w rozgrywkach szachowych.

Renata Koprowska, ksiggowa w PKO S.A:
- Pracuje w banku i widze, ze to duza prezna,
nowoczesna firma: jej system komputerowy sig
rozwija. Z mojej perspektywy to najbardziej roz-
winieta firma na naszym terenie. Czy jest boga-
ta? To tajemnica bankowa.

Wojtek, $lusarz remontowy na Wydziale
Remontéw Maszyn: - Azoty to nawozy, mocz-
nik i jakie$ alkohole, ale zyjemy chyba giéwnie z
nawozéw. Firma chyba dobrze stoi, sponsoruje
siatkowke.

Marcin, kedzierzynski licealista: - To che-
mia i siatkéwka.

Jerzy Czerniachowski, pracownik spotki
Elektroautomatyk w Blachowni: - Kiedys Azo-
ty partycypowaly w budowie réznych obiektéw
dla miasta, takich jak np. plywalnia. Kojarza mi
sie tez z nawozami. Mieszkam na osiedlu Lesna
i tam stosunkowo malo odczuwamy zanieczy-
szczenia, czasami czuc jakie$ smrodliwe zapa-
chy, to mi znajomi méwia, ze to sa kwasy tiu-
szczowe z Azot.

Krystyna Pakuta, gospodyni domowa:
- Maz tam pracuije juz 30 lat, jezdzi wézkiem wi-
diowym i chociaz przychodzi zmegczony, to ciesze
sie, ze tam pracuje.

Wojciech Kwec, rencista: - To duze za-
klady produkujace nawozy azotowe. Ludzie
sg tam zadowoleni, s to jedne z lepszych za-
kltadéw na Opolszczyznie, a nawet w skali
kraju. Mnie osobiscie one nie przeszkadzaja,
a zanieczyszczen z Azotéw bezposrednio sie
nie odczuwa.

Bartek, bezrobotny: - Produkuja tam takie
cos$ dla rolnikéw... Sponsorujg koszykarzy.

Anonimowa pani technolog w ZCh ,Bla-
chownia”: - To nawozy i synteza OXO. Oce-
niam, ze obecnos¢ Azotéw w Kedzierzynie jest
znacznie mniej dotkliwa niz bylo to kiedys. Idzie
zdecydowanie ku lepszemu.

Mioda mama dwojki dzieci: - Azoty kojarza
mi sig z zanieczyszczeniem $rodowiska. Przejez-
dzalam tam tylko raz i bylo czuc, ze co$ wiasnie
emituja.

Bogdan Ros6t, monter z Remzaku: - Naj-
wigkszy zaklad w Kedzierzynie. Bez Azotow duzo
gorzej wygladalo, by miasto, Azoty przyspiesza-
ly rozwoj.

Wiestawa Lewandowska, krawcowa: - Za-
truwaja $rodowisko, ale na pewno robig tez co$
dobrego, bo méj maz tam pracuje.

Pytat Bolestaw BEZEG
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POZIOMO: 1) owoc debu; 4) sad o czyms, punkt widzenia; 9) wyrabia naczynia kiep-
kowe; 10) czes$¢ powierzchni ziemi; 11) zaloga fodzi wioslarskiej; 14) stycznosé, zwia-
zek; 19) utrata zludzen, zawdd; 20) wstazka we wiosach; 24) transport drewna z bie-
giem rzeki; 27) zasiali gérale; 28) narzedzie murarskie; 29) zajmuje sie ksztalceniem;
30) frontowa elewacja budynku;

PIONOWO: 1) ko$¢ klatki piersiowej; 2) tylna czes¢ nogi; 3) kiétnia, béjka; 5) skia-
i dnik mieszanki do silnikéw spalinowych; 6) gasienica, pedrak; 7) zmarly $miercig gwal-
towna; 8) wstrzas; 12) wyraz; 13) domek letniskowy; 15) alotropowa odmiana tlenu;
16) wiéczega, obiezyswiat; 17) grupa os6b wzajemnie sig popierajacych; 18) konku-
rencja w wielu dyscyplinach sportu lub turystyki; 20) pieczeri rzymska lub fiasko; 21)
najgrubszy palec reki; 22) wywar z kosci i migsa; 23) ptak morski; 24) czes¢ sali tea-
tralnej; 25) samica jelenia; 26) religia, wyznanie.

Rozwiazania na kartkach pocztowych prosimy przysyla¢ na adres redakcji
do 30 czerwca. Zwyciezca otrzyma 100 zt.

Rozwiazanie krzyzowki IV

Poziomo: zakup, hejnal, lalka, drzwi, tabedz, samba, twarz, szloch, kikut, katran,
retman, wypas, poszwa, towar, lider, ciarki, awizo, dziad, oktawa, agawa.

t Pionowo: zadatek, ksztalt, pliszka, limak, halastra, jubilat, audycja, inwalida, amo-
| niak, rezerwa, estrada, méwnica, narkoza, podpis.

i Nagrode otrzymuje Krystyna Cymbata mieszkajaca przy ul. Mieszka | w Kedzie-
| rzynie. Po odbiér nagrody prosze sie zglosi¢ w Kasie Gléwnej po 20 czerwca.
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Z archiwum Bogusfawa Rogowsklega

CZY KTOS TO JESZCZE PAMIETA?...

...2e przed 25 laty rozpoczeto likwidacje zatrzymanej rok wezesniej instalacji do od-
siarczania arsenowego gazu koksowniczego. Gléwny budynek arsenéwki zburzony zo-
stat przy pomocy fadunkéw wybuchowych.

BOR

w Raclawicach Slaskn:h

.4. “1

Raclawice Slaskie to malowniczo
polozona miejscowos¢ w poblizu Glo-
géwka. Mieszka tam spora grupa pra-
cownikéw i emerytow Zakladéw Azo-
towych ,Kedzierzyn”. 1 czerwca 1997
r. obchodzono w Ractawicach 50-lecie
jednostki Ochotniczej Strazy Pozar-
nej. Jubileusz byt okazjg do nadania
jednostce sztandaru oraz wiaczenia
do krajowego systemu ratowniczo-ga-
$niczego.

Na uroczysto$¢ przybyt Posel na
Sejm RP Krzysztof Wieche¢, Prezes
Zarzadu Wojewddzkiego PSL w Opolu
Zbigniew Figas, przedstawiciele wladz
wojewodzkich i terenowych oraz Woje-
wodzkiej, Rejonowych i okolicznych jed-

STRAZACKIE SWIETO

nostek Strazy Pozarnej. Natomiast oko-
licznosciowe listy gratulacyjne do
jubilatéw skierowali: Prezydent RP Ale-
ksander Kwasniewski, Prezes Zarzadu
Gléwnego ZOSP RP Waldemar Pawlak,
Komendant Wojew6dzki PSP w Opolu
Jerzy Sericzuk.

Podczas uroczystosci wielu straza-
kom wreczono odznaczenia, a po cze-
$ci oficjalnej i pokazach ratowniczych
poczestowano gosci okolicznosciowa
groch6éwka i piwem. Obchody jubile-
uszowe zakoriczyly sie w miejscowym
klubie okoliczno$ciowym spotkaniem
i zabawa taneczna, ktéra trwata do
p6znego wieczora.

TAP
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zamieszczanych ogloszen.

,TKA" ukazuje sie dwa razy w miesigcu. Rada programowa: Adam Gurgul (przewodniczacy), Marzena Janicka, lzabela Turza, Ma-
rek Galantowicz, Jan Klimek, Marian Korczyriski, Zbigniew Slezak, Grzegorz Wierciriski. Redaktor naczelny Edward Pochror, dzien-
nikarze: Tadeusz Pléciennik, Bolestaw Bezeg, fotoreporter Bogustaw Rogowski, wspélpraca graficzna Zygmunt Mierzwiriski.

Adres Redakc|i: Zaklady Azotowe ,Kedzierzyn" S.A., pawilon 110 (budynek administracji) pok. 13-14. Tel. (077) 81 37 01, 81 21 01,
81 36 94, fax. 81 26 80 (dopisac: ,dla TKA”"). Skfad i korekta: Studio B52 (54 58 62). Druk: PARA (56 54 22).

Redakcja nie zwraca materialéw nie zaméwionych. Zastrzegamy sobie prawo skracania oraz adiustacii artykuléw i korespondencii, a takze zmiany ich tytuléw. Redakcja nie odpowiada za treé¢ "o
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JAKIEGO JESZCZE NIE BYEO
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Z zatohnej karty

Z glebokim zalem pozegnaliSmy naszego kolege i przyjacie-
la

inz. Jozefa Bule.

Odszed! od nas na zawsze nasz byly wspéipracownik, ktory
cale swoje zycie - 37 lat pracy- zwigzal z Zakladami Azotowymi
Kedzierzyn".

W 1956 roku ukoriczyl studia na Politechnice Slaskiej w Gii-
wicach i z dyplomem inzyniera automatyka rozpoczal prace jako
inspektor nadzoru w Zakladach Chemicznych w Os$wigcimiu .

Jednak w 1958 roku przeniosl si¢ do Zakladéw Azotowych
Kedzierzyn". Rozbudowuijace sig dynamicznie nasze Zaklady
potrzebowaly miodych, preznych, wyszkolonych pracownikéw,
a takim byl inz. Jézef Bula.

U nas ksztaltowala sig jego niezwykla 0sobowosc, rozwijaly
jego umiejetnosci zawodowe, zdolno$ci organizacyjne i sztuka wspélpracy z ludzmi.

Rozpoczal prace od razu na stanowisku kierownika wydzialu i przechodzac wszystkie szczeble
kariery zawodowej, awansowal do najwyzszego stanowiska w swojej specjalnosci - kierownika Za-
kladu Automatyki.

Odszed! od nas uhonorowany licznymi odznaczeniami i wyréznieniami, migdzy innymi: Krzyzem
Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski, Srebrnym Krzyzem Zaslugi, Ziota Odznaka za Zaslugi dia
Przemysiu Chemicznego. Nasze Zaklady uhonorowaly inz. J6zefa Bule najwyzszym odznaczeniem:
Odznaka Zasluzonego Pracownika Zakladéw Azotowych ,Kedzierzyn". W uzasadnieniu jej przyzna-
nia napisano:

Wysokiej klasy specjalista. Solidny i zdyscyplinowany. Bardzo duze doswiadczenie w automaty-
ce przemyslowej. Znakomity organizator pracy. Duze poczucie obowigzku i odpowiedzialnosci. Umie-
jetnos¢ kierowania ludzmi i wspélpraca z nimi. Szkolenie miodych pracownikéw i organizowanie sluzby
automatyki”. Wszystko to wyrobilo mu opinig jednego z najlepszych specjalistow automatykéw w
naszych zakladach.

Jego 6wczesny szef napisal: "Inz. Jozef Bula opanowal wszystkie szczeble rozwoju automatyki
od uruchomienia pierwszego regulatora na poczatku swojej pracy do uruchomienia komputerowego
sterowania procesami.

Stale wdrazal w automatyce postep techniczny i bral udzial w zabezpieczeniu i wykonywaniu roz-
ruchéw automatyki we wszystkich inwestycjach od 1958 r."

We wspomnieniach wspdlpracownikéw powtarzalo si¢ zdanie: ,Praca z inz. Jézefem Bulg stano-
wila wzér godny nasladowania”.

W jego kartotece widnieja zapisy o wielu ukoriczonych kursach i studiach podyplomowych, jakie
przechodzil w ciggu wielu lat pracy. Wiedzial dobrze, ze tylko w ten sposdb bedzie stale wsréd naj-
lepszych.

Inz. Jozef Bula byl takze wyr6zniajacym sig czlonkiem Stowarzyszenia Inzynierow i Technikéw
Przemysiu Chemicznego oraz Zwigzkéw Zawodowych Pracownikéw Przemystu Chemicznego, co
zaowocowalo wyréznieniem Go odznaka honorowa SITP Chem i Srebrng Odznaka Zwigzkowa.

Lata intensywnej pracy, ciggle w najwazniejszych miejscach, nie pozostaly bez wplywu na zdro-
wie inz. Jézefa Buli. Zachorowal na serce. Wiele przecierpial. Jednak nie poddawal sig i po powrocie
do pracy wigczal sig intensywnie w realizacig nowych zadan.

Znalem osobiscie inz. Jozefa Bulg, wiele lat z nim wspélpracowalem i bardzo Go cenilem. Ciggle
byta nam potrzebna jego wiedza i ogromne doswiadczenie. Zaproponowalem mu w 1992 r. zajecie
sig modernizacjg automatyki bardzo waznych-dla nas instalacji bezwodnika i ftalanéw. Podijat to za-
danie bez wahania i cho¢ juz nie mlody, a serce slabsze, zadziwial nas pomystami, nowoczesnoscia
rozwigzan, uporem w realizacji wytyczonych celéw, doprowadzil do calkowitej zmiany systemu ste-
rowania i kontroli. Wyjechal do Europy Zachodniej, by skonfrontowac wyniki swojej pracy z ich osia-
gnigciami. Powrdcil chory. Szpital, klinika i powr6t do czynnego zycia, ale juz nie do pracy. Przeszed!
na emeryture. Proponowali$my mu prace konsultanta, ale juz nie mial sil.

Smier¢ jest szczegélnie cigzkim przezyciem dla Rodziny i Os6b Najblizszych. Czlowiek umiera,
ale miarg tego, co po sobie zostawia, s3 wyniki jego pracy, a tych inz. Bula pozostawil duzo w wielu
miejscach naszych Zakladéw. Sadzimy, ze slowa wielkiego uznania zlagodza bél Rodzinie i Najbliz-
szym, ktérym tg droga skladamy wyrazy wspdlczucia i szczerego zalu.

Bedzie nam brakowalo kolegi Jozefa .

28.10.1934 - 27.05.1997

Zbigniew SZOPA

Serdeczne podzigkowanie za okazane wspéiczucie
i udziat w pogrzebie mojego meza
SYLWESTRA
sktada
Halina Panfil

Dni Miasta

31 maja zainaugurowano obchody Dni
Miasta. Pomimo przenikliwego zimna
(temperatura nie przekraczata 6 stopni)
na kozielskim Rynku zebrato sig sporo
ludzi.

Handlowcy przygotowali wiele stoisk z
napojami i stodyczami. Dealerzy Peugeota
pokazali kilka nowych modeli samochodéw,
do dyspozyciji zainteresowanych byt samo-
chdd do jazdy prébnej. Miodzi plastycy
amatorzy pod arkadami w uliczkach przyle-
gajacych do Rynku zaprezentowali swéj
dorobek i prowadzili aukcje obrazéw. Na
rynkowej estradzie Przemystaw Goc wysta-
pit z recitalem piesni i muzyki andyjskiej.
Niestety, zainteresowanie bylo nikle. Na

boisku Zespolu Szkét Zeglugi Srédladowej
odby! sie turniej koszykéwki. Dookota Ryn-
ku Scigali sig na rowerach mlodzi kolarze.
Dla kilkunastu osdb zgromadzonych wokét
estrady wystapit zespét folklorystyczny z
Zaolzia z programem ,Tobie Polsko”. Dopie-
ro w godzinach wieczornych kozielski Ry-
nek zapelnit si¢ mlodzieza, kiedy z koncer-
tem muzyki lat 60. wystapit zesp6t ,Zuki”.
Pomimo kiepskiej pogody rozgrzali oni wi-
downie. Imprezy w tym dniu zakoriczyt po-
kaz ogni sztucznych.

Zalowac trzeba, iz bogaty tegoroczny
program obchodéw Dni Miasta pokrzyzowa-
la kiepska aura.

Teks i zdjecia Bogustaw ROGOWSKI

List z PKO BP

W odpowiedzi na Paristwa pismo z dnia 23 maja 1997 roku nr FK/GM/810,97 przekazujemy dodat-

kowe informacje, zwiazane z pobieraniem wynagrodzen przez pracownikéw Paristwa przedsigbiorstwa
z kont osobistych prowadzonych przez nasz oddzial. Kazdy posiadacz rachunku oszczednosciowo-
rozliczeniowego moze dysponowac swoim wynagrodzeniem juz w dniu, w ktérym pracodawca sklada
w banku prowadzacym obsluge przedsigbiorstwa polecenie przelewu na kwote wyplaty.

Wazny jest zatem moment, w ktérym bank obslugujacy podmiot przyjmie do wykonania przelew, a
nie kiedy wplynie dokument do oddziatu PKO prowadzacego konto osobiste.

Paristwa pracownik mogt wige korzystac ze swoich pobor6w juz w dniu 28.04.97, kiedy to Zaklady
Azotowe S.A. zlozyly w Banku Slaskim w Krapkowicach przelew na wynagrodzenia, mimo iz nasz
oddziat nie byt w stanie podac Klientowi ich wysokosci, jako e dokument wplynat do naszej placowki
dnia 30.04.07 okolo godziny 13.00. Nie mniej jednak znajac kwote swoich miesigcznych dochodéw,
Kient mogt wystawiac dyspozycie obcigzajace swoj rachunek, pomimo iz dokument jeszcze nie dotart
do naszego banku.

Przepraszamy za zaistniale nieporozumienie. Laczymy wyrazy szacunku.

Dyrektor Oddziatu
mgr Wiadystaw SIKORA

Wypoczynek na wiasnej dziatce

Zarzad Ogrédkéw Dziatkowych ,RE- na-KoZla. Dojazd autobusem PKS, a najle-
LAKS" w Starej Kuzni oferuje wolne dziatki piej wlasnym samochodem.
nadajgce sie na rekreacje i dziatalno$é Wielkosé dziatek - 500 m?
ogrodniczg. Ogréd dziatkowy potozony jest Wpisowe - 40 zt
pod lasem, daleko od spalin samochodo- Dzierzawa - 6 gr za 1 m? na rok
wych. Jego lokalizacja zapewnia ciszg i czy- Szczegdtowych informaciji udzielaja:
ste powietrze. Znajduje sie on w Starej Ku- - pan Wizner - tel. 83-54-73
Zni w odlegtosci okolo 15 km od Kedzierzy- - pani Joniak - tel. 83-27-31

Serdeczne podzigkowanie
przyjaciotom, wspétpracownikom i znajomym
za okazane wsparcie, pomoc i zrozumienie
w trakcie choroby i gdy zmarla
mgr inz. arch. BARBARA CWIECZKOWSKA
oraz za uczestnictwo w pogrzebie skiada
maz z corkami i rodzing

Serdeczne podzigkowanie
Dyrekcji Zaktadow Azotowych Kedzierzyn S.A.,
przyjaciotom, znajomym oraz hylym wspétpracownikom
za udziat w pogrzebie i zlozone wyrazy wspétczucia po
Smierci

JOZEFA BULI
sktada zona, cdrka oraz synowie z rodzinami
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Specjalisci Biura projektdw, inwestora i licencjonodawcy dyskutuja nad zatozeniami projektu rozbudowy wytwérni

We wszystkich trzech spétkach, w ktérych Zakiady Azotowe posiadajq 49 %
udziatéw, odbyly sie juz Zgromadzenia WspéInikow. Dokonano na nich oceny
pracy zarzadow, rad nadzorczych, wynikow spotek za 1996 rok oraz udzielono
skwitowania ich organom. Wzorem ubiegtego roku publikujemy w kolejnych
numerach Kkrétkie omowienie dziatalnosci Biura Projektow, Zaktadu Budowy

Aparatury i ,Remzaku”

BIURO PROJEKTOW MA SIE DOBRZE

Zarejestrowana 22 wrzes$nia 1992 roku
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig -
Biuro Projektéw ,Kedzierzyn” po przetrwaniu
trudnego, z braku wigkszych zaméwien, okre-
su w latach 1995-96 ztapala wiatr w zagle,
odnotowuje dobre wyniki ekonomiczno-finan-
sowe. Ta dobra kondycja firmy wigze si¢ z
korzystna sytuacja jej gléwnego klienta, jakim
sa nasze Zaklady. Realizacja duzego progra-
mu inwestycyjnego w ,Azotach” sprawita, ze
Biuro nie moze narzeka¢ na brak roboty. Wy-
starczy powiedzie¢, ze w ubieglym roku 97 %
swojego potencjatu zaangazowalo w opraco-
wanie projektéw i dokumentacji wiasnie dla
inwestora-wspélwlasciciela Spétki.

W trybie ekspresowym BPK wykonalo do-
kumentacje projektowa oraz uczestniczylo w
czesci lub calym procesie inwestycyjnym dia
takich zadan, jak: rozbudowa i modernizacja
Wytwérni Alkoholi OXO, instalacja granulacji
salmagu, budynek Biura Sprzedazy, wytwor-
nia czystego dwutlenku wegla, dom wypoczyn-
kowy w Ustce, modernizacja wezla rozladun-
ku i magazynowania bezwodnika kwasu ftalo-

wego, Hotel Centralny, parkingi przy ZAK.
Ponadto Biuro opracowalo dokumentacig re-
montowa dla kilku instalacji oraz zapewnito
opracowania dotyczace ochrony Srodowiska.

Wsréd innych Klientéw Biura w 1996 roku
znalazly sie takie firmy, jak: Rafako Racibérz,
ZUP Nysa, Telekomunikacja Opole, ZUW Ke-
dzierzyn-Kozle, ICL Poland, TAGaz Kedzie-
rzyn-Kozle, Cukrownia Wréblin, Chlodnie Ko-
minowe Gliwice.

O dobrym wyniku finansowym BPK zadecy-
dowaly przede wszystkim prace na rzecz na-
szych Zaktadéw. Przypomnijmy, ze w 1995 r.
wypracowalo ono 337,5 tys. zt zysku netto, z cze-
go 260 tys. z} przeznaczono jako kapital rezerwo-
wy na cele inwestycyjne i biezaca dziatalnosé.
Warto podkresli¢, ze w ub. roku Biuro nie korzy-
stalo z zadnych kredytéw ani nie bylo zadluzone.
Na 31 grudnia 1996 roku Spélka uzyskata naste-
pujacy wynik finansowy: przychody ogétem
7.688,5 tys. zi, zysk brutto 1.007,6 tys. zt i zysk
netto do podziatu 576 tys. zi. W poréwnaniu z
1995 rokiem nastapit dynamiczny wzrost wska-
Znikéw ekonomiczno-finansowych.

Liczy¢ kompleksowo

Kierownictwo Zakladu Klejow i Mocznika na podstawie wiasnych wyliczen slusznie lansowalo
teze, ze oplaciloby sig ograniczy¢ produkcje mocznika nawozowego, ktdry jest nieopfacalny. Z cza-
stkowych wyliczen wynikalo, ze powinno sie produkowac tylko tyle mocznika, ile trzeba go dla wy-

twarzania klejéw.

Biuro Controllingu i Budzetowania przeprowadzilo ,symulacjg ksztaltowania sig wyniku sprzedazy
przy zalozeniu ograniczeri produkcyjnych na moczniku®. Opracowanie oparte na wynikach | kwar-
talu ma na celu zaprezentowanie zmian, ktére w wyniku tych ograniczen beda mialy miejsce na
instalacjach: rektyfikacji powietrza, amoniaku, mocznika oraz produkcji RSM.

W podsumowaniu opracowania czytamy: ,Z przedstawionych symulacji wynika, e ogranicze-
nie produkcji mocznika Il wplywa korzystnie na wynik w skali calego przedsigbiorstwa. Skutki wzro-
stu kosztéw stalych (plac bezposrednich oraz kosztéw wydzialowych i ogéinozakladowych) z tytutu
ograniczeri produkcji mocznika Il i dalszych nie maja pokrycia w zmniejszonych przychodach”.

P

Zgromadzenie Wspdlnikéw pozytywnie
ocenito dziatalnos¢ Zarzadu Spolki, ktéry pra-
cowal w skladzie: Julian kyjak (prezes), Je-
rzy Jurczyk (wiceprezes) i Maria Sowiak
(cztonek Zarzadu). Zarzad otrzymal skwito-
wanie, 100 % gloséw. Rada Nadzorcza: Krzy-
sztof Niemiec (przewodniczacy), Tadeusz
Laszkiewicz, Grzegorz Gawor i Manfred
Gdula, réwniez zostala oceniona dobrze i uzy-
skala skwitowanie.

Z uznaniem przyjeto fakt, iz Biuro swoje
ustugi realizowalo na wysokim poziomie jako-
Sciowym i z zastosowaniem nowoczesnych
rozwigzan. Zakres ustug obejmowat obsluge
procesu inwestycyjnego od koncepcji poprzez
analizy, ekspertyzy, projekty bazowe i wyko-
nawcze do uczestnictwa w kompletaciji dostaw.
Dobra organizacja pracy zapewniata réwno-
mierne obcigzenie czlonkéw zalogi, a tym sa-
mym efektywne wykorzystanie ich kwalifikacji
i umiejetnosci.

W materiatach sprawozdawczych, jak réw-
niez w dyskusji wiele uwagi poswigcono proble-
mom rozwoju Biura, doskonaleniu jakosci ofe-
rowanych i wykonywanych uslug, dalszemu
unowoczesnianiu technicznego wspomagania
projektowania, wdrazaniu jeszcze bardziej mo-
tywacyjnego systemu wynagradzania pracow-
nikéw ,produkeyjnych”. Oczywiscie na pierw-
szym miejscu postawiono zadanie petnego za-
spokojenia potrzeb naszych Zaktadow w zakre-
sie obslugi inzynieryjnej. Dalej ida: rozszerze-
nie zakresu ustug inwestorskich od pomystu do
uruchomienia obiektu, uczestniczenie we
wspdlnych przedsigwzieciach kapitalowo-inwe-
stycyjnych, rozwijanie specjalistycznych ustug
dlainwestoréw krajowych i zagranicznych, pod-
noszenie jakosci ustug przez wdrazanie proce-
dur wedtug norm ISO 9000, podnoszenie pozio-
mu wiedzy projektantéw i upowszechnianie no-
woczesnych technik projektowania w oparciu o
sprzet komputerowy z oprogramowaniem.

Zgromadzenie Wspdlnikéw w trosce o dalszy
rozwdj Biura z zysku netto w wysokosci ponad
579 tys. zt 460 tys. zt przeznaczylo jako kapital
rezerwowy na cele inwestycyjne i dziatalno$¢
biezaca, a na wyplate dywidendy - 80 tys. zl.
Takie proporcje zabezpieczaja Spoice stabilng
podstawe do rozwijania jeszcze bogatszej i efek-
tywniejszej dziatalnosci w roku biezacym.

Edward POCHRON

- -
Papiez...
dokoriczenie ze str. 1

ra Meldunkowego: - Od roku 1998 w catej Pol-
sce dowody osobiste beda sukcesywnie
wymieniane na nowe, dostosowane do wy-
mogoéw Unii Europejskiej. Wpisy w ewiden-

.cji ludnosci zostang zmienione automatycz-

nie, bo system funkcjonuje w formie sieci
komputerowej.
Czy Papiez bythy dumny?

Przedstawiony przez “Solidarno$¢” pracowni-
kéw kedzierzyriskiej o$wiaty wniosek o zmiane
nazwy ulicy podpisalo blisko 200 mieszkaricéw
miasta. Blisko sto pieczatek przylozyli pod prote-
stem wlasciciele i szefowie firm. “Mieszkaricy blo-
ku nr 38 przy ul. Swierczewskiego™ w ogéle nie
podpisali si¢ pod swoim mocno napastliwym li-
stem do Rady Miasta: “Zapominacie, kto i po co
was wybral. (...) Kiedy chcieliémy, by oddzieli¢
nasz blok od ruchliwej ulicy dzwigkoszczelnym
parkanem, uslyszeliémy, ze miasto nie ma pie-
nigdzy, tym bardziej dziwi nas nagle znalezienie
pieniedzy na te operacjg” - czytamy w nim mig-
dzy innymi.

- Pod listem podpisato si¢ ponad 40 oséb,
ale jedna lokatorka, co jest za zmiang nazwy
zabrata nam liste z podpisami - tumaczyla
radnym Danuta Ja$min, mieszkanka wspomnia-
nego budynku.

“Nie macie pienigdzy na porzadne klomby i
piaskownice. Czy Papiez bylby dumny, gdyby
zobaczyl, ze przy jego ulicy dzieci bawig sig w
blocie?” - pyta inna mieszkanka Kedzierzyna w
liscie do Rady Miasta.

- Co najmniej 8 szefow firm, do ktérych
dotarlem, zostalo przez zbierajacych pieczat-
ki pod protestem wprowadzonych w btad -
poinformowal Rade radny Stefan Marszewski.
- Powiedziano im, ze jesli projekt przejdzie,
to beda musieli zmieni¢ z dnia na dzien wszy-
stkie swoje druki, dokumenty, wizytowki i pie-
czatki. Tymczasem my proponujemy daé lu-
dziom rok na przygotowane tej operacji. Gdy
to wyjasnitem, powiedzieli, ze wycofujg swoje
podpisy pod protestem.

Co nagle to po diable

- méwia opozycyjni radni. - O pielgrzymce
Ojca Swietego wiedzieli$my juz dawno, moz-
na bylo przygotowac jakis inny sposéb
uczczenia tego wydarzenia. Ot choéby na-
zwac jego imieniem plac przed Urzedem Mia-
sta, a dzisiejsze nasze diety przeznaczy¢ na
zapoczatkowanie zbiorki pieniedzy na po-
mnik naszego Papieza.

Nazwa placu przed Urzedem rzeczywiscie od
pewnego czasu jest przedmiotem dyskusji. W cen-
tralnym jego punkcie ciagle znajduje sig spory
postument w ksztalcie pigcioramiennej gwiazdy.

- O tym, Ze trzeba zmieni¢ nazwe ulicy
Swierczewskiego, méwimy juz od siedmiu
lat, tylko ciggle byly wazniejsze sprawy do
zalatwienia. Trzeba byto to jednak zrobi¢
wczesniej czy pozniej - powiedzial TKA prezy-
dent miasta Mirostaw Borzym.

Papiez niechciany?

- Juz od 7 lat istnieje u nas komisja do
spraw zmiany nazwy ulic. Przez ten czas
zmienilismy tylko dwie nazwy - podsumowal
dyskusje radny Kazimierz Przybylo. - Kiedy
zmieniali$my dwie poprzednie nazwy ulic,
sprawa nie zainteresowat si¢ przystowiowy
pies z kulawg noga. Gdy chodzi o Papieza
siegnieto do wszelkich mozliwych $rodkéw,
by te inicjatywe utraci¢. To smutne, ale
$wiadczy o niecheci, jaka wzbudza u nie-
ktorych Ojciec Swiety - dodal.

Rada Miasta Kedzierzyna-Kozla wigkszo$cig
25 glosow za, przy siedmiu wstrzymujacych sie,
przyjela uchwale o zmianie nazwy ulicy Gen. K.
Swierczewskiego na Aleje Jana Pawla Il, ktéra to
zmiana wejdzie w zycie 1 stycznia 1998 r. Nikt nie
glosowal przeciw.

Bolestaw BEZEG
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Dzien Chemika

dokoriczenie ze str. 1

wszystkimi przysmakami oferowanymi przez
handlowcéw réznych branz. Nie trudno bylo
spotka¢ zakochane pary. Oczywiscie nasi
pracownicy dodatkowo przezywali emocje
zwigzane z losowaniem wielkiej loterii che-
mikéw. | warto tez zauwazy¢, ze przy pel-
nym luzie oraz dostepie do piwa obeszlo sig
bez jakich$ incydentéw.

Udat nam sig tegoroczny Dzieri Chemika.
Zebralismy bogate doswiadczenia przed
przysztorocznymi obchodami 50-lecia na-
szych Zakiadéw.

Do wnioskéw nasuwajacych sig na mar-
ginesie Dnia Chemika bedziemy jeszcze
powracac. Dzi$ prezentujemy obszerny ser-
wis zdjeciowy naszych fotoreporteréw. Jed-
noczesnie apelujemy do fotoamatoréw,

ktérzy majg ciekawe zdjecia z festynu, o
kontakt z redakcja, abySmy mogli zaprezen-
towac w gazecie réwniez ich plon.

Dzier Chemika byt tez okazjg do dania
satysfakeji - zgodnie z tradycja - 30-0sobo-

wej grupie pracownikéw oraz osobom szcze- | -

golnie zastuzonym dla Zakfadow. (Peing liste
wyréznionych zamieszczamy ponizej). Uro-
czystosc¢ dekoracji odznaczonych swoja obe-
cnoscig zaszezycili m.in. Mirostaw Borzym,
prezydent miasta, Alicja Brol-Polak, kierow-
nik Urzedu Rejonowego, Teodor Bek, prezes
QOddziatu SITPChem, przewodniczgcy Rady
Nadzorczej Lucjan Noras, dyrektorzy wspét-
pracujacych z nami zaktadéw, bankéw, insty-
tucji, delegacja Zwigzku Kombatantéw i By-
tych Wiezniéw Politycznych.

P

ZASEUZENI PRACOWNICY ZAK

Z okazji branzowego $wigta - Dnia Chemika, 30 pracownikow Zaktadéw decyzja
Zarzadu Spotki wyréznionych zostato tytutem i odznaka ,Zastuzony Pracownik
Zaktadéw Azotowych ,Kedzierzyn S.A.” W kolejnych numerach gazety
prezentowac bedziemy ich sylwetki. Dzisiaj przedstawiamy dwdch sposrod nich.

Henryk GORAJEK od 12 lat jest inspek-
torem nadzoru w Dziale Przygotowania i
Rozliczania Inwestycji. Poprositem go o
przedstawienie sie naszym czytelnikom.

TKA: - Ma pan juz przeszlo 30-letni staz
pracy w Azotach...

H.Gorajek: Prace w ZA ,Kedzierzyn"
rozpoczatem 20 maja 1967 roku na Wydzia-
le Przygotowania Wody w zaktadowej Elek-
trocieptowni. Pracowatem tam na zmiany
jako aparatowy. Poniewaz chciatem sig
uczy¢, zmuszony bylem przenie$¢ sie do
pracy na jedng zmiang. Pracowatem na

'Zdigeie Bogisiaw ROGOWSKI

J
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Z okazji ,,Dnia Chemika ‘97" zostali wyrdznieni
odznaka ,ZASLUZONY PRACOWNIK ZAKLADOW AZOTOWYCH ,KEDZIERZYN”

S.A:

Jozef DMITROWICZ - mistrz zmiany PK, Tadeusz FAFEREK - specjalista ds. pomia-
row TU, Zdzistaw GANCARZ - emeryt, byly sterowniczy PM, Henryk GORAJEK - in-
spektor nadzoru IP, Maria KALISZ - laborant PE, Joachim KITA - emeryt, byly mistrz
zmiany PM, Jerzy KRAKOWKA - st. mistrz TR, Krystyna LACH - asystent PZ, Franci-
szek MAJKUT - operator pomp i sprezarek PZ, Czestaw MASAL - st. specjalista - tech-
nolog NP, Wiktor MORDAL - st. mistrz EK, J6zef MUSIALEK - mistrz PZ, Witold OWSIA-
NIK - st. mistrz PM, Kazimierz PACAN - specjalista ds. kontroli gospod. NW, Jan PICZ -
st. mistrz PZ, Bronistaw PIZIAK - mistrz ds. remontéw mech. PO, Jan PLICKO - $lusarz
rem. - brygadzista PM, Franciszek PUK - $lusarz - spawacz ES, Rudolf RIEGER - $lu-
sarz PE, Wanda SADEJ - magazynier EH, Janina SIMON - specjalista ds. ekonom. EL,
Zofia SMOLINSKA - specialista - ksiegowy GM, Henryk STEIER - §lusarz rem. - bryga-
dzista PK, Wiadystaw STRZELECKI - kierownik dzialu TD, Eugeniusz SUTOR - kierownik
zakladu PK, Stefan SZEWCZYK - szef stuzby technologicznej PE, Czestaw SZTAMBE-
REK - $lusarz rem. - brygadzista MM, Janusz TURCZYNIEWICZ - kierownik pracowni
DK, Jan WLODARCZYK - st. mistrz PM, Norbert WYPCHOL - kierowca sanitarki ES;

odznaka ,ZA ZASLUGI DLA ZAKLADOW AZOTOWYCH ,KEDZIERZYN” S.A.”:

Brygida KOLENDA-LABUS - Dyrektor Banku Przemyslowo-Handlowego w Kedzie-
rzynie-Kozlu, Lucjan NORAS - Prezes Zarzadu WEGLOZBYT S.A. w Katowicach, Je-
rzy PAPROCKI - Doradca Ministra w Ministerstwie Gospodarki - Departament Polityki
Przemysiowej, Wojciech PISKORSKI - Dyrektor Inspektoratu UDT w Opolu, Ryszard
ZEMBACZYNSKI - Wojewoda Opolski;

ODZNAKI HONOROWE SIT PCHEM:

Zygmunt BAKAJ - gt. inz. przygotowania i realizacji inwestycji IP, Maria BOBEK -
kierownik laboratorium PZ 13-1, Janusz CIESLAR - kierownik Biura Zarzadu NB, Gra-
zyna DANKO - specjalista - technolog PZ-13, Kazimiera KACZMARCZYK - specjalista
- technolog IL-5, Violetta KOPYT - referent administr. IL, Jerzy MARCZEWSKI - rzecz-
nik patentowy PW, Eugenia MALASZKO - ekonomista IP-1, Bozena NOWAK - kierow-
nik laboratorium PZ 13-2, Stefan SMIGIELSKI - specjalista ds. organizacji pracy NZ,
Wojciech TARNAWSKI - st. mistrz PM;

SREBRNE ODZNAKI HONOROWE NOT:

Andrzej GAWLINSKI - kierownik wydzialu MM, Maria KASPRZAK - kierownik
ZOITiE, Anna MASIARZ - kierownik laboratorium IL-5.

Odznaka ,ZASLUZONY DLA ZWIAZKU KOMBATANTOW | BYLYCH WIEZNIOW
POLITYCZNYCH" odznaczono prezesa Zarzadu ZAK Jézefa SEBESTE,. Tg sama odzna-
ka udekorowano sztandar ZAK.

Warsztacie Remontowym. Po zdaniu matu-
ry przez kilka lat pracowalem w BPK, a na-
stepnie w Dziale BHP.

TKA: - Byt pan tam inspektorem zajmu-
jacym sie zagadnieniami bezpieczeristwa
pracy na kilku duzych wydziatach...

H.G.: - ... nalezaly do mnie sprawy BHP
dawnego Zakladu Zwigzkéw Azotowych,
Remontéw PZ, Spedycji Towarowej i Go-
spodarki Pozaoperacyjnej. Byla to prawie
1/3 Zaktadéw. A trzeba pamietaé, ze do tego
ostatniego zakladu nalezaly: dwa domy
wczasowe w Pokrzywnej i w Ustce, obiekty
sportowe: kryta plywalnia, lodowisko, pla-
cowki kulturalne z domem kultury, klubami
i kinami.

TKA: - Teraz zajmuje si¢ pan nowymi
inwestycjami zaktadowymi.

H.G.: - Zajmuije sie wspblpraca z firma-
mi obcymi wykonujgcymi inwestycje w Za-
ktadach. Gléwnie sprawami mechaniczny-
mi. Dzial, w ktérym pracuje, przygotowuje
procedury przetargowe, zajmuje sig¢ koszto-
rysowaniem i rozliczaniem wykonanych
prac. Jednym z wigkszych przedsiewziec,
ktorym sie zajmowalem byla modernizacja
elektrofiltrow. Wykonanie tego zadania in-

westycyjnego przyniosto firmie wymierne
wyniki w postaci obnizenia kar, jak réwniez
poprawe powietrza w okolicy.

TKA: - Pomimo 30 lat pracy jest pan
znany w $rodowisku gléwnie jako Swietny
szachista i popularyzator krélewskiej gry.

H.G.: - W szachy gram od malego. Mam
na swym koncie kilka tytuléw mistrzowskich,
m.in. tytut mistrza wojewé6dztwa opolskiego
w grze blyskawicznej. Mam tez uprawnienia
sedziowskie, jestem sedzig klasy paristwo-
wej. Od poczatku wspéipracuje w organiza-
cji Turnieju Szachowego Chemikéw, ktory w
b.r. po raz kolejny odbedzie sig¢ w hotelu
,Centralnym” w Kedzierzynie.

TKA: - Czy ma pan jeszcze oprécz sza-
chéw jakie$ inne zainteresowania pozaza-
wodowe?

H.G.: - Co roku staram sig w czasie urlo-
pu wyjechaé z rodzing w ciekawe zakatki
kraju, a ostatnio takze i za granice. Wszy-
stkie te wojaze rejestruje kamerg wideo.
Jest p6zniej co wspominac.

Janusz TURCZYNIEWICZ jest kierow-
nikiem pracowni badan nieniszczgcych w
Laboratorium Zaktadowej Kontroli Technicz-
nej.
TKA: - Wkrétce minie 36 lat od czasu,
kiedy rozpoczat pan prace w kedzierzyn-
skich Zaktadach Azotowych.

J. Turczyniewicz: - W 1961 roku przy-
jatem sie do pracy na Warsztacie Remon-
towym Wydzialu Energetycznego. Stamtad
trafitem do grupy badawczej Dziatu Kontroli
Technicznej. Doskonalac kwalifikacje zrobi-
tem specjalizacje z zakresu badan nieni-
szczacych i uprawnienia mistrzowskie. Od
20 lat jestem szefem pracowni badawcze;.
Aktualnie jest nas w niej szesciu. Kiedy$
bylo dziesigciu, gdy w Zaktadzie prowadzo-
ne byly duze prace inwestycyjne. Przez pra-
cownie przewinelo sie przez te lata 30 0sdb,
ktdre tu zdobyly duze doswiadczenie i wy-
sokie kwalifikacje zawodowe. Obecnie pra-
cujg na wielu odpowiedzialnych stanowi-
skach w kraju i za granica. Laboratorium
nasze zalicza sig do nielicznych, ktére po-
siadajg certyfikat Centralnego Laboratorium
Dozoru Technicznego. W wojewédztwie je-
stesmy jedyni.

TKA: - Oprécz pracy zawodowej zajmu-
je sie pan réwniez zeglarstwem.

J.T.: - Zeglarstwem interesuje sie od
dziecinstwa. Obecnie mam stopieri sternika

jachtowego z uprawnieniami do plywania na
morzu. Od wielu lat urlopy spedzatem na
Mazurach, a ostatnio plywatem po ,cieplych
morzach”. W tym roku wybieram si¢ w nie-
co chlodniejszy rejon - w Cie$niny Duriskie.
Od wielu lat jestem czlonkiem Zarzadu Za-
ktadowego Klubu Zeglarskiego ,Tajfun".
Nasz flagowy jacht ,Tajfun”, plywajacy pod
zakladowa banderg, ma juz ponad 50 lat,
przebudowany zostat z szalupy ratunkowej
Batorego i do dzisiaj wzbudza zazdro$¢ i
duze zainteresowanie wszedzie, gdzie tyl-
ko sie pokaze.

Tekst i zdjecia Bogustaw ROGOWSKI
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ZAKUPY NA RATY
TYLRKO PRZEZ

I TY MOZESZ ZAKRECIC
KOLEM FORTUNY

Kupujac w systemie ratalnym

Wygrywasz po raz pierwszy, bo oferujemy Ci:

- najnizsze oprocentowanie kredytu - od 0,93% miesiecznie
- kredyt bez poreczycieli

- kredyt bez pierwszej wplaty

- okres kredytowania do 36 miesiecy

- rewelacyjnie mita i szybka obstuga

Wygrywasz po raz drugi, bo postugujac sie karta klienta
otrzymujesz 2% rabat w najbardziej renomowanych sklepach

Wyarywasz po raz trzeci
< E —"?Q

PULA NAGROD
DO 50.000 Zt

MY POLECAMY TE SKLEPY:

bo dokonujac zakupu na raty przez
bierzesz udziat w losowaniu wielu atrakcyjnych nagréd

SALONY MEBLOWE: SKLEPY RTV SKLEPY AGD KOMPUTERY
JAWAJA s HIT EVEREST KONCEPT-BL
ul. Swierczewskiego ul. Damrota " i
::: l;;‘;yl};v;iskiego Kedzierzyn-Kozle Kedzierzyn-Kozle R;g;‘;;ﬁ;’ggggo
Kedzierzyn-KozZle P
GAJA ELEKTRONIK ELDOM - KOPANIECCY
ul. Sienkiewicza 4 ul. Kozielska 1
MEBLE CABALA Keotrhombetane Kedzierzyn-Kozle
ul. Kl:aszewskiego
SRR N SKLEP WIELOBRANZOWY DOMBIK
ul. Anny 1
Z.FIUTAK Kedzierzyn-KoZle
ul. Gérna 5

Gosciecin
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LISTY DO REDAKCJI

Po zakonczeniu konkursu na
wspomnienia napisat do nas jeden z
laureatow - mgr WIKTOR GRYGIEL z
Tarnowa-Moscic.

Bardzo serdecznie dziekuje za przesla-
ne mi zdjecia z uroczystego spotkania lau-
reatoéw konkursu na wspomnienia, zorgani-
zowanego z okazji 50-lecia Zakladéw Azo-
towych ,Kedzierzyn". Zdjecia te, jak rowniez
méj udzial w tym spotkaniu wspominam
bardzo mifo.

Dzigkuje réwniez Panom za zorganizo-
wanie nam zwiedzania Zakladéw i tym sa-
mym poréwnania ich ze stanem technicz-
nym z okresu mojej pracy w Zakfadach. Z
podziwem ogladalem jednostke syntezy
amoniaku.

Z powazaniem
mgr Wiktor Grygiel
Tarnéw-Moscice, 1997.05.31.

Tyle listu z Tarnowa. Natomiast do poru-
szanego w liscie tematu nalezy dodac, ze
miejscowi (z Kedzierzyna) uczestnicy kon-
kursu, po jego zakoriczeniu, przy kazdym
spotkaniu potwierdzaja opinie zawarte w
cytowanym liscie. Dodajg, ze warto bylo
poszpera¢ w pamigci, spisa¢ swoje Wspo-
mnienia i uzyska¢ mozliwos¢ spotkania sie
z bylymi pracownikami (czesto wspélpra-
cownikami). W zwigzku z tym jeszcze raz
ozyly lata tworczej pracy w Zaktadach, ozyli
ludzie i instalacje, ktérych juz nie ma. Przy-
znaja tez, ze przy okazji udziatu w konkur-
sie z przyjemnoscig poznali nowych ludzi,
zwiedzili nowe instalacje w naszych Zakfa-
dach.

TAP

Konkurs!
Jaki to znak?

Przepraszamy

W 9 numerze TKA z dnia 15 maja tego
roku napisalismy o rozstrzygnieciu konkur-
su na logo 50-lecia ZAK. Z przyczyn od nas
niezaleznych w informacji 0 osobach w tym
konkursie nagrodzonych pominigto pana
Macieja Zalika, ktéry wraz z Marianem tu-
czakiem byt wspéfautorem jednej z wyroz-
nionych prac.

Komitet Organizacji Obchodéw 50-lecia
ZAK przeprasza zainteresowanych.

Grupa uczestnikéw seminarium zwiedza Zakiad Nawozow.

Z okazji Dni Chemika kedzierzynski oddziat Stowarzyszenia Inzynierdw i
Technikéw Przemystu Chemicznego juz po raz siédmy zorganizowat cykl
seminariow, na ktérych poruszano aktuaine problemy kedzierzyiiskich firm branzy

Wsr6d tematow spotkan znalazly sie
miedzy innymi problemy zwigzane z aktual-
nym stanem prac przygotowawczych do
budowy Petrochemii Potudnie w Kedzierzy-
nie-Kozlu.

- Jesli wszystko péjdzie zgodnie z
planem, to na poczatku przysztego roku
powinny sie fizycznie rozpoczaé prace
budowlane na budowie Rafinerii Potu-
dnie - powiedzial Lucjan Grabiec, wicedy-
rektor Biura Wykonawczego Konsorcjum
Rafineryjno-Petrochemicznego ,Poludnie”.
Okazalo sie, ze brak przyzwolenia rzadowe-

go na cze$¢ rafineryjng ostudzit nieco zapat
potencjalnych inwestoréw do angazowania
sie w Petrochemie.

- Przyszto$¢ rynku nawozéw nalezy
do tych, ktérzy potrafiag produkowac
nawozy z réznymi mineralnymi dodatka-
mi i zapewnia mieszanie ich ze soba pod
katem konkretnej uprawy - ttumaczyl ze-
branym dr Andrzej Biskupski z Instytutu
Technologii Nieorganicznej i Nawozéw Mi-
neralnych Politechniki Wroctawskiej.

Biskupski mowit o aktualnych tenden-
cjach na $wiatowych rynkach nawozéw mi-

neralnych, a jego wystapienie bylo czescia
programu przygotowanego przez Zaktad
Nawozéw, ktéry w tym roku zagospodaro-
wal czas przeznaczony dla ZAK. Jego zda-
niem nalezy polozy¢ nacisk na rozszerzenie
asortymentu salmagéw z dodatkami oraz
ptynnych nawozéw.

Geomembrany to co$, dzieki czemu
duzo pieniedzy spodziewaja si¢ zarobic¢
Zakiady Chemiczne ,Blachownia®, a s3 to
po prostu specjalne folie do izolowania
gruntu zakopywane np. pod skiadowiskami
odpadéw. Na razie kazdy, kto buduje skfa-
dowisko odpadéw, musi takie folie sprowa-
dzac z zagranicy, w przysziosci krajowe
potrzeby przynajmniej w czesci zaspokojg
folie z Kedzierzyna.

Fachowcy z ,Blachowni” oméwili takze
swoje dziatania na rzecz ochrony $rodowi-
ska.

Swoj udziat w seminariach mialy takze
Instytut Ciezkiej Syntezy Organicznej oraz
kedzierzyriski CPN, ktdry przygotowat semi-
narium pt. “Hermetyzacja baz paliwowych
oraz stacji paliw”, a w sobote (7 czerwca) w
jego Stacji Obstugi Samochodéw w ramach
otwartego dnia mozna bylo za darmo sko-
rzysta¢ z diagnostyki. Wéréd imprez orga-
nizowanych przez SITPChem znalazio si¢
takze uroczyste spotkanie z okazji 70-lecia
SITPChem oraz spotkanie z seniorami, na
ktérym podsumowano konkurs ,Dawnych
wspomnieri czar”.

Szerzej te zagadnienia opiszemy w ko-
lejnych numerach TKA.

Tekst i zdjecie Bolestaw BEZEG

Nagrody ,,Wielkiej

Bilet lotniczy: 3419; kamera JVC
GRAX 260: 0715; telewizor THOMPSON
21": 2969; magnetowid AIVA: 2734; tele-
wizor SANYO 14”; 2765; rower: 1104; ra-
diomagnetofony DAEWOO -stereo: 3521,
2402; radiomagnetofony CR 5245: 0973,
3404, 3246, aparaty fotograficzne VIVI-
TAR: 2340, 4201, 1800, 1018, 3599; walk-
many PANASONIC: 0384, 0344, 0827,
2106, 4357; walkmany CASIO: 1846, 1785,
3785, 1013, 2947; roboty kuchenne: 2750,
3362, 0524, 0355, 0180, 4351; czajniki
bezprzewodowe: 0863, 2880, 3631, 1467,
0324, 2138; miksery HOLDEN: 3831,
0645, golarki do odziezy: 0285, 1178,
3675; tostery: 3095, 3418, 3429; komple-
ty garnkéw: 1370, 3879; komplety narze-
dziowe (100-czesciowe): 0754, 4227,
skrzynki narzedziowe: 3502, 4138, 4406,
0348; loko-suszarki: 0915, 0761, 0895,
1568, 0392, 2824, 3345; zestawy do kawy:
3712, 1643, 0884, 3300, 2574, 0011, 2592,
0894, 1320, 2599, 1114; suszarki do wio-
sow: 3216, 2513, 4253, 2726, 3844, 3150,
1442, 2393, 3618, 0003, 1447; materace
dmuchane: 1547, 3303, 0791, 0714, 2263,
2201, 3732; plecaki: 2885, 1244, 3862,
2398, 2590, 4371, namioty czteroosobo-
we: 1213, 3577, namioty trzyosobowe:
3432, 3919; namioty dwuosobowe: 2627,
1470; $piwory: 3673, 2619, 3505, 0967,
3408, 1279, 2907, 1882, 3846, 2777; zelaz-
ka: 2582, 0021, 0381, pitki siatkowe: 0488,
0631, 2374, 0428, 0322; pitki nozne: 3149,
3835, 0769, 3337, 18283; pitki do koszy-
kowki: 4428, 0533, 3768, 2410, 1011; ra-
kiety do tenisa: 4166, 0609, 2794, 3103,
3068; zestawy turystyczne: 3250, 1518,
3272, 1820; rakiety do badmintona: 2551,

0525, 0908, 2077, 1081; rakiety do ping-
ponga: 0297, 3255, 0041, 3857, 3519; pa-
rasole ogrodowe: 3510, 0092, 3347; sto-
liki turystyczne: 0096, 0767, 1871;lodéw-
ki turystyczne: 1589, 1262, 2916, 3752,
1739; foteliki turystyczne: 1536, 1793,
0518, 4432, 1789, 2753, 3730, 0948, 1592,
2018; karimaty: 2274, 1947, 0960, 2014,
1283; aparaty do stop: 0996, 4177, 0282,
2849; stoly szachowe: 1092, 0854, 0847,
0964, 2884; reflektory halogenowe: 4218,
0644, 0480, 3326; krajalnica: 4236; wagi
fazienkowe: 1709, 3809; album ,Mistrzo-
wie malarstwa polskiego”: 2663; album:
,Cuda Swiata”: 1307; Encyklopedia po-
pularna A-Z: 2928; Encyklopedia PWN (6
toméw): 2003;

Nagrody pozostate po ubiegtorocz-

,Loterii chemikw”

nym festynie, rozlosowane ponownie:

zegarek damski: 1126; parasol: 1109;
radiomagnetofon: 0583; aparaty fotogra-
ficzne: 1473, 3535; encyklopedia ogro-
dnictwa: 3753; plecak: 2036; walkman:
0830; zestaw do kawy: 3196; koszulki i
czapki: 2218, 0637; namiot: 3676; $piwo-
ry: 1072, 3020; materac turystyczny:
0320; stét ogrodowy: 2187; materac pla-
zowy: 2600; radiomagnetofon: 3851.

Nagrody z 1995 r.

kuchenka turystyczna, lampa i butla
gazowa: 1398; rozno weglowe: 1166;

Nagrody ufundowane przez POL-WELT
Katowice:

wiertarka Bosch: 3237; pistolet do fug:
0718; wiertarki z wierttami: 3157, 3173;
szlifierka Bosch: 1965.
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Z narady kadry kierowniczej

- Kwiecien-plecien . Ceny surowcow rosng szybciej niz produkt .
Strategia Zaktadu Organiki . Niepokoje o miejsca pracy . Przygotowania

Prowadzacy narade dyrektor handlowy
Stanistaw Buczkowski omawiajac wyniki
kwietnia powiedzial, ze byt to dobry i jedno-
czesnie zly miesigc. Dobry, bo osiggnelismy
najwyzsza miesigczng produkcje (79 min zi),
a przychody wyniosly 83 min z!. Zly, bo nie-
proporcjonalnie do cen naszych produktéw
rosly ceny surowcéw i energii. Np. propylen
w kwietniu w poréwnaniu z marcem koszto-
walo 19 % drozej, naftalen - 10 %, gaz ziem-
ny - 6 %, benzen - 13 %. Gaz ziemny w po-
réwnaniu do kwietnia '96 roku zdrozal 0 24%
liczgc w zlotéwkach. Mamy wiec do czynie-
nia z wyrazng dekoniunkturg w chemii.
Jak podkreslit dyr. Buczkowski, jest ona na-
wet gorsza od pamigtnej zlej w 1993 r. Pierw-
szy kwartal tego roku byt niekorzystny dla
wszystkich pokrewnych nam zakladéw pro-
dukujgcych nawozy i petrochemikalia. Oka-
zuje sig jeszcze raz, jak wazna jest budowa
Kompleksu ,Potudnie”, kiéry zapewnitby nam
krajowe dostawy surowcéw petrochemicz-
nych.

Na tle sytuaciji w przemysle chemicznym
(poza producentami farb i lakieréw) wyniki
naszych Zakladéw na kwiecieri i 4 pierwsze
miesigce nabierajg innej wymowy. Mozna
powiedziec, ze w sferze produkcji pracujemy
dobrze, co nie oznacza, ze wiasnie w warun-
kach dekoniunktury trzeba pracowac jeszcze
lepiej i oszczedniej. W poréwnaniu z kwiet-
niem 1996 roku firma osiaggneta ponad 33-
procentowg dynamike przyrostu wolumenu
produkcii liczac w cenach poréwnywalnych,
jednak wynik finansowy jest o wiele gorszy
od zakladanego. Niekorzystne proporcje mie-
dzy cenami podstawowych surowcow i na-
szych produktéw spowodowaly spadek ren-
townosci brutto za 4 miesigce z tego roku z
5,1 % w koricu marca do 4,8 %. Zysk netto
za 4 miesigce wyniést 4,7 min zt, aw samym
kwietniu niecale 810 tys. zl, czyli 30,3 % mie-
sigcznego planu.

Oczywiscie ujemny wplyw na wyniki kwiet-
nia mialy przestoje awaryjne, jakie zdarzyly
sie w PGS, Moczniku, Kwasie, BKM i spowo-
dowaly przerwy w produkciji alkoholi OXO,

Na budowie nowej wytwérni Saletrzaku
ekipy gliwickiego MONTOCHEMU zakon-
czyly montaz taSmociggéw i przeszio 150-
metrowej estakady, ktéra Salmag dostar-
czany bedzie do magazynu i pakowni.

Tekst i zdjecie BOR

nawozéw i bezwodnika kwasu maleinowego.
Pocieszajace jest to, ze w tym miesigcu na
dotychczasowym poziomie utrzymalo sie
zuzycie surowcow, spadio zas energii, pary,
wegla i wody. Te korzystne tendencie, rzecz
zrozumiala, trzeba ze wszechmiar poglebiac.

Juz wiadomo tez, ze wyniki maja byly
gorsze od kwietnia. Odnotowalismy spory
regres zaréwno w wartosci produkcii, jak i
sprzedazy. Zaczat sig juz martwy sezon na
rynku nawozéw. Wezesniej nie wyproduko-
wali$my i nie sprzedali$my ok. 7 % planowa-
nej ich ilosci, a w maju zapasy wzrosly o0 26
tys. ton.

W takiej sytuacji uzasadnione byto pyta-
nie Zbigniewa Slezaka, czy nie zagrozona
jest realizacja naszego programu inwestycyj-
nego. Dyr. Buczkowski odpowiedzial: - Cztery
duze przedsigwzigcia: Saletrzak IV, intensy-
fikacja OXO, CO,, Trimetylopropan, s juz
tak zaawansowane, ze musza by¢ skoriczo-
ne. Natomiast obecna dekoniunktura i brak
optymistycznych prognoz bedg mialy wplyw
na dalsze decyzje inwestycyjne.

Ozywiona reakcje wywotata profesjonaina
prezentacja funkcji i zadan Zaktadu Orga-
niki dokonana przez jego kierownika To-
masza Zomerfelda.

Zakiad ten, jak wiadomo, z powodzeniem
od 1995 roku rozpoczat samodzielng krajo-
wa sprzedaz wiasnych produktéw, jako jeden
z pierwszych opracowal swoja czastkowa
strategig. Strategia ta jako misje Zaktadu
przyjmuje rozszerzanie i kreowanie rynkéw
na chemikalia bazujgce na produktach ZAK.
Udzial Organiki w wartosci sprzedazy calej
firmy wynosi 3 %, ale podstawowy jej produkt
- bezwodnik kwasu maleinowego - ma duze
znaczenie dla gospodarki. Zakfad ten w tym
roku osigga najwigksza rentownos¢ (10,8
%). W strategii dzialania przyjeto, ze bedzie
sig rozwija¢ i modernizowac te dziedziny
produkciji, ktére majg szanse rynkowe i
moga wytrzymac konkurencje. Kierownic-
two Zaktadu chce sie skoncentrowaé na
kilku zaledwie produktach, ale za to za-
pewnic¢ im najwyzsze standardy jako$ciowe
i efektywnosciowe, tak aby w 2000 roku
podwoi¢ obecng wartos$¢ sprzedazy. Ze zro-
zumialych wzgledéw nie bedziemy zdra-
dzaé szczegoléw strategii Zaktadu Organi-
ki. Powiedzmy tylko, ze jesli zostanie ona
zaakceptowana, nastapi tu istotna rewolu-
cja, polegajaca na zatrzymaniu przestarza-
tej i nierentownej produkciji, a intensywnym

NOWE TERMINY WYPLAT

Od 1 czerwca 1997 r. wprowadzono
zmiane punktu 3 w paragrafie 19 rozdziatu
IV Regulaminu Pracy ZAK S.A. Stosownie
do tej zmiany wynagrodzenie za prace
wyplaca sie z dotu do piatego dnia ro-
boczego po miesigcu, w ktorym pracow-
nik wykonywat prace bez wzgledu na
sposob nawigzania lub rozwiazania sto-
sunku pracy.

W zwigzku z t3 zmiang ustalono, ze od

W budynku mechanicznej granulacii saletrzaku trwajg prace montazowe przy uﬁa

A

dze-

niach i aparaturze technologicznej. Koriczy sig prace przy instalacji granulatoréw, bebna

pudrujgcego i cyklonéw.

Po zdemontowaniu dzwigu budowlanego przygotowywany jest teren pod budowe ka-

nalizacji i rozpocznie sie uktadanie kabli energetycznych.

Tekst i zdjecie BOR

rozwijaniu wytwarzania produktéw poszuki-
wanych i nowoczesnych.

Moze wiasnie dlatego, ze prezentacja
zadari Organiki byla konkretna i klarowna,
wzbudzita ozywiong dyskusje. M.in. Edmund
Taranowski, Eugeniusz Stugocki, Zbi-
gniew Slezak stawiali pytania:

- Co bedzie z miejscami pracy dla lu-
dzi? Co zrobi¢ z zamykanymi obiektami
i urzadzeniami? Jaka role w realizacji
strategii odegra nasze CLB?

Tomasz Zomerfeld, odpowiadajac na py-
tania i watpliwosci, stwierdzil, ze kierownic-
two Zakfadu chce sig konsekwentnie trzymac
opracowanej strategii. Trudnosci ze znalezie-
niem zatrudnienia dla ludzi zbednych sg spo-
re, gdyz juz w tej chwili pracodawcy nie chcg
przyjmowac do siebie starszych pracowni-
kéw, a szczegdlnie tych bez formalnego wy-
ksztalcenia. Jesli chodzi o unieruchamiane
obiekty i urzadzenia, to czes¢ z nich zosta-
nie wykorzystana na potrzeby innej produk-
cji, czes¢ przestarzalych instalacii, jesli nie
znajdzie sig nabywcy, musi i$¢ do kasaciji.

Dyr. Zbigniew Szopa przypomnial, ze
Zaktad Organiki powstawal kiedy$ przy
wspélpracy z placéwkami naukowo-badaw-

brat wszystko. Teraz w warunkach konkuren-
cji trzeba podejmowac meskie decyzje. Dyr.
S. Buczkowski, podsumowuijac ten fragment
dyskusiji, stwierdzit, ze program przedstawio-
ny przez inz. Zomerfelda bedzie jeszcze ana-
lizowany pod katem spéjnosci z interesem
calej firmy, gdyz nie zawsze korzysci jedne-
go zakladu sg ewidentne, gdy je rozpatrywaé
w skali calego przedsigbiorstwa. Opracowy-
wany jest tez kompleksowy raport na temat
perspektyw zatrudnienia w polgczeniuz pro-
gramem inwestycyjno-rozwojowym:. ;5:
Kolejnym punktem narady byly#problemy
z przygotowaniami do uzyskania certyfikatu
IS0 9002. Ogélnie méwiac, przygotowania te
jeszcze do niedawna szly jak po grudZie.
Wykazat to przeglad przeprowadzony od 12
do 26 maja w 24 komérkach. Jak poinformo-
wal pelnomocnik dyrektora ds. zarzadzania
jakoscia Adam Gurgul, podczas kolejnego
czerwcowego przegladu stwierdzono w wie-
lu jednostkach znaczng poprawe, ale pozo-
stato jeszcze wiele do zrobienia. Dyr. S.
Buczkowski przekazat decyzje prezesa Za-
rzadu - koniec czerwca jest nieprzekraczal-
nym terminem przygotowania do auditu szko-
leniowego. )
Edward POCHRON

czymi, czesto klecito sig instalacje, bo rynek

Ustawienie na fundamentach modutu SKID pozwolito brygadom z REMZAKU na

miesigca lipca br. termin splywu doku-
mentacji ptacowej za dany miesiac do
Dziatu Rachub ustala si¢ na pierwszy
dzien roboczy nastepnego miesigca do
godz. 8.00. - wyjatkowo za miesigc czer-
wiec br. - 30 czerwca 1997 r. do godz. 8.00.

NZ

kontynuowanie prac budowlanych na nowej wytwérni dwutlenku wegla. Obok bu-
dynku trwajg roboty przy budowie fundamentéw pod sprezarke i filtry amoniaku. Do-
biega réwniez do korica montaz pomostéw technologicznych, na ktérych zainsta-
lowane bedg rurociagi do przesytania mediéw produkcyjnych. Tempo prowadzonych
robét wskazuje na to, iz zaplanowane na koniec pélrocza zakoriczenie prac jest cal-
kowicie realne.

Tekst i zdjecie: BOR
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Tegoroczne obchody ,Dnia Chemika orga-
nizowane przez nasze Zaktady rozpoczely sig
od atrakgji sportowych. O 1330 w sobote roz-
poczelo sig od bardzo interesujgcego meczu
pitki noznej, w ktérym z wielkim zacigciem
walczyly kobiety |I-ligowego Rolnika Biedrzy-
chowice i |l-ligowej czeskiej druzyny T.J.
Krnov. Grano 2 x 30 minut, a minimalnie lep-
sze okazaly sie zawodniczki Rolnika, wygry-
wajac 1:0 po strzale w 55. minucie spotkania
Barbary Szkutnik, jednej z najbardziej wyréz-
niajgcych sie zawodniczek tego meczu. Na
koniec spotkania wszyscy mezczyzni zgroma-
dzeni na trybunach liczyli na tradycyjna wymia-
ne koszulek, jednak wszystko spalito na pa-
newce, poniewaz wedlug grajacych pari, mecz
chyba nie byt az tak wielkiej rangi.

Réwnoleglg impreza, tyle ze rozgrywang na
trybunach stadionu kedzierzyriskiej Unii, byta
symultana szachowa z udzialem mistrza
miedzynarodowego Wiodzimierza Kruszyn-
skiego, kilkukrotnego druzynowego mistrza
Polski, bylego zawodnika Pocztowca Poznan,
kacznosci Bydgoszcz, a obecnie Hetmana
Szopienice, plasujacego sig w ogdlnopolskim
rankingu na 30. pozyciji, z dorobkiem 2360 pkt.
Partie rozgrywane byly na 23 szachownicach,
a po czterech godzinach walki okazalo sig, ze
JNie taki diabet straszny”... gdyz czterem zawo-
dnikom udalo sig ogra¢ wyzej notowanego ry-
wala. Generalnie cata symultana zakoriczyta
sie wynikiem 18:5 dla mistrza, po kidrej spe-
cjalnie dla TKA powiedziat:

,Bardzo wysoki poziom prezentujg zawo-
dnicy kedzierzyriscy i stwierdzi¢ musze, ze
cigzko grato mi sig tutaj. Co prawda wiedzia-
tem, ze wcze$niej zawodnicy odnosili powaz-
niejsze sukcesy, chociazby z arcymistrzynia
Agnieszka Brustman, ale nie spodziewatem
sig, Ze poziom gry bedzie az tak wysoki".

Przypomne, ze turniej ten dostepny byt dla
wszystkich, nadmieni¢ jednak trzeba, ze précz
amatoréw nie zrzeszonych, wystapily takze
druzyny kedzierzyriskie, takie jak: Hetman,
Szach, Promocja. Zostawily one po sobie jak
najbardziej pozytywne wrazenie.

Kolejng gratka dla kibicow byt mecz pitki
noznej pomigdzy reprezentacjami kierownictw
+Azotéw” i ,Blachowni” Grano 2 x 30 minut, a
cata konfrontacja rozstrzygnieta zostata na ko-
rzy$¢ Z.A. 2:0. Poczatek spotkania weale nie
wskazywal na to, ze druzyna Azotowa wygra
to spotkanie. Dobrze zorganizowany Blacho-
wiariski kolektyw stawiat wysokie wymagania
i nawet zdobyt bramke, ktdrej jednak sedzia nie
uznat, wskazujgc pozycje spalong. Potem kar-
ta si¢ odwrdcita i po strzatach w 45. minucie

Andrzeja Lisaiw 55. minucie Mariana Knor-
ka druzyna ZAK S.A. udokumentowata swojq
przewage. Po spotkaniu o krétkg rozmowe
poprositem kapitana druzyny Azotowej, na co
dzien prezesa ZAK Jozefa Sebeste.

- Jest pan zmeczony po meczu?

- Troche zmeczony na pewno jestem, ale
spodziewalem sig wigkszego zmeczenia. Bar-
dzo dobrze mi sig gralo, gra toczyta sig w du-
chu idei ,fair play” i obieca¢ moge, ze za rok
na 50-lecie ZAK odbedzie sig rewanz.

- Czy walka dwdch najwigkszych zakta-
dow w Kedzierzynie miata jaki$ podtekst?

- Mysle, ze nie. Bytto mecz kolezeriski, jest
to element zblizenia migdzy firmami, ktdre nie-
watpliwie nastepuje.

- Czesto gra pan w pitke nozng?

- Prawie wcale. Je$li dobrze pamigtam, to
chyba rok temu kopatem futboléwke. Dzisiaj
bliski bylem strzelenia bramki, ale w sukurs
bramkarzowi przyszedt stupek.

Obok prezesa Sebesty w skiadzie ZAK
wystapili: Gnoinski, Czernik, Pietroniski,
Sutor, Nawrot, Kwiek, Knorek, Szopa, Hy-
nek, Kroker, Zomerfeld, Sitarz, Buczkow-
ski, Wiercinski, Wrona, Kalecinski, Lis.

Po zakoriczeniu spotkania chemikéw, na
murawie stadionu Kuzniczka odbyto sig spo-
tkanie mistrzowskie ligi miedzywojewddzkiej
senioréw w pilce noznej pomigdzy Unig Ke-
dzierzyn a Sparta Lubliniec. Zawodnicy ke-
dzierzyniscy przytioczeni ogromng presjg licz-
nej publicznosci, goracym sloricem, przegrali
mecz - epizod 2:0, tracac obie bramki w | po-
lowie spotkania.

Wielkie zainteresowanie w$réd publiczno-
$ci wzbudzilo niedzielne spotkanie sparingo-
we pomiedzy mistrzem i wicemistrzem Polski
w siatkéwce - Yawalem Czestochowa i Mo-
stostalem-Azoty Kedzierzyn. W hali wypel-
nionej po brzegi zawodnicy kedzierzyriscy nie-
sieni dopingiem swoich kibicow nie dali szans
swoim rywalom, wygrywajac 3:0 w setach do
5, 9, 15. Nieco zaskoczyla wszystkich nie
najlepsza postawa Yawalu, ktéry momentami
nie wiedzial, jak ustawi¢ sig w polu, aby bylo
to zgodne z protokotem sedziowskim. Druzy-
na Mostostalu pod wodza nowego trenera
Jana Sucha i wzmocniona nowym zawodni-
kiem z rzeszowskiej Szkoly Mistrzostwa Spo-
rtowego Marcinem Prusem potwierdzita po
raz kolejny swoje wysokie aspiracje. Wszyscy
cieszyli si¢ ze zwycigstwa. Trener Such byt
dobrej myéli, twierdzac, ze jest to druzyna,
ktdra trenowata na europejskim poziomie i jest
dobrze przygotowana na zdobycie zlotego
medalu, oczywiscie po drobnych ,przeréb-
kach” w sposobie i stylu gry.

Roman WIKTOREK

Kronika KP NSZZ ,.SolidarnoSc”

Z prac Komisji Przedsighiorsiwa

W dniu 2 czerwca 1997 roku 88 0s6b (czlon-
kéw Zwigzku i sympatykéw wraz z rodzinami)
dwoma autokarami wyjechato do Legnicy na
spotkanie z Ojcem Swietym Janem Pawlem II.
W jednakowych czapeczkach i chustach, z cho-
ragiewkami w rekach i transparentem pod ha-
stem ,Z WIARA OJCOW W TRZECIE TYSIAC-
LECIE” bylismy wyrézniajgca sie grupa. Dla
wszystkich uczestnikéw tego spotkania byto to
ogromne przezycie duchowe, ktére na diugo
pozostanie w naszych sercach.

W homilii dla ponad 300 tysiecy pielgrzyméw
Ojciec Swiety podkreslit znaczenie pracy.

Z sytuacjg bezrobocia - méwit - jest zwigza-
ne takie podejscie do pracy, w ktérym czlowiek
staje sie narzedziem produkcji, zatracajac swo-
ja osobowosé. W praktyce zjawisko to przybiera
forme wyzysku.

- ,Nie wolno nam zapominac, Ze praca jest
dla czlowieka, a nie czlowiek dla pracy” -
glosit Jan Pawet II. Do tych, kt6rzy sg pracodaw-
cami, zwrécit sig, by ,strzegli sie wszelkich
pokus wyzysku”. Tym zas, ktérzy podejmuja
prace, Ojciec Swiety zalecil, by wykonywali ja
»odpowiedzialnie, uczciwie i solidnie”.

EKOLOGIA - WYPOCZYNEK
- SWIADCZENIA SOCJALNE

(1)
Motto: Szlachetne zdrowie,
nikt sig nie dowie
jako smakujesz, az si¢ zepsujesz
Jan Kochanowski
Ekologia - nauka o funkcjonowaniu zycia -
okazala sie przydatna, wrecz niezbgdna do
wskazania drogi dziatania ludzkosci. Cztowiek
zbyt p6zno zorientowal sig o skali zniszczen,
jaka sam sobie zgotowal poprzez szybki rozwj
przemystu po Il wojnie $wiatowej, w tym szcze-
gdlnie nie zawsze odpowiedzialny rozwdj i
praktyczne stosowanie ogromnejilosci Srodkéw

chemicznych - znanych jest okoto milio-
na réznych zwigzkéw chemicznych. Do-
piero w latach siedemdziesiatych w pel-
ni uswiadomiono sobie zagrozenia doty-
czace zycia i zdrowia cztowieka, ktdre
sprowadzaja sie do dwéch podstawo-
wych pytan.

Pierwsze brzmi: lle przyroda kuli
ziemskiej jest w stanie wyproduko-
wac w ciggu roku Zywnosci, aby wy-
karmié¢ szybko narastajacg liczbe lu-
dzi? Na to pytanie dat odpowiedZ naj-
wigkszy autorytet naszych czaséw Jan
Pawel Il. Mianowicie poruszajgc zaga-
dnienia glodu na $wiecie na zakoriczenie
46. Kongresu Eucharystycznego we
Wroclawiu Ojciec Swigty powiedziat:
,Ziemia jest w stanie wyZywic wszystkich
ludzi pod warunkiem, Ze bogaci zrezy-
gnuja z czesci swoich zyskéw i podziela
sie z biednymi”.

Drugie pytanie jest bardziej drama-
tyczne: Co sig stanie z cztowiekiem,
gdy nadal bedzie tak szybko niszczyt
przyrode Ziemi i otaczajgce srodowi-
sko? My pracujacy w Zaktadach Azoto-
wych ,Kedzierzyn” S.A. powinni$my nie-
ustajgco zadawacé sobie pytanie: Jak zy¢
i jak odpoczywac, aby nie spefnita si¢
przestroga, jaka jeszcze w XVI wieku dat
nam Jan Kochanowski. Odpowiedz na to
pytanie jest dos¢ prosta. A mianowicie
nalezy dobrze wykorzysta¢ tzw. ,$wiad-
czenia socjalne” przyznane na odpoczy-
nek urlopowy. A jest to tym wazniejsze,
ze jak podaja publikatory z 11 obszaréw
ekologicznego zagrozenia kraju, liste
otwiera gmina Bytom, a za nig kolejno
plasujg sie gminy: Kedzierzyn-KoZle,
Katowice, Czeladz, Swigtochlowice, Be-
dzin, Jaworzno, Piekary Slaskie, Staw-
kéw, Sosnowiec i Walbrzych.

Eugeniusz SLUGOCKI

NSZZ Solidarnos¢
Zarzad Regionu
Slaska Opolskiego

Miedzyzaktadowa Komisja
NSZZ ,Solidarnos¢”
Zaklady Azotowe ,Kedzierzyn" S.A.

Z okazji Dnia Chemika przyjmijcie najserdeczniejsze zyczenia sukceséw w pracy za-
wodowej i Zyciu osobistym. Duzo zdrowia, szczescia i jak najmniej trosk dnia codzienne-
go dla wszystkich czlonkéw NSZZ ,Solidarno$¢”, rencistéw, emerytéw i ich rodzin w imie-
niu wiasnym oraz Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidarno$¢” Slaska Opolskiego

zyczy
Przewodniczacy ZR
Franciszek Szelwicki
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Po okresie zastoju na terenie zakladu od
dwdch lat znéw spotyka si¢ budowlaricow.
Przed rokiem przekazano do uzytku kupiong
we Francji instalacje kwasu azotowego. Emi-
tuje dziesigé razy mniej tlenkéw azotu niz po-
przednia. Pod koniec tego roku ma ruszy¢
nowa wytwornia saletrzaku. Spetni najwyzsze
wymagania ekologiczne i umozliwi podwojenie
produkcji popularnego nawozu - salmagu.
Bedzie wytwarzany z réznymi - w zaleznosci
od zyczen rolnikéw - dodatkami: z borem,
magnezem, a nawet z... siarkg. Rozpoczela
sie tez budowa wytworni trimetylolopropanu
nadajacego odpowiednia migkko$¢ najno-
woczesniejszej generaciji tworzywom sztucz-
nym. Produkuje go na razie niewiele firm. Przy
niewielkich naktadach gwarantuje wysoki zysk.
Podobnie jak elektronika.

W ,Azotach” wyksztalcilo sig inne my$lenie
niz to, ktére obowiazywalo w dobie gospodar-
ki nakazowo-rozdzielczej. Przedtem, chcac
odpowiednio wynagrodzi€ inzyniera, trzeba go
bylo mianowac¢ kierownikiem, gdyz od tego,
jakie cziowiek zajmowal miejsce w hierarchii
sluzbowej, zalezaly jego zarobki. Wigc ludzie
zabiegali o stolki. Dzi§ miodzi zrozumieli, ze
aby ,czesac kasg’, wystarczy myslec.

Utworzylismy 15-osobowe biuro rozwoju.
Zaangazowalismy do niego do$wiadczonych
inZynieréw i doktoréw chemii oraz ludzi mio-
dych, dopiero po studiach - méwi prezes Se-
besta. - Ofrzymali za zadanie $ledzic poczyna-
nia konkurencji, szukac dla nas alternatywnych
rozwigzari, zastanawiac sig, jakie rynki w przy-
szlosci moglibysmy opanowac oraz przypatry-
wac sig postepowi technicznemu w dziedzinie
ekologii i obnizania kosztéw wytwarzania wy-
robow.

Dyrektor Konstanty Chmielewski byt tym
menedzerem w ,Azotach, ktéry juz w latach
80. zainicjowal inwestycje ekologiczne, w tym
najwazniejsza dla ochrony wod wicekrolowej
rzek polskich - Odry - budowe oczyszczalni
$ciekow. A od trzech lat para sig przygotowa-
niem najwigkszej inwestycji: Kompleksu Ra-
fineryjno-Petrochemicznego ,Poludnie”, ktéry
- w czesci petrochemicznej - ma szanse roz-
poczacé sig w przyszlym roku i otworzy¢ przed
firma nowe mozliwosci.

. Czy jest szansa, ze ci, ktérzy zarzadzaja
rodzimym przemyslem, pokazg jeszcze mene-
dzerskie pazury wlasnie teraz, kiedy powrdci-
lismy do gospodarki rynkowej i ostrej konku-
rencji? Czy narodzi si¢ jeszcze oryginalny
model polskiego menedzera? A moze zleje sig
w jedno w europejskim, zjednoczonym morzu?

- Na pewno rodzimy menedzer przejmie
cechy wilasciwe wszystkim zarzadzajacym
przedsigbiorstwami pod kaZda szerokoscia
geograficzng -odpowiada inzynier Eugeniusz
Sutor. - Z pewnoscia, tak samo jak oni zacho-
wa pewne odrebne cechy kulturowe. Podob-
nie jak menedzZerowie japoriscy, ktérzy chociaz
w pewnym sensie ulegli amerykanizacji, to jed-
nak nie calkiem utracili tozsamos¢. Nie nasla-
duja amerykariskiego modelu pracy, postgpo-
wania ani - wreszcie - stylu Zycia...

Obecny czas - w opinii inz. Sutora - niesie
dla naszego menedzera wiele putapek i tru-
déw. Nie wyksztalcily sie jeszcze zasady za-
rzadzania gospodarka. Hula ona w sposéb
malo skoordynowany. Jest wiele wyzwan. Pol-
ski menedzer musi by¢ bardziej dalekowzrocz-
ny niz jego koledzy dziatajacy w krajach o upo-
rzadkowanej gospodarce rynkowej. Powinien
umieé¢ przewidywac i ani na chwilg nie spu-
szczaé wzroku z dalekosigznego celu, ktéry
pragnie osiagnaé. W okresie burzliwych prze-
mian dziatanie na krétka mete skazaloby go na
klgske.

Chemia jest szczegdlinie delikatnym tere-
nem dziatania. - To ten rodzaj przemyslu, ktéry
musi by¢ rozwijany i to szybko, bo stanowi o
nowoczesnosci gospodarki kazdego kraju -
podkresla prezes Sebesta. Z drugiej strony jed-
nak, jak zauwaza inz. Sutor, przemyst chemicz-
ny jest powielaniem proceséw dziejacych sie w
naturze. Tylko Ze tam trwajg one nieraz milio-
ny lat, podczas gdy w fabryce - dzigki stworzo-
nym przez czlowieka urzadzeniom i pod jego
kontrola - zachodza w przyspieszonym tempie.
Naturze bardzo fatwo jednak - w blyskawicz-
nym tempie - zada¢ nieodwracalne rany, na
ktérych zagojenie trzeba czekac wiele lat. Dla-
tego biznes nie moze stuzy¢ wylacznie zaspo-
kajaniu intereséw merkantylnych. Ekologia jest
teraz jezyczkiem u wagi i tylko ci, ktérzy potra-
fig stworzy¢ produkt speiniajacy wymogi wysru-
bowanych norm, a przy tym - przyjazny $rodo-
wisku - moga liczy¢ na sukces.

W Niemczech menedzer ma okreslone
przez panstwo pole samodzielnosci, ale i ha-
mulce naktadane w ramach spolecznej gospo-
darki rynkowej. Powinien zatrudnia¢ mozliwie
jak najwiecej ludzi. Chodzi o to, by nie zwigk-
szaé rzeszy bezrobotnych, gdyz jest to dla pan-
stwa powazny problem.

My rowniez dziatamy na rzecz srodowi-
ska, w ktérym Zyja i mieszkaja nasi pra-
cownicy - méwi prezes Sebesta. - Dlatego
przekazujemy dotacje na rzecz pigciu réz-
nych fundacji. Wspieramy stuzbe zdrowia,
tworzenie wyzszej uczelni i rekonstrukcje
sanktuarium $w. Anny, gdyzZ jest ono sym-
bolem Slaska. Dzigki nam sport w Kedzie-

rzynie utrzymywany jest na nie najgor- |-

szym poziomie...

Eugeniusz Sutor od trzech lat jest szefem
Zaktadu Klejéw i Mocznika. Kiedys byt on ,do-
czepiony” do pionu nawozowego, gdzie spel-
nial role przystowiowego piatego kota u wozu i
dopiero w gospodarce rynkowej wyplynat na
szersze wody. Gdy firma zaczela dziala¢ na
wiasne konto, zauwazono, ze mocznik jako na-
woéz lepiej sig sprzedaje w plynie niz w granul-
kach. W tej postaci nadaje sig zreszta nie tyl-
ko do dolistnego nawozenia roslin, ale réwniez
do rozkladu tienkéw azotu w spalinach elek-
trowni i cieptowni weglowych.

Zanim usiedliémy do rozmowy, inzynier
Sutor podszedt do komputera i wystukat cos na
klawiaturze.

- Musialem wprowadzic¢ do pamigci dwie
informacje. Powinni je przeczyta¢ moi kole-
azy.

No c6z, gléwny sekret sukceséw Napoleo-
na polegal na wyprzedzaniu przeciwnikéw w
mysleniu i informacii...

- Wbiznesie sprawa najwazniejsza jest dys-
krecja i szybkosc przekazywania informacji,
dlatego gdy tylko zostalem szefem na klejach
i moczniku, zaczalem od utworzenia sieci kom-
puterowej - zwierza sig inzynier Sutor.

v

Autor ,Dysproporcji” zauwazyt m.in. ze ,wia-
Sciwie ujety patriotyzm gospodarczy, domaga-
Jjacy sig od producenta dobrego i uczciwego
skalkulowania towaru, a od rzesz konsumen-
téw poparcia wytworczosci krajowej, jest obja-
wem zdrowym i pozadanym”.

Jozef Sebesta: - Podpisuje sie pod tym!

- Ale przeciez nieraz slyszy sie kasliwe
uwagi pod adresem popierajacych to haslo.
Eugeniusz Kwiatkowski tez miat watpliwosci:
.Najstuszniejsza i najszlachetniejsza idea sta-
je sie zwyklym glupstwem, gdy doprowadza
si¢ ja do absurdu”...

- Ja powiem tak: kupujmy polskie wyroby,
po warunkiem Ze beda réwnie dobrej jakosci
i nie drozsze niz zagraniczne. Na szczescie
po szale upojenia wyrobami z Zachodu, urze-
czenia blichtrem cieszacych oko opakowar,
rodzimy klient zdazy! sie juz przekonac, ze
nierzadko kryja one niekoniecznie dobry to-
war.

- A czy ,Azoty” zostang utrzymane jako
calo$é, czy zostang rozdzielone na holding?
- pytam prezesa J6zefa Sebestg.

- Ze struktury kombinatu wydzielilismy
juz Zaklad Budowy Aparatury Chemicznej i
Biuro Projektéw. Powodem bylo to, Ze pra-
cowaly na nasze potrzeby jedynie w 60
proc., wigc nie chcieliSmy ograniczac ich
mozliwosci zdobywania zaméwier gdzie in-

dziej. Nie przewidujemy natomiast rozczlon-
kowania fabryki. Podzielilismy ja jedynie
organizacyjnie na cztery rézne biznesy: na-
wozowy, klejowy, alkoholi oxo i organike. Sa
ze soba powigzane wigzami technologiczny-
mi.

Prezes Sebesta zamys$la sig i po chwili
dorzuca:

- A poza tym... Lepiej stac¢ na czterech
nogach. Gdy jedna sig zachwieje, to latwiej
przetrzymac kryzys czy chwilowe zalamanie
koniunktury stojac pewnie na pozostalych
czterech.

v

Nowoczesne zarzadzanie to jednak je-
szcze nie wszystko. To wiasnie na ekologii
- w 99 procentach - beda sie zasadzac ,ble-
kitne anioly” wyrobéw oferowanych na ryn-
kach przyszlego stulecia. Beda okreslac to,
co wykracza poza wymogi normy i stanowi
wyrézniajaca ceche charakterystyczng tylko
dla danego producenta. U nas pojecie ,blue
angel” jeszcze sig nie przyjelo. Ale za gra-
nica juz teraz wigkszos¢ liczacych sig wy-
twércow oznacza swe wyroby szczegéinym
wyréznikiem, by nikt nie podszywal sig pod
ich znak firmowy.

- Jest to dobrowolny wybdr szczegdine-
go rodzaju - ttumaczy inz. Sutor - bo wy-
nika ze zrozumienia koniecznosci, ktére
narzuca wolny rynek. Dopdki sig tego nie
zrozumie, nie ma mowy o dobrym zarza-
dzaniu.

v —
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Im dluzej trzymasz,

ZRZESZENIE KRAJOWE BANKOW SPOEDZIELCZYCH
BANK GOSPODARKI ZYWNOSCIOWEJ

Oferuje

TERNINOWY WittAD 0SZCZEDNOSCIOWY
"KAPIT

Bardzo korzystna lokata KAPITALU na rok lub dwa.
Powyzej minimalnego wktadu 500 zt wptacasz, ile chcesz.
KAPITALEM z odsetkami dysponujesz w kazdej chwili.
Mozesz podjaé pienigdze w dowolnym terminie okresu
umownego lub pozostawi¢ na kolejny, taki sam okres.

oprocentowanie wzrasta progresywnie

w okresie

tym wieksza korzys¢

umownym.




