ODPOWIEDZIALNOSC |
TROSKA KAZDEGO Z NAS

Powyzej prezentujemy logo symbolizujgce
Program ,Odpowiedzialnosc¢ i Troska” (,Re-
sponsible Care”).

Decyzja Kapituly Programu nadano naszym
Zakladom prawo do uzywania logo Programu
,Odpowiedzialno$¢ i Troska” wedtug zasad i
kryteriow zawartych w wytycznych realizacji
Programu, zatwierdzonych przez Polska Izbe
Przemystu Chemicznego. Generalna wytyczna
pozwala umieszczac logo na wszystkich mate-
riatach prezentujacych cafa firme. Przykladowo
na papierze firmowym, broszurach informacyj-
nych, wizytéwkach, prezentach okolicznoscio-
wych czy materiatach promocyjnych. Niedopu-
szczalne jest natomiast stosowanie znaku gra-
ficznego Programu na przedmiotach i materia-
tach dotyczacych bezposrednio pojedynczego
produktu, jak material reklamowy i informacyj-
ny o produkcie, opakowanie, srodek transpor-
tu, miejsce magazynowania czy instalacja pro-
dukeyjna.

Wigcej informacji o idei Programu ,Odpowie-
dzialnos¢ i Troska” oraz przestankach, ktére
skionily nasz Zaklad do uczestniczenia w nim,
znajda czytelnicy w referacie kierowniczki Dzia-
lu Ochrony Srodowiska Anny Gotab na str. 5.

Marzena JANICKA

Mamusiu ...
kocham Cig ...
... bardzo!
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PRS-

0 tym, ze ,SKID" - serce wylwdmi spozywczego dwutienku wegla dotarto do

Zaktadow, pisaliSmy w poprzednim numerze TKA. Dzisiaj krotka relacja z
transportu od portu w Gdyni do hali, gdzie ., SKID” bedzie zainstalowany.

Urzadzenie transportowata z portu w
Gdyni do Zaktadéw Firma ,Mostostal” z
Zabrza. Robotami kierowal inz. Zygmunt
Antonik, majstrem byt Jan Ptak. tadunek
w porcie przejeli w porcie 22 kwietnia w
godzinach popotudniowych.

- Jak radziliscie sobie na trasie?

- Jechali$my przez Bydgoszcz, Kalisz. W
Bydgoszczy bylismy 23 kwietnia miedzy
godz. 9-10 a juz okolo 15. kolo Kalisza. Nie
spodziewalismy sie, ze tak szybko uda sie
przejecha¢. Przez to juz 24 przed 6 rano
stalismy pod brama Azotéw. Dzisiaj przeje-
chali$my przez brame OXO i okolo 200 m
przed celem zatrzymal nas za niski pomost,
a ponad 600 km przejechali$my bez proble-
mu. Mimo to z naszej strony robota zostata
zakoriczona szybko, czyli 25 kwietnia kilka
minut po gozdz. 11.

- Jest to Wasze kolejne spotkanie z
Azotami w Kedzierzynie ...

- Dla Azotéw z wzajemnoscia jestesmy
dobrymi partnerami, ufamy sobie i dobrze
sig rozumiemy przy realizacji kolejnych za-
dan. W takich partnerskich stosunkach chet-
nie przystepuje si¢ do realizacji kolejnych
tematow.

Patrz str. 5

- A co na ten temat powie szef pro-
dukcji Zaktadu Klejow i Mocznika mgr
inZ. Janusz Zowade?

- Dla nas rozpoczyna sig goracy okres tej
inwestycji. Najwazniejszy element instalacji
mamy juz w hali. Peing para rusza wykona-
nie pozostalej czesci zadania. Ustawienie
urzadzenia w hali limitowalo przystapienie
do wykonania innych towarzyszacych prac.
Dla wielu z nich wedtug harmonogramu
wybita umowna godzina ,0". Mamy nadzie-
je, ze wiosna, ktora przyszla, a z nig sprzy-

jajaca pogoda nie powinny w wykonaw-
stwie stawia¢ przed nami wigkszych utru-
dnien.

- Na kiedy jest przewidziane zakon-
czenie realizacji tego zadania?

- 30 czerwca to realny termin zakoricze-
nia rob6t w przewidzianym zakresie, cho-
ciaz bedzie wymagal duzej mobilizacji ze
strony sluzb inwestycyjnych i remontowych,
a w tym podiaczenia do istniejgcej instala-
cji. Na realizacjg tego zadania nalozy nam
sig postdj instalacji mocznika i CO,. Sadzi-
my, ze planowany postoj utatwi nam zakori-
czenie prac w przewidzianym terminie.

Tekst i zdjecia TAP
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SZEF TEZ CZLOWIEK ! (Zgzspkinmy ——

Bohaterem ostatniego juz wywiadu z cyklu ,Szef tez cziowiek” jest Dyrektor

Produkcji Zbigniew Szopa.

- Pod jakim znakiem zodiaku Pan sig uro-
dzit ?

- Pod znakiem Skorpiona.

- O jakim zawodzie Pan marzy! jako chio-
piec?

- W dziecinstwie marzylem o bardzo wie-
lu zawodach typowych dla wszystkich chiop-
cow. Ale musze powiedziec, ze od czasu kie-
dy zaczalem nauke w gimnazjum w Cieszy-
nie, wiedzialem, ze zostane chemikiem. Che-
mia mnie pasjonowata od poczatku tej szko-
ly i tak juz zostalo do dzi$. Nigdy nie zdarzy-
lo mi sig¢ tego zalowac.

- Co jest dla Pana najwazniejsze w Zyciu?

- Dla mnie w yciu liczg sig tylko dwie rze-
czy, to jest rodzina i praca. Przyktadam
ogromng wage do zycia rodzinnego. | uwa-
zam, ze jezeli jest co$, co mégibym zrobié dla
rodziny, zeby byta ze mnie w peini zadowo-
lona, byloby to dla mnie ogromnym osiggnie-
ciem. Zycie rodzinne jest dla mnie réwnie
wazne jak praca.

Zapewne dotarta do Pani wiadomo$c, ze
Jjestem pracoholikiem?

- Owszem, tak.

- Jedni méwia, ze to choroba, inni, ze to
przyzwyczajenie, a jeszcze inni, ze kazdy ma
jakie$ odchylenia od normy. Ja jestem zde-
cydowanym pracoholikiem i wiem, ze z tego
tytulu rodzina musiata ponie$¢ pewne koszty.
Jednak staram sig, jak tylko moge wynagro-
dzi¢, odwdzieczy¢ sie rodzinie za to, ze mnie
tak rzadko w domu widuje.

- Porozmawiajmy zatem o Zyciu rodzin-
nym. Czy Pan zawsze sig zorientuje, kiedy
Zona kupi sobie co$ nowego?

- Sktamalbym, gdybym powiedzial, ze
zawsze, ale na ogét tak. Chyba nie zauwa-
zam, gdy zona to, co kupi, nieczesto ubiera.
Pewnie zdarzylo mi sie skompromitowac i
powiedzie¢: ,0, masz nowy plaszcz”, ale nie
sadze, zebym byt wyjatkiem wsréd mezéw.
Na ogét zauwazam, tym bardziej ze wiem, co
ona lubi kupowaé, a czego nie. Jak widzg w
domu nowe pudetko, to wiem, ze zona kupi-
fa buty.

- A czy kobiety w Pana rodzinie znalazly
sposob, aby Pana przekonac do zrobienia
czegos, na co nie ma Pan ochoty?

- Poniewaz ja bylem w mniejszosci, a
zone i dwie corki bardzo kochatem i kocham
nadal, a one mialy na mnie duzy wplyw, wiec
oczywiscie staratem sig im ulega¢ na tyle, ile
mogtem. Ale jak praca wymagala mojej
obecnosci w zakladzie, to czesto zdarzalo
sie, ze przegrywaly z praca.

- Jakie jest Pana najwigksze osiggnigcie
kulinarne?

- Kulinamych osiagnie¢ nie mam zadnych.
Jedyne, co lubig i umiem gotowad, to herba-
ta. Ja nie znosze gotowania. Dla mnie od
najmlodszych lat bylo to katastrofg. Kiedy
urodzita sie pierwsza céra, a ja bylem w
domu sam i zblizata si¢ pora karmienia z
butelki, rece mi drzaly, czy ta zupka jest do-
bra, czy nie, cho¢ miatem jg tylko podgrzac,
a jak zwykle $wietnie ugotowala jg zona.
Pamigtam, ze to byt bardzo trudny dla mnie
okres.

Teraz, jak zostaje w domu sam, to dgze do
celu najprostszymi Srodkami; chleb z mio-
dem, bialym serem i herbata lub mleko. Poza
tym naleze do ludzi, ktérzy nigdy nie przykla-
dali wagi do jedzenia.

- Jaka bajke potrafi Pan opowiedzie¢ do-
kiadnie od poczatku do korica?

- Nie znam zadnej doktadnie, wigc fanta-
zjuje. Kiedy corki, a potem wnuk byli mali,
ubili, zeby im bajki opowiadaé, a poniewaz

ja ani jednej nie pamigtalem, z fantazji wymy-
$latem przerézne dziwne historie i sam sie
dziwitem, Ze co$ takiego moze mi przyj$¢ do
gtowy. Ale poniewaz im sie to podobalo,
my$le, ze dobrze to robitem. Natomiast
podziwialem moja mame, kiéra miafa niesa-
mowitg pamig¢ do bajek i potrafita je bardzo
barwnie opowiadac.

- Czy wnuk zadal kiedys pytanie, na ktére
trudno bylo Panu odpowiedziec¢?

-Chyba nie. Zresztg jezeli wiem, ze mégl-
bym mu powiedzie¢ co$, co okazaloby sie
nieprawda, to méwie wprost:,Stuchaj, nie
wiem, nie znam tej sprawy ale jezeli to cig
interesuje, to si¢ dowiem”.

- Z Mikofajem tez Pan nie bujal?

- Z Mikofajem nie bujatem, dopdki on mi
nie zadal pytania. A wtedy odpowiedziatem:
.10 zalezy od ciebie, czy chcesz, zeby on byt,
czy nie. Jak chcesz, to jest Mikolaj, a jak kie-
dys nie bedziesz chcial, to go nie bedzie”.

- W ubieglym roku zostal Pan wyrézniony
Jako najaktywniejszy pitkarz w rozgrywkach
0 Puchar Prezesa. Skad taka kondycja?

- Najdziwniejsze jest to, ze ja sam nie
wiem. Prowadze bardzo niehigieniczny tryb
zycia; wstaje bardzo wezesnie rano, jade na
zakfad, czasem dopiero o 6smej wieczorem
jade na obiad, wracam jeszcze do pracy,
pdzno klade sig spac, pije duzo mocnej her-
baty, nie przyktadam wagi do jedzenia, nie
oszczedzam sie w pracy, nie planuje odpo-
czynku, nie potrafi¢ powiedzie¢ - przepra-
szam za wyrazenie: ,Niech to wszystko dia-
bli wezmg, teraz sig odprezam”, nie szukam
jakiego$ hobby. W ogéle pracoholik to niehi-
gieniczny tryb zycia, prawda?

- Siedzacy.

- Wiasnie. Wiele oséb mnie pytalo - czy
biegam? - nie, czy sig gimnastykuje? - nie,
czy uprawiam jaki$ sport? - nie. ,No to skad
sie ta kondycja u ciebie bierze?” Daje stowo
nie wiem. Aczkolwiek jestem zwolennikiem
takiego powiedzenia: ,Jezeli chcesz byé
zdrowy, wybierz sobie odpowiednich rodzi-
cow, ich zdrowie daje taka samg szanse to-
bie". Poza tym papieros i alkohol sg mi cal-
kowicie obce. Wzielo sie to nie z tego, ze tak
sobie zaprogramowalem ale zostato mi to od
czaséw harcerstwa, do ktérego w dzieciri-
stwie nalezalem. Wbrew wszelkim przepo-
wiedniom, Ze przy takim trybie zycia, jaki pro-
wadze, czeka mnie zawal serca, wrzody zo-
tadka i masa innych przypadiosci - nic takie-
go (odpukac!) nie mam. Ja sgdze, ze moze
wynika to z tego, ze cho¢ ta praca bywa
meczaca, trudna, ja to robig z wielkiego prze-
konania i z wielkim oddaniem, i ze mnie to
bardzo pasjonuje.

- Rocznica 50-lecia Zakladéw Azotowych
sprzyja wspomnieniom. Pana prace w Azo-
tach mozna podzieli¢ na kilka etapéw. Ktory
etap uwaza Pan za najciekawszy?

- Ja sadze, ze dla mnie najciekawszy jest
zawsze ostatni. Kiedy zaczatem pracowaé w
CLB, wydawalo mi sig, Ze tam jest moje miej-
sce i odejScie stamtad jest jakim$ nieporozu-
mieniem. Ale kiedy przeniesiono mnie na
produkcje doswiadczalng, stwierdzitem, ze tu
dopiero jest ciekawa praca, ktéra mnie pasjo-
nuje i pocigga. | za kazdym razem kiedy prze-
chodzitlem na nowe stanowisko, wydawalo mi
sig, ze odchodze z miejsca, ktérego mi bar-
dzo szkoda. Ale jak zwykle nowa praca po-
chtaniata mnie po dziurki od nosa. | tak prze-
chodzac od produkcii przez inwestycje, zna-
lazlem sig na OXO. Prace tam traktowalem
jako jedng z bardziej pasjonujacych przygéd
mojego zycia. Teraz jestem tutaj i OXO mu-
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sze traktowac jak wszystkie inne wazne od-
cinki w Dyrekcji Produkcii.

- A co Pan uwaza za swoje najwigksze
zawodowe osiggniecie?

-Na to pytanie tak naprawde bedzie moz-
na odpowiedzie¢ na dzieri przed $miercia.
Mam takie odczucie, ze moze si¢ zdarzyé
co$, co bedzie lepsze niz dotychczas zrobi-
tem. Poza tym uwazam, ze czlowiek powi-
nien zostawi¢ po sobie $lad cafego zycia
wszedzie, na kazdym miejscu. Nie wiem, czy
jesli ktos po 40 latach pracy moze powiedzie¢
0 sobie - tylko to jedno zrobitem, czy to jest
sukces. Sg ludzie na mniej eksponowanych
stanowiskach, powiedzmy z nizszego szcze-
bla, np. mistrz i jedyne co on zrobit przez lata
pracy, jest to, Ze pracowal solidnie i uczciwie,
ale to jest wiasnie bardzo duzo. Goscie z
zagranicy, ktorzy przyjezdzali na OXO, pod-
kreslali, ze sg zaskoczeni bardzo profesjonal-
nym i rzetelnym podej$ciem do pracy apara-
towych i mistrzéw, tych ktérzy bezposrednio
obsluguja instalacje. | uwazam, ze to jest
wielkie osiagnigcie i tych ludzi, i zakladu. Ja
zdecydowanie bardziej cenig sobie takich
ludzi, dla ktérych miarg sukcesu jest to, ze
codzienng, ciezka, uporczywa pracq przyczy-
niaja sie, ze zaklad pracuje lepiej, niz tych,
ktérzy jak Fortuna oddali skok zycia. Ale od-
powiadajac bardziej konkretnie na to pytanie,
jesli z jakim$ sukcesem mégtbym sie polg-
czyé to z OXO, poniewaz byla to jedna z
najwigkszych i najbardziej udanych inwesty-
cji. Cho¢ zdaje sobie sprawe, ze znalaziem
sig tam w pewnym sensie przez przypadek.
Inna sprawa, ze przypadki trzeba umie¢ wy-
korzystac.

- Jaka prywatnag opinig, zasade czy dewi-
2e Zyciowg musi Pan zostawic w domu idac
do pracy?

- Kiedy$ przeczytalem takie zdanie:
2Wszystko zrozumie¢ to wszystko wyba-
czy¢". | pamietam, ze wypowiedzialem te

maksyme w trakcie rozmowy z bytym dyrek-
torem naszych zaktadéw. Mnie sig to zdanie
z ludzkiego punktu widzenia podobato, a nie
z punktu widzenia szefa, to sg dwie rézne
rzeczy. Ja moge bardzo duzo zrozumiec jako
czlowiek, ale jako szef nie moge tolerowac.
I na jakims zebraniu dyr. Chmielewski powie-
dziatw zartach tak: , Trzeba uwazac na Szo-
pe, bo to jest niebezpieczny czlowiek, ponie-
waz powiedzial mi kiedy$ o tym zdanie:
Wszystko zrozumie¢ to wszystko wyba-
czy¢”, a tak by¢ nie moze”. Tego typu zda-
nie co innego znaczy w Zyciu a co innego w
pracy. Trzeba odrézni¢, ze do godziny
,15.00", umownej oczywiscie, jestesmy ludz-
mi, ktérzy majg sig stara¢ aby zaklad praco-
wat znakomicie, a po ,15.00 moze byé luz".
Jest to bardzo trudne, ale niestety, tak musi
by¢. ‘

- Pytanie o Zlota Rybke moze wydawac
sig banalne, ale trzeba przyznaé, ze ma ona
100% skuteczno$¢ dzialania, a poza tym
przyjemnie jest sobie pomarzy¢. Jakie mial-
by Pan dwa zyczenia, jedno zawodowe, dru-
gie prywatne?

- Chociaz mégtbym Pani opowiedzie¢ 10
dowcipéw o Zlotej Rybce, to o swojej nigdy
nie my$latem. Ale sadze, ze z calej tresci
tego wywiadu te dwa zyczenia wynikajg. Pro-
silbym te Rybke o szczescie i zdrowie dla
mojej rodziny i o to, ze kiedy mnie juz nie
bedzie w zakladzie, zeby powiedzieli o mnie,
Ze po sobie co$ tu zostawitem i nie zapo-
mnieli. A gdybym mial jeszcze trzecie zycze-
nie, to bym ja prosit aby si¢ postarata zeby
nie bylo lizusostwa, obskurantyzmu, cham-
stwa i brutalnosci. Sg to rzeczy, ktérych nie
znosze, sg bardzo przykre, ale niestety ist-
nieja.

!qucze Panu, aby to wszystko spetnilo sie
bez udzialu Zlotej Rybki i dzigkuje za rozmo-
we.

Pytania zadawata
Barbara KRUPNIEWSKA
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KRZYZOWKA Nr vV
awa anan

Poziomo: 1) sprawunek, nabytek; 5) sygnak grany na trabce; 8) zabawka dziew-
czeca; 9) otwierane klamka; 10) ptak ptetwonogi; 11) taniec towarzyski; 12) przed-
nia strona glowy ludzkiej; 13) gwaltowny placz; 14) czes¢ koriczyny po amputacii;
16) kapusta abisyriska; 19) starszy flisak; 23) pastwisko; 25) sztuka bielizny poscie-
lowej; 26) na péice sklepowej; 27) przywédca partii politycznej; 28) dreszcze, mro-
wie; 29) zawiadomienie o przesyice; 30) mowit do obrazu; 31) okres o$miu dni; 32)
kwitnie tylko raz.

Pionowo: 1) czes¢ naleznosci, zaliczka; 2) fason, forma; 3) chroniona kuzynka
wrabla; 4) winniczek; 5) pospdlstwo, mottoch; 6) obchodzi uroczyscie jakas roczni-
ce; 7) jednostka programu radiowego; 15) czlowiek utomny, kaleka; 17) gaz o ostrym
zapachu; 18) zapas; 20) podium, podwyzszenie; 21) ambona, trybuna; 22) sztucz-
ne uspienie; 24) autograf.

Rozwigzanie Krzyzowki Il z nr. 7 TKA

poziomo: wykrzyknik, schody, kulminacja, polisa, wiosna, dacza, szpak, garnek,
broda, znawca, dzwon, Krenz, sekret, anonim, tenisistka, Srodek, bezsennosc.

pionowo: ochlodzenie, godzina, wyklad, kolekcjonerstwo, zniewaga, krajobraz,
klasa, niedowiarek, baktrian, werniks, zapas¢, sztab, ogrom.

Nagrode w wysokosci 100 z! otrzymuje pani Katarzyna KAMOLA mieszkajgca
w Kedzierzynie-Kozlu, przy ul. 9-go Maja 1. Po odbiér nagrody prosimy sig zglosi¢
do kasy gtéwnej po 20 maja.

DRUZYNA AMONIAKU ZDOBYLA
PUCHAR PREZESA ZARZADU

24.04 zakoriczyly sie rozgrywki Migdzy-
zakladowego Turnieju Siatkarskiego o pu-
char Prezesa Zarzadu ZAK S.A., organizo-
wanego przez naszg redakcje. Po zacietej
walce, do przystowiowej ostatniej kropli...
potu, zwycigzcg turnieju zostata druzyna
Amoniaku, ktéra z dziesieciu rozegranych
meczéw przegrata tylko jeden, zdobywajac
w koricowej klasyfikacji 19 punktéw.

O wielkim pechu méwi¢ moze druzyna
Organiki |, ktéra z takim samym dorobkiem
punktowym uplasowata si¢ na Il pozycji. O
drugiej lokacie zadecydowalta gorsza réz-
nica setéw. Zesp6t Organiki | w ostatnim
swoim spotkaniu z druzyng Zwarcia-Kwas
Azotowy ,mial w rekach” pewne zwycie-
stwo, wygrywajac przy stanie 1-1 w setach,
trzeciego decydujgcego 14-6. Druzynie
Organiki | zabrakio jednak zimnej krwi, co
skwapliwie wykorzystata druzyna Zwarcia,
pokonujac rywali 14-16. To wiasnie przez
te wpadke druzyna Organiki | uplasowata
sie ,dopiero” na drugim miejscu w klasyfi-
kaciji koricowej.

Trzecie miejsce zajela druzyna Inwesty-
cji, ktéra zgromadzita na swoim koncie 18
punktéw. Nieco zawiodla swojg postawg
druzyna Zaopatrzenia, ktéra uplasowata
sie dopiero na 6 pozycji, przegrywajac az
5 z 10-ciu spotkan. Najstabiej w turnieju
wypadfa druzyna Elektrykéw-TR, ktéra nie
wygrala ani jednego spotkania. Jedynym
wytlumaczeniem takiej postawy moze by¢
fakt wystepu praktycznie w kazdym spo-
tkaniu w niepetnym skiadzie, ze nie
wspomne o kontuzji jednego z podstawo-
wych zawodnikéw w trakcie rozgrywek.
Wierzymy, ze od nastepnej edycji turnieju
druzyna ta, juz w petnym skladzie, pokaze
nam swoje niemale przeciez mozliwosci.

Jesli chodzi o rozgrywki firm wspétpra-
cujacych z naszymi Zaktadami, zdecydo-
wanie najlepszg druzyng zostal zespét
Zakladu Budowy Aparatury, ktéry w trzech
meczach zdobyt komplet 6. punktéw, nie

tracgc przy tym ani jednego seta. Tuz za
zespotem ZBA uplasowala sig druzyna
REMZAK-u, zdobywajgc 5 punktéw w kla-
syfikacji koricowe;.

Tabele, po zakoriczeniu rozgrywek po-
miedzy wydziatami i firmami, przedstawia-
ja sie nastepujaco:

ZAK
1.Amoniak 10 19 18-2
2. Organika | 10 19 194
3. Inwestycje 10 18 17-4
4. Zwarcie 10 17 149
5. Kolejowy 10 16 139
6. Zaopatrzenie 10 15 11-11
7. Samochodowy 10 14 9-14
8. Automatyka 10 13 7-16
9. Sluzba Ratownicza 10 13 7-17
10. Organika Il 10 12 4-16
11. Elektrycy-TR 10 10 3-20

Firmy
1. ZBA 3 6 60
2. REMZAK 3 5 44
3. Biuro Proj. 3 4 35
4. Mostostal 3 3 26

Nieco zmienit sig regulamin rozgrywek
finalowych, z przyczyn jak najbardziej
obiektywnych, niezaleznych od organiza-
tora. Na zebraniu, ktére miato miejsce
30.04, organizatorzy wraz z kapitanami
druzyn ustalili, ze turniej finalowy bedzie
mial charakter prestizowy. W finale, w
ktérym zmierzyly sig, wedlug ustaler w/w
komisji, dwie pierwsze druzyny z ZAK i z
Firm zagraly: Amoniak - ZBA i Organika |
- REMZAK.

Ustalono, ze druzyny moga dobra¢ so-
bie maksymalnie po dwéch zawodnikéw z
innych zespoléw. Po zakoriczeniu turnieju
wszystkie druzyny uczestniczace w roz-
grywkach, otrzymaly pamiatkowe dyplomy,
ktére wreczyt prezez Zarzady ZAK S.A.
Jozef Sebesta.

Roman WIKTOREK

Z archiwum
Bogustawa Rogowskiego

CZY KTOS

TO JESZCZE
PAMIETA?...

... 2e 5 maja 1969 roku na instalacji destyla-
cji Bezwodnika Il wybucht grozny pozar. Zni-
szczeniu ulegta czes¢ aparatury. Postdj wydzia-
tu trwat kilka tygodni.

BOR
‘f};;‘l’m
A\ Fyi"ai EA & A .TKA" ukazuje sie dwa razy w miesigcu. Rada programowa: Adam Gurgul (przewodniczacy), Marzena Janicka, Izabela Turza, Ma-
Tn W i=€1 INNI 4V rek Galantowicz, Jan Klimek, Marian Korczyriski, Zbigniew Slezak, Grzegorz Wierciriski. Redaktor naczelny Edward Pochrori, dzien-
kedzierzyaskich W AN WA nikarze: Tadeusz Pléciennik, Bolestaw Bezeg, fotoreporter Bogustaw Rogowski, wspélpraca graficzna Zygmunt Mierzwiriski.
AZOTOW e === Adres Redakcji: Zaklady Azotowe .Kedzierzyn™ S.A., pawilon 110 (budynek administracji) pok. 13-14. Tel. (077) 81 37 01, 81 21 01, ¥
81 36 94, fax. 81 26 80 (dopisac: ,dla TKA"). Skiad i korekta: Studio B52 (54 58 62). Druk: PARA (56 54 22). “%
Redakcja nie zwraca materialéw nie zamowionych. Zastrzegamy sobie prawo skracania oraz adiustacii artykuléw i korespondencii, a takze zmiany ich tytuléw. Redakcja nie odpowiada za tres¢ "o
zamieszczanych ogloszen.
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Jan ZAJACZKOWSKI - mistrz
zmiany Wydzialy Estrow. W przy-
szlym roku obchodzié¢ bedzie 30 -
lecie pracy w ZAK. Technikum
ukoriczyt w Kielcach, krétko praco-
wat w Ostrowcu Swigtokrzyskim. W
ZAK rozpoczynal na Bezwodniku I,
pracowal tez na Wydziale Woskéw.
Tam awansowal na mistrza i zostat
przeniesiony na Estry. Jego zona
pracuje na tym samym wydziale.

Wydzialu BKF. Technikum Chemiczne
kowo pracowat w ZA w Chorzowie. Do
Azotdw przeniost sie w 1972 roku - na
Bezwodnik Ill, jako aparatowy. Po 6 la-
tach awansowal na mistrza. Nadzoruje
pracg instalacjii zajmuje sig koordynadia
prac remontowych. W wolnych chwilach
zajmuie sie dziatka. Ma dwie corki, Zona
pracuje w Zwiazkach Zawodowych.

Wojciech TARNAWSKI - starszy
mistrz utrzymania ruchu mechaniczne-
9o BKF. W 197 "oku przybyt do Kedzie-
rzyna, do pracy w Zakladzie Transpo-
tu Samochodowego. Od 17 lat jest mi-
strzem i nadzoruje brygady remontowe
na Bezwodnikach. Ma dwoje dzieci,
zona jest nauczycielka. Jest dzialaczem
Klubu Mistrza, przewodniczacym zakla-
dowego Kola LOP, wiceprzewodnicza-
cym Kota Mechanikéw SiTPChem.

Jerzy PAWLUK - mistrz Wydzia-
lu Estréw. Po ukoriczeniu ZSZ roz-
poczal prace na Estrach, zdat ma-
ture w technikum wieczorowym i
awansowal na mistrza. W jego ge-
stii sa sprawy remontowo-produk-
cyjne wydzialu. Interesuje si¢ spo-
rtem - gtéwnie siatkéwka. Ma syna
uczacego sie w technikum energe-
tycznym.

Tadeusz CIEPIELA - mistrz
zmiany Wydzialu BKF. Prace w
ZAK rozpoczat w 1956 roku na
Kwasie Azotowym II. Na apel za-
kladowego ZMS wraz z 30 kolega-
mi przeszedt na nowo uruchamia-
ny Bezwodnik Il. W 1971 roku
awansowal na mistrza. Jego zona
i syn réwniez pracuja w Zakladach.
W wolnych chwilach zajmuje sie
dziatka i dwojka wnukow.

Joachim GIEDYGA - starszy
mistrz utrzymania ruchu mechanicz-
nego Ftalanéw. Z Azotami zwiazal sie
w 1969 roku jako uczen ZSZ. Po
ukoriczeniu szkoly zostal tokarzem w
ZBAChem. Po maturze w technikum
wieczorowym awansowal na bryga-
dziste w warsztacie remontowym. W
ZAK pracowali réwniez jego ojciec i
tes¢. Obecnie pracuje tu jego zona.
Ma dwach synéw, z ktérymi jezdzi na
wszystkie mecze Gérnika Zabrze.

Michat MUZYKA - mistrz zmia-
ny na Wydziale Estréw. W Azotach
pracuje od 1961 roku. Rozpoczy-
nat w Tlenowni jako aparatowy,
jednoczesnie uczyt sie w techni-
kum wieczorowym. Po zdaniu ma-
tury awansowal na mistrza wydzia-
tu Estréw. Ma dwéch dorostych sy-
néw. Jeden réwniez pracuje w
ZAK, drugi jest inzynierem elektro-
nikiem w Gliwicach.

Jan SMOLIKOWSKI - starszy
mistrz Wydzialu BKF. Pochodzi z
Mazur. Technikum Chemiczne
ukoriczytw Poznaniu. Staz odbyt w
ZChw Luboniu k/Poznania. Prace w
Azotach rozpoczal na Bezwodni-
kach w 1969 . Po 4 latach awanso-
wal na mistrza, potem na starszego
mistrza. Nadzoruje prace 60 apara-
towych oraz zastepuje kierownika.
Jest zapalonym wedkarzem.

Stanistaw GUDANIEC - star-
szy mistrz utrzymania ruchu po-
miarowego. Na Slask przyjechat w
1950 roku. Ukoriczyt Technikum
Elektryczne w Opolu. W Azotach
pracuje 33 lata. Uczestniczyt w
uruchamianiu instalacji Pétspala-
nia BKM i Bezwodnika IIl. Kieruje
praca 6 automatykéw. Lubi prace
na dzialce.

;' A : ‘B

- = r 275 S #4
Bogustaw NESTOROWICZ - Alojzy PIECHULLA - mistrz zmia-
mistrz zmiany Wydzialu BKF. Roz- ny Wydzialu Estrow. Po ukoriczeniu
poczynal prace jako aparatowy na technikum w Stawigcicach, w 1964 r.
nieistniejacym juz Myciu Miedzio- rozpoczat prace w Dziale Gl. Pomia-
wym po 3 latach przeniést si¢ na rowca. Po 4 latach przeniést sig do
Bezwodniki, kt6re nalezaly do naju- Gazéw Technicznych na stanowisko
cigzliwszych wydzialow w Zakla- mistrza. Byl dzialaczem zwigzkowym,
dach i tu pracuje do dzisiaj. Mie- pracowal jako instrukior w Zarzadzie
szka w poblizu Kozla. Od kilku lat Okregu Zw. Zaw. Chemikéw. Od 1989
zajmuje si¢ hodowlag pszczol. roku jest mistrzem. Ma dwdch synow,

. V § 2 on
Andrzej KONIECZNY - mistrz  Jerzy GORSKI - mistrz ino-
zmiany BKF. Po ukoriczeniu szkoly zmianowy Wydzialu BKF. Pochodzi

pracowal w Instytucie Materialow z woj. lomzyriskiego. Po ukoricze-
Ogniotrwalych w Gliwicach, a na- niu szkoly podstawawej rozpoczat
stepnie w Centrostalu. W Azotach prace na Wydz. Bezwodnika Kw.
rozpoczynat pracg jako mistrz Ftalowego Il. Po odbyciu stuzby
zmiany na nieistniejacym juz Bez- wojskowej skierowany zostal na
wodniku |. Aktualnie na swojej Wydz. Destylacji BKF. W roku 1982
zmianie nadzoruje 13 aparatowych awansowal na mistrza zmiany.

z instalacji BKF. Ma zamezna cér-

ke i dwoje wnukéw.

AN B
> >/

Witold OWSIANEK - starszy  Jan KARBOWNIK - st. mistrz

mistrz utrzymania ruchu mechanicz- utrzymania ruchu elektrycznego.
nego OXO. W 1964 roku zaczal pra- Prace w Kedzierzynie podjat w
ce w Zakl. Remontowym Bezwodni- 1960 roku jako elektryk na Wydz.
kow, pracowal rowniez w remontach Bezwodnikéw. Awansowal kolejno
Organiki. Zaproponowano mu stano- na brygadziste i mistrza. Jego dwaj
wisko mistrza podczas budowy synowie pracuja w Azotach. Zona
OXO. W Azotach pracuje rowniez jest nauczycielka. Hobby: dziatka i
jego zona, a wezesniej pracowali wedkarstwo. Ostatnie trofea to
brati siostra. Cérka studivje informa-  metrowy wegorz i 70 cm szczupak.
tyke we Wroclawiu. Dziata w Klubie

Mistrza, jest czlonkiem Rady Klubu.
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KRONIKA STRAZY PRZEMYSLOWEJ

+Dnia 23.04.97 r. 0 godz 7.45 zatrzyma-
no L.E., pracownika z firmy ,MEC", ktéry
wchodzit na teren zaktadu w stanie nietrze-
Zwym (2,08 prom.).

KRONIKA RODZINNA

Paristwu
Krystynie i Jerzemu
Pawlikom
zyczenia wszelkiej pomysinosci
z okazji srebrnych godow

skladaja
wspolpracownicy z Wydziatlu Mocznika

+23.04.97 1. 0 godz 9.45 zatrzymano Z.Z.
z firmy ,Kottomontaz", ktéry wychodzit z te-
renu zakladu w stanie nietrzezwym (1,02
prom.).

* W dniu 2.05.97 . 0 godz. 8.25 zatrzy-
mano na terenie zaktadu Z.B. z firmy ,Su-
chanski i S-ka", ktdry znajdowat sie w sta-
nie nietrzezwym (2,32 prom.).

+Dnia 8.05.97 . 0 godz. 6.20 zatrzyma-
no Z.W. z Zakladu Nawozéw, ktéry usitowat
wejs¢ na teren zakladu w stanie nietrze-
zwym (0,70 prom.).

Andrzej KUBIK

Tagaz ha Korzonku

Jak juz informowali$my, 25 kwietnia oficjalnie i uroczyéme otwarto nowy zaklad pro-
dukeyjny spélki TAGaz Gazy Techniczne, mieszczacy sig na Korzonku. Jest to obiekt
nowoczesny, spelniajacy wszystkie wymogi stawiane wspélczesnej firmie zajmujacej sie

,konfekcjonowaniem” gazéw technicznych.

Na zdjeciu fragment jednej z nowych hal produkcyjnych.

Zdjecie Bogustaw ROGOWSKI

PO KONFRONTACJACH

Na rece prezesa Zarzadu ZAK Jozefa
Sebesty nadszedt list z Opolskiego Teatru im.
Jana Kochanowskiego:

XXIl Opolskie Konfrontacje Teatralne dobie-
gly korica. Goscilismy wiele Teatréw z calej Pol-
ski, znanych arlystow, niepowtarzalne spektakle.
Festiwal uznano za impreze udang zaréwno pod
wzgledem artystycznym, jak i promocyjnym.

Jednakze nalezy zaznaczy¢, iz gdyby nie
Paristwa pomoc, by¢ moze nie triumfowaliby$Smy
dzisiaj. To wiasnie dziki Paristwu realizacja tego
typu przedsigwzig¢ jest mozliwa. Pragniemy
Paristwu serdecznie podzigkowa¢ za wkiad w
organizacig konfrontacj. Jako Zioty Sponsor XXII
Opolskich Konfrontacji Teatralnych, Zaktady
Azotowe ,Kedzierzyn" S.A. przyczynily sie naj-
bardziej do naszego sukcesu.

Jednoczesnie wyrazamy nadzieje, ze zasilo-
ne przez Paristwa grono milo$nikéw Teatru roz-
szerzy sie znacznie W przysziosci.

Serdecznie zapraszamy Paristwa do wspot-
pracy i na wystawiane przez nas spekiakle.

Z powazaniem
Dyrektor Naczelny i Artystyczny
Adam SROKA

Serdeczne podzigkowania panu dyrek-
torowi Jézefowi Sebescie, paniom z Dzia-
fu Kadr oraz wszystkim osobom, ktére
przyczynity sie do uswietnienia uroczysto-
Sci Ztotych Godow

skladaja
Czestawa i Jerzy DROSZCZAKOWIE

Koledze
mgr. inz. Wojciechowi Nowakowi
wyrazy serdecznego wspdlczucia
z powodu $mierci ojca
skfada kierownictwo
Zaktadu Klejow i Mocznika

ZAKLADY AZOTOWE
“KEDZIERZYN” S.A.
W KEDZIERZYNIE-KOZLU

skr. poczt. 163
47-220 KEDZIERZYN-KOZLE
ZARZAD ZAKLADOW AZOTOWYCH ~KEDZIERZYN” S.A.
W KEDZIERZYNIE-KOZLU

Dzialajgc na podstawie Ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacii i prywaty-
zacji przedsiebiorstw paristwowych (Dz.U. Nr 118, poz.561) z p62n. zmianami (Dz.U. Nr
156, poz.775 z dnia 20 grudnia 1996 r.; Dz.U. Nr 32, poz. 184 z dnia 21 lutego 1997 .)
oraz Rozporzadzenia Ministra Skarbu Paristwa z dnia 3 kwietnia 1997 r. (Dz.U. Nr 33, poz.
200) oraz w imieniu Skarbu Paristwa,

wzywa
uprawnionych pracownikoéw, tj.:

- osoby, ktére zatrudnione byly w Zaktadach Azotowych ,Kedzierzyn" w dniu 1 stycz-
nia 1992r.,

- 0soby, ktdre przepracowaly w Zakladach Azotowych ,Kedzierzyn” co najmniej 10 lat,
a rozwigzanie z nimi stosunku pracy nastapito wskutek przejscia na emeryture lub rente
albo z przyczyn okreslonych w art.1 ust.1 ustawy z 28 grudnia 1989r. o szczegélnych
zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn dotyczacych za-
ktadu pracy oraz o zmianie niektérych ustaw, do sktadania do dnia 8 lipca 1997 r. o$wiad-
czen o zamiarze nieodpfatnego nabycia akcji Zaktadéw Azotowych ,Kedzierzyn™ S.A.

1. Nieztozenie o$wiadczenia w powyzszym terminie powoduje utrate prawa do
nieodptatnego nabycia akcji.

2. Pisemne o$wiadczenia mozna skiada¢ w Biurze Polityki Personalnej - Zespét
ds.Osobowych, budynek nr 117 (Biuro Sprzedazy) pokéj nr 10 lub przestaé listem pole-
conym pod adresem Spétki (z dopiskiem AKCJE). W przypadku przestania o$wiadcze-
nia poczta obowigzuje data doreczenia do Spotki.

Osoby uprawnione do nieodptatnego nabycia akcji, a obecnie zatrudnione w Zaktadach
Azotowych ,Kedzierzyn" S.A., moga sklada¢ stosowne o$wiadczenia w sekretariatach
jednostek organizacyjnych, w ktérych sg zatrudnione.

3. Skiadajacy oswiadczenia zobowigzani s dolaczy¢ zaswiadczenie o okresie zatru-
dnienia w przedsigbiorstwie paristwowym - Zaklady Azotowe ,Kedzierzyn” - do czasu jego
przeksztalcenia w Spétke Akeyjna, tj. do dnia 1 stycznia 1992 r. przy czym informuje sie,
ze Biuro Polityki Personalnej na podstawie posiadanej dokumentacji samodzielnie dolg-
czy ww. zaswiadczenia do zlozonych juz wczesniej i sktadanych o$wiadczer.

4. Lista uprawnionych do nieodplatnego nabycia akcji - sporzadzona na podstawie
zlozonych oswiadczen i zaswiadczen - bedzie wywieszona w siedzibie Spétki w dniu 22
lipca 1997 r.

Reklamacje pisemne dotyczace listy 0séb uprawnionych mozna skfada¢ w ciggu 14
dni od daty jej wywieszenia.

Wszystkie reklamacje zostang rozpatrzone w terminie 14 dni od ich zlozenia. Rozpa-
trzenie reklamaciji wyczerpuije tok postepowania reklamacyjnego.

W razie watpliwosci prosimy o kontakt telefoniczny z Biurem Polityki Personalnej pod
numerem telefonu (077) 812450 lub 812958 badZ Biurem Zarzadu pod numerem telefo-
nu (077) 812102.

28 kwietnia zegnalismy
STANISLAWA SZURKOWSKIEGO

STANISLAW ZALESZCZYK

wiecznego spoczynku 7 maja br.

Czes¢ Ich pamieci.

Na przetomie kwietnia i maja br., w odstepie zaledwie kilku dni, na cmentarzu Kuzniczka w
Kedzierzynie-KoZlu poZegnalismy na zawsze dwoch naszych bytych pracownikéw, kolegow.

Odszedt od nas w wieku 63 lat. W latach 1960-92 praco-
wal z nami jako $lusarz remontowy - blacharz samochodowy,
po czym odszedt na wezesniejszg emeryture.

Natomiast 3 maja odszed! od nas w wieku 54 lat
Prace w Zakladach Azotowych ,Kedzierzyn" rozpoczynat
na Wydziale Bezwodnikéw, by po odbyciu sluzby wojskowej

wrécic do pracy jako kierowca w Transporcie Samochodowym.
Pracowat z nami do 1978 r. Pozegnali$my Go na miejscu

Rodzinom zmarlych sktadamy wyrazy serdecznego

ZAKt. TRANSP. SAMOCHODOWEGO
Z.A. ,KEDZIERZYN" SA,

26 kwietnia 1997 r. w wieku 71 lat zmart
SYLWESTER PANFIL
mgr inz. chemik, wspéltworca, a nastepnie uczestnik roz-
ruchu i wstepnej eksploatacji wielu instalacji chemicznych w
Zakladach Azotowych ,Kedzierzyn". Z naszymi Zaktadami byt
zwigzany od 1952 do 1986 r. Pracowat jako technolog i kierow-
nik wydzialéw na ciggu organicznym i azotowym oraz jako star-
szy i gléwny projektant w Biurze Projektéw. W uznaniu wiedzy
i umiejetnosci na wiele lat (poczawszy od 1975 r.) zostat od-
delegowany do placéwki ONZ (UNIDO) w Wiedniu. Mimo to
przy kazdej mozliwej okazji zagladat do naszych Zaktadéw, na
instalacje i do ludzi, wérdd ktdrych spedzit wiele lat swojego
twérczego zycia.
Czes$¢ Jego pamieci.
Rodzinie zmartego skladamy wyrazy serdecznego
wspélczucia.
ZARZAD | ZALOGA
Zakladéw Azotowych ,Kedzierzyn” SA

wspolczucia.
KIEROWNICTWO

KOLEDZY
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Inwestycje postepuija

Wiosna oprocz poprawy pogody przyniosta nam takze wzmozony ruch w stuzbach
inwestycyjnych. Ruszyta przygotowywana od dawna intensyfikacja instalacii
alkoholi 0X0, dobiegaja korica prace na saletrzaku IV i na instalacji dwutlenku

wegla.

- Mamy wreszcie wiosne, zima byla
dos¢ diuga, a z natury rzeczy realizacja
przedsiewzie¢ inwestycyjnych idzie zimg
troche wolniej. Z tego powodu zawsze w
pierwszym kwartale realizacje s3 mniej-
sze niz mogtoby wynika¢ z uplywu cza-
su, mamy to jednak wkalkulowane w har-
monogram prac. Ogélnie rzecz biorac
moge wiec powiedzieé, Ze realizacja
wszystkich projektow idzie zgodnie z
harmonogramem i w tej chwili nie widze
jakichs$ zagrozen, ktére by wskazywaly na
mozliwos¢ opdznient w przekazaniu po-
szczegbinych instalacji do ruchu- powie-
dziat nam dyrektor rozwoju Grzegorz Gawor.

Najwigksza inwestycja - OXO

Najwigkszym zadaniem inwestycyjnym
realizowanym obecnie w ,Azotach” jest mo-
dernizacja i intensyfikacja instalacji alkoholi
OXO. Specyfika tej inwestycji polega na tym,
iz odbywa sie ona podczas normalnej pracy
instalacii.

- Prace, ktére mozna wykonywac pod-
czas pracy instalacji, s3 prowadzone od
27 marca, czyli od dnia uzyskania przez
nas zezwolenia na budowe- méwi dyrektor
Gawor. - Sg to miedzy innymi: rozbudowa
stacji roztadunku propylenu, rozbudowa
stacji zatadunku produktéw, rozbudowa
stokaza propylenu, ustawianie pomo-
stéw, wyburzenia, a takze przygotowania
do robét, ktére musza by¢ wykonane na
postoju - gtéwnie budowa fundamentow
pod nowe urzadzenia. Jednak dos¢ duzy
zakres robot musi byé wykonany pod-
czas postoju instalacji, a poniewaz kaz-
da przerwa w produkcji wigze sie ze stra-

tami, celujemy tak, by konieczne prace
wykona¢ w czasie corocznych planowych
postojow.

W czasie tegorocznego postoju we wrze-
$niu na instalacji alkoholi OXO miedzy inny-
mi beda stawiane dwie kolumny, planowane
jest takze wykonanie podigczer do istniejg-
cych rurociggéw. Koricowe prace podigcze-
niowe majg by¢ wykonane w czasie planowe-
go postoju w przysztym roku, tak by w IV
kwartale 1998 r. zakoriczy¢ calg inwestycje.

Duzg czegscig realizacji inwestycji s za-
kupy urzadzeri. Zawarto juz umowy dotycza-
ce zakupu tzw. ,urzadzeri krytycznych”, czy-

nicznego, a pod koniec roku chcemy
oddac¢ instalacje do produkcii.

Miyn dla towarzyszacej budowie salmagu
IV nowo powstajgcej mlynowni dostarczy w
pazdzierniku tego roku niemiecka firma Loe-
sche.

CO,, TMP i inne
W ostatnich dniach sporo szumu wywolata
operacja przywiezienia do Zakfadu Klejow i
Mocznika zasadniczego elementu instalacji
dwutlenku wegla, ktéry przybyt do nas w po-
staci kontenera az z USA.

kL
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Na placu budowy -intensyfikacji alkoh

li tych, ktére musza by¢ zainstalowane w
pierwszej kolejnosci, totez najpdzniej w lip-
Cu musza sie one znalez¢ na placu budowy.
Trwaja rozmowy z ewentualnymi dostawca-
mi pozostalych urzadzen. Trwa takze akcja
oferfowa na dostawe urzadzen sterowania
procesem, katalizatoréw i wypetnienia do
kolumn.

Réwnolegle trwa budowa wytwérni gazu
syntezowego i wodoru, ktéra réwniez prze-
biega zgodnie z planami.

Na inwestycje zwiazane z modemizacjg i
intensyfikacja instalacji alkoholi OXO w tym
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roku zaplanowano wydanie 75 min zi, z cze-
go do korica kwietnia wydano okofo 14 min z!.
Salmag IV juz widaé

Druga pod wzgledem wielkosci nakladéw
finansowych inwestycja realizowang w ZAK
jest budowa instalacji mechanicznej granula-
cji salmagu wraz z miynownig.

- Tu prace s3 zaawansowane - mowi
dyrektor Gawor. - Obiekt widac, jest zada-
szony, Sciany sg w trakcie wykonywania,
w lipcu przystapimy do rozruchu mecha-
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oli OXO zakoriczono budowe pomostéw technologicznych.

Zdjecie Bogustaw Rogowski

- Wlasnie przystepujemy do osadzenia
urzadzenia na fundamentach. Chcemy, by
w sierpniu tego roku nastapit rozruch tej
instalacji - mowi dyrektor Gawor. - Lada
dzien zwyciezca przetargu Mostostal-
Kedzierzyn przystapi do prac przy budo-
wie doswiadczalno-produkcyjnej instala-
cji trimetylolopropanu. W tym wypadku
zdecydowalismy sie, ze inwestycja bedzie
wykonana w catosci przez jednego wyko-
nawce w systemie ,pod klucz".

Rozruch instalacji trimetylolopropanu
(zwanej tez TMP) jest planowany jeszcze w
tym roku.

Na Wydziale Amoniaku trwa rozruch tech-
nologiczny oddanej wiasnie do uzytku staciji
osuszania gazu syntezowego. Do korica tego
roku majg by¢ réwniez oddane do uzytku sta-
cja pomiarowo-rozliczeniowa gazu ziemnego
oraz turbodmuchawa tlenu, ktéra umozliwi
zwigkszenie zdolnosci produkcyjnej amonia-
ku.

Finalty w przysztym roku

Trwa koricowa faza przetargu na wykona-

8 nie nowej stacji uzdatniania wody. Dyrektor

Gawor podkresla wazno$c¢ tego zadania: - Ta
inwestycja wprawdzie nie da nowych pro-
duktéw, ale w sposob istotny poprawi
stan techniczny waznego punktu w infra-
strukturze zaktadu, jakim jest elektrocie-
plownia. Stacja uzdatniania wody powin-
na by¢ oddana do uzytku do korca przy-
sztego roku.

Réwniez w przysztym roku, ale w pierwszym
jego kwartale, ma zosta¢ uruchomiony nowy
wezet reakeyjny na instalacji klejéw lIl. - To
réwniez bardzo wazna inwestycja, bo umoz-
liwi poprawe konkurencyjnosci naszych
klejow, ktére beda dzieki temu tarisze i lep-
sze jakosciowo - méwi dyrekior. - 29 kwiet-
nia wybralismy nowego dostawce tlenu i
azotu. Zdecydowalismy, ze o budowie no-
wej tlenowni w pierwszej kolejnosci bedzie-
my rozmawiali z brytyjska firmg BOC. Sg-
dze, Ze sie z nimi dogadamy.

Bolestaw BEZEG

Opolskie nadal w czotowce

Mimo ze w poprzednim numerze napisa-
lismy, iz opolscy rolnicy zebrali w minionym
roku $rednio 458 kg pszenicy i 406 kg in-
nych b6z z jednego hekiara, co bylo oczy-
wiscie wielkoscig zanizong, nie zmienia to
faktu, ze i tak w skali kraju byli oni w czolow-
ce.
Jak nas poinformowala Katarzyna To-
karska, starszy inspektor w Wydziale
Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej
Urzedu Wojew6dzkiego w Opolu, opol-
scy rolnicy zebraliw 1996 1. $rednio 4580 kg
pszenicy i 4060 kg innych zbdz z jednego
hekiara. Pomylka powstata w wyniku biedu
w przeliczeniach, za co przepraszamy.

Na szczescie blad nie zmienit wymowy
tekstu: polscy rolnicy powinni uzywaé
wigcej nawozow, wiedy plony bedg je-
SZCze WyZSze. BEZ

Teraz salmag

Produkowany w naszych Zakladach na-
woz salmag z borem zostat nominowany
do udziatu w tegorocznej VIl edycji prestizo-
wego konkursu ,,Teraz Polska” organizo-
wanego przez fundacje o tej samej na-
zwie. B

o000

Logo 50-lecia

Komitet Organizacji Obchodéw 50-le-
cia Zakladéw Azotowych ,Kedzierzyn”
S.A. rozstrzygnal konkurs na projekt
znaku graficznego, kiéry bedzie towa-
rzyszyt obchodom jubileuszu.

Sposrod 146 nadestanych na kon-
kurs prac wybrano projekt, ktérego au-
torem jest plastyk z Kedzierzyna-Kozla
Tadeusz Zych. Otrzyma on nagrode
gléwna w wysokosci 1500 zt. Wyrdznio-
no takze prace nadestane przez Maria-
na kuczaka i Lestawa Wolka.

Wszyscy uczestnicy konkursu o jego
wynikach zostang zawiadomieni poczta.

Komitet Organizaciji Obchodéw prosi
pana Jerzego Tomaszkiewicza o kontakt
z Katarzyng Czyzyriska pod numerem
telefonu 812799. B

Z CZYM SIE KOJARZA
NASZE ZEKLADY?

Kiedys, kiedys nazywano nas fabryka uro-
dzajuinasze Zaklady potocznie kojarzyly sie
z nawozami. Dzisiaj tez z pewnoscig wielu
Polakéw wie, ze produkujemy salmag, ktdry
daje takie efekly, iz ,J6zek moze spac spo-
kojnie”. Okazuje si¢ jednak, ze niekidrzy ko-
jarza nas tez z alkoholami OXO. Swiadczy o
tym chodiazby przesylka zawierajgca mate-
rialy informacyjne z L.odzi zaadresowana na-
stepujgco

-Gy Azotowe ,0XO" SA. 47-220 Ke-
i Kodle".
()
Lapiemy byki

Wszystkich naszych czytelnikéw,
ktérych porazily bledy, jakie trafilo nam sie
wydrukowa¢ w ostatnim numerze, zapew-
niamy, Ze dolozymy wszelkich starar, by
wiecej sie takie sytuacje nie powtarzaly.
Choc dobrze by bylo, gdyby wypadki zda-
rzaly sig tylko w 37. dniu miesigca, a jedy-
nym naszym problemem byt nadmiar suk-
ceséw ,mioej dojzewajacej Gwazdy”. Po-
staramy sie w przysziosci bawi¢ naszych
czytelnikéw w inny sposéb.  Redakcja
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Cysterna bhyta napetniona prawidtowo

Jak informowaly prasa i radio, 5 maja w Poborszowie wpadta do rowu cysterna
wiozaca ciekly naw6z azotowy RSM, czyli wodny roztwér mieszaniny azotanu amo-
nu (saletry amonowej) i mocznika, z Zakladéw Azotowych ,Kedzierzyn” dla pry-
watnej spotki w Ligocie Krapkowickiej. Z uszkodzonej cysterny wyciekto ok. 10 tys.

litréw roztworu.

W Zakiadach Azotowych sprawdzono, czy przy-
padkiem przy-zatadunku nie popefniono jakiego$
bledu. Okazalo sie, Ze zachowano wszystkie regu-
ly obowigzujace w takich przypadkach. Powszech-
stronnym rozpoznaniu sprawy stwierdzono, ze Za-
kiady nasze nie majg zadnego udzialu w zaistnie-
niu tego wypadku. PlymymmzRSMriejwm
tenalem ruebezplecznym ari prodddem bksycz

nokrotnie odbierano RSM z naszej firmy. Zgodnie z
Kodeksem Drogowym za stan techniczny pojazdu
odpowiada wiasaidiel. W tym wypadku byt nim Pan
Kronhof

Waad@zdarzajqwdmsieprzypad«amodjor
ca podstawia pojermniki nieprzystosowane do
piecznego przewozu produkiow chemicznych. Na
sze shuzby odmawiajg wowezas zatadunku. W ym
przmduriebybpodstawdoodmwylazaist

Wezwane do pomocy nasze stuzby ratowniciwa
chemicznego dolozyly wszekich staran, aby zmini-
malizowac skutki tego zdarzenia. W usuwaniu skut-
kéw wypadku brala udzial straz pozama z Kozai z

Azotéw oraz Zakladowa Stuzba Ratownicza z na-
szych Zakiadow.

- Sciagneimy z ,Az0low” cysteme i przeporm-
powalismy do niej o, co zostalo w cystemie uszko-
dzone}, a potem wypompowaiismy RSM z piwnicy
zabudowari gospodarczych, do kidrej roztwor sply-
nalz drogi - powiedziat nam Andrzej Martkowskd, za-

Kewqje@d'nqhasazKoﬁadoKraﬁm
dobrze pamietajg dwa ostre zakrety w Poborszowie,
gdzieriejmwmdﬁdwmduﬂalmpobom
Az prosi sig am o obwodnice. Tym razem zawinit
prywainy przewoznik, kiory na platformie ustawii jpk
r_ra_osvymmlvedesbayiasiempdoionepui-
zej szosy podwarko. Po zebraniu RSM do cyster-
ny splukano terenwoda, kidra réwniez zebranoi wy-
wieziono na pola - to w koricu nawdz. Po zakoricze-
niu akaj na miejscu pojawii sig specialisd z nasze-
goDzialy Ochrony Srodowiska, kigrzy pobral prébki
mdyzpobisodl Ml,b/pfzeluaése,ayne
przedostat sig do nich nawdz.

RB

KRONIKA Komisji Przedsighiorstwa NSZZ , Solidarnosc”

1. Najwiecej czasu zajely prace nad Regulami-
nem Zaktadowego Funduszu Socjalnego. Wobec
rozbieznych stanowisk obu Zwigzkéw Zawodo-
wych Zarzad przyjat - najogoiniej ujmuic:

stanowisko NSZZ ,Solidamosc™ w kwesti tzw.
Swiadczenia socialnego” (zalgeznik nr 3do Zarza-
dzenia nr 14/97);

stanowisko MZZ Pracownikéw ZAK S.A. w
kwestii Reguiaminu udzielania pozyczek na zakup-
budowe mieszkari-doméw (zatacznik nr 6 do Re-
guiaminu ZFSS).

Na posiedzeniu Komisji NSZZ , Solidamos¢” w
dniu 09.04.97 oraz na spotkaniu przedstawicieli
komérek organizacyjnych ZAK S.A. w dniu 14.04
br. Pani Celina Florczyk szeroko oméwita szcze-

cji w Warszawie. Charakterystyczny byt liczny
udzial miodziezy oraz rozwaga uczestnikéw ma-
nifestagji. Dotychczas (do 30 kwietnia) sprzedali-
$my 500 szt. cegielek 0 nominatach 5, 10i 100 z1.
Akgja zostala przediuzona i nadal trwa. W efekcie
protestow Zwigzku Rzad przedstawit wiadzom
NSZZ ,Solidamos¢” plan dziatariw sprawie Stoczni
i zaproponowal, by rozmowy odbyly sie w kwietniu,
diatego zapowiadana manifestacja w Warszawie
w dniu 11.04 zostala przelozona.

3. Zgodnie z decyzjg KK nr 21597:

2gloszono naszych przedstawicieli do obsady
Komisj referendalnych;

wzywamy wszystkich czionkéw i sympatykéw
Solidamosd” do wziedia udzialu w referendum w

i proiel@zaMierdmnegongromadzerm

qly 2wiazane z ZWSS oraz odpowiadata na licz- - Narodowym.

ne zapytania. Ponadto polecamy merytoryczny
tekstwyjasniajacy Prezesa Zarzadu ZAK S A. mgr.
inz. Jozefa Sebesty zamieszczony w TKAnr 7 z
dnia 15 kwietnia 1997 roku. Ze swej strony doda-
jemy, ze Regulamin ten zasadniczo zmienia do-
tychczasowe formy doptat do wezasow i wprowa-
dza po raz pierwszy nowy system dofinansowania
wypoczynku pracownikéw, zw. Swiadczenie so-
cialne”.

2. Wiele czasu zajgly sprawy udzialu w akgji
protestacyjnej w obronie Stoczni Gdariskiej i wie-
luinnych przedsigbiorsiw. Komisja zaakceptowa-
fa kontynuadie akej protestacyjnej Zwigzku zgo-
dnie z Uchwalg KK nr 566/97 polegajacg na:

- udziale w manifestacjach;

- prowadzeniu akgji informacyjne;
- sprzedazy cegietek w zakladach pracy i w
miejscach zamieszkania.

Nasi przedstawidiele uczestniczyliw manifesta-

NSZZ ,SOLIDARNOSC”

Koszty wyjazdu pokrywa nasza orgamzaqa g
Zapisy przyjmuje sekretariat NSZZ ,Sol
Komisja Przedsigbiorstwa NS:

KOMUNIKAT

Uprzejmie informujemy, Ze zgodnie z uchwala Kom|siPrzj 1
lidarno$¢” ZAK S.A. organizujemy wyjazd na Spoﬂ(anie i
lem llw dmu 2 czerwca 1997 roku w. LEGNICY\ =

4. Uwzgledniajac postuiaty Komisj Przedsie-
biorstwa NSZZ ,Solidamos¢™ w Zakiadach Azoto-
wych Kedzierzyn” SA. Zarzad Regionu Siaska
Opolskiego NSZZ ,Solidamos$¢” w Opolu zawnio-
skowal do Prezesa Rady Ministrow Rzeczpospo-
litej Polskiej Pana Wiodzimierza Cimoszewicza o
przyspieszenie prac w celu okreslenia w drodze
rozporzadzenia obszardw, na kidrych wystepuia
szkodliwe udaziwosa dla Srodowiska (art. 5 ust.
3b Ustawy z dnia 04 marca 1994 roku o ZFSS
Dz.U. z 1996 roku Nr 70 poz. 335 z pézniejszymi
zmianami). Pomimo znacznego uplywu czasu do
chwili obecnej Rada Ministrow nie wydala takiego
rozporzadzenia. Uniemoziiwia to pracodawcom na
obszarach zagrozonych ekologicznie, kiére znaj-

duig sie migdzy innymi na terenie wojewddziwa | <YM

opolskiego, podwyzszenia odpisow z ZFSS.
za zespdt
Eugeniusz SEUGOCKI

quzlerzyn-Kotle 1997 04 15

W Zakfadach Azotowych .KEDZIERZYN" S;A.

Z sesji Rady Miasta

Ahsolutorium dia Zarzadu

Sukcesem dia akiualnego Zarzadu Miasta zakonczyta si¢ ostatnia debata Rady
Miasta, ktora 25 gtosami za, przy 8 glosach przeciwnych zaakceptowata dziatania
Zarzadu w roku 1996, udzielajac mu absolutorium.

- Przyznajg, ze nie spodziewalem sig az
takiego poparcia - powiedzial nam bezposre-
dnio po glosowaniu prezydent Borzym. - Pro-
gnozy wskazywaly, Ze absolutorium przejdzie
nieznaczng wiekszoscia gtosow. Ten wynik
to spory mandat zaufania.

Wynik glosowania rzeczywiscie do korica rud-
ny byt do przewidzenia. Wczesniej na temat spra-
wozdania Zarzadu Miasta z dziatalnosa w minio-
nym roku wypowiadaly sig komisje Rady: komisje
o$wialy i urbanistyki wypowiedzialy sie za udzie-
leniem absolutorium, ale komisja finansowo-rewi-
Zyjnawysunela diuga listg uchybier, jakich jej zda-
niem winien jest Zarzad. Tylko odczytywanie tej
listy trwalo prawie poftorej godziny.

- Zarzuty te w swojej wiekszosci dotycza
spraw, ktore mialy miejsce w latach poprze-
dnich, a wiec nie s3 przedmiotem dyskuto-
wanego dzi$ absolutorium - przypominat rad-
nym prezydent Borzym.

- Sprawy te mialy poczatek dawniej, ale
ich konsekwencje odczuwamy dopiero dzi§
- grzmiat radny Dariusz Jorg.

- Nie pamieta, Ze wtedy, gdy ,mialy pocza-
tek te sprawy”, sam byt czlonkiem Zarzadu
- komentowali w kuluarach wypowiedz bytego wi-
ceprezydenta niektérzy radni.

Do glosowania nad absolutorium po raz
pierwszy uzyto nowego mebia, kiry pojawi sig
ostatniow sali Rady Miasta - kabiny do glosowari
tajnych. Radni wyczytywani w porzadku alfabe-
tycznym podchodzili do komisji, gdzie otrzymy-
wali karty do glosowania i jezeli chcieli, mogli

dokonac odpowiednich skresleri za drewnianym
parawanem. Wigkszos¢ radnych z tej mozliwo-
Sl skorzystata.

Zapytany przez nas o najplizsze najwazniej-
sze dzialania Zarzadu Miasta, prezydent Borzym
powiedzial, - W tej chwili nadrzedna sprawa:
bedzie realizacja tegorocznego budzetu.
Poza tym, cho¢ to moze sie wydawaé zbyt
weczesne, ale juz trwaja przygotowania do
projektowania budzetu na rok 1998.

Z pewnosaig do sukcesu zarzadu przyczyni-
ly sie dziatania ,Fanclubu Prezydenta Borzyma',
ktdry przed sesja rozestal do kilku radnych ano-
nimowa ulotke reklamowa. Ulotka wydana w for-
madie A-3 sklada sig z kilku zdjec: w centralnym
punkcie usmiechnigty i jednoczesnie zamysiony
Lidol” klubu, ponizej fotokopia ksiegi meldunko-
wej z lista calej jego rodziny, a po bokach foto-
grafie bliskich mu migjsc: dom, gdzie sig wycho-
wywal i nadal mieszka jego matka oraz dom,
ktdry sobie ,idol” buduje. Do ulotki dofaczono le-
gende, aby kazdy, kto ciekaw jest prywatnych
spraw prezydenta miasta, mogf w pelni zrozu-
miec tresc zdjec (jakos¢ druku nie jest jeszcze do-
skonala). Niestety, poza informaga, Ze czionko-
wie ,Fanclubu” pojechali z pielgrzymka do War-
szawy, gdzie niegdys mieszkal ich idol", niewie-
le wigcej da sig z tresai ulotki zrozumiec. Auto-
12y, na razie zbyt skromni, by sie ujawnic, zapo-
wiadaja dalszg dzialalnoSc. Zapraszamy do na-
szej redakaji, moze pomozemy w redagowaniu
kolejnych drukow.

Bolestaw BEZEG

KRONIKA MZZ Pracownikdw ZA ,Kedzierzyn” S.A.

Dnia 29 kwietnia w Dusznikach odbylo sig
Sprawozdawcze Zgromadzenie Zwiazkéw Za-
wodowych Federacji Przemystu Chemicznego,
Szklarskiego i Ceramicznego.

W Zgromadzeniu udziat wzigli Delegaci Che-
mikéw z Frangji.

Ministerstwo Gospodarki reprezentowala
Pani Helena Raczyriska, natomiast Lobby Prze-
mystowe reprezentowat doktor Pawet Soroka.

Dwuletni okres sprawozdawczy w Polsce byt
trudnym dla Federacji. Delegaci udzielajac Ra-
dzie i Prezydium absolutorium uznali, iz sprawy
finansowe Federacji zostaly uporzadkowane.
Pozwolilo to na nowoczesne oprzyrzadowanie
techniczne Biura Federacji oraz stworzylo moz-
liwosci skorzystania z wysokiej klasy specjali-
stow, doradcdw, prawnikéw i ekonomistow.

W obszemym sprawozdaniu przedstawiono
dokonania Federacji w okresie sprawozdaw-

Rada Federacji zgodnie ze Statutem i Regu-
laminem daje duze moziiwos$d i daleka autono-
mig Zarzadom Sekgji i Okregu. Wiele bardzo
waznych zadari podjely i realizujg Sekcje wspdl-
nie z innymi zwigzkami zawodowymi.
Dziatalno$¢ Federacii ukierunkowana byta
poza konsultowaniem i opracowywaniem stano-
wisk dotyczacych projektéw akiow prawnych na
obrone miejsc pracy oraz tworzenie nowych
mozliwosci zatrudnienia. Federacja aktywnie
uczestniczyta w rozladowywaniu napie¢ w zakia-
dach pracy oraz w sporach zbiorowych.
Ponadzakiadowe Uktady Zbiorowe s3 osob-
nym problemem. Brak partnera, jakim sg przed-
stawicielstwo pracodawcdw, hamuje ten proces.
Niemniej jednak Ponadzakiadowy Uktad Zbioro-
wy dla przemysiu obronnego i lotniczego Fede-

racja podpisata. Do organizacji zakladowych, na
ktére zawsze mozna liczy¢, zaliczono nasza
Organizacje Zwigzkowa, wyrézniajac ja za ak-
tywnos¢ w pracach Rady Federacji. Warto pod-
kresli¢ ostatnie zdanie referatu, ktéry wyglosit
Przewodniczacy Federacii kol. Jozef Wozny:

Zwiazkowcy w demokratycznych paristwach
protestuja czesto gwaltownie. Policja jest po-
wsciagliwa. In'eModlatego Ze obawia sig offar,
réwniez dlatego, Ze jej dysponenci rozumieja
Zrodfa determinagii.

Po ostatnich zajsciach nalezy twardo powie-
dziec, ze przemocy trzeba sig przeciwstawiac,
ale trzeba réwniez powtdrzyc, Ze sita paristwa nie
moze byc stosowana wobec ludzi, kidrzy choc w
pewnym stopniu reprezentuj pokizywdzonych.
leh raje i aspiracje - przynajmniej dia parti lewi-
¢y - musza pozostac sprawg centraing.

Wszyscy powinni wziac pod uwage, Ze ludzie
sfrustrowani, skrzywdzeni, jeZeli zawioda sig na
partiach odpowiedzialnych, skieruja swoje sym-
patie w strone radykalow i populistow.

Ten scenariusz moze sig w Polsce zrealizo-
wac nie tyle na ulicy, ile przy wyborczej urnie”.

W osiemnastopunktowej uchwale delegaci
m.in. upowaznili Rade Federacii do przeanalizo-
wania problemu CPN odnosnie wejscia w spor
zbiorowy z Rzadem. Zgromadzenie Zwigzkéw
Zawodowych Federacji zaakceptowalo decyzje
Rady Federacji o nawigzaniu kontaktéw z Pol-
skim Lobby Przemysiowym. Zgromadzenie po-
stanowito kontynuowac realizacje uchwaly Kra-
jowego Zjazdu Delegatéw z 1994 r. w sprawie
organizacji Miodziezowego Osrodka Sanatoryj-
nego w Bochni.

Za zespdt

Edmund TARANOWSKI
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PARAFIALNE | STRAZACKIE SWIETO

W niedziele 4 maja br. na , Zaciszu” $wie-
towano, nawet podwojnie. Parafia oraz stra-
zacy czcili dzier swojego patrona $w. Flo-
riana. Oprécz obrzedu religijnego uczestni-
kom uroczystosci zapewniono wiele atrak-
cji, zaréwno dla dzieci, jak i doroslych. Przy
kosciele stangt dmuchany zamek oraz rézne-
go typu strazackie wozy bojowe. Odby! sig
mecz pitki noznej miedzy strazakami i duchow-
nymi (przerwany awaryjnym wezwaniem stra-
zakéw do akeji) oraz zawody w ubieraniu dzie-
ci w strazacki rynsztunek. Ciekawos$¢ uczestni-
kow festynu wzbudzit pokaz tresury policyjne-
go owczarka oraz koni i kucykéw z pobliskiej
stadniny. Pod wieczér nad ,Zaciszem” pojawit
sie nawet helikopter, z kiérego, ku radosd dzie-
di, posypaly sie cukierki. Byly tez stoiska spo-
Zywcze i z napojami.

W miescie przez minionych kilka $wigtecz-
nych dni bylo raczej sennie. W niedzielg na
ostatnio raczej spokojne ,Zacisze” przybyfo’

:‘xf‘ 25
v

sporo ludzi z innych dzielnic miasta i pobliskich
wsi. Drogi i drézki jak nigdy byly zastawione
samochodami. ,Zacisze" zwabilo wielu ludzi,
a to wszystko dzigki staraniom ksiedza pro-
boszcza Janusza Dworzaka z radg parafial-
ng oraz Jarostawa Karskiego, kidry spolecz-
nie petni funkcje przewodniczgcego Rady
Osiedla Azoty, a zawodowo - komendanta
Jednostki Ratowniczo-Gasniczej PSP Nr 1 z
siedzibg przy Azotach.

Byl to juz kolejny udany okolicznosciowy
festyn na ,Zaciszu". Duze brawa dla organiza-
torow, a przy okazji ...

...pamigtamy i 0 tym, Ze 16 maja to podwoj-
ne $wigto dla ksiedza proboszcza JANUSZA
DWORZAKA. W tym dniu obchodzi rocznice
urodzin i Swigceri kapfariskich. Z tej okazji
przekazujemy serdeczne zyczenia wszystkie-
go najlepszego - nie tylko od parafian z ,Azo-
téw” i ,Zacisza".

Tekst i zdjecia TAP
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Z Jozefem Ziembg, zastepca
kierownika Biura Sprzedazy,
wracamy do tematu

ZEGLUGA
g

- Wiosenny sezon Zeglugowy ruszyt z
opo6znieniem w stosunku do wezesniej-
szych zamiaréw, przewidywarn. Jakie
byly tego powody?

- Bylo ich kilka, ale giéwne to przediuza-
jaca sie zima oraz nie do korica przygoto-
wany do sezonu szlak wodny. Gléwnie z
tych powodéw wiosenny sezon zeglugowy
prawie sie dla nas skoriczyl. Pierwotnie pla-
nowano (w dyrekcji drogi wodnej), Ze zeglu-
ga zostanie uruchomiona 15 marca, a po
kolejnych zapowiedziach nastapilo to dopie-
ro 10 kwietnia. Straciliémy prawie miesiac,

o )

w ktérym moglismy sporo wywiez¢, ,uciekia”
mozliwo$¢ zawarcia kontraktéw na sprze-
daz nawozéw. Obecnie co$ wywozimy, ale
znacznie mniej niz mozna bylo. Teraz towar
wysytamy tylko mniejszymi barkami, bo nie
wszystkie $luzy zostaly do korica wyremon-
towane. Z koricem maja skoriczy sig dla nas
wiosenny sezon, po czym nastapi letnia
przerwa.

- Z jakiego powodu?

- Przy malych opadach $niegu zima w
Odrze jest mniej wody, za malo, by wozi¢
towary. Gospodarze drogi wodnej wykorzy-
stujg ten okres na naprawy, remonty. Z dru-
giej strony o tej porze juz sig nawozéw nie
sieje. Nastepny sezon rozpoczyna sie dla
nas dopiero pod koniec sierpnia. Z powodu
opdznieri wystalismy zaledwie osiem ma-
lych barek 350-tonowych, co dalo razem
okoto 3.000 ton nawozéw. W barkach 800-
tonowych mozna by bylo wywiez¢ znacznie
wiecej. Sadzimy, ze do korica sezonu wio-
sennego uda nam si¢ jeszcze t3 drogg od-
prawi¢ okolo 2.000 ton nawozéw i to bedzie
kres wiosennych mozliwosci.

- Jakie inne wnioski wynikaja z tych
doswiadczen?

Z NARADY KADRY KIEROWNICZEJ

Wyniki techniczno-ekonomiczne |
kwartatu - Dynamika przychodu -
Przychody ze sprzedazy wyski, ale
koszty jeszcze wyzsza + Analiza ko-
sztow wydziatowych » Oszczedzac
musza wszyscy « Nadzwyczajny spa-
dek zuzycia energii - Lepiej szanuje-
my czas pracy + Prezentacja Zakladu
Nawozéw - Jeszcze nam daleko do
certyfikatu 1ISO 9002

Majowa narade kadry kierowniczej
mozna nazwac¢ pogtebionym rachun-
kiem sumienia. Z jednej strony bowiem,
jak wynikato z informacji prezesa Za-
rzadu Jozefa Sebesty, za 3 pierwsze
miesigce tego roku osiggnelismy dobre
wyniki produkcyjno-sprzedazowe, nato-
miast finansowy efekt wyraZnie obnizyly
rosngce koszty. Dlaczego tak sig stato
i jak przeciwdziata¢ tym niedobrym ten-
dencjom? Do tego kluczowego proble-
mu czesto nawigzywali uczestnicy nara-
dy. Dodatkowe $wiatlo na to zagadnie-
nie rzucita analiza kosztéw wydziato-
wych przedstawiona przez Biuro Con-
trollingu i Budzetowania.

- Odra jest bardzo zaniedbana i do kori-
ca nie wiadomo, kto za ten stan odpowiada.
Nie dostrzegamy koordynatora, ktdry spina
do korica utrzymanie zeglownosci Odry na
calej diugosci. Sprawa ta moze nie byla tak
istotna, gdy Odra bardziej spetniata role rze-
ki granicznej niz szlaku wodnego. Teraz,
gdy chcemy sie potaczy¢ z Unig Europej-
ska, Odra staje sig bardzo waznym szla-
kiem komunikacyjnym. Jezeli nadal nie be-
dzie sig dostrzega¢ tego problemu, to z
Odry bedziemy korzysta¢ tylko okazyjnie, z
doskoku, z ograniczonymi mozliwo$ciami.
Jest to smutna refleksja, bo przez wiele lat
nie przewidywano tego przetomu integruja-
cego nas z Zachodem. Ten czas zostat
.przespany”. W handlu o sukcesie m.in.
decyduje szybkos¢ zatatwienia sprawy. Ta-
kie sg wspélczesne reguly.

Rozpoczete z naszej strony dzialania
zmierzajace do wykorzystania Odry jako
szlaku komunikacyjnego beda kontynuowa-
ne. Po wznowieniu sezonu, od sierpnia
chcemy na state by¢ obecni na Odrze, tak
jak deklarowali$my i umawiali$my si¢ z part-
nerami jesienig 1996 r.

Tadeusz PLOCIENNIK

W pierwszym kwartale wykonali$my
zalozenia w dziedzinie przychodoéw,
ktére wyniosly ponad 225,7 min zi.
Szczego6lnie korzystny byl pod tym
wzgledem marzec. W stosunku do
pierwszych trzech miesiecy ub. roku
przychody ze sprzedazy wzrosly o
11,5%, ale jednoczes$nie koszty podsko-
czyly az o 27,8%, co oczywiscie miato
decydujacy wplyw na poziom zysku. Na
wzrost kosztéw decydujacy wplyw mia-
ta podwyzka cen gazu (prawie 22%),
energii elektrycznej i wegla oraz np.
propylenu. Jak poinformowal zebranych
prezes Sebesta, producenci nawozéw
azotowych przygotowali do wiadz cen-
tralnych memorial, w ktérym wykazali,
ze placg za gaz ziemny znacznie drozej
niz np. Czesi czy Niemcy, co stawia nas
w gorszej sytuacji wobec konkurencji.
Ale obok przyczyn obiektywnych, Zrédel
za wysokiej dynamiki wzrostu kosztow
trzeba tez szuka¢ na wltasnym podwor-
ku. Tak np. za drogo kosztuje nas pro-
dukcja amoniaku, ktéry w 45% decydu-
je o cenie nawozéw. Prezes Zarzadu
przy tej okazji poinformowal, iz kierow-
nictwa Zaktadu Nawozdw i Biura Sprze-
dazy zostaly zobowigzane do szybkie-
go opracowania analizy majgcej daé
odpowiedz, dlaczego mamy tak niska
rentownos¢ tej dziedziny produkcii.

Za pierwsze trzy miesigce nie 0sig-
gneliSmy nawet polowy planowanego
zysku netto. | znéw pod tym wzgledem
o wiele korzystniejszy od stycznia i lu-
tego byt marzec, ktéry przyniést dwu-
krotnie wyzszy zysk niz dwa poprzednie
miesigce. Z wypowiedzi kierownika Biu-
ra Sprzedazy Mirostawa Wrony mozna
wnosié, ze i w kwietniu odnotowano tak-
ze dobry poziom sprzedazy.

67% kosztéw to surowce i energia.
Optymistycznie wigc zabrzmiata infor-
macja, iz w | kwartale bardzo znacznie
spadto zuzycie energii elektryczne;.
Wprawdzie niektérzy dyskutanci przy-
czyn tego korzystnego zjawiska doszu-
kiwali sig w kalendarzowych meandrach
rozrachunkowych, ale wazne, aby
utrzymata sig ona i pogltebiala na state.
Do optymistycznych wiesci nalezy tez
zaliczy¢ i te, ze w ub. kwartale zao-
szczedzilismy na oplatach ekologicz-
nych, ze rekordowo sprzedaje sig ftalan
dwuoktylu, wysoka dynamike odnoto-
wuje sie w sprzedazy klejéw, nie
méwigc o alkoholach OXO. Prawie 9-
procentowe niedobory produkcyjne w
tym okresie miat Zakltady Nawozoéw.

Jak wspomniatem, duzo wnioskéw do
przemy$lenia dostarczyla analiza ko-
sztow wydzialowych produkcji podsta-
wowej za minione 2 lata przedstawiona
przez Krystyne Struzik. Nie wdajac sig
w szczegdly, mozna powiedzieé, ze naj-
wiekszy udziat w nich majg remonty (ok.
35%). Tu wiasnie trzeba szukac glow-
nych oszczedno$ci. O randze problemu
moze $wiadczy¢ fakt, iz rocznie na ko-
szty wydzialowe przeznaczamy grubo
ponad 100 min zi.

Witold Zak przystepujac do prezen-

tacji Zaktadu Nawozéw zastrzeg! sie,
ze jej tonacja jest zbyt optymistyczna w
zestawieniu z opiniami, jakie wygtasza-
ne sg na ostatnich naradach kierownic-
twa. Zaklad Nawozow jest najwigksza
komérka organizacyjng ,Azotéw”, sku-
pia 30% kadry. Nalezymy do pigtki naj-
wigkszych krajowych producentéw na-
wozoéw, a naszg gtéwna specjalnoscia
jest produkcja salmagéw z dodatkami.
Dajemy 12% krajowej produkcji nawo-
z6w. Udziat PZ w sprzedazy Zakladow
wynosi 41% na rynek wewnetrzny i 24%
w eksporcie. Oczywiscie poza nawoza-
mi Zaklad produkuje i sprzedaje amo-
niak, argon, azot, tlen, wodér i wode
amoniakalng.

Nasz cigg nawozowy, jeden z naj-
starszych w firmie, ciagle si¢ moderni-
zuje i dostosowuje do potrzeb rynku i
jak wiadomo, nadal realizuje sig ten
proces, wzbogaca palete oferowanych
nawozéw. Gitéwny w tej chwili problem
dla calej kadry to dalsza poprawa wska-
znikéw surowcowo-energetycznych,
usprawnienie funkcjonowania Zaktadu
dla uzyskania wiekszej rentownosci
oraz wyeliminowanie przestarzalych in-
stalacji ucigzliwych dla srodowiska.

Zywa reakcje na sali wywolala infor-
macja o wynikach kontroli dyscypliny
pracy na podstawie rejestracji wyjs¢ i
wejs¢ na teren Zakladéw. Ogdlnie moz-
na powiedzie¢, ze elektroniczna reje-
stracja czasu na bramach wejsciowych
zasadniczo przyczynita sig¢ do podnie-
sienia dyscypliny 8-godzinnego dnia
pracy. Chociaz analiza za trzy miesig-
ce tego roku nie jest jeszcze doskona-
ta, jak réwniez sam program budzi wie-
le zastrzezen, to jednak samo przedsig-
wziecie zdato egzamin. Jak zapowie-
dziat Ernest Kauf, niebawem zastoso-
wany zostanie nowy program, ktéry za-
pewni bardziej praktyczne rejestrowa-
nie faktycznie przepracowanego czasu.

Niepokdj musi budzi¢ zbyt powolny
przebieg przygotowan do certyfikacji
I1SO 9002. Z informacii przedstawionej
przez Adama Gurgula wynika, ze nie
wszyscy kierownicy komérek przyktada-
ja nalezyta wage do terminowego opra-
cowania niezbednych procedur. Wizyta-
cja kilku sterowni pokazata, ze w prak-
tyce nie stosuje sie niezbednych dla
uzyskania certyfikatu instrukcji, proce-
dur. Mozna powiedzie¢, ze jest postep
w dokumentach, nie wida¢ go w prakty-
ce. Mial racje prezes Zarzadu, stwier-
dzajac, ze przeszkolono bardzo duzo
kadry, a na instalacjach, nawet tych
nowszych, nie wida¢ efektow. Zbyt diu-
go wlecze sie temat certyfikacji, bo ka-
dra podchodzi do niego mato powaznie.
Dzisiaj posiadanie certyfikatu jakosci to
nie chwilowa moda, ale konieczny wa-
runek, aby liczy¢ sie na rynku. W kulu-
arach krazyla wies¢, iz w najblizszych
dniach certyfikat ISO 9002 majg otrzy-
ma¢ Zaktady Chemiczne ,Blachownia”,
co budzito pewne zdziwienie. Jednak
zbytnia pewno$¢ siebie nie zawsze wy-
chodzi na dobre.

Edward POCHRON
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Responsible Care - to
Odpowiedzialnos¢ i Troska

Przemyst chemiczny postrzegany jest przez spoteczenstwo jako jedno z najwigkszych Zrodet
zanieczyszczenie Srodowiska, powodujacy destrukcyjne oddzialywanie na zdrowie pracownikéw oraz
stwarzajacy duze zagrozenie wystapienia awarii przemystowych, chociaz dane statystyczne nie

potwierdzaj3 tego faktu. Ze tak nie jest, swiadczy chociazhy udziat zanieczyszczen wprowadzanych do
srodowiska z tego przemystu w stosunku do ogélnej ilosci zanieczyszczen, kidry nie jest duzy i ksztattuje sie na poziomie ok. 7%.

Warto zatem bardziej przekonywuijgco niz
dotychczas wyjasni¢ spoteczeristwu, ze oddzia-
lywanie tego przemyslu nie jest duze, a jego
funkcjonowanie jest nieodzownym procesem
gospodarczym zwigzanym z zaspokojeniem
potrzeb spolecznych. Zmiana wizerunku wyma-
ga od przedsigbiorstw chemicznych podejmo-
wania konkretnych rzeczowych dziafan, a tak-
ze, co jest niezmiernie wazne, stalego konstruk-
tywnego dialogu ze spoteczeristwiem, wiadza-
mi, odbiorcami naszych wyrobéw itp. Jak wska-
zujg doswiadczenia czolowych koncermndw che-
micznych w $wiecie, skutecznym narzedziem
umozliwiajgcymi nawigzanie takiego dialogu
jest Program Responsible Care, przyjety w na-
szym kraju pod nazwa ,Odpowiedzialnos¢ i Tro-
ska”.

Definicja Programu

Program ,Odpowiedzialnos¢ i Troska” jest
publicznym, dobrowolnym zobowigzaniem sig
przedsigbiorstw do cigglej poprawy swojej dzia-
lalnosci obejmujacej trzy obszary: ochrong Sro-
dowiska, ochrone zdrowia i bezpieczeristwo. W
realizacji Programu winna by¢ zaangazowana
cala zaloga, poniewaz pracownicy poprzez ak-
tywne uczestniciwo stajg sie jego rzecznikami
réwniez na zewngtrz.

Program w swych zalozeniach kladzie duzy
nacisk na indywidualng odpowiedzialno$¢ kaz-
dego pracownika, podobnie do odpowiedzialno-
$ci kazdego mieszkarica kuli ziemskiej, ktory
ma przyzwolenie na korzystanie z dobro-
dziejstw naszej planety, ale jest takze odpowie-
dzialny za jej stan. Uzycie w definiciji sformuto-
wania ciggla poprawa oznacza miedzy innymi,
ze przedsigbiorstwo moze przystgpi¢ do Pro-
gramu niezaleznie od stanu aktualnej ucigziiwo-
$ci. Wazne jest, by dziatanie to bylo ciage.

Rodowdd Programu

Inicjatywa stworzenia Programu Responsi-
ble Care powstata w Kanadzie w 1984 r. Cho-
dzilo przede wszystkim o stworzenie systemu
elastycznie reagujgcego na potrzeby spolecz-
nos$ci lokalnych i informujacego rzeczowo o fak-
tycznym oddziatywaniu przemystu chemiczne-
goi dzialaniach podejmowanych na rzecz ogra-
niczenia jego ucigzliwosci. Program zostat na-
stepnie szeroko rozpowszechniony w USA,
Europie Zachodniej i Ameryce Potudniowej. W
ostatnich latach zaczeto go wprowadzaé w kra-
jach Europy j. Dzi$ Program realizo-
wany jestw 40 krajach $wiata, w tymw 21 kra-
jach Europy. Polska zasilita jego ,szeregi” w
1992 r,, zgtaszajac swoj udziat poprzez polskg
Izbe Przemysiu Chemicznego. Aktualnie w re-
alizacji Programu uczestniczy 10 polskich
przedsigbiorstw chemicznych, w tym ZA Ke-
dzierzyn" S.A.

Zaktady Azotowe ,Kedzierzyn” S.A. a
Odpowiedzialnos¢ i Troska

Deklaracje dobrowolnego przystapienia do
Programu Zaktady zlozyty w Polskiej Izbie Prze-
mystu Chemicznego we wrzesniu 1994 roku,
okreslajgc zasady, ktérych beda przestrzegac.
Sato:

« Przyjecie $wiadomej odpowiedzialnosci za
stan ochrony $rodowiska, ochrony zdrowia i
bezpieczerstwa ludzi;

- Wyzwalanie aktywnosci wszystkich pra-

cownikéw na rzecz ograniczenia negatywnego
oddzialywania na Srodowisko, zdrowie i popra-
wy bezpieczeristwa technicznego;

« Prowadzenie i popieranie badan nad wply-
wem naszych wyrobw, instalacji i zanieczy-
szczen na Srodowieko, zdrowie i bezpieczeri-
stwo ludzi;

« Eksploatowanie instalacjii urzadzer w spo-
séb zabezpieczajgcy ochrone $rodowiska i
zdrowia oraz bezpieczeristwo techniczne;

+ Poszukiwanie Srodkéw finansowych na
modernizacje Zakladéw, prowadzaca do
oszczedno$ci energii i zmniejszania ilosci za-
nieczyszczen wprowadzanych do srodowiska
oraz poprawy bezpieczeristwa ludzi;

« Prowadzenie obiektywnego dialogu ze

$ci naszych wyrobdw jako element odpowie-
dzialno$ci za nie w tzw. ,cyklu zycia”, j. od mo-
mentu powstania koncepcji technologii, az do
jego bezpiecznej utylizacji. Badania te wykonuje
Centralne Laboratorium Badawcze. Nawigza-
no takze bardziej Sciste kontakty z lokalng spo-
tecznoscig i odbiorcami naszych wyrobéw, po-
przez uczestnictwo w rznego rodzaju regional-
nych spotkaniach, sympozjach, a takze wyda-
wanie Raportu Ekologicznego.

Ponadto juz niebawem przewiduije si¢ sto-
sowanie logo Programu na naszych materia-
tach reklamowych, drukach firmowych, Rapor-
tach Ekologicznych itp. To w sposéb jedno-
znaczny okresla, ze sprawy zwigzane z ochro-
na Srodowiska i zdrowia oraz bezpieczeristwem
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fi do powietrza atmosferycznego to wynik migdzy innymi

gu drobnych zadan bedacych inicjatywa zalogi

spoleczeristwem jako waznego sposobu prze-
kazywania i poszerzania wiedzy o stanie $rodo-
wiska, zdrowia i bezpieczeristwa technicznego.

Nasze przedsigbiorstwo bylo trzecim, po
ZACHEM Bydgoszcz i ZA Taméw SA, zakla-
dem przystepujacym do realizacji Programu.
Dokumentem potwierdzajacym jest zatwierdzo-
na przez Dyrektora Generalnego tzw. Deklara-
cja Responsible Care.

Corocznie, poczawszy od 1994 roku, opra-
cowywane s cele, ktére majg by¢ osiggniete
dzieki realizacji zadar tam ujetych. Na prze-
strzeni ostatnich trzech lat osiggnigto miedzy in-
nymi zmniejszenie:

« emisji zanieczyszczen do powietrza atmo-
sferycznego o ok. 14%;

« ilo$ci wytwarzanych odpadéw o ok 14%;

« fadunku zwigzkéw organicznych odprowa-
dzanych w Sciekach do rzeki Odry o ok. 52%;

« ilosci pobieranych wéd i odprowadzanych
$ciekéw odpowiednio o ok. 43% i 45%;

« liczby wypadkéw o ok. 9%.

Osiagniecie poprawy bylo mozliwe dzigki
postepujacej modernizacii Zakladow, wytacze-
niu starych instalacji, uzbrojenia Zakladéw w
urzadzenia ochronne, a takze realizacji szere-
gu drobnych rozwigzan poprawiajacych stan
ochrony $rodowiska, bezpieczeristwa technicz-
nego i warunki pracy. Duze znaczenie ma tak-
ze stystematyczne szkolenie zalogi oraz coraz
lepsza organizacja pracy.

Warto podkreslic, ze efekty te osiagnieto
przy wzroscie poziomu produkgji. Dia zaprezen-
towania korzystnej dynamiki zmian w omawia-
nych latach przedstawiono graficznie zmiany
emisji.

Rozpoczeto takze badania biodegradalno-

technicznym firma nasza traktuje jako jeden z
priorytetéw. Trzeba dodag, ze stosowanie logo
ma réwniez wydzwiek rynkowy, poniewaz, w
szczeg6lnosci w krajach zachodnich, chetniej
nabywa sie produkty z zakladéw, kidre uczest-
nicza w realizacji Programu. Takze nasi kontra-
henci z réznych obszaréw wspélpracy dostrze-
gaja, ze lepiej wspdipracowac z Zakladem sza-
nujgcym zdrowie ludzkie i Srodowisko.

Tak wigc warto angazowac sie, gdyz efekty
realizacji Programu sg wszechstronne.

Na rok 1997 Zaklady zaplanowaly wykona-
nie takich zadan, jak:

= ograniczenie emisji amoniaku o ok. 20%
dzieki dziataniom prowadzonym na wydziatach
Mocznika i Saletrzaku;

- ograniczenie emisji azotanu amonu o ok.
20% poprzez zmiane technologii wytwarzania
saletrzaku;

« ograniczenie emisji tlenkéw azotu o ok.
40% wskutek dziatari modemizacyjnych na wy-
dziale Kwasu Azotowego;

- poprawa warunkéw technicznych eksplo-
ataqji sieci kanalizacyjnych ZAK SAA.;

« poprawa warunkéw i bezpieczeristwa pra-
cy na wydziatach Mocznika, Formaliny i Klejow
Mocznikowych;

- poprawa systemu informowania zalogi
ZAK S.A. w przypadku wystapienia zagrozen;

wdrazanie systemu zarzadzania jako$cig z
uwzglednieniem zagadnieri ochrony Srodowi-
ska, bezpieczeristwa technicznego i ochrony
pracy.

Zrealizowanie tych zadar przyczyni sie do
dalszej poprawy stanu, czynigc nasze Zaklady
bardziej przyjaznymi i bezpiecznymi.

Anna GLAB

Kierownik Niekrawiec

hije si¢ w piersi

23 kwietnia o godz. 8.18, podczas prac
przy rozbiérce betoniarni na bazie OPBP-1
przerwano kabel elektryczny, powodujac
krotkotrwala przerwe w dostawach pradu
dla niektorych naszych jednostek produk-
cyjnych.

Na szczgscie obeszio sig bez bardziej dra-
matycznych konsekwencii, ale okazalo sig, ze
wykonawca tych prac nie zachowal elementar-
nych wymogéw obowigzujacych w takich oko-
licznosciach.

Giéwna wing ponosi tu Grupa Robét Wykori-
czeniowych OPBP-1, ktérej zalecono wyburze-
nie starej betoniami. W naszej firmie obowigzuje
zasada, Ze przy wszelkiego rodzaju pracach
wykopkowo-remontowych itp. potrzebna jest
zgoda odpowiednich stuzb. W tym przypadku
roboty rozpoczeto nikogo nie informujac, bez
wgladania w dokumentacie. Byta peina samo-
wola, partyzantka, ktéra mogta wszystkich bar-
dzo drogo kosztowac.

Kierownik Grupy Robét Wykoriczeniowych
Donat Niekrawiec powiedzial naszemu dzien-
nikarzowi: - Pech chciat, ze kabel byt Zle
potozony i ,przylepit si¢” do betonu stopy
fundamentowej. Przy jej podnoszeniu kabel
zostat . Jest faktem, Ze do robét
rozbiérkowych przystapilismy bez zadnych
uzgodnien, formalnosci przewidzianych
instrukcja. Samokrytycznie przyznaje, ze

popetnilismy duzy btad. Wyciagniemy z
niego wnioski na przyszios¢.

Opisany przypadek powinien by¢ ostrzeze-
niem dla wszystkich firm wykonujacych wigksze
prace na terenie naszych Zakladow, ze nalezy
przestrzega¢ wszystkich obowigzujacych regut
i formalnosdi, aby unikng¢ by¢ moze nieobliczal-
nych skutkéw. P

CZY ,,ROROWCY”
MUSZA CZEKAC DEUZEJ?

Zadzwonit do redakcji zdenerwowany nasz
czytelnik i oSwiadczyt: - Dzisiaj mamy juz 30

Sciowo-rozliczeniowy

PKO BP dowiedziata sie, Ze jej wynagrodze-
nie jeszcze nie wplynelo na konto. Musze do-
dac, e podobny przypadek nie jest pierwszy
i spotkat nie tylko moja Zone.

Po sygnale czytelnika zadzwonitlem do naszej
Rachuby, gdzie od pani Bozeny Gromali uzyska-
lem informacig, e pienigdze dla ,rorowodw” po-
szly juz w poniedziatek 28 kwietnia i nie powinno
by¢ zadnych problemdéw. W kazdym razie zinnych
bankéw nie mamy sygnaléw o jakich$ opdznie-
niach przeplywu wplat.

powstaly z powodu probleméw z dyskietka w
banku. 30 kwietnia 0 godz. 13 pienigdze juz
wplynely na konta posiadaczy ROR i mogli je

norazowe i jednostkowe, czy tez sg zjawi-
skiem szerszym. Gdyby sie okazalo, Ze kto$
tu czegos nie dopatrzyl, podejmiemy zdecy-

gazety.
P

PS 5 bm. nasz czytelnik zadzwonit ponownie
do redakdj, informujac, Ze pienigdze na jego kon-
de znalazly sie dopiero 2 maja po poludniu. A wigc
informacia przedstawiciela PKO mijata sie z rze-
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5. Tereny pod budowe OXO. Te nowg
wytwornie zlokalizowano z koniecznosci -
tak duzej powierzchni nie udato si¢ wygo-
spodarowaé w pozostalej czesci fabryki - na
sktadowisku odpadéw poprodukeyjnych po
zaniechanej produkciji dwucjanoamidu w
potudniowym rejonie zakladéw. Teren ten
miat wyglad iscie ksigzycowy - haldy pojem-
nosci ponad 400 tysiecy ton szlamu ciem-
noszarego, lepkiego i pylgcego, w zalezno-
$ci od pogody, pokrywaly rozlegte obszary.
Réwnoczesnie w tym samym czasie dojrzal
projekt wykorzystania tego odpadu jako
srodka nawozenia. Pewnego dnia kilkudzie-
siecioosobowa grupa rolnikéw ogladata te-
reny skladowania szlamu, a potem uczest-
niczyta w pokazie rozrzucania go metoda
pirotechniczng na polach PGR Zakrzéw.
Czas potrzebny na catkowite zagospodaro-
wanie odpadu przez rolnikéw Opolszczyzny
i sgsiednich wojewddztw oceniono na 2-3
lata, tymczasem budowa musiata ruszy¢ jak
najszybciej. Jedynym wyjsciem z tej sytua-
cji byto przemieszczenie tej olbrzymiej masy
w zakatek zakladéw, skad bezkolizyjnie z
budowa rolnicy mogliby wywozi¢ na swoje
pola darmowy nawéz. Zanim tak sig stato,
teren ten przez wiele miesiecy zmienit sig w
kopalnig odkrywkowg - szlam zalegat kilka-
nascie metréw w gigb. Usuniecie szlamu
pozwolito wykorzysta¢ glebokie wyrobiska
jako dolne poziomy plyt fundamentowych z
wypuszczonymi do gory stupami wigzacymi
potki gérne. W ten sposéb pod przyszlymi
wytwoérniami ponizej poziomu zerowego
powstat las fundamentéw z fatwym doste-
pem do kazdego ich elementu. Ulatwito to
kontrole prawidlowosci wykonania i przy-
czynilo sie do uzyskania wysokiej jakosci
robét. Taki sposob fundamentowania wywo-
tal duze zainteresowanie wsréd uczestni-
kéw jednej z pierwszych rad budowy, ktérzy
oceniali na miejscu zaawansowanie prac
budowlanych. Ten gigantyczny wysitek
sprawil, iz najnowoczes$niejsza w $wiecie
wytwornia alkoholi OXO wyrosta na tere-
nach dotad nieuzytecznych dla rozbudowy
fabryki i stata sig wizytowka ZAK.

6. Ciaglym zagrozeniem podczas prac
wykopowych byly niewypaly. Te ukryte w
ziemi pozostatosci || wojny Swiatowej w
postaci bomb, granatéw, pociskow itp. spo-
tykato sie na réznych glebokosciach. Dlate-
go tez penetracja terenéw przed przystapie-
niem do prac ziemnych przez saperéw nie
eliminowata zagrozenia w catosci. Zawsze
cos sie odkrywato w trakcie kopania. Pamig-
tam jak dzi$ niesamowite przerazenie na
twarzy operatora koparki, ktéry w szoku
alarmowat o tym, jak na krawedzi lyzki jego
maszyny zawista kilkusetkilogramowa bom-
ba. Oczywiscie natychmiast wezwano sape-
réw, ale zanim sig pojawili, zaktady opano-
wala panika. Siecig rutynowego alarmowa-
nia o zagrozeniach wies¢ rozeszla sie bly-
skawicznie, wyolbrzymiajac, jak to bywa w
takich przypadkach, stan rzeczywisty. Po-
wtarzano szeroko i glosno o tym, ze odkry-
to caly arsenat poniemiecki, ze trzeba ewa-
kuowac nie tylko najblizsze sgsiedztwo.
Wiadomosci szybko dotarly do miasta, ode-
zwaly sig telefony od zaniepokojonych ro-
dzin, nie méwigc o instancjach wiadzy i
stuzb lokalnych. Saperzy, podobnie jak to
bywato poprzednio, zadziatali bardzo szyb-
ko i sprawnie usuneli niewypat z terenu bu-
dowy, wywozac go na poligon, ale w fabry-
ce przez kilka dni byt to temat nr 1. Opera-
torzy koparek unikali tego typu prac, a jesli
juz musieli je podejmowac, to tylko na wa-

runkach prac wysoce niebezpiecznych. Po-
wtarzajace sie przypadki z niewypatami
wymusity konieczno$¢ wprowadzenie obo-
wigzkowego, stalego nadzoru saperskiego
nad wszystkimi pracami ziemnymi.

7. Skomplikowana operacja transpor-
towa - taka byt transport reaktora do nowej
syntezy amoniaku o wadze ok. 300 ton i
gabarytach powyzej skrajni kolejowej. Do-
stawca wioski zgodnie z kontraktem orga-
nizowal tylko transport droga morska, nato-
miast roztadunek w porcie i przew6z do
Kedzierzyna nalezat do strony polskiej.
Zanim reaktor pojawit sig na statku jugosto-
wiariskim w Szczecinie, musieli$my z prze-
woznikami krajowymi uzgodni¢ calo$¢
spraw z tym zwigzanych. Z potencijalnych
trzech wariantéw transportowych wybrano
kolej. Droga wodna Odra z uwagi na sezo-
nowos¢ zeglugi nie wchodzita w rachube,
transport drogowy réwniez, z uwagi na nie-
dostateczng no$no$¢ niektérych mostéw.
Skoncentrowano sie wiec na wariancie ko-
lejowym. Trzeba przyzna¢, ze kolejarze
potraktowali ten temat tak powaznie, iz w
niedlugim czasie dysponowalismy wyzna-
czong komputerowo trasg przejazdu. Nale-
zalo jg jednak przetestowaé. Wykorzystali-
$my dla tego celu wierng makiete reaktora,
ktéra po zamontowaniu na platformie odby-
wata podréz po prawym torze ze Szczeci-
na do Azotéw. W $lad za nig ekipy technicz-
ne usuwaly zinwentaryzowane przeszkody.
W ten sposéb w ciggu kilkunastu dni
upewnili$my sie, iz tadunkiem przejedziemy
bezpiecznie. Do roztadunku w porcie, prze-
widujac trudnosci, zostata wystana silna
ekipa azotowo-mostostalowska. Problemy
zaczely sie juz na wstepie, gdy przystapio-
no do sprawdzenie stanu technicznego
urzadzen dzwigowych na statku. Nie eks-
ploatowane i nie konserwowane, znajdowa-
ly sie w stanie nie nadajgcym sie do uzyt-
ku. W trybie awaryjnym Sciagnieto zawiesia
z Mostostalu, a pozostale niesprawnosci
usunigto na miejscu. Trwalo to kilka déb
non stop i do samego korica nie gwaranto-
walo powodzenia. Rozwazano nawet $cia-
gniecie z portu gdyniskiego jedynego w kra-
ju d2wigu plywajacego, ale to przediuzyto-
by operacje o prawie dwa tygodnie i spowo-
dowalo by niemale koszty. W koficu z nie-
matymi perypetiami udalo sig przetadowa¢
reaktor na specjalng platforme kolejows i
nietypowym zestawem trakcyjnym wyru-
szy¢ na trase. Dotarcie do celu zostato od-
notowane w kronice zakladowej. Takze
duze zainteresowanie tym wydarzeniem
wykazala telewizja regionalna, nadajgc licz-
ne migawki z tej operacji. Z perspektywy kil-
ku lat moge o tym pisac ze spokojem, ale
w tym czasie przezylismy wiele nerwowych
dni i nocy tez.

8. Jednym z naj$cislej bilansowa-
nych asortymentéw byta konstrukcja
stalowa.

Umieszczenie tych potrzeb na liscie bi-
lansowej byto warunkiem do otrzymania
przydzialu na ksztattowniki niezbedne do

jej wykonania. Upowaznionym dla tej procedu-
ry byta Stalkonstrukcja-Zabrze. Oprécz przy-
dziatu na profile, stamtad otrzymywalo sig
skierowanie do wytwérni konstrukcji stalo-
wych, tzw. WKS-6w. Tg droga nasze zaméwie-
nie na ok. 1000 ton trafitlo do wytwérni w Ra-
domiu, gdzie splywaly potrzebne materialy i
rozpoczeto prefabrykacje. Wydawalo sig, iz
wszystko przebiegnie normalnie, tym bardziej
ze pierwsze partie dostawy dotarly na budo-
we w zaplanowanym terminie. Problemy wy-
stapily z chwilg odbioru technicznego przed
montazem. Okazalo sig, ze wystgpujace tam
wady spawalnicze dyskwalifikujg przekazanie
konstrukcji do scalania. Wezwany przedstawi-
ciel kontroli technicznej zjawit si¢ w towarzy-
stwie szefa technicznego zakfadu, ktéry za-
pewnil, iz sg to usterki wystepujace tylko na
poczatku cyklu wytwérczego - dalej juz bedzie
dobrze. Nie przekonat nas i dlatego z udzia-
lem naszego spawalnika dokonalismy na miej-
scu przegladu warunkéw technicznych. Rea-
lia tam stwierdzone przerazily nas. Okazato
sie, iz podjeto tam produkcje, do ktérej zakfad
nie byt zupetnie przygotowany - brak instruk-
cji technologicznych, prymitywne wyposaze-
nie, brak do$wiadczenia w tak trudnym wyko-
nawstwie. Tylko dzigki obecnosci na budowie
wysokiej klasy fachowcéw z Mostostalu uda-
lo sie wybrna¢ z tej sytuacji - dotrzymac wy-
sokich wymogoéw technicznych i nie zawali¢
terminéw. Otrzymali$my nauczke, iz nie wol-
no powierza¢ waznych tematéw w nie spraw-
dzone rece. Jesli chcemy unikng¢ komplikacji
w trakcie realizacij, to nalezy doktadnie spraw-
dza¢ wiarygodno$¢ partnera jeszcze przed
zwigzaniem sig¢ z nim umowa. Nie moze za-
brakngc¢ takiego elementu w dziataniu kazde-
go inwestora i nie tylko.

9. Trasa, ktéra przemierzatem

w moich podrézach interwencyjnych, najcze-
Sciej wiodta przez Krakéw, Tarnéw do Polnej-
Przemysl. Po drodze takie zakfady, jak Krakow-
ska Wytwérnia Aparatury Pomiarowej (KWAP),
Fabryka Kabli, jak réwniez Tarnowska Wytwér-
nia Silnikéw Matej Mocy (TAMEL) nie sprawia-
ty wiekszych trudnosci z dostawami. Natomiast
Polna - jedyny producent ci$nieniowych zawo-
réw regulacyjnych, dyktowat warunki bez ogra-
niczen. Praktycznie wygladalo to tak, ze nor-
malne terminy nie funkcjonowaly, a realizacja
przebiegata wylacznie w trybie ekspresowym
za dodatkowa optata wg oficjalnie ustalonego
cennika. Jako uzasadnienie takiego postepo-
wania podawano brak mocy wykonawczej,
gdyz prawie calg produkcje przeznaczano na
eksport. Potrzeby na kraj realizowano w nad-
godzinach. Nam postawiono dodatkowy waru-
nek. Jako zakltady z Opolszczyzny, a wiec z
tego samego wojewédztwa co ich giéwny pod-
dostawca odlew6w staliwnych, tj. Huta ,Mala-
panew” w Ozimku, zobowigzani zostali$my do
ich zabezpieczenia. Uwazali$my, ze chodzi tyl-
ko o te ilosci, ktére wynikaly z naszych za-
mowier, ale gdy pojawily sie w Ozimku pierw-
sze zamoéwienia na odlewy, okazalo sie, ze fir-
mujemy ilosci kilkakrotnie przekraczajgce na-
sze rzeczywiste, wywolujac zdziwienie i pyta-
nia, gdzie takie olbrzymie ilosci armatury za-

montujemy. Po odkryciu przez nas kart
koledzy z Huty Mafapanew mieli do nas
sluszne pretensje o to, ze drenujemy ich
tak bardzo, a korzy$ci odnosza zupetnie
niestusznie ci z Polnej. Bedac pod pre-
sja zgdari monopolisty, nie mielismy jed-
nak wyboru. Dostawy odlewéw wysylane
do Polnej byly zagospodarowywane tam
w pierwszej kolejnosci do produkcji eks-
portowej - my musieli$my czekaé w ko-
lejce. Tak do obedu doprowadzony dyk-
tat producenta funkcjonowat bez zad-
nych przeszkdd. Podréze do Przemysla
zapamietatem jako najbardziej wyczer-
pujace. Trase trzeba bylo przebyé w obie
strony w ciggu jednego dnia. Jadac
wczesnie rano na wschéd, storice Swie-
cito nam wprost w oczy az do ol$nienia,
a w drodze powrotniej bylo podobnie.
Oprdcz tego w porze letniej, a wiedy naj-
czesciej trzeba bylo jezdzi¢, dawaly sig
we znaki upaly.

10. W okresie budowy Huty Kato-
wice pojawily sie catkiem nowe, nieko-
rzystne dla nas sytuacje. Ginely nagle
przesytki samochodowe. Poszukiwania
naprowadzily nas na trop, ktéry wskazy-
wal, Ze s3 one rozladowywane w maga-
zynach tej budowy, a do adresatéw kie-
rowano tylko potwierdzenia odbioru.
Dzialo sig to dlatego, ze katowicka mili-
cja drogowa przeprowadzata co jaki$
czas akcje, ktére mialy za zadanie wy-
chwytywaé przewozone dobra inwesty-
cyjne i kierowé je na priorytetowa budo-
we - realizowano przyjeta zasadg, iz tu
nie moze niczego zabrakna¢, nawet ko-
sztem innych budéw. Wszechpotezny
inwestor - petnomocnik rzadu w jednej
osobie, miat nieograniczone kompeten-
cje. Milicja dysponowata aktualnymi nie-
zbednymi potrzebami i pod tym katem
przeprowadzata akcje. Najczesciej cho-
dzito o materiaty budowlane, kable, prze-
wody, farby.

Po pierwszym zaskoczeniu trzeba
byto ostrzec naszych przewoznikow,
zeby unikali transportowania tych asor-
tymentéw przez rejon katowicki. Wszyst-
ko w kraju ukierunkowane bylo na zaspo-
kajanie potrzeb tego giganta, a pozostali
inwestorzym tacy jak my, w mys| obiego-
wej zasady, ze ,kazda sprawa zalezy od
pochodzenia, ale za nig" - musieli radzi¢
sobie sami. Rewanzujac sie za zatrzy-
manie kabli, a zmuszeni ostrym deficy-
tem materialéw budowlanych, spowodo-
walismy zablokowanie pewnych partii
cementu kierowanego z opolskich ce-
mentowni do Huty. Opolska drogéwka za
naszg sugestia zaczeta prowadzi¢ w na-
szym rejonie kontrole i skutecznie prze-
konywala kierowcéw wielu cementowo-
z6w, iz stan techniczny ich pojazdéw nie
pozwala na dojechanie do celu, a rozla-
dunek konieczny w najblizszym punkcie.
W ten sposdb zapelnily sig nasze silosy
cementowe, zapewniajac biezgce po-
trzeby budéw i kooperantéw. To upewni-
lo nas, ze nie musimy by¢ catkiem prze-
grani w tej nieréwnej konkurencji.

Zakoriczenie

Odgrzebujgc w pamigci tamte czasy,
nieuchronnie nasuwa mi sie refleksja,
ktéra mozna zawrze¢ w pytaniu - czy
warto bylo?

Uwzgledniajac to, czym nasze zakla-
dy sg juz dzi$, i to, ze mamy realne szan-
se na efektywny rozwéj, odpowiedz
moze by¢ tylko twierdzaca.
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Nawozeniowe dysproporcje

W latach dziewigédziesiatych nastapit w Polsce groZny regres w poziomie
mineralnego nawozenia gleb. Wprawdzie w latach osiemdziesiatych nie zawsze
efektywnie wykorzystywano nawozy, ale spadek, ktory pozniej nastapit, okazuje

si¢ trudny do nadrobienia.

W ubiegtym roku w Polsce nawozenie
mineraine wzrosto do poziomu 80 kg NPK na
hektar, a w tym roku prawdopodobnie zwigk-
szy sie o dalsze 6-7 kg. Mimo to bedzie on
okoto dwukrotnie nizszy od tego sprzed 8-10
lat. Fachowcy oceniaja, ze racjonalny i efek-
tywny poziom nawozenia powinien wynies¢
u nas od 100 do 120 kg NPK na hektar.

W polskim rolnictwie wystepuje ogromna
regionalna dysproporcja w zuzyciu sztucz-
nych nawozéw. W ub roku np. w wojewddz-
twie toruriskim wysiewano 174 kg NPK , aw
wojewodztwie krosnieriskim tylko 29,9 kg na
hektar. Nie trzeba wielkiej wyobrazni, aby
sobie wyobrazi¢, jakie skutki dla wysokosci
plonéw przynosi tak stabe zasilanie gleb pod-
stawowymi nawozami mineralnymi.

Mozna mie¢ nadziejg, ze poprawe sytua-
cji, stopniowe wyréwnywanie wspomnianych
dysproporcji miedzy wojew6dztwami przynie-
sie realizacja rzagdowego programu regiona-
lizacji polityki rolnej, ktéry najwigcej uwagi
poswieca wiasnie regionom najbardziej od-
stajagcym. Z pewnoscig beda tu potrzebne
odpowiednie nakfady, preferencije, dziafania
organizacyjno-o$wiatowe, interwencja pari-

stwa. Jednocze$nie wydaje sie konieczne
glebsze zainteresowanie wyréwnywaniem
nawozeniowych dysproporcji ze strony produ-
centéw nawozow, dla ktérych odstajgce wo-
jewddztwa moga by¢ bardzo chtonnymi ryn-
kami zbytu. Nalezy sie spodziewac, ze nawo-
zowi producenci zostang w realizacji regional-
nej polityki potraktowani odpowiednio.

Na nieszczescie spadek poziomu mineral-
nego nawozenia szedt w parze z ogromnym
ograniczeniem stosowania wapna. Nawet
wtedy, gdy w kraju byt przyzwoity poziom
mineralnego nawozenia, jego efektywnosé
ograniczato duze zakwaszenie gleb. Wyso-
kiego i systematycznego wapnowania wyma-
ga u nas ok. 60% uzytkéw rolnych. W tej dzie-
dzinie odrabianie zaleglosci jest jeszcze wol-
niejsze. Pierwsze objawy postepu w tym za-
kresie pojawily sie w 1995 r., kiedy to nawo-
zenie wapnem wzrosto w stosunku do 1994
r. 0 25% i wynioslo Srednio 132 kg na hektar.
W 1989 roku wysiewano 202 kg wapna na
hektar, ale i to zdaniem fachowcéw bylo za
malo, aby radykalnie podnies¢ efektywnos¢
nawozenia mineralnego.

Dodajmy do tego jeszcze fakt, iz wigk-

s208¢ naszych gleb odczuwa deficyt magne-
zu i siarki. W wojewddziwie opolskim, ktore
przeciez nalezy do krajowej czoléwki, we-
diug oceny Wojewddzkiej Stacji Chemicznej
niedosyt magnezu wystepuje na 40-60%
uzytkéw rolnych, co ma niekorzystny wplyw
na produkcje zdrowej zywnosci. Wedtug
badan IUNG deficyt siarki wystepuje w ok.
75% p6l uprawnych, co z kolei bardzo nie-
korzystnie wplywa na plony wielu roslin.

Z tego niewesotego obrazu sytuacji dla
naszych Zakladéw wynikajg mimo wszystko
optymistyczne wnioski. Akurat bowiem pro-
dukujemy takie nawozy, ktére wplywaja ko-
rzystnie na chemiczno-biologiczne wiasci-
wosci gleb. Wszyscy fachowcy i $wiatli rol-
nicy, a takze propagatorzy zdrowej zywno-
$ci podkreslaja walory naszych salmagéw.
Oczywiscie chciatoby sie, aby w perspekty-
wie podwojenia ich produkcji nasze rolnictwo
osiagnelo taka kondycje ekonomiczna, kiéra
pozwolitaby mu wchitongé ten zwiekszony
strumien naszego nawozu. Mamy tu wlasci-
wie do czynienia z przystowiowa kwadratu-
ra kofa. Rolnictwo biedne kupuje za malo
dobrych nawozéw, a m.in. bez racjonalnego
nawozenia (i wapnowania) nie poprawi ono
swojej kondyciji, kraj bedzie co roku impor-
towat znaczace ilosci zboza czy kukurydzy,
ktére mozna by przeciez wyprodukowac u
siebie, w pelni wykorzystujac nasze mozli-
wosci. Jasno wigc nasuwa sie wniosek, ze
producenci nawozéw, w tym i nasza Firma,
powinni wydatnie wspiera¢ rolnicze lobby.

Edward POCHRON

AZOTOWA KULTURA

Rok 1966

Miesiac styczen to poczatek karnawatowych szaleristw, to miesiac, w kidrym
zabawa gonita zabawe. Tak bylo co roku w ,,Azotach”.

westrowy w Hotelu Centralnym z udzialem co
najmniej 300 par, kierownictwa zaktadu, do-
brych orkiestr i wodzireja, kiéry bawit uczestni-
kéw konkursami. Bale i zabawy kamawalowe
najczesciej ,obstugiwaly” wiasne orkiestry. Wie-
lu uczestnikéw tych zabaw pamieta orkiestre
Teodora Placzka, Gerarda Grzesika czy w
pézniejszych latach orkiestry Plutéw, Wolnego,
Hellebrandta, Skiebisa. Byt to czas zabaw dla
dzieci i dla doroslych.

Obok organizowanych baléw i zabaw, roz-
poczynaly swoje ,2ycie” imprezy artystyczne.
Pod koniec stycznia (25.01) do Chemika zjez-
dza Wagabunda z Marig Koterbska, a w pare
dni pdzniej wspanialy Centralny Zespét Arty-
styczny Wojska Polskiego. O ile scena Chemi-
ka byta wystarczajaco duza, o tyle na gardero-
by przeznaczono réwniez sale wykladowe na |
p. Wmaju (6i7.05) przyjezdzaja entuzjastycz-
nie i gorgco witane FILIPINKI. Cztery koncerty,

aby dostac bilet. Z nadmiarem widzow poradzo-
no sobie rozbierajac tylng Sciane sali i doklada-
jac kilka rzedéw krzeset w hallu Chemika.

Na naszej scenie wystepuja jeszcze m.in.
Bogdan tazuka (7.06), Trubadurzy (5.08), po-
wiérnie Mieczystaw Fogg (1.11), a pod koniec
listopada (28.11) Lucjan Kydryriski i jego gwia-
zdy: Danuta Rinn, Dana Lerska, Andrzej By-
chowski, Wiktor Zatwarskii inni. Po koncercie w
Ziotej Ksiedze pojawit sie taki wpis: ,Zachwyceni
niezwykle milym przyjeciem, dzigkujemy i za-
pewniamy, Ze jak najczesciej bedziemy sie sta-
rali powraca¢ do Kedzierzyna".

| jeszcze jedna gwiazda zaszczycita (20.05)
Kedzierzyn - Danuta Debich (sopran), ktéra
wystapita z towarzyszeniem Paristwowej Orkie-
stry Symfonicznej z Opola. Byt to jej pierwszy
wystep w naszej placéwce, ale nie ostatni.

Do grona tych gwiazd po raz pierwszy dolg-
czyl Teatr Rozmaito$ci z Wroctawia wystawia-

jac (14.10) sektakl ,Napoleon byt dziewczyn-
ka". Nie sposéb nie wspomnie€ o kolejnej pre-
mierze teatralnej, przygotowanej przez zespoly
wiasne - Igraszek z diablem” J.Drdy. Spektakl
ten grany byt przez dwa lata i cieszyt sie nie-
slabngcym zainteresowaniem widzéw w wielu
miastach Opolszczyzny. Nie sposéb nie wspo-
mnie¢ przy okazji koncertu zespolu dziecigce-
o (13.02) Pana Raischa, diugoletniego instruk-
tora muzycznego, postaci niezwykle barwnejw
Chemiku. Zespot prowadzony przez p. Raischa
skladal sie z dzieci (w gléwnej mierze z dziel-
nicy Pogorzelec) grajacych na akordeonach,
skrzypcach, gitarach, mandolinach i liczyt so-
bie 50 dzieci w réznym wieku. Pan Raisch byt
pasjonatem pracy z dzie¢mi, kupowat im cu-
kierki, lody, slodycze, byle tylko zechcialy przy-
chodzi€ na préby. Ale byt tez instruktorem wy-
magajacym. Chetnie i czesto wystepowal z
dzieémi na réznych imprezach, ale najbardziej
lubit wyjezdzac do Zakladu Specjainego Niewi-
domych w Trawniku.

Bomba, jak mi si¢ wydaje, bylo spotkanie z
mgr. W. Gaislerem zatytulowane ,Loty ko-
smiczne” wsparte dwoma filmami 16 mm., pt.
~Spacer Whita" i ,Plan Apollo”. Byto to co$, z
uwagi na dwczesny system, jakby z innego
$wiata, a frafilo do naszej placowki prosto z
ambasady USA. Po tym spotkaniu bylo troche
,goraeo”, ale wkrétce tematyka ta w oparciu o
materialy amerykarskie zagoscita na diuzej w
naszej placéwee.

Byla jeszcze Monika Warneriska (25.05)
dzielgca si¢ wrazeniami z podrézy do Wietna-
mu, red. Biega ze Sztandaru Miodych i Danu-
ta Bierikowska (literatka) opowiadajaca o War-
szawie.

Dotychczas nie wspomnialem o akade-
miach (forma zanikta) organizowanych z oka-
Zji Swiat paristwowych, rocznic lub $wiat resor-
towych. Jak zawsze byly wiec referaty, dyplo-
my, odznaczenia, ale byly tez czesci artystycz-
ne w wykonaniu niejednokrotnie znakomitych
artystow, zespoléw muzycznych, zespoldw Iu-
dowych, zespoléw wiasnych. Takich akademii
organizowano okolo 15 w ciggu danego roku.

Jan SZKARADEK

RAZEM ORGANIZUJEMY
SPOLECZNE KOLONIE
LETNIE

Wakacje za pasem. Planujemy, gdzie,
kiedy i jak wyjedziemy na wyczekiwany
letni wypoczynek. Byé moze sq i tacy
szczesliwey, ktérzy nie beda mieli kiopo-
téw finansowych z tym zwiazanych. Nie
wszyscy moga miec to szczeécie. Waka-
cje kosztuja. Nie wszystkie tez dzieci z
naszego miasta beda mogly wyjechac.
Jest to problem. Problem wielowatkowy i
czgsto pokomplikowany przez dorostych.

Za czesto przeszkoda, przez dzieci
przeciez nie zawiniona, jest brak pienie-
dzy. Ograniczyé ten problem to sens
Komisji Organizacyjnej Spolecznych
Kolonii Letnich ,Spotkania - kacko
‘97", Komisja powstata z ,potrzeby ser-
ca”ludzi zwigzanych z Polskim Czerwo-
nym Krzyzem w naszym miescie. Przy-
jefa ona otwarta formule pracy - kazdy,
komu to nie jest obojetne, moze bra¢
udziat w jej pracach.

Wybrano juz termin i miejsce kolonii.
Beda to kolonie dla dzieci z rodzin, ktére
z réznych powodéw nie moglyby zapew-
ni¢ pociechom godziwego letniego wy-
poczynku. Odbeda sie w sierpniu w pigk-
nej miejscowosci kacko, potozonej w
dolinie Dunajca u stop Gorcow, Pienin i
Beskidu Sadeckiego.

Zalozono specjalne konto bankowe.
Nastepne posiedzenia Komisji odbeda
sig 15 maja i 21 czerwca o godz. 17.00
w biurze Komisji, kitére miesci sie przy
ZR PCK, ul. M. Reja 2, tel. 834-458.

W maju beda zbierane pieniadze na
Listy Sponsoréw lub poprzez wptaty na
konto bankowe. Listg ludzi i firm, ktérzy
zdecydujg sig na finansowe wsparcie tej
akeji, opublikuje Trybuna Azotéw. Jeste-
$my pewni, ze na tej liscie bedzie wiele
waszych nazwisk, LUDZI z Azotéw. By-
walo kiedys trudniej, a zaloga naszej
Firmy w kilka godzin zebrata kwote po-
nad 80 min zlotych (wtedy mozna bylo
za to kupic kilka nowych samochodéw
po cenach gietdowych) - to byta pomoc
dla powodzian. Inna, bardzo niedawna
akcja. Pomoc Litwie. Bez reflektoréw i
fanfar dla ,zastuzonych”, na koszt Firmy
wyjechata ogromna cigzaréwka zalado-
wana ,na maks” i powiozla pomoc war-
tosci znacznie wigkszej niz ta zebrana
na terenie kilku przodujgcych woje-
wodztw.

Dla tej akcji nie ma potrzeby takiej
mobilizaciji. Mozna by rzec - nie ten ka-
liber. Tu chodzi o tadne wakacje dla kil-
kudziesigciu dzieciakéw. Trudno to prze-
ciez z czymkolwiek poréwnywac. Wie-
my, ze problem pieniedzy, nawet wiedy,
gdy nie mamy ich za wiele, nie moze by¢
sprawa nie do przeskoczenia. Dzieciom
nalezy sig dobry wypoczynek. Chodzi o
to, aby dzieki kilku dziecigcym usmie-
chom $wiat stal sie tadniejszy.

Podajemy nr konta: Bank Slaski
O/Krapkowice filia Kedzierzyn-Kozle,
nr 10501517-504707993.

Wszyscy, ktorzy zdecyduja sie na
wplaty na ,LISTY SPONSOROW", gdy

- tego zechcg, otrzymajq dokument finan-
Sowy upowazniajacy do odpisu od pod-
stawy opodatkowania darowizny na cele
spofeczne. Takim dokumentem jest tez
dowdd wplaty na konto bankowe.

Adam SZYMANEK



