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Rada Opolskiego Srodowiska
Naukowego, w sktad ktérej wcho
dzq Wuyisza Szkofa Inzynier-
ska, Wuyizsza Szkota Pedagogicz
na, Instytut Przemystu Wigzg-
cych Materiatéw Budowlanych,
Instytut  Sigski z Opola oroz
ICSO przy wspétpracy SITP.
Chem .orgonizujg w maju br.
sympozjum nt. ,Ochrona §ro
dowiska i zagospoda-
rowanie odpadoéw", Zain
feresowanych zachecamy do wy
gloszenia referatéw | komunika-
léw. Prosimy o nadsytanie jedno
stronicowych (format A-4) stresz
czefi prac z podaniem imion i
nazwisk autoréw (podkresii¢ noz
wisko referenta) oraz petnej naz
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ORGAN SAMORZADU ROBOTNICZEGO ZAKLADOW AZOTOWYCH «KEDZIERZYN"

wy instytucji na adres dr. M.
CIEZKO PRACUJA ab b Gryta Instytut Ciezkie]
. Organicznej ,Blachownia”, ul. E-
9 TESKNOTA nergetykow 9 47-225 Kedzierzyn-
str. 8 ) -Kotle.

ORGANIZATORZY

W KEDZIERZYNIE-KOZLU

" Zjarzd ZSMP

Dyskusja programowa
Wvborv deiegatow

4 Jeden 2z dyskutantow na Rejonowej
1 Konferencji Programowo - Wyborczej
¥ Z8MP, stwierdzil, iz czeka nas teraz trud-
¥ ny okres odrobienia moralnych i gospo-
§ darezych strat lat siedemdziesiatych, W
§ ym stwierdzeniu thwi glgboka prawda.
3 Ruch mlodziezowy, ale nie tylko, stoi w
| obliczu glebokich przemian. Tak na dobra
* sprawe, to nikt chyba dokladnie nie wie,
VW jakim kierunku one pajda, chociaz
ekszosé tzw. dzialaczy mlodziezowych
dobrze orientuje sie w niezwykle bogatym
in Zwigzku. Méwige o bogactwie my-
o szerokim programie Zw1a1ku. zbyt
Y serokim, jak nicktérzy utrzymuja. Prze-
tiei praktyezmie rzeez biorac ZSMP zaw-
mial ambiecje wszechstronnego oddzia-
Jywania na mlodego czlowieka. Poczawszy
3 ol ideologii 1 polityki, a skonczywszy na
sprawach soejalnyeh. Na tak pojmowanej
organizacii mlodziezowej musialy u-
derpiec i weierpialy niektére sfery zycia
§ Zwigzku. Roinie to wygladale w poszeze-
§ tilnych orgamizacjach. Jednym lepic] wy-
chodzil sport, inni eieszyli sie z osiagnigé
) kultury, zaé¢ jeszcze inni zbierali laury
nicnaganna realizacje programu ide-
ogicznego.

J) Oine 54 sugesiie w sprawie przyszlosei
Zwigzku Socjalistycznej Mtodziezy Pol-
= skiej, Kazda organizacja dopracowala
§é swojego modelu dzialania i do nowego
Drogramu  pragnie wigczyé to, co juz sie

sprawdzilo, mlodziez mozna zain-

teresowac.

to czym

W czasie obrad najpierw Miejskiej, a p6z-
niej Rejonowej Konferencji Programowo-Wy
borczej padlo wiele ciekawych uwag i suge-
stii., Zastanawiano sie nad charakterem
Zwigzku. Organizacja politycina, czy ideowo-
wychowawcza? Patronat mlodziezowy nad bu-
downictwem mieszkaniowym. Fundusz Akcji
Socjalnej Mlodziezy. Adaptacja spoleczno-
zawodowa milodych pracownikow, Ksztalt
kultury mlodziezowej. Trudna sytuacja kola
wiejskiego. Problem sportu. ZSMP, a PZPR.
Oto hasta wywolawcze, wok6l ktorych toczy-
ta sie¢ dyskusja. Przyniosla ona szereg wnio-
skow i postulatow, ktére zostana zaprezen-
towane przez naszych delegatéw na II1 Nad-
rwyczajnym Zjezdzie ZSMP,

A teraz kilkg stow o same] konferenciji.
Rejonowa Konferencja Programowo-Wybor-
eza, odbyla s'~ w Kedzierzynie-Kozlu 27 lu-
tego br. Wzielo w niej udzial 130 delegatow,
wybranych. na miejskich, miejsko-gminnych
i gminnych konferencjach. Konferecje takie

marca obradowalo Plenum Ko~
mitetu Zakladowego PZPR. Na
porzadku dziennym posiedzenia
znalazila sie ocena aktualnych
problemoéw spoleczno-politycz-
nych oraz program dzialan Za-
gladowej Organizacji Partyjnej przed IX
(Nadzwyczajnym Zjaidem PZPR. Komitet
poinformowany zostal takze o realizacji uch-
waly 2z poprzedniego posiedzenia, o dziatal-
il Egzekutywy KZ w okresie migdzy po-
sledzeniami, o udziale w pracach Komisji
[ Zjazdowej jej czlonka Stawomira Krupy o-
0 powolaniu w kombinacie Rady Pra-
towniczej.

problermow wewnatrzpartyjnych na plan
S2y wysuwa sie sprawa wyboréw, Nie=
OOP (a bylo ich do Plenum 6) podje-
yzje i przeprowadzily zebrania spra-
wezo-wyborcze, Egzekutywa KZ wy-
la listy do czlonkéw komitetu i do
tarzy OOP i POP z prosba o konsulta-
wyrazenie opini czionkoéw partii na ten
t, 21 OOP opowiedzialo si¢ za przepro-
eniem wyboréw, § bylo temu przeciw-
4 OOP natomiast nie zajely stanowi-
Uzasadnienie etanowisk macierzystych
potli(a!i w dyskusji ich sekretarze i czlon
v Z

Q’n do kampanii sprawozdawczo-wyborczej
dania byly podzielone. Z jednej strony wiee
pzentowano poglad. e IX Zjazd 1 jego
rogram bedzie sprzyjal weryfikacji postaw
pgladow czlonkodw partii, dlatego z kam-
g n lezy poczekaé. Tym bardziej, Ze po
kampanii wszysey czlonkowie partii wie-
le sie spodziewaja, dlatego trzeba ja odpo-
iednio W?ydoinwa( Z drugiej zaf  strony
zewijal sie w wypowiedziach poglad, ze

nania sprawozdawczo - wyborcza PLPR

Doroczne spotikanie

enlervtow 1 renclstow

ata

Zyczenia i kwiatki przed 8 Marca zlozyli paniom
przedstawiciele obu zwiazkow.
Zdjecia: B. Rogowski

/a nimi
pracy

odbyly si¢ w Kedzierzynie-Kozlu, Krapko-
(Dohofzczeme na . 2) :

— Blisko 800 bylych pracow- kolegbw, wspoblpracowniow.
nikéw kambinatu wzig¢lo u. Ale jest to tez dla nich oka
dzial w spotkaniach noworocz zja do zapoznanta sie z tym,

S e ) i = o = nych. Spotkan tych bylo dwa, czyma kombinat i jego zatoga
wybory nalezy przeprowadzi¢ niezwolcznie naraz nie pomie$ciliby sie¢ iyje. Organizatorami tych

bo to jedna z metod oczyszczenia sie partii
z niepotrzebnego balastu jeszcze przed Zjaz-
dem. Nowo wybranym egzekutywom | se-
kretarzom dadzg wybory poczucie autentycz-
nego poparcia i zaufania, a przez to pew-

wszyscy w sali teatralnej Ho-
telu Centralnego — choé prze
ciez jest ona do$¢ pojemna.
Ale tez liczba emerytéw i ren
cistow w ,Azotach” jest po-

spotkan byly zawsze zwiazki
zawodowe. W tym roku tez
nie bylo inaczej. W sytuacji,
w ktorej istniejg w kombina
cie dwa zwigzki, nie mozna

niejsze quq ich poczynan_ia w -dziataniu. kazna. Nie wszyscy wzigli u- dzieli¢ tych steranych’ praca

K{lkpgodzmne] d).ys!m‘q“ nie moina tu dzial w spotka'nia{'h, bo nie ludzi na ,naszych” i?,wa-
stresci¢, Tym bardziej, ze oprocz problemu wszyscy mogli, Czasem row  szych”. W interesie tych lu-
wyboréw poruszono w niej szereg m.r'lyc‘l] niez ze wzgledéw zdrowot- dzi powinny si¢ oba zwiax
’F".““’. zw:vxazanygh"z d“amm?".“ ongu_xmz.ujx nych — daja o sobie znaé¢ la- ki w tej sprawie dogadaé.
partyinej ,Azotow” — przeciez najwickszej ta wytezonej pracy i wiek Tak jak w tym przypadku.

na” OpolszezyZnie organizacji -—— w okresie

juz podeszly.

Glownym organizatorem spot

przygotowan do IX Zjazdu. Oprocz sporow : s : 4 21)% :
wewnatrzpartyjnych i spolecznych dyskuto- To bardzo wzruszajyce spot k‘*." .byl.: R,‘.lda "Zaklddowa
A Dl W tar s bW . Ikt NSZZ ,Chemikéw”, ale przy

it . sl Jes finansowym wspéludziale Ko

wano takze o problemach gospodarciych
kombinatyu, Wielokrotnie podejmowano pro-
blem zmiany struktury organizacyjnej Za-
kiadowej Organizacji Partyjnej. Propozycje
byly rézne, we wszystkich natomiast domi-
nowalo przekonanie, ze dotychczasows czte-
rostopniowgq strukture nalezy zastapié struk-
turg tréjstopniows.

Stanowisko Komitetu Zakladowego w spra-
wie yborow :nalazto odbicie w podjetej
uchwale. Czytamy ‘w niej, ze ,Wychodzgc
naprzeciw woli wiekszofci OOP Plenum Ko-
mitetu Zakladowego podejmuje decyije ©
przyspieszeniu kampanii sprawozdawczo-wy-
borczej w organizacji partyjnej naszych za-
kladow, potaczonej z wyborem delegata na
X Nadzwycza]ny Zjazd PZPR. Plenum z0-
bowigzuje Egiekutywe KZ do epracowania
harmonogramu organizacyjnego zabezpiecze-
nia kampaml oraz do powclana komisji do
spraw zmian w strukturze oxganuacyjnej
Zakiadmwe; Orgau zacji Partyjnej w termi-
nie 2 tygodmi”.

to przeciez okazja spotkaé sie
w kregu dawnych znajomych,

misji Zakladowej NSZZ ,So-
lidarno$¢™.

7 zainteresowaniem uczestnicy spotkania wystu-
chali dedykowanego im koncertu zakladowe] or-
kiestry detej.



300 blad OW dziennie
Znane klopoty zaopatrzeniowe daja sie nam wszystkim
we znaki. Moze wiee zamiast traci¢ czas w kolejkach, a po-
tem w domu na przyrzadzaniu obiadu, stolowae sie w za-
kladzie zywienia zbiorowego? Sprawa nie jest az tak pro-
sta, nie wszyscy moga korzystaé ze stolowek z réinych
powodaw, a i same stolowki mialyby
z przygotowaniem obiadow dla wszystkich.
Faktem jest, ze z dwoch stolowek mieszezacych sie na
terenie kombinatu korzysta sporo osob.
a jest to stolowka nr 3 na ZWRI — wydaje codziennie ok. ighy
300 obiadéw. Na tyle jest zapotrzebowanie “Przy zakupie pracy
abonamentu za jeden obiad placi sie 15 z1, przy zakupie

jednorazowego bloczka cena ksztaltuje sie w zaleznosci od
tego co sie w tym dniu serwuje, a wiee w wysokoSei 18—

24 zl

11 esob liczy personel stolowki. Ich zasluga jest, Ze na
jakosé podawanych dan nie mozna narzekaé. Przede wszyst-
kim zas liczy sie fakt, ze za niewielka przeciez kwote zjesc

trudnosci

. TRYBUNA KEDZRZNSK!CH ; AZOTOW"

W O0P remontow amaniaku

uz od dluzszego czasu
rozwazano w niektoéorych

OOP potrzeb¢ przepro-
wadzenia wyborow wg zmie-
nionej ordynacji wyborczej.
Ostateczng decyzje o przepro-
wadzeniu wyborow w calej za
kladowej organizacji partyj-
nej podjelo plenum Komitetu
Zakladowego w dniu 4 marca
br. (piszemy o tym w innym
miejscu). Do czasu plenarnego
posiedzenia KZ zebrania wy-
borcze odbyly sie w 6 OOP.
Jedno z nich odbylo sie w
przedostatnim dniu lutego w
OOP remontéow amoniaku.

Potrzebe odbycia takiego ze
brania remontowcy z amonia-
ku motywowali nie tyle utra-
ta zaufania przez Egzekutywe
czy tez I sekretarza OOP Ste-
fana Kasinskiego, pelniacego
te funkcje od kilku miesigcy
MoOwige o przyczynach wska-

stolowka — za¢ trzeba na dwie. Po

pierwsze — zmienia miejsce
I sekretarz i przenosi
sie na inny wydzial. Po dru-
gie — w nowej sytuacji trze-
ba inaczej dziata¢. Tajne wy-
bory potwierdza demokra-
tyczny sposéb wybierania, a
wybrana tak wlasnie Egzeku-
tywa i sekretarz beda mieli
poczucie autentycznego zaufa-

Egzekutywa w nowym skladzig

bylo wynikiem gléwnie ru-
chéw kadrowych i brakiem no
wych przyjeé¢. Trzeba tu po-
wiedzie¢, ze cala organizacja
partyjna , Azotéw” nowych
przyje¢ zanotowala ostatnio
bardzo nie wiele. Dlatego god
nym uwagi jest fakt, Ze na
zebraniu wyborczym OOP re-
montéw amoniaku zarekomen
dowano, a zebranie przyjeto
w poczet kandydatéw nowego
pracownika. Jest nim Ber-
nard Krawiec. Dodajmy: jest
to trzeci przypadek od sier-
pnia 1980 r. przyjecia nowego
kandydata w zakladowej or-
ganizacji partyjnej.

Bez watpienia IX Nad:iwy-
czajny Zjazd PZPR Dbedzie
wydarzeniem, na ktore cze-
kaja wszyscy. Zwiazane Z
nim sg — bez zadnej przesa-
dy — ogromne nadzieje " —
zarowno czlonko6w partii, jak
i calego spoleczenstwa. Swoj
pakiet propo:yeji zglosila do
Komisji Zjazdowej rowniez
OOP remontéw amoniaku.
Czekajgq na ich odzwiercied-
lenie w dokumentach zjazdo-
wych. Czekaja' tez na wybo-
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kandydatur i przedstawieni
ich charakterystyk, etap II
zebrania opiniujace OOP |
wreszcie etap III — wilasdeiw
wybor delegatéw. Zarown
te, jak 1 inne propozyck
zmierzajg do jednego cely
ten, ktéremu organizacja par-
tyjna , Azotow” powierzy man
dat delegata, musi odpowiai
da¢ wymogom naszych czs
sow, musi okresli¢ swoj prog
ram co do roli i zadan, jakie
partia ma do spelnienia. Mus
si tez czu¢ oparcie w sile or
ganizacji partyjnej, ktora go
wybrata.

W wyborach do Eg:
wy czlonkowie opowiedziel
si¢ za niepowolywaniem ko-
misji wyborczej. Bezposreds
nio z sali zglosili 11 kandy-
datow, z ktérej to liczby mies
li wybra¢ w tajnym glosowis
niu — jak sami ustalili -
T-osobowy Egzekutywe. Po jej
wyvbhraniu osobno glosowano
(réwniez w wyborach ftaj
nych) na -1 sekretarza OOP

moina na terenie zakladu pelnowartesciowy posilek, nia, ktérym obdarzyli ich ry delegatow na Zjzad. Przy- Funkcj¢ te czlonkowie OOP
wyborcy, a przez to i pewniej klad tej organizacji nie jest powier:yli Marianowi Gnoii:
stawia¢ bedg kroki w podje- czymé odosobnionym, zaréw-  skiemu. W sklad Egzekutywy
tym dzialaniu. no na tym zebraniu jak 1 weszli takze: Andrzej Rogaly
na innych moéwiono duzeo na R o =

OOP remontow amoniaku temat trybu wyboru delega- Stanistaw Kwiatkowski, Zbig
liczy 70 czlonkéw i kandyda- tow. Propozycji bylo kilka. niew Kiecronski, Adam Dejnes
Mw‘. Zmniejszyla sie liczebnie iropm.\uj(.!..su:"na‘prl}’}dad .by ga, Wlodzimierz Bojar orat

A . E onferencja zakladowa prze- Graiyna Kus

ta organizacja w ostatnim  prowadzeona byla w 3 eta- Y
okresie o kilku czlonkéw, co pach. Etap I — zgloszenie tlob)

l Zjazd ZSMP

Foto: B. Rogowski

Polecenie
nadal aktuaine

W lutym do wszystkich aktualne jest polecenie
jednostek organizacyjnych stuzbowe nr 17 z 20 sierp-
w kombinacie rozeslane nia. 1976 roku w sprawie
:‘f’St"‘lo 2 gy'rekth'a oszczednego gospodarowa-
/.Jkla‘déw SR IRCHIGCS e nia energia elektryczng i
ge¢ na konieczno$é¢ prze- : p >
str;egania zasad racjonal- polecenie nr 30 z 8 listo-
nej gospodarki energetycz- pada 1976 r. w sprawie
nej. W pismie tym dyrek- oszczednego gospodarowa- wicach, Gogolinie, Zdzieszowicach, Pawlo-
tor przypomina, e nadal nia energia cieplna. wiczkach, Renskiej Wsi, Walcach, Polskiej
Ceyekwi, Bierawie i Cisku. Najwazniejszym,
obok dyskusji nad programem by! punkt,
przewidujacy wybory delegatéow na IIT Zjazd
ZSMP. Nasz rejon dysponowal o§mioma manda rajacy propozycije programowe, Delegaci z0-
tami na to najwyzsze forum organizacji mio- stali upowaznieni do prezentacji tego stano-
dziezowej. Delegatami rejonu Kedzierzyn- wiska na IIl Nadzwyczajnym Zjeidze
; Kozle na 111 Zjazd ZSMP zostali: Slawomir ZSMP.
wody Luezak — ZCh. ,Blachownia”, Andrzej Hy- (JAW)

nek — ZM ZSMP, Jerzy Majehrzak — 1CSO,
Lestaw Pszenny — Gogolin, Miroslaw Wrom
— ZA ,Kedzierzyn”, Antoni Ganearezyk —
Renska Wie$, Irena Lebiedzinska — Krapko-
=, " 2. 5 : wice i Narcyz Hofman — Krapkowice,
(Dokoficzen1. 2e str. 1) ; : ]
e = TR e A e T et e — Uchwaly nie podjeto, lecz po zebraniu
wszystkich dokumentéow wypracowanych na
poprzednich konferencjach i wnioskow z dy-
skusji, komisja programowa wraz z delega-
tami na Zjazd i przewodniczgcymi organiza-
c¢ji miejskich, miejsko-gminnych i gminnych
naszego regionu, sporzadzi dokument, zawie

Wszystkim, ktorzy na haslo ,Ratunek” oddali krew

dla mojej chorej Zony, skladam serdeezne podziekowania
ADOLF ROZMUS

wydzial przygotowania

Srodkiem do tego celu jest zacho- tecznie pchnagé na tory wiekszej sa- wych, samorzqdzie robotniczym, o

modzielnosci przedsiebiorstwa, tak-

pliny, a przede wszystkim rozsze-

I wanie spokoju, porzqdku i dyscy-

pada stopniowo fala napiecia

spotecznego i wielkich emocji

wywotanych wydarzeniami
burzliwego lata ubieglege roku. Za-
rowno nowo wybrany rzad, jek i
zwiqzki zawodowe podeimuja dzia-
tania majace na celu uporzadkowa-
nie rézZnych spraw i stopniowego
rozwiqzywania problemoéow, od kto-
rych uzaleznione jest sprawne dzia-
tanie rzqdu i organizacji zwiaqzko-
wych. Coraz bardziej wéréd spo-
leezenstwa wupowszechnia sie prze-
konanie, Ze wkroczylis§my na droge
Jjedynej szansy i Ze nowo powolany
rzqd pod kierownictwem premiera
— generata Wojciecha Jaruzelskie-
go przy poparciu catego spoleczen-
stwa zdolny jest przeprowadzi¢ ko-
nieczne reformy i wyprowadzi¢
kraj nie tylke z chaosu, lecz réw-
niez 2z glebokiego kryzysu gospo-
darczego. A znamiona tego kryzysu
widoczne sq golym okiem. Wystar-
czy wejs¢ do pierwszego z rzedu
sklepu, aby przekonaé sie, co w cia-
gu zaledwie pdol roku stalo sie z
gospodarkq narodowa.

Coraz powszechniejsze staje sie
tekze przekonanie, Ze jedyna drogq
wiodqeq do przezwycieienia trud-
nosci i wyjscia 2 ‘kryzysu jest
Zwigkszenie wydajnosci pracy w
podstawowych galeziach przemystu
t w rolnictwie orez wprowadzenie
estrego rezimu  pszezednodciowego.

rzenia samorzqdno$ci zalég pracow-
niczych. Do tego niezbedny jest
sprzyjajocy klimat odbudowywania
wzajemnego zaufania i peilnej wia-
rygodnosci podejmowanych decyzji
oraz dziatan wszystkich parinerow
umowy spolecznej.

Wymownym i budzacym zaufanie
przyktadem stabilizowania sie sy-
tuacji w zakladach pracy sa coraz
liczniejsze inicjatywy rozszerzenia
samorzadno$ci pracowniczej. w

Dyskusia hez za

wielu zakladach, w tym takie w
kedzietzynskich ,Azotach” czyni sie
juz przygotowania do prieprowda-
dzenia wyboru rad robotniczych i
gruntownego zreorganizowania dzia-
talnoéei Samorzadu Robotniczegeo.
Przeprowadzenie na zasadzie cal-
kowicie demokratycznej wyboru rad
Fobotniczych (lub pracowniczych)
oraz wyposazenie ich w duZo wiek-
sze uprawnienia niz posiadajq obec-
nie KSR, bedzie mialo dla zalég
pracowniczych i cate) gospolarii
narodowej duze znaczenie. Rady ro-
botnicze z wyboru, majgce faktyez-
ne petnomocnictwa grlog pracowni-
eapch, bedq mogly bordzie) sku-

{égpramwmczych

fe w kierunku szybszego przepro-
wadzenia glebszej reformy gospo-
darczej, ktora staje sie wrecz ko-
niecznym warunkiem wyprowadze-
nia kraju 2z kryzysu gospodarczego.

Tak sie dziwnie sktada, %e w
chwili gdy na temat kierunkow
przeprowadzenia przysztej reformy
gospodarczej duzo sie moéwi i pisze,
to owa dyskusja omija zaktady pra-
cy. I chociaz dotyczy ona w gtow-
nej mierze zaktadéw przemyslo-
wyech i zalég w nich pracujacych,

nie dotarta ona jeszcze z posrednich
ogniw do zakladowych S$rodowisk
pracowniczych. Rodzi sie wiec uza-
sadniona obawa, Ze przy takim po-
traktowaniu sprawy na temat kie-
runkéw, metod i $rodkéw przepro-
wadzenia zapowiadanej reformy
gospodarezej najmniej do powiedze-
nia bedq mialy zatogi pracownicze,
ich stuzby ekonomiczne, czyli lu-
dzie najostrzej dostrzegajacy do-
tycheczasowe btedy i niedociqgniecia
W rorzndzunve gospodariy b owRd-
bardziej na wlasnej skorze odezu-
wajqcy ich skutki, Detychczas bo-
wiem Zaden z ogloszonych projek-
0w wstaw: © zwigzkech eWodo-

statusie przedsigbiorstiva czy wresz
cie uchwala 118 Rady Ministriw
nie byly nawet wstepnie konsulto
wane i szerzej dyskutowane z 20-
togq naszych zakladéw. A przeciez
jestesmy jednym =z najwiekszych
zaktadéw przemystowych na Opol-
szezyinie.

W dotychczas podejmowanej dys-
kusji bez wdziatu zaldg pracowni-
czych skrzetnie pomijona jest |
przemilczana rola jednostek nad-
rzednych, ogromnie rozbudowana
struktura administracyjna tych jed.
nostek, wrecz biurokratyczna i nie-
sprawna struktura rézZnych instys
tucji pomocniczych i ustugowych:
mstytutow naukowo-badawezych,
biur projektow i przedsiebiorstw
wykonawczych, central posrednicza-
cych pomiedzy przedsiebiorstwani
w zhycie surowcow i gotowych 1y~
robow, wydzialow zjednoczen i mi-
nisterstwa. Cala ta biurokratyczne
nadbudowa zyjaca z wypracowane-
go przez zalogi dochodu i Zzysku
jest obecnie zagrozona i starac sie
bedzie uczynié¢ wszystko Zeby wy-
kazaé iz jest niezbedna i potrzeb-
na. Jest wiee realng grozbq, Ze ka:i-
da zdrowa mys$l popychajaca naszq
gospodarke na nowa droge rozwoi
z pominieciem lub egraniczeniem
tej billrokratycznej struktury moze
wtona¢ na szczeblach posrednich w
morzu  stow i pustych frazesow,
1 dlatego nad reformq gospodarce

nrehna R seweva
i wyczerpujaca dyskusja
bezposrednio 1w zakla- i
dach pracy, wsrod za-

Mop pracowniczych. 1
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na II1I Nadzwyczajny Zjazd ZSMP, ktory odbedzie

sie w dniach 22—24 kwietnia br. zostal Miroslaw Wro
na, przewodniczacy organizacji mlodziezowej w kcdzie_-
rzynskich ,Azotach”. Z naszym delegatem przeprowadzi-
lismy krétka rozmows.

RED.: Jak przyjates wybor na delegata?

M. Wrona: Jezeli sic kandyduje i chce sie zostalé wy-
branym, to naturalnym uczuciem jest radosé. Tak, ciesze
sie z tego zaszezytu. Chociaz przyznam, ze po konferencji
rejonowej czuje pewien niedosyt. Po cichu liczyliSmy na
to, 7e przejdzie w wyborach dwéch kandydatéw z ,Azo-
tow”. Niestety, stalo sie inaczej. Innym lepiej to wyszlo.

RED.: Jedziesz wiec na Zjazd. Z jakim programem?

M. Wrona: Program doplero sie buduje. Jest to trudny
proces, jako ze trzeba zebra¢ i opracowaé wszystkie suge-
stie naplywajace z ko6l, od indywidualnych czlonkoéw ZSMP,
z obrad konferencji programowo-wyborczych.. Reprezen-
tuje przede wszystkim miodziez ,Azotow”, dlatego bede ro-
bil wszystko, zeby jej oczekiwania i nadzieje, a sadze, ze
dotyczy to réwniez innych zakladéw przemyslowych, zna-
lazly wlasciwe miejsce podczas zjazdowej dyskusji

Ten Zjazd bedzie mial decydujace znaczenie dla ruchu

]eduym z o$miu delegatow rejonu Kedzierzyn-Kozle
b

miodziezowego, dla mlodziezy robotniczej. Albo staniemy
sie silna organizacjg, albo — nie chce tu by¢ zlym pro-
rokiem — staniemy w obliczu rozwigzania ZSMP.

HIE JESTESMY
IWIAZKIEM
LAWODOWYM

RED.: Czego oczekujesz po Zjez‘dzi_e? : ;

M. Wrena: Zywie glebokg nadziejg, ze nie bedzie to
Zijazd rozwiazujacy, lecz forum rzeczowej i glqbokxc; dys-
kusii nad przyszio$cia organizacji. Po Zjeidzie, Zwiazek
musi staé sie silnym i reprezentatywnym pa}rtnerem dla
innych organizacji spoleczno-politycznych dzialajacych w
naszym kraju. Musi reprezentowal i to stanowczo, inte-
resy naszych czlonkéw. PowinniSmy jasno okresli¢ chzl_ra}\"-
ter organizacji milodziezowej., z czym wigze sig podigcie
krokéw zmierzajacych do zapoczatkowania prac nad usta-
wa o milodziezy. Te prace moga by¢ podjete tylko przy
szerokim wspo6ludziale miodziezy.

Chodzi nam oto, zeby we wszystkich wladzach ustawo-
daw~zvch znalezli sie mlodzi ludzie.

RED.: Czyli znowu klucz, 2z ktérym akurat walczymy...

V. Wrona: S3 to dwie roézne sprawy. W p1§xxiuvx1y|11 ok’-;e_
sie zasada stosowania klucza polegala na Scislym okresl;}-
niu osoby majgcej wejsé do jakiego$ organu. Dokladnie
okres§lano wiek, zawéd, ple¢, stan cywilny itp. Teraz cho-
dzi o to, zeby reprezentowal nas miody czlowiek, bez wzgle
du na te wszystkie uwarunkowania.

RED.: To saq sprawy do$§é¢ ogdlne. Jak widzisz te sprawy
w odniesieniu do zakladowej organizac)i miodziezowej?

M. Wrona: Moim zdaniem musimy wigcej uwagi poswig-
ci¢ rzeczywistemu reprezentowaniu interesow m!odych_ pra
cownikéw. Przeciez ci ludzie maja mnostwo probleméw, z
kiérymi nie zawsze moga sobie  poradzic. Oczekuja.od or-
ganizacji milodziezowej pomocy w trudnym momencie star-
tu w doroste zycie.

Nie chcemy byé¢ zwiazkiem zawodowym dia mtodych.
Od tego jest ,Solidarnosé” i branzowcy. Mamy reprezen-
towaé miodziez i spelnia¢ jej oczekiwania. Jezeli czlonko-
wie organizacji bedg chcieli mieé¢ wylacznie dyskoteki, to
tobmy te dyskoteki, jeieli wycieczki, to wycieczki, jezeli
szkolenia ,to szkolenia itd

RED.: Trzeba jednak te potrzeby znad...

M. Wrona: 1 my je znamy, chyba w miar¢ wszechstron-
nie. Niedawno do czlonk6éw naszej organizacji rozestaliSmy
ankiete, ktora miala nam daé odpowiedZ na szereg pyt.al'l
vrogrampwych. Odpowiedzi sg bardzo interesujgce, chociaz
bywaja diametranie réine. czesto sprzeczne. Ale to chy.ba
dobrze. Mysle, 7e na tej podstawie mozna zbudowaé nie-
ziy orogram.

Nie zabraklo réwniez wypowiedzi, dajacych nam, zarza-
dowi kombinatu, wolna reke w podejmowaniu dzialan pro-
gramowych. Nie wiem czv to kwestia zaufania, czy tez
oboietnosci.

RED.: Jak mozna sie zorientowaé 2z dotychczasowego
przebiegu przedzjazdowej duskusji, dajq sie zauwazyé dwie
tendencje. Pierwsza polega na preferowaniu tylko dziatal-
noici ideowej, druga zas opowiada si¢ za wutrzymaniem
wieloptaszezyznowej aktywnosci organizacji mlodzieZowej.
Jakie jest twoje stanowisko w tej sprawie?

M. Wrona: Opowiadam sie za utrzymaniem wieloplasz-
czyznowej aktywnosci organizacji, z ta jednak uwaga, zZe
program musi byé budowany przez zwiazkowe ,doly”. De
tei pory opieraliSmy sie w wiekszym stopniu na planach

»gory”, co nie zawsze odpowiadalo aspiracjom i oczekiwa-
niom szeregowych czlonkéw ZSMP. W dzialaniach tych
widz¢ ogromna role etatowych pracownikOw organizaciji,
ktorzy: muszg zalatwiaé wiele istotnych spraw. Aktywisci
spoteczni nie zawsze majg czas. a pracownikom etatowym
przeciez sie za to placi.

RED.: Dziekuje za rozmowe i sadze, Ze przed Zjazdem
wiidmy jeszeze do miektérych probleméw organizacji mio-
= dziezowe;.

o itozmawiat: J.

WASEWICZ
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‘Nasze oblicze 1 zamierzenia

Zamiar miatem inny. Chcialem po pros
tu — gdy minie pierwsza gorgczka orgo-
nizacyjna — napisa¢ cos auteniycznego
o ,,Solidarnosci”. Tej ,,azotowej"”’, aby nie
popetni¢ plagiatu — o kiéry nie trudno
gdy codziennie w calym kraju na zblizo-
ne tematy wypisuje si¢ miliony sfow.

amiar , zamiarem, ale zycie — jak bywa
— plaia figle i wymusza na czlowieku
pewne dziatania. Tak tez odczulem po
przeczytaniu  artykuiu w ,,TKA” pt. ,Odnowa:

mortwe hasfo czy rzeczywista dziatalnosc”, ze
temat ma juz swoje ramy, to znaczy, ze peinej
swobody mie¢ nie moge. Niestely trzeba bedzie
troche popolemizowaé z autorem wspomnianego
arfykutu.

Tworzenie ,Solidarnosci” w naszych zaktadach
— jak zresztg w catym kraju — miato w sobie
znamiona pétiegainego dzialania. To fylko dzigki
zespotowi ludzi mlodych, ich odwadze a moze
wrecz determinacji w dzialaniu, w dniach pet-
nych niepokoju i niepewnosci, gdy nie byle wia-
domo czy zostaniemy wpisani w rejestr zwigz-
kéw legainych, w sposéb moze ai nazbyt
zywiotowy zrodzita sie¢ nasza ,Solidar-
nosé", ,azofowa”. Mimo niesprzyjgjacego klimatu
— bo z nieznanych mi przyczyn uznano zoraz
»Solidarnosc” za opozycje — bez kaperowania,
bez propagandy, bez zadnych naciskéw i obieca-
nek, w naoszych szeregach znalazia sie wiekszosé
zatogi. | mimo tego, ie tej skromnej grupie entu
zjaslow przyszio dziataé prawie ze w warunkach
poligonowych, jako$ ze strony czionkéw ,Solidar-
noséci” nie byto utyskiwohn na niesprawne dziatanie
w zakresie biezqcych spraw socjainych (w czym
réwniez zastuga RZP). Mozna tu przytoczyé fak-
ty. W trudnych dniach przedswigtecznych, aqdy
stuzby socjaine pogubily sie w chaosie joki za-
panowal przy rozprowadzaniu tych skromnych
porcji wedlin, ,Solidornos¢” nie stracita glowy.
Podejmujgc interwencje wptyneta na poprawe ope
ratywnosci tuch stuzb.

Drugim nieomal wzorcowym przyktadem jok
nalezy organizowaé akcje przediwiqgteczne byta
sprzedaz karpia pod nadzorem ,Solidarnosci”.
Tak wiec tylko fe skromne przyktady sg wysiar
czajgcym dowodem na to, ze ,Solidarno$é” z
raczkowania szybko stanela na nogi i okazafa
si¢ sprawnie dziatajgcym mechanizmem. A zatem
gdzie sq te zaleglosci w robocie zwiazkowej?

Wyczytalem kiedy$ w wywiadzie z K. Malcu-
zyckim, ze byty | sekretarz KC PZPR po paru
dnioch swego urzedowania w 1970 roku zrosit
z siebie przywoddce. Obecny | sekretarz KC PZPR
w swym pierwszym wystqpieniu odzegnatl sie od
tego miana. Dlatego dziwnym wydaje mi sie fakl,
ze ze skromnych skqd ingd ludzi — bo réwniez
obecny przewodniczqgcy zwigzkéw branzowych
wydaje mi sie byé wiasnie takim cztowiekiem —
kto$ rohi przuwodcoéw. Wprawdzie obraza to nie
jest, ale po co przywodzié na mysl to, co przy-
nosi przykre skojarzenia.

Tak to juz jest, ze gdy niz staje argumentdw,
wowczas wuymuysdla sie punkly zaczepienia, kidre
chociaz sq na kruchym podiozu, stwarzajg nikig
nadzieje zysku. Jak moina inaczej rozumieé za-
grywke, gdy wychodzi sie z propozycjq ,plebiscy-
tu”. Sg to juz znamiona nieomal rozpaczy, kie-
dy sie¢ przegrato, stawia sie¢ ,va bank" — oczy-
wiscie w ,imie jak najszczerszej infencji’’ ucze-
nia si¢ ksiggowosci zarobkowej. A dalej jakie
piekne stowa o rzeczuwistej demokracji, jaka za-
cheta do tadu i porzadku — jakby fakiycznie
zwiqgzki nie wiedzialy o swoim sianie posiadania.

Przyznam szczerze, ze nie wiem o fym, aby
swojg wole trzeba bylo deklarowaé dwoma doku-

mentami. Nawet w Urzedzie Stanu Cywilnego je-
den podpis wystarcza, aby przej$¢ przez zycie

z drugim czlowiekiem. Dlaczego wigc zwiagzkom
zawodowym poirzebne bytyby dwie deklaracje?

Trudno by caly artykul poswieci¢ polemice, bo
z braku cierpliwo$ci wielu mogtoby nie doczytaé
do konca. Tak wiec niechze i ,Solidarno$é"” za-
prezentuje swoje oblicze.

Nie sposéb przej$¢ do dnia dzisiejszego, aby
pare zdan nie poswigcié czasowi minionemu. Nie
bedzie to za wielkie sfowo gdy powiem, ze pow
stanie ,Solidarnosci” jest wyudarzeniem historycz-
nym naszego narodu. Nie wydarzeniem sierpnia
1980 roku, lecz grudnia 1970 r. | tutaj troche
refleksji. W tych pamieinych tragicznych dniach,
tam gdzie dzisiaj w niebo sfrzelajq frzy krzyze
z kotwicami, tam wtasnie robotniczg krwiq ser-
deczng zostala przypieczelowana ludzka solidar-
nos¢. Gdy wigc kiedykolwiek staniesz w cieniu
tuych krzyzy, pomuysl, ze sloisz w miejscu, z ki6-
rego roziegl si¢ protest twoich braci robotnikdw,
ktérych hastami byta ,,Prawda”, , Sprawiedliwosé”,
wRéwnosc”, ,Uczciwosé”, ,Poszanowanie god-
nosci ludzkiej'.

Te hasta zrodzity anfonimy, kiérym w swym
dzialaniu tak bez reszty oddala sie wiadza w mi-
nionym 10-leciu.

Gdy kazdy dzien przynosi nowe rewelacje o
tuch ludziach, klérzy dla swojej chorobliwej za-
dzy wiadzy i korzySci malerialnych zdeptali pra-
wo, godnosc ludzkg, przez swojq nieudolng gos-
podarke wpedzili Polske no krawedz jej egzysien
cji, dla kazdego uczciwego Polaka siaje sie jos
ne, ze szansa i nadzieja jest w zwrocie o 180 st.
Cztonkowie ,Solidarnosci’’ podjeli ryzyko zapo-
czgtkowania tego zwrotu. | choé¢ niejedng gorz-
ka pigutke przyszto nom przetkngé i moze nie
jeden paszkwil trzeba bedzie odparowaé, nie
jedng kalumnig znie$¢ z pokorg, fo naszym dzia
taniom przyswiecaé bedzie jeden jedyny cel, jo-
kim jest dobro cztowieka. NSZZ ,Solidarnos$é” w
ZA ,Kedzierzyn” zdaje sobie w peini sprawe z
fego, ze hastami bez pokrycia nie mozna wsréd
ludzi uzyskaé wiarygodnosci. Diatego nasze dzia-
fanie bedzie jawne — z peing informacjq w po
staci komunikatéw, a wiec wyczulone na spro-
wy ludzkie jok réowniez | zakladowe. Pragniemy
azeby w podobnym duchu chciata dziata¢ admi-
nisiracja cafych zoktodéw. Nie uzurpujemy sobie
prawa do narzucania swojej woli komukolwiek.
Chcemy byé statym parinerem, wspbitworcg i
wspétuczesinikiem w tworzeniu wszystkiego, co
dotyczyc bedzie naszej zalogi, aby nasz gtos byt
wazony sita naszych argumentéw. W kazdej spra
wie bedziemy po fej stronie, kiérej racje bedg
uczciwe i sprawiedliwe. Jakkolwiek mamy zapi-
sane w swoim stalucie prawo do strajku, naszym
wielkim pragnieniem jest, aby swg pierwszqg ka-
dencje zomkngé w tym wzgledzie pustq rubrykg.
Jezeli ,,Solidarno$é” potrakiowana bedzie ze siro
ny wladz nie jako opozycja, ale wspoétpartner, sa
dze, ie bilans wspdlnych oczekiwan i dokonaf
zamknie sie saldem dodatnim.

Jeste$my w przededniu utworzenia na terenie
naszych zaktadéw Rady Pracowniczej. Sqdze, ie
w jej sktadzie nie zabraknie przedstawiciell ,So-
lidarnosci”. Bedziemy sie starali, aby kazdy nasz
przedstawiciel byt aktywnym i pozylecznym wspdt
twércq naszego lepszego jutra.

Nie chcemy w swym dziataniu ograniczaé sie
wylgcznie do spraw byfowuych, bowiem ,nie sa-
mym chiebem czlowiek zyje”. Stqd lez wycho-
dzi¢ bedziemy z inicjatywami, ze sfery pozamate-
rialnej i w miare naszych finansowych mozliwosci,
bedziemy wspieraé te dziedziny, kiére sprzyjaja
rozwojowi i duchowej regeneracji cztowieka.

Zawsze bedziemy tam, gdzie toczyc sie bedzie
botalia o godno$é ludzkg w Imie sprawiedliwosci
i prawdy. Bedziemy walczyé, aby prawda i spra
wiedliwo$é zwycigzyly.

TADEUSZ MIGDA

czionek Prezydium
KZ NSZZ ,Solidarnos¢™

Przed dwudziestu paru
| laty dzisiejszy ZBA Chem.
| nazywane Centralnymi
Warsztatami w  Bierawie. |
Od samego poczatku ist-
nienia zakladua, jego zaloga
wniosla duzy wklad w
budowe i rozbudowe kom-
binatu. Znaczna czesSc pra-
cownikéw tego zakladu ma
juz za soba 20-letni staz
: pracy w tym zakladzie.
Ludziom tym przybylo do-
Swiadezenia zawodowego i
! zyciowego, a wielu glowe
| przyproszyla siwizna,

Foto: B. Rogowski
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$rod dziesigtkow zgloszo-
anch postulatéw przez pra

cownikéw naszych zakta-
déw w ostatnim okresie zixalazto
si¢ rowniez zgdanie ,Uniezalez
nienia realizacji projektéw racjo
nalizatorskich od wpisywania na
liste twércéw pracownikéw nad
zoru i kierowniciwa".

Ustosunkowujgc sie do fych po
stulatéw nalezaloby zagadnienie
to rozpalrzyé w aspekcie praw-
nym i moralno-etycznym, a tak-
ze w Swielle warunkéw technicz
no-organizacyjnych  istniejgcych
aktualnie w kedzierzyaskich ,A-
zotach". Zacznijmy od zagadnien
prawnych.

Zgodnie z prawem wynaluz-
czym kozdy zgloszony projekt
musi wymieniac¢ twoérce lub wspot
autora (przy zgloszeniu zespoto
wym). Wspoétiwércy sami uzgad
niajg migdzy sobq wielko$¢ wkia
du pracy twoérczej w rozwigza-
nie projektu. Tak ustalony .skiad
autorski chroniony jest prawem,
wunikajgcym z posfanowien art.
23 i 24 kodeksu cywilnego, trak
tujgcego twoérczosé wylazaczq i
racjonalizatorskg joko dobra oso
biste.

—~ W slosunku do oséb, kiére nie
bedqc tworcami projekiu wyna-
lazczego za lakich sie podajg
wykorzystujgc pozycje sfuzbowaq,
prawo autorskie (art. 116 ustawy)
przewiduje kary pozbawienia wol
nosci do jednego roku, ograni-
czenia wolnosci lub grzywny. Ta-
kimi ,twércami” z przypadku, na
wniosek poszkodowanego autora
(po przedstawieniu oc wied-
nich dowodéw) winien za,0¢ sie
prokurator.

Nie jest lo jednak sprawa pros
ta. Wszelkie spory o autorstwo
projekiu wynalazczego rozstrzy-
gane sq wylgcznie przez sqdy
powszechne. W zadnym wypadku
zakiady nie majg kompetencji
do ich rozstrzygania.

Na podstawie zgloszonych pro
jektow przez zespoly racjonali-
zatorskie w pewnych przypadkach
(gdy na liscie znajduje sie¢ np.
grupa 15 oséb), moina by dom-
niemywa¢, ze niekiére osoby mo
gq byc ,twoércami” wpisanymi na
liste nagréd. Owe dopisywanie
moze wynikaé z nieznajomosci
przepisdbw prawnych lub tez z
niewlasciwej ich mlerpreiocjc
Przypomnieé¢ nalezy, e nagrody
dia os6b wspétuczestniczgeych w
realizacji projektéw wynoszq do
0 proc. wysokos$ci wynagrodze-
nia za dany projekt | 200 proc.
w odniesieniu do projektéw z
rozpowszechnienia. Tak wiec z
prownego punktu widzenia nie

»TRYBUNA KEDZIERZYNSKICH AZOTOW"

ma zadnych podsiaw umieszcza-
nia na liscie tworcdw oséb, kié-
re majq realizowaé projekt. Oso-
by te winny byé¢ ujete tylko w
liscie nagréd za wspéiudzial w
realizacji projektu.

Przy zatozeniu znajomosci prze
piséw prawa wynalazczego | ko
deksu cywilnego przez twércow,
nalezafoby przyjaé teze, ze pro-
blem dopisywania innych osob
zamyka si¢ we wzajemnym akcep
lowaniu swoistej postawy etycz-
no-molarnej. W iak powotanym
zespole, w kiérym obok fakiycz
nych auioréw znajdujg sie osoby
dopisane, powstaje ukiad lub po
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MGR INZ. ROMAN PAWLACZEK
kierownik dziatu wynalazczosci

rozumienie, kiére moina porow
na¢ z syluacjg dawania i brania
fapowki.

W pewnych przypadkach twor
cy sami dopisujg lub oferujq
okreSlonym osobom dopisanie
sie¢ na lisle nagréd wspdiautor-
skich. Wynika to najczesciej z
przestanek, ze lepiej dopisac
#waznQ' osobg z nadzoru lub
kierownictwa, bo projekt bedzie
mial wieksze szanse przyjecia
i zastosowania, o w ostatecz-
nym przypadku dana osoba nie
bedzie przeszkadzaé przy rozpa
frywaniu projektu. Inng przestan
ka mozé byé, ze lepiej dopisaé
okreslone osoby, ktére bedq rea
lizowaé projekl, bo nie ifrzeba be
dzie czeka¢ wiele lal na jego
realizacje. Moze tez w pewnych
przypadkach wynikaé¢ z naciskow
okre$lonych oséb z kierownictwa
i nadzoru (nie dopiszecie, to be
dziecie czekaé na wdrozenie, bo

~my mamy pilniejsze zadania).

Oczywiscie o dopisywaniu o-
kreSlonych oséb moéwi sie gdy
projekt jako nieprzydainy zosia-
je oddalony (gdyby dopisat kie-

- wspotautorstwa
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rownika, o by przyjeli), lub przy
znania nizszej nagrody niz sie
autor spodziewa (gdybym iego
lub owego dopisat, fo by pro-
jekt nalezycie oceniono). Sprawy
le  najczesciej ,wychodzq na
jow" gdy twérca zwalnia sie z
pracy i przechodzi do innego za
kiadu.

Ogélnie mozna Siwierdzi¢, ze
przedsiawiona w projekcie spoi-
ka aulorska jest wynikiem albo
wspoélnej pracy, albo tez zawar-
tej pomiedzy nimi. umowy. Nie
ma_wigc prakiycznej mozliwosci
okreslenia czy dany skfad osobo
wy tworcéw byt wnikiem dobro ca”
wolnych czy wymuszorych usta-
len.

Na sprawe dopisywania ,iwér
céw' oraz tworzenie negatywnej
opini o rozpowszechnieniu i rea
lizacji projektéw  wynalazczych |
duzy wptyw majg warunki tech-
niczno-organizacyjne, a tokze
klimat dla probleméw wynalaz-
czosci pracowniczej. Negatywna
opinia wynika bardzo czgsto nie
tylko z kiopotéow stuzb wykonaw
czych, ale takie ze sfosunku do
wynalazczosci niekiérych oséb od
powiedzialnych za realizacje pro
jektow wuynalazezych. Wuyrozajg
si¢ one w iwierdzeniu: przeciez
autorzy nie inferesujg sie reali-
zacjq projekiu. Czasem wynikiem
stawiania w taki sposéb pyfania
bedzie prosta droga do siworze
nia sytuacji ,dobrowoinego” do-
pisania waznej osoby na liscie
nagréd. Nasuwa sie jednak za-
sadnicze pytanie: w czyim intere
sie wdraza si¢ projeki wynalaz-

3 — zakiadéw czy tworcow?

Odpowiedz moze bué tylko jedna
— zakladéw. Zaktady muszq wiec
stworzyé warunki szybkiej reali-
zacjl projektéw, aby twércy nie
musieli za fym chodzi¢ (z wuy-
jatkiem przypadkéw  gdy twércy
sq roéwnoczesnie odpowiedzialni
za realizacje projekiow).

W konkluzji nalezy siwierdzi¢,
ze jednym z isfoinych posiulatéw
jest podniesienie wysokosci na-
gréd za wdrozenie projekiéw,
zwlaszcza w  przypadkach gdy
projekty sq bardzo potrzebne, a
nie przynoszqg wysokich nagréd
ich autorom.

Zeby wigc wszystko bylo jas-
ne nalezy stwierdzié, ze zakiady
nie majg zadnych podstaw do
ingerencji w sprawy usialania
rzeczywistego
czy fikcyjnego. Co najwuyzej mo
gq wsirzymaé — do czasu prawo
mocnego wydania wyroku przez
sad — wyptaly wynagrodzenia
z tytutu przyjeiego do realizacji
lub zrealizowanego projekiu i
wydania $wladeciwa racjonaliza
torskiego osobom, kiérych doty-
czy spér aulorski.

formie

lowy,

Wznawnamy

debiut

Niezla popularnoscig cieszyl sie niegdy$ ,,Debiut miesi§
— nieustajacy konkurs dla poeczgtkujgcych racjonals
zatorow, Wiemy
boryka sie ruch racjonalizatorski,
Iatwo znaleZé¢ przyczyny. Teraz chodzi tylko o to by zaslh
sowaé odpowiednia terapie, Wznowiony w nieco zmienion
,Debiut racjonalizatorski” nie uzdrowi .nam o)
wiscie calego ruchu wynalazczego,
od czegos trzeba zaczgé.

Niedawno powstal nowy regulamin zakladowego kouky
su dla debiutujgcych wynalazeow. Tym razem nie okred
si¢ granicy wieku debiutanta, wychodzac ze stusznego ®
lozenia, ze pierwszy kontakt z wynalazczodcig nie zaws
musi kojarzyé sie z mlodym wiekiem.

Racjonalizacje rozbudzaé trzeba, co do tego nie
mniejszych watpliwosci,
wszystkim chodzi o zwigkszenie udzialu pracownikéw w
zwoju postepu technicznego, co ma w naszej fabryce
czenie szczegdlne ze wzgledu na jej wiek. Po drugie zas
wyrobienie nawyku ftworczego i nowalorskiego spojrzeni

Ulatwienie, a nastepnie uhonorowanie racjonalizatorskie
debiutu to szalenie istotna sprawa. Najtrudniejsze sg p
czatki, pierwszy pomysl, pierwsze wejscie w tryby wynala
czej machiny, Dobrze si¢ stato, ze jednym 2z organizatord
konkursu jest ZK ZSMP, co pozwala zywié nadzieje g
podniesienie rangi milodego wynalazcy. Pozostali organi
torzy to Naczelna Organizacja Techniczna, Zakladowa
misja Techniki
dzial wynalazczogsci.

W konkursie moga bra¢ udzial racjonalizatorzy debi
tujacy, ktérzy indywidualnie po raz pierwszy zglosili pn
jekt wynalazczy, a takze ci. ktérzy zglosili projekt zesp
przy swoim udziale nie mniejszym niz 50 procen
Podstawowym warunkiem, oprécz
zgloszenie i przyjecie projektu do zastosowania. Lauread
wybierani bedg w ‘kazdym miesigcu (nagroda 2 tys.
Sposréd nagrodzonych projektéw komisja konkursowa w
loni debiutanta roku (nagroda za I miejsce 3 tys. zl, u
drugie — 2 tys, zl),

Przy ocenie projektéw przewiduje sie w miarg wszech
stronne kryteria, z ktérych najwazniejsze to wartos¢ teoh
niczna — oryginalno§¢ i prostota rozwigzania, efekty ek
nomiczne, poprawa warunkéw bhp i ochrony s$rodowisk
naturalnego, zakres zastosowania, zdolno§é patentowa, anty
import, wzrost eksportu itd, Regulamin konkursu obow
zuje od poczatku biezgcego roku i ju7 niebawem poznam
pierwszych laureatéw.

Redakcja ,,TKA” wlgczajac sie w ten konkurs, przyjmuj
na siebie obowigzek informowania zalogi o jego przebieg
Publikowaé bedziemy sylwetki racjonalizatoréw — debi
tantéw, a takze najciekawsze rozwigzania techniczne,
checamy wige do udzialu w konkursie, do préby swych d
w dziedzinie wynalazczodci,
racjonalizatorski” trwa. Dzial wynalazczosci czeka na w
sze projekty.

z jakimi trudnoscian
Znamy objawy choral

wszyscy dobrze,

z dnia na dzien, chota

ma naj

Czemu ma to siuzy¢? Pried

i Racjonalizacji, zwigzki zawodowe o

wymogu debiutu, jo

Nieustajacy konkurs , Debiy

(aw)

Olo fragment

skiadowiska kontencrow,

Cmentarzysko wysluionych pojemnikow.

Zdjecia: B, Rogowski

,,Mowit dziad

Z prawdziwq przykro$ciq stwierdzamy, zZe
koniecznie trzeba wrbeié jeszeze raz do tej
sprawy. O skladowaniu konteneréw w zakla
dzie bezwodnikéw pisaliSmy 3 razy w roku
1978, Temat ten przewijal sie przez nasze
tamy rowniez w nastepnych latach. Bez
skutku. Niedawno w telefonicznej rozmowie
jeden z pracownikdéw po raz kolejny zwrod
cit wwage na karygodne marnotrawstwo i
skandaliczny ba!agan na sktadowisku kou-
tenerow. Nie mozemy na to patrze¢ — ja
1 moi koledzy — stwierdzit nasz rozmobwea.
Wroémy wiec do poezqtkéw kontenerowej
sprawy by przypomnieé pewne fakty.

W 16 numerze ,TKA” 2z kwietnia 1978 r.
pisaliSmy o tym, zZe opakowania te drogo
kosztujq, ze pracownicy transportu obchodzq
si¢ z kontenerami jak ze ztomem. Skutkiem
tego jest obrywanie sie nég i uchwytéw, a
takze dziurawienie pojemnikéw. Zaprezen-
towali$my réwniez — oprécz wynikéw wizji
lokalnej — stosowne zdjecia.

Odzewu nie byto, wiec w numerze 34
»ITKA” z sierpnia tego samego roku wréci-
lismy do sprawy — zastanawiajqc sie czy na
zasadzie ,do trzech razy sztuka” bedziemy
zmuszeni interweniowaé jeszcze raz by gos
podarz sie odezwat.

Odezwal si¢ po drugim monicie, a jego wy
jasnienie zamies$ciliémy w numerze 37 ,TKA”
z wrzesnia 1978 r. Kierownik zakladu bezwod
nikéw inz. Tadeusz Wojtowicz potwierdzit —
jak sam stwierdzit — ,z rumieficem wsty-
du, ze istotnie na skladowisku konteneréw
w rejonie drogi miedzy instalacjami BF I
i BF Il wystqpil ostatnio balagan”. Poinfor
mowal nas réwniez o podjetych przedsig-
wzigeiach w celu zrobienia porzqdku. Cho-
dzito o zakonczenie (do 5 wrzeénia 1978 r.)
prac przy remoncie kanalizacji na placu
sktadowania konteneréw oraz usunigcia zto-

do obrazu...“

mu 2 terenu sktadowiska i okolicy, za
odpowiedzialny byl wydziat utrzymania
chuw PB. Wydziat BF I1II jako gospodarz p
cu kontenerdw mial uporzqdkowaé czes$é w
twardzong sktadowiska, oznaczajqc czerwon
mi pasami strefy roziadunku platform ora
sktadowania konteneréow pustych, sprawnych
i przeznaczonych do rtemontu oraz likwidas
cji. Wydzial BF I/II do 10 wrzeénia 1978
mial uporzgdkowaé skiadowiska kontenerdw
w obrebie bud. 850 i 851 oraz terem wzdlu
toru nr 160 przy obiektach instalacji BF II,
a takze na bieZzqco utrzymywaé lad i pora
dek na sktadowisku konteneréw, W ten sp
s6b — opierajqc sie na wyjasnieniu — spre
we uznali$my za zakoniczong.

WréciliSmy do kenteneréw w lipcu wb. ro-
ku w cyklu ,Gdzie jeste§ gospodarzu?”. Po.
kazaliSmy na zdjeciu wiate 2za budynkiem
suchego lodu, przeznaczonq na swoiste cmen
targysko wystuzonych kontenerdw. Sugero-
wali$my by co§ z nimi zrobié — przeznaczyé
je do naprawy lub na ztom. Odpowiedzi nie
doczekalismy sie.

Mimo .obietnic, mimo ustalenn batagan jest
dalej, Mial racje interweniujgcy pracownik;
na dowdd ezego 2Zamieszezamy dwa zdjeciy
Nie bedziemy ich komentowaé, bo wszelkie
stowa sq tu chyba zbedne, Kierujemy natos
miast dwa pytania do kierownika zakladw
bezwodnikéw: czy ustalenia z 1978 roku u-
legty przedawnieniu? Czy bedzie tu wreszcie

porzqdek? 3 .
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Nim siecia wysokiego napiecia poplynie prad, do za-
kladowej elektrocieplowni musza na czas dotrzeé wa-
gony z weglem. Gdy wigcej zuzywamy energii wiecej
trzeba spalaé “wegla, ktérego nam coraz bardziej bra-
kuje.

" Foto: B. Rogowski

Kaz'cly Po"winien

(l /
oszczedzac

Jest dziwnym paradoksem,
ze chociaz wszyscy bezposred
nio c¢zy poSrednio odczuwa-
my niedostatki zaopatrzenia
w wegiel, nie kojarzymy na
ogol tego faktu z bezwzgled-
na potrzeba oszczedzania i
racjonalnego gospodarowania
energia elektryczng i cieplna.
Wrecz przeciwnie, w wielu
wypadkach zachowujemy sie
tak, jak gdyby energie ciepl-
na i elektrycing otrzymywa-
libysmy za darmo i bylo jej
w nadmiarze. Niewielu jest
jeszeze w zakladach pracy i
w urzedach pracownikow,
ktorzy dbaja o wylaczanie
na czas przerwy w pracy sil-
niki, zbgdne oswietlenie Ilub
ogrzewanie pomieszczen. Wy-
starczy w ciggu dnia zajrzeé
do wielu doméw, aby prze-
konaé¢ sie, ze klatki schodo-
we piwnic i strychy sg bar-
dzo czesto o$wietlone okragia
dobe. Trudno takze zrozu-
mieé po co calg noc sg oswiet

lone puste wnetrza wigkszos-
ci sklepow i po co reklamo-
wane $§ za pomocy neonow
towary, ktorych obecnie brak.
Co prawda oSwietlenie stano-
wi niewielki procent zuzycia
energii elektrycznej, ale za-
oszezgdzony w  ten sposob
wegicl moglby trafi¢é do rol-
nikéw lub moglby umozliwié
wyprodukowanie dodatko-
wych wyrobéw na rynek. Na-
lezv bowiem u$wiadomié¢ so=
bie, ze od 30 stycznia br,
ogloszono az do odwolania
12 stopien zasilania. Zostalo
to podyktowane szybko ma-
lejacymi zapasami wegla w
elektrowniach. A to oznacza
powazne ograniczenie pobo-
ru energii w zakladach pracy.
Tak wigc kolo sie¢ zamyka,
ale dalsze poglebianie deficy-
tu wegla moze pociagnaé za
sobg to, ze i w naszych do-
mach moze zabraknaé¢ Swiat-
la i ciepla. ;
(w)

est to juz czwarty z kolei odcinek
chklu, w ktoérym staram sie przyblizy¢
PT Czytelnikom problematyke mecha-
nizmdéw obronnych, z dzialania ktoérych czlo
wiek czesto korzysta w okolicznosciach gdy
on jako organizm znajdzie si¢ w sytuacji dla
siebie trudnej i niesprzyjajacej. Dzisiaj ko-
lej na omdwienie racjonalizacji.

W przeciwienstwie do omoéwionych juz po-
przednio dwoéch meéchanizméw  obronnych:
represji i projekcji, racjonalizacja ma cha-
akter dzialania §wiadomego. Znaczy to, ze
czlowiek w pelni zdaje sobie sprawe ze sto
sowanych przez siebie wybiegéw i ma mo-
zliwo$¢ regulowania swojego zachowania. Ra
cjonalizacja polega bowiem na tym, ze czlo
wiek wyjasnia i uzasadnia swoje dzialanie
podajac nieadekwatne wyjasnienia przyczyn
tego dzialania. Z premedytacja zatajone zo-
itaja rzeczywiste motywy dzialania, ktére
nie zawsze moglyby uzyskaé akceptacje oto-
czenia. Ujawnia sie tylko te przyczyny, kté

SITUKA
SAMOOBRONY:

re — jakkolwiek prawdziwe — sg tylko cze§
ciowymi motywami. Maja jednak te zalete,
7e otoczenie moze je akceptowaé. Takie ma
nipulowanie ujawnianiem motywéw dziala-
nia ma te zalete, ze nie stwarza czlowieko-
wi zainteresowanemu zadnego zagrozenia ze
strony $rodowiska, w ktérym przebywa i
dziala.

Postuz¢ sie przykladem, Nader czesto lu-
dzie majacy opinie ,dyktatora” (nie tylko
na najwyzszych szczeblach zarzadzania) jako
moiywy swojego postepowania podaja inte-
res ogblu, dobro podleglych im ludzi, prestiz
instytucji, -ktérg reprezentuja i inne tym
podobne motywy. Nie wspominaja jednak
ani slowem o innych motywach swojego dzia
lania, takich na przyklad jak: cheé zrobienia
kariery, podniesienia swojego prestizu i po-
zyeji spolecznej na wyzszy poziom, czy wresz
cie cheé¢ wykorzystania swojego stanowiska
dla prowadzenia wilasnych, prywatnych in-
teres6w. Ujawnienie tych ostatnich moty-
wow dyskredytowaloby ich bowiem w oczach
otoczenia. Wolg je wiec przemilezeé. Znacz-
nie korzystniejsze jest bowiem robienie z sie
bie , meczennika w imie dobrej sprawy” niz
zwyklego dorobkiewicza. Jak wiele zlego mo
7e nie§é ze soba taka postawa przekonalis-
my sige wszyscy dobitnie w ostatnich miesig-
cach. *

Jednak tak prymitywna racjonalizacja po
'‘egajaca ma calkowicie falszywym przedsta
wianiu motywoéw wilasnego dzialania jest nie
zwykle latwa do zdemaskowania. Z tego tez
wzgledu ludzie stosuja czesto bardziej sub-

Str. §

telne i wyrafinowane jej odmiany. Polegaja
oné na misternym wywazaniu proporcji w
podawanych motywach. Tak skonstruowana
argumentacja brzmi bardziej prawdopodob-
nie dla otoczenia i spelnia dodatkowo wraze
nia pelnej autentycznos$ci intencji. Taka wy
bidrcza i wywazona racjonalizacja jest naj-
czesciej spolykang formg samoobrony.
Jeden z wybitnych- polskich psychologow
Bohdan Zawadzki zwr6ocit uwage na dwiz
niezwykle interesujgce formy racjonalizacji,
Nazwal je ,kwasnymi winogronami” i ,slod
kimi cytrynami”. ,Kwa$ne winogrona” to
sposOb posiepowania polegajgcy na tym, ze
jezeli czlowiek nie jest w stanie zrealizowaé
swoich pragnien, zaczyna twierdzié, Ze nie
maja one dla niego zadnego znaczenia. Przy
klad: jezeli kto§ nie moze obejrze¢ filmu, na
ktorym, mu bardzo zalezalo, zacznie twier-
dzié, ze to nawet dobrze sie sklada, bo i tak
nie ma czasu na glupstwa. Nieco inaczej ma
sie sprawa ze ,stodkimi cytrynami”. Mamy
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do czynienia z tego typu postepowaniem, gdy
czlowiek jest zmuszony przebywaé lub ro-
bi¢ co§, co mu  nie odpowiada z roéznych
wzgledow. Zaczyna wiedy sobie wmawiagé,
ze ,to jest wlasSnie to” i ze jest to dla niego
przyjemne. Przykilad: kierownik sklepu, po
stwierdzeniu, ze dokonal naduzy¢ lagduje w
kryminale. Twierdzi¢ zaczyna, ze... nie jest
tak zZle i ze nareszcie moze sobie solidnie
odpoczgé od pracy.

Napisalem na wstepie, ze racjonalizacja ma
charakter $wiadomy. W gronie specjalistow
tocza sie na ten temat polemiki i dyskusje.
Wydaje mi sie jednak, Ze na nasz uzytek nie
ma sensu ich w tym miejscu przedstawiaé.
Inna natomiast rzecz ma kolosalne znacze-
nie. Rocjonalizacja jako mechanizm obron-
ny chroni jednostke (przynajmniej na jaki§
czas) przed lekiem i zaburzeniami emocjo-
nalnymi. Naraza jgq jednak prawie zawsze
co najmniej na S$miesznodé. Mechanizm ra-
cjonalizacji jest bowiem bardzo latwy do
rozszyfrowania przez otoczenie. Czgsto dzieje
si¢ tak, ze jedyng osobg, ktbéra wierzy w to
co moéwi, jest sam zainteresowany. Otocze-
nie doskonale zdaje sobie sprawe z falszy-
wosci sytuacji. Robi sobie z delikwenta obiekt
ironii i kpin. A to jest juz bezpodrednig
przyczyna nowych napieé i frustracji.

ANDRZEJ RYGOROWICZ
psycholog

Sladem naszych publikacji

podpisane , Tréjporozumienie™

— nie skonsultowane z zaloga
i nie przynoszace jej praktycz
nie zadnych efektow. Tymcza-
sem brak deklaracji progra-
mowych dzialalnosci zwigz-
kéw. W ostatnich 5 miesig-

tatwienia.

do nas pracownicy wydzialu soli, Jak to jest z tym

zaopatrzeniem kioskéw? — pytaja. Od samego rana
duza grupa pracownikéw ustawila si¢ w kolejce i oczekuje
na dostawe towaru. Pracownicy z produkcji nie moga so-
bie pozwoli¢ na wystawanie godzinami w kolejce. Gdy kto§
kogo$ na stanowisku pracy zastgpi, to sie biegnie do kiosku
po $niadanie i sie szybko wraca. Teraz do kiosku nie mo-
zemy dotrzeé, bo okupuja go ludzie robigcy zakupy na do-
mowe zaopairzenie. A co by sie stalo gdyby wszyscy pra-
cownicy porzucili swoje stanowiska i obstugiwane maszyny

dprawa do zatatwienia

i poszli sobie do kolejki? Czy to sprawiedliwe, ze pracow-
nicy dniéwkowi mniej si¢ napracujg i jeszcze majq czas
w godzinach pracy zrobié sobie zakupy w zakladzie pracy?
Rozumiemy, ze sg trudno$ci z nabyciem kawatka migsa,
ale takie same trudno$ci my mamy. Nie powinno wigc byé
uprzywilejowanych, kiérzy w godzinach pracy majg czas
sta¢é w kolejce. Sprawa ta winna zajaé¢ sie administracja
i zwigzki zawodowe. Trzeba tak zorganizowaé zaopatrze-
nie kioskéw aby nie tworzyly sie kolejki. Kioski sg po to,
zeby kupié¢ $niadanie, a nie zaopatrywaé sie do domu. Spra-
we poruszong w rozmowie telefonicznej przedstawiamy kie-
rownictwu i zwigzkom zawodowym do rozpatrzenia i za-

Jest wtorek, godzina dziewigta trzydzieSci, Zadzwonili

(W)

Nowosc i prawda

Konsekwencjg opublikowa-
nego listu Mariana Kolendy
(Nr 5/81), w ktorym autor nie
zgadza sie z niektorymi kwe-
stiami zawartymi w publikacji
Wiadysiawa Poloka pt. [ Ro-
botniczego dialogu ciag dal-

szy”, jest oczywiScie... odpo-
wiedz W1i. Poloka.
W odpowiedzi tej pan Po-

lok stwierdza, ze jego adwer-
sarz w dyskusji (poza dysku-
sja laczy ich wieloletnia przy-
jazi — co obaj podkreslajg)
nieslusznie stawia go w obo-
zie wrogow ; Solidarnosci”. Pi-
sze, iz ,nikt nie ma prawa
zmarnowaé¢ tak bohaterskiego
zrywu robotniczego Wybrzeza
i Jastrzebia. Osobiscie — pisze

dalej — imponowal mi system
organizacyjny calego okresu
do odslonigcia pomnika wigcz-
nie. Wlasnie o taka sprawnosé

organizacyjng mi chodzi. Wy--

obraZ sobie — zwraca si¢ do
swego  kolegi M. Kolendy — ja
kie tanie bylyby nasze inwe-
stycje i jaki imponujacy roz-
wolj gospodarczy, gdyby wszy
stko u nas bylo tak szybko
realizowane jak} pomnik”..

W dalszej czesei odpowie-
dzi W1. Polok podkresla, ze je
go zamiarem nie bylo tworze-
nie fermentu. Przeciwnie, kry
tykowal oba zwiazki za bala-
gan ewidencyjny czlonkéw i

cach ani jeden ani drugi zwig
zek nie przediozyl! wynikéw
realizacji postulatow calej za-
logi — oprécz informacji dzia-
u organizacji pracy.

. W zakonczeniu odpowiedzi
Wi1. Polok stwierdza, ze nie-
zbedny jest tad i porzgdek by
w spokojnym wspo6lzyciu na-
prawi¢ popelnione bledy i
unikngé¢ ich powtbrzenia w
przyszlodci.

Zamieszczamy jedynie omo-
wienie odpowiedzi Wi. Poloka

na list M. Kolendy. Mamy
nadzieje, ze reszte spornych
spraw wyjasnig sobie — ja-

ko starzy przyjaciele — pod-
czas wspoélnego spotkania, juz
bez naszego posrednictwa.

(b)

dyby wsréd mlodszych

wiekiem pracownikow

przeprowadzi¢  sondaz
na temat co wiedzg o historii
i przeszlosci kedzierzy nskich
»Azotow”, zapewne przekona-
libySmy sie, ze ich wiedza jest
bardzo skapa. Wielu z nich
chyba nie wie w ktoérych la-
tach zbudowana zostala wy-
twornia amoniaku i salestrza-
ku, nie méwigc juz o tym,
ze wielu z nich byé moze
nigdy nie slyszalo o tym, ze
obecne tereny wAzZzotow",
ZCh ,Blachownia” i ZK
Zdzieszowice” otoczone byly
dziesigtkami obozow, w kto-
rych w sumie przebywalo oko
lo 75 tys. niewolnikéw roz-
nych narodowosci przywiezio-
nych tu w czasie wojny przez
Niemcéw ze wszysikich nie-

~ (calic od zapomn:enia

mal okupowanych krajow na
przymusowe roboty do III
Rzeszy.

Chyba nie wszyscy réwniez
wiedzg, ze w budynku przy-
chodni zdrowia miesci sig
Izba Tradycji i Perspektyw
gromadzaca dokumenty i pa-
miatki- obrazujgce przesziosé
zakladow. Zeby nie uronié ni-
czego z tych pamiatek i doku-
mentéw sprawujgca  piecze
nad Izbg Tradycji mgr Barba-
ra Gdawiec zwraca sie za
posrednictwem ,TKA” z ape-
lem do wszystkich pracowni-
kéw, a takze rencistébw i eme-

rytow o przekazanie lub wy-
pozyczenie wszelkiego rodzaju
posiadanych pamiatek i doku-
mentdéw zwigzanych z odbudo-
wq i przesziosciag , Azotow”.
Moga to byé zdjecia, dyplomy,
listy, wykazy itp. obrazujace |
dokumentujace Zycie pra-
cownikébw w minionych la-
tach. Jezeli ofiarodawcy Zy-
czy¢ sobie beda zwrotu doku-
mentow i pamiagtek, po zrobie
niu odpiséw i odbitek otrzy-
majg je z powrotem. Bliz-
szych informacji na ten femat
udziela p. B. Gdawiec, tel
7459, (w)
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Sluig dobrei sprawie

e¢branie sprawozdawcze czlonkéw za-

kladowej jednostki ORMO, ktére odby

to sie 26 lutego br. w naszych zakla-
dach zbieglo sig¢ w czasie z 35 rocznicg po-
wolania do zycia tej zasluzonej organizacji.
Stad liczny udzial przedstawicieli Komendy
Miejskiej MO i wreczenie dorocznych na-
or6d, wyrbdznien i dyploméw, choé szczerze
mowigc na zebranie przybyla zaledwie jed-
na ftrzecia czlonkéw organizacji. Ta niska
frekwencja zmusila organizatoréw do zre-
zygnowania z zebrania sprawozdawczo-wy-
borczego, czyli przeprowadzenia wyboréw no
wych wtadz organizacji.

Ze sprawozdania zlozonego przez komen-
danta zakladowej jednostki ORMO Ditera
Magiere wynika, ze ormowcy wnies§li znacz

,TRYBUNA KEDZIERZYNSKICH AZOTOW”

zabezpieczenia zakladéw przed kradziezami.
Stwierdzil on, ze w dalszym ciggu, mimo licz
nych kontroli i uwag, mektorzy kierownicy
i magazynierzy nie troszcza sie nalezycie o
zabezpieczenie powierzonego im majatku za-
ktadowego. MieliSmy w ubieglym roku przy
padki przywlaszczania sobie niektérych przed
miotdéw, a nawet zorganizowane kradzieze
kalkulatoréw biurowwvch i czesSei samochode
wych. Ze wzgledu na szczupla obsade pra-
cownikéw Strazy Przemyslowe]j dzialalnosé
czlonkéw ORMO jest dla nas wielce pomoc
na.

W dyskusji stwierdzono réwniez, ze nie
wszyscy czionkowie zakladewej jednostki
ORMO wywigzuja sie ze swoich obowigz-

kow pelnienia okre§lonej liczby stuzb (mi-
nimum 8 godzin w miesiacu). Poruszono tak
ze sprawe umundurowania. Wszystkie te spra
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Nie tylko gornicy ciezko pracuja

NoZL | Ghemikow”

popiera stuszny postulat

Dyskusja wokoél skraca-
nia czasu pracy przycichia
odkad w tej sprawie pod-

nistrow w sprawie uregu-
lowania czasu pracy pra-
cownikow zatrudnionych
w warunkach ucigzliwych
i szkodliwych dla zdrowia,
daja zakladom pracy duze
mozliwosci manewru, czyli

Kazdy z nich w
godzin zala-

pracy.
ciggu osmiu
dowuje do wagonow od 60

B Y ' pisane zostalo porozumie- do 100 ton. Jest to wiec
nie. Zasady skracania cza- wyjatkowo ciezka, wyczer-

| su ‘pracy, ktére =zostaly pujgca praca, ktérg po-

| opublikowane 18 lutego br., réwnaé mozna 2z praca

‘ a takze uchwala Rady Mi- goérnika. Jak dotychczas

pracy tej nie zdolano zme-
chanizowaé. Wychodzac
naprzeciw postulatom tej
grupy pracownikéw Rada
Zakladowa Przedsiebior-
stwa NSZZ ,Chemikéw”
skierowala pilny telegram

ny wkiad w zabezpieczenie zakladéw, utrzy wy znalazly sie w zgloszonych wnioskach, uregulowania spornych do Krajowej Komisji Po-
manie ladu i porzadku w naszym miescie ktore zostaly przyjete do realizacji przez kwestii zgodnie z intere- rozumiewawczej Branl.c')-
i z rania bezpi sAStwe a drogach astritlcbuw zeERRis sem przedsiebiorstwa i od- wych Zwiazkéw (na rece
i zachowania bezpieczenstwa na rogach. uczestnikéw zebrania. usaciem inloet: prrewodniczacege -iibing

Tylke w roku ubieglym wykonali oni 4014

Szyszko), w ktorym zaza-

2 e : . Poniewaz z braku wystarczajgcej . Zainteresowanie zalog S e ari i mie-
stuzb na ilo§¢é 19.882 godzin, co w przelicze- S ) ){: lu gt ”‘; s frckbwen pracowniczych  przeniosio data zwickszenia puli mi¢
S ; : ¢ji nie mozna o przeprowadz 7 : 2 F s S 3 acoWRi-
niu $rednio na czlonka wypada 10,2 godzi- J RPEUHAYA - PITCREOWAGRIC - WYOLW sie obecnie na inny nie- 2 dla tej grupy pracowni

kéw do 5 kg na osobe oraz

ny miesiecznie. n.owych wlafiz, postanowiono, e w da.lsz_vr'n mniej wainy problem ra- ik & o BTt Bt
£ 3 2 < ciaggu funkcje komendanta peinil bedzie Di- cjonowania zZywnosci. Naj- R i T O losach

Zakladowa jednostka ORMO liczy obecnie : : : . NG Pl G 4 pastrse.- We) HUSZCZOW. s
ter Magiera. Dokooptowano jedynie na sta- wiecej dyskusji i zastrze tego postulatu postaramy

162 czionkéw, z czego 54 jest bezpartyjnych,
18 czlonkbdw nalezy do organizacji miodzie-
zowej, 11 do ZBoWiD. W tej liczbie jest tak
e 10 kobiet.

Biorgey w zebraniu udzial przedstawiciel
Komendy Miejskiej MO porucznik Stanislaw
Szezerowski wysoko ocenil dzialalnoéé spo-
leczng zakladowej jednostki ORMO przy ke

nowisko zastepcy do spraw organizacyjnych
Jana Hebde i na zasiepce do spraw szkole
niowych Ludwika Pajora.

Nie znam prawdziwych przyczyn tak nis-
kiej frekwencji na zebraniu czlonkéw zakla
dowej jednostki ORMO. Byé moze jest ona
w duzej mierze usprawiedliwiona. Wydaje
si¢ jednak, Ze przy tak licznych organiza-

zenn budzi podzial poszeze-
gbinych grup zawodowych
do kilku kategorii, do kto-
rych uzalezniono wielko§é
przyznanych racji zywnos-
ciowych,

Pracownicy zatrudnieni
akordowo przy zaladunku

sie Czytelnikbw w odpo-
wiednim czasie poinformo-
wadc.

Skore jednak *mowa ©
rac jonowaniu zZywnosci,
jak dotychczas nikt nie
ustosunkowat sie do postu
latu zawartego w publi-

drierzynskich ,Azotach”. Dzialalnoéé ta jest cjach, gdy istnieje nie_pewnoéé .zapew.nienia nawozow azotowych do kacjach ,,Spojrzenie w
niezwykle pomocna dla organéw porzadku ;t;;ut:xa)d%{“;egula;mx;z:e; dwxek;z?s;cl . wagonéw poczuli si¢ po-  przyszlos¢” i .Milczenie
publicznego i niezwykle potrzebna wobec na . e 9t B v camarad i krzywdzeni przydzielonymi nie jest zlotem”. A od

silajgcej sie przestepczo$ci na tle rabunko-
wym, mnozgcych sie kradziezy i czynow za
kibcania spokoju mieszkancow.

wyboréw wiladz i podjecia uchwaly nalezy
sie zdecydowaé¢ na dokonanie wyboréw de-
legsatéw reprezentujgcych wszystkich czlon-
kow. Jest to bardziej demokratyczne niz po-

im racjami zywno$ciowy-
mi. W naszych zakladach
zatrudnionych jest 70 pra-

opublikowania tych arty-
kutow uplyneto juz cztery
miesigce.

dejmowanie jakichkolwiek decyzji przy niz- 3 = Sirg SoENate
'S - a3 Straz x o . : = - 7 7 A W
W dyskusji komendant Zakladowej Strazy szej obecnosci niz 30 proc. wszystkich czlon- cownikéw przy tej cigzkiej (w)
Przemyslowej Henryk Kurzawa ocenit stan kow. (wh

PRI XIS AR

Kgtem oka

zasem jak cziowiek

patrzy na takie wlaé-

nie absurdy, to prze-
staje sig dziwié, ge w tak
oplakanym stanie jest na-
sza gospodarka, Niemoc,
rozkiadanie rqk, odsylanie
do kogo§ tam, a przecie:i
sprawa jest najprostszal
I w dodatku wiadomo o
niej nie od dzi§, trgbilo sie
0 tym na dyspozyt‘orkach.
— nie moéwiqe juz o in-
tqrwencjach w zaopatrze-
niw.

Przy pobieraniu rekawic
2 magazynu zaopatrzenia
nie mozna 2yczyé sobie
odpowiednich rozmiaréw.
Bierze sie albo cale pacz-

ki, albo nie dostaje sie nic,
Bo co potem zaopatrzenie
ma 2robié z tymi najmniej-
szymi? Oni tez styszq od
producenta: ,albo bierze-

Do czego
stuzadrzewa?

!

i

cie gotowe paczki jak leci,
albo wcale”. W ten sposob
kotko sie zamyka.

,/DWO k'"
dla

Chodzi o rekawice robo-
cze. Producent robi paczki
po 200 sztuk., W kazdej

n1emow1qt

U A S—

Panie kierowniku zakla-
du zaopatrzenia! Niech pan

zaplombowanej paczce jest
80 sztuk rozmiaru nr 4, §0
sztuk tréjek” i 40 sztuk
~dwbjek”. Reka normalne-
go mezezyzny ma okreslo-
ne rozmiary,
dla zaciemmnienia obrazu
nawet GUS nie musiat
chyba fatszowaé. Tak wiec
»wCZWwoTki” da sie ubrad,
»ir6iki” mozina wlozyé je-
dynie po ich odpowiednim
nacieciu, ,dwsbjki” za$§ no-

wiutkie razem 2z metkami *

mozna wyrzuci¢ na Smiet-
nik. 1 wyrzuca sie.

ktérych to .

nam wyjasni jakie podijqt
pan kroki, by zapobiec te-
mu oczywistemu marno-
trawstwu. Czy interwenio-
wat pan u producenta re-
kawic i co on na to? Je-
Zeli pan tego nie wczyni,
narazi si¢ pan na to, zZe
stosy bezuzytecznych reka-
wic zwrdconych przez po-
tencjalnych wuzytkownikdéw
zawalg panu pomieszeze-
nia biurowe. I co pan wte-
dy zrobi? (LOB)

Okazuje sie, ze do naj-
przerdzniejszych celow. To
drzewe resnice sobie obok
pawilonu handlowego przy
administraeji sluzy — i to
juz od lat — jake slup
ogloszeniowy. Kola Gospo-
dyi Wiejskich, kola ZSM
itp. w okresie karnawalo-
wym nasilaja swoja dzia-
lalno$é, sprowadzajaca sie
glownie do organizewania
zabaw, wieezorkéw tanecz
nych tudziez dyskotek.

W porzadku, rozumiemy
potrzebe (rzec nawet moz-
na: wyzsza koniecznesé) or
ganizowania tego typu im-
prez towarzysko-rozrywko-
wych na terenie sasiednich
wiosek, Ale czemu afisze
informujace o tym (w po-
zal sie Boze artystycznej
formie 1 treSei) wieszaé
wilaspie na drzewie? Czyi-
bySmy mieli ich za duzo?

Podobnie zreszia oklejo-
ne s3 szyby poczekalni au-
tobusowej przy administra
¢ji. Trzeba by przykladnie
ukaraé ,wieszaczy” tego

typu afiszéw, moze to byl-
by skuteezny sposob na
prezentacje w badz co
badz publicznym i repre-
zentacyjnym miejseu tego
brzydaetwa.

Na tym drzewie wisi 5
| zaproszen dla miloSnikow
tanca. Przypomina ~am sie¢
stara, klasyczna bajka o
tyvm, jak to osiotkowi w
zloby dano.

' Foto: B. Rogowski

\
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ukazuje sie w nowej szacie graficznej i w nowym
formacie. Zespot redagujgcy gazete przenoszac z ko-
niecznodci druk , TKA” z Katowic do Zakladoéw Graficz-
nych w Opolu nie byl przekonany czy przeprowadzone
zmiany objetosci pisma i jego wygladu spodobaja sie Czy-
telnikom. Opinie, jakie dotarty do Redakeji, wydaja sig
wskazywa¢é, ze Czytelnicy zaakceptowali te zmiany.
Zmiana formatu i zwiekszenie objeto$ci pisma spowodo-
waly jednak wzrost kosztéw wydawniczych, giéwnie ustug
drukarskich., PostanowiliSmy wiec podnies¢ bardzo niskg
cene gazety z 0,50 do 1 zi za egzemplarz, Uzyskane ze sprze-
dazy pienigdze ida na czeSciowe pokrycie zwigkszonych
kosztow wydawniczych gazety.

Czas odnowi¢ prenumerate , TKA“

Podobnie jak w latach ubieglych 30 marca br. uplywa
ostateczny termin waznosci prenumeraty za rok ubiegly
i pierwszy kwartat 1981 roku. Zgodnie z tym, w marcu
odnawiamy prenumerate na rok 1981 i pierwszy kwartal
1982 roku. W najblizszych dniach kolporterzy wydziatowi
zwrocq sie z listami do wszystkich pracownikow, aby ze-
cheieli zadeklarowaé 52 zt (za 52 wydania) na prenumera-
te , Trybuny Kedzierzynskich Azotéw”. Listy z nazwiskami
i podpisami pracownikéw przekazane zostana do dzialu
rachuby w celu jednorazowego potrgcenia z listy plac. W
zamian pracownicy raz w_ tygodniu w ciggu 12 miesigcy
od kolporterow wydzialowych beda otrzymywali , TKA".

Wobec licznych postulatéw zwigkszenia nakladu ,TKA”
i sprzedazy gazet w kioskach na terenie Kedzierzyna-KoZla
i okolicznyeh wsi musimy wyjasni¢, ze jest to niemozliwe
do zrealizowania ze wazgledu na niski przydzial papieru.
Przydzial! ten jest niewystarczajacy na zabezpieczenie na-
wet zaprenumerowanych iloSci gazet. Stad istnieje koniecz-
nosé rozprowadzania gazety tylko w drodze prenumeraty.

REDAKCJA

Jui trzeci miesiac ,, Trybuna Kedzierzynskich Azotéow”
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DLUZSZE ZYCIE

poslubieniem obecnych mezow.

Swiatowa Organizacjo Zdrowia
podaia w Genewie, ze nadal be
dzie sie wydluzata przecigeina zy
cia  Europejczykéw. Obecnie
przychodzace na $wiat dziewczyn
ki moga liczyé na przecieing diu
gosé zycia w granicach 70-78 lat,
zos chiopcy 66-72 lata. Gdyby
udoio sie — glosi roport SOZ
— osiggngé zasadnicze posiepy
w zwalczaniu chordb uktadu kra
zenia oraz roka, ta przecieina
moglaby znacznie wzrosngé.

W POCIAGU

samym przedziale:

— Czy-nie
Na to pani:
waé sie jok idiota!

: MOWIC DO SIEBIE ?
MEZOM LEPIE)

opowiedzialo sie za ponownym

Podréiny do pani jadgcej w fym

zechciataby pani
powiedzie¢ swojemu synkowi, a-
by przestal mnie przedrzeiniac?

— Pawelku, przestan zachowy

Whbrew licznym anegdolom o
mezach maltretowanvch przez zo-
ny, okazuje sie, ze w RFN mez
czyzni sq znacznie czesciej za-
dowoleni z matzensiwa niz ich
parinerki. W niedawno rozpisa-
nej ankiecie, oz 85 proc. mez-
czyzn odpowiedziato, ze bez wa
hania ozenitoby sie po raz dru-
gi ze swoimi obecnymi zonomi.
Notomiast tylko 70 proc. kobiet

Na kongresie psychialrow w
Montrealu uczeni doszli do wnios
ku, ze mowienie do siebie jest
znakomilg terapig dla ludzkiej
psychiki. Dr Curruthres z Londy
nu rozwingt w lej dziedzinie spec
jaing teorig, ktérg nazwatl frenin
giem aulogenicznym. Jego zda-
niem, kiedy czlowiek czuje sie
zmeczony, zatamany psychicznie,
powinien sie polozuyé, rozluinic i
gto$no porozmawiaé z sobq.

NASZ
FELIETON

amy za soba wuroczy-
Msloévi kolejnego Dnia

Kobiet, dnia w ktorym
co roku wszystkie publikatory
— a szczegolnie prasa — 702-
wodzq sie szeroko o ko_bze-
tach, jak gdyby przypomina-
jac sobie magle o ich istnie-
niu. Wypowiedzi tego dnia
staja sie nadzwycza) serdec':-
ne, cieple, mile, a poszczegol-
ne zwroty nabierajq elegan-
cji i wytwornosci.

Od mniej wiecej poltowy u-
biegtego stulecia, czyli od cza-
sow sufrazystek zqdajacych
praw wyborczych dla kobiet,
w drodze niestabnqcej u’all-ff
o réwnouprawnienie wiekszosc
dziedzin mnaszego Zzycia opa-
nowana zostata przez kobiety.
Ba, nawet typowo meskie
dziedziny nie oparty sie ostat
nio naporowi i znalazty sie w
wyrainej defensywie. Piek-
niejsza cze$¢ naszego gatuniu
osiqgneta wtasciwie to, czego
cheiata. Nie znaczy to jednak,
‘e na tym koniec, Ze ruch fe-
ministek ostabt. Wiadomo bo-
wiem, Ze apetyt rosnie w
miare jedzenia — tym bar-
dziej, ze dzi§ juz byle czego
sie nie jada, albo sie je z ko-
nieczno$ci. A w przypadku
kobiet takiej koniecznosci nie
ma i byle czym mezeczyini

tycznie przez nie zdominowa-
ne, dzi§ w coraz
stopniu  kebiety
wplyw ma problemy polityez
ne, ekonomiczne, kulturalne
i to zarowno w skali gminy,
Jjak i
globu.

Jesli jest jeszcze jaka$ dzie-
dzina, w ktorej kobiety (ich

wiekszym
wywierajq

w rozmiarach mnaszego

TRYBUNA KEDZIERZYNSKICH AZOTOW"

zdaniem) sq jeszcze trakto-
wane po macoszemu, to jest
niq jezyk. Chodzi w nim o
Zenskie formy mnazwisk, za-
wodow i funkeji. Jezyk bo-
wiem, jako zwierciadto minio-
nych stosunkéw spolecznych
odbija jeszcze ciagle
ryczne zaleino$ci kobiety od
mezezyzny. Jezyk, jako jedna
z nielicznych dziedzin, mocno
opiera sie rewolucyjnym
wprost zmianom w naszych
stosunkach, ktorych korzenie
tkwiq jeszcze w czasach, kie-
dy glownymi uczestnikami zy-
cia spotecznego byli mezezyz-
ni. Dzi§ juz jednak nasz je-
zyk przestal byé czym$§ co
charakteryzuje nasz naréd, wy
odrebnia go sposrod in-
nych. Dzi§ emocjonalny sto-

sunek do jezyka jako elemen-
tu obrony przed zagtada, jako
elementu podkre$lajacego i
uzasadniajgcego nasze racje
historyczne, jako elementu
popierajacego twierdzenia o
pieknie i wielkosci dorobku
kulturowego ustepuje miej-
sca ciqgotom do jednoznacz-
no$ci, o ktorq bija sie wlas-
nie kobiety.

Gdyby pojsé¢ ta droga ko-
biecego myslenia i argumen-
tacji, latwo wmoglibysmy sie
przekona¢ o braku konsekwen
cji. Chege bowiem podejmo-
waé batalie o zmiany w tej
materii nalezatoby najpierw
wyeliminowad z jezyka stowo
Lkobieta”. Wyraz ten bowiem
jest niczym innym jak $wia-
dectwem pogardliwego stosun
ku mezczyzn wobec drugie)
pici. Kobiete, jak wiemy o-
kreslano mianem biatoglowy
lub niewiasty., Skad wiec
wziela sie kobieta. Ponoé wy-
mys$lono te nazwe przed czte-
rema wiekami dla wiekszego
zelzenia plci nadobnej, a po-
chodzi — jak podaja stowniki
— od kobyly.

Walka 2z tym wydaje sie
jednak kobietom bezsensowna,

histo- .

Sir. 7

totez natarty ma gramatyczne
formy $wiadczqce (ich zda-
niem) o dalszej ich dyskrymi-

nacji. Najostrzej oponuja
przeciwko koncéowkom naz-
wisk, twierdzqe, ze ich stan
cywilny jest osobistym dob-

rem, ktorym nie pozwolq byle
komu szargaé. Zresztq koncow
ki te wciqz $wiadeczq o zalez-
nosci od mezczyzn. No bo
czy powiemy Koziotowa
czy Koziolowna to poza sta-
nem cywilnym jednoznacznie
sie mowi o pewnej zalezZnosci
od mezczyzny (meza lub oj-
ca). W odczuciu meiczyzn nie
jest to zadnym argumentem,
gdyz bycie zZonaq czy corka
Koziola te mic dziwnego, bo-
wiem kazida kobieta musi byé
w koncu corkaq jakiegoé mez-

czyzny lub jego zZongq. Ceo
prawda sq przypadki, w kté6-
rych uzywanie formy ,6wna”
moze byé obrailiwe, ale to
juz rozwazania ze sfery dob-
rego wychowania, bon tonu.
OsobiScie zdaje sobie sprawe,
ze zwrot ,panna Koziolow-
na” w stosunku do kobiety
zaliczajacej kolejng wiosne pa
czwartym krzyZyku nie po-
woduje w niej zbyt dobrego
samopoczucia.

Kobiety — czy nie widzicie
innych powazniejszych proble-
mow? Czy nie widzicie pil-
niejszych potrzeb? Czy nie
pragniecie od zZycia czego$ in-
nego, co bardziej i szybeiej
poprawitloby wasze samopo-
czucie oraz przekonalo o wa-
szej pelnowartosciowosci?

O puchu marny, ktorego
pragnien my, meziczyini, nie
potrafimy nijak zrozumieé...

PS. Paniq, ktdra ma mi za
zte moje poczucie humorw —
przepraszam. Jesli mi sie one
nie zmieni odstqpie to miej-
sce do wylqczne) dyspozycyi
kolegi.

)
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Ze brak wiezéw w narodzie —

niesluszne to zdania.

Jednych lgeza zwigzki,

innych powigzania...

Ruszajac, widzial koniec drogi.

Nie spostrzegl... podstawionej nogi.

O ZWIAZKACH

B
sie nie wykpiq. Dzi§ kobiety
majq nie tylko dostep do
wszystkich zawodbw, zaszezy-
tow i godnosci, obecnie nie-
ktore dziedziny zostaly fak-

Najsilniejszy — ponoé — mamy
Zwigzek Niezdecydowanych.

Poziomo: 1) zbiorowisko
gapiow, chalastra, 6) sym-
bol pokoju, 9) narze-
dzie kuchenne, 10) gra
hazardowa w karty, 11)
ptak domowy, 12) cze§é
plecow po obu stronach
kregostupa, 13) wielka bie-
da, niedostatek, 15) daszek
nad przystankami, 18) stu-
zy do wykrywania i okres-
lania polozenia obiektéw
podwodnych, 21) do niego
po nitce, 23) rzecz jedyna,
niepowtarzalna, - 24) po-
chlebea, 25) na nogach, 26)
karczma, gospoda, oberza,
28) powierzchnia nasypu
kolejowego, 31) organ do-
wodzenia wojskami, 32)
ezes¢  san, 36) niewielka
praca publicystyczna, 37)
wirnik, 38) dowod niewin-
nosci, 39) diwignia z raez-

WBREW PRZYSLOWIU

Czasem, gdy dwoch sie potyka,
traci niewinny trzeci.

Przykiad:

z ambicja .walczy polityka,

a.. manny nie majg dzieci.

ka. 40) dzien tygodnia, 41)
chiéd w sposobie bycia.

Pionewo: ‘1) przetwarza
drgania elekiryczne w a-
kustyczne, 2) moze by¢ na
dwunastnicy, 3) rodzaj sza-
la futrzanego, 4) poczatek
rzeki, 5) opad podczas
mglistej pogody, 6)
cja, zlo§¢, 7 czolenko tkac-
kie, 8) mazgaj, plaksa, 14)
cieszy dziecko, 16) ozdobna
litera rozpoczynajaca
dzial tekstu, 17) pracuje
przy krosnach, 18) placow-
ka handlowa, 19) miano,
20) czeséé paleniska, 22) ur-
wis, psotnik, 27) ze szcze-
blami, 29) stan diugotrwa-

iryta-

roz-
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lego 30
napoj bogéw, 31) duzy ptak
biegajacy, 32) bicie serca,
33) duza 16dZ plaskodenna,
34) wylewanie lez, 35) nie-
jeden w stadninie.

glebokiego snu,

SFRANT™

Rozwigzanie prosimy nad
syla¢ w terminie 15-dnio-
wym od chwili ukazania
siec numeru na adres Re-
dakcji z dopiskiem na ko-
percie ,krzyvzowka”, Wsrod
Czytelnikow, ktorzy
deslg prawidiowe rozwia-
zanie krzyzowki, rozloso-
wane zostang nagrody
ksigzkowe.

na-

., Trybuna

Azotow'*

Kedzierzyaskich

Tygodnik

przewodniczgcy -

— Wiladyslaw Lulek sekretarz

Karez. redaklorzy -

Janusz Eabus,
oraz cuonkowie spolecznego kolegium Wladyslaw Bed-
kowski Czeslaw Garski,

— Organ Samorzgdu Robotniczege Zakladéw
Azotowyceh ,Kedzierzyn”™
Henryk Mordak.

Redaguje Kolegium w skladzie:
redaktor naczelny
redakcji — Boleslaw
Janus: Wasewicz

Jan Malisz. Jan Szhkaradek, Ze-

non Siwiee, Jerzy Pilarski. Maksymilian Michlak, Miro-
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Wiosenne rozgrywki
W Zinowe; scenerii

Pobielone resztkami $niegu, albo szaro-bure sy o tej porze
roku boiska pitkarskie. Niebawem jednak ozywione one zosta-
na barwnymi kostiumami zawodnikéw, ktoérzy przystapia do
wiosennej, rewanzowej rundy rozgrywek pilkarskich sezonu
1980/81. Cho¢ przed kilku miesigcami po czgsto nieudolnvch
poczynaniach ,chemikow” Kkibice z niezadowoleniem i ulgg
opuszczali Kuzniczke, teraz juz troszke tesknig za ,kopana®.
Telewizyjne migawki, mimo ze z meczoOw na najwyzszym po-
ziomie, to nie to samo co bezposrednie kibicowanie.

Cho¢ prowadzony przez trenera Mieczyslawa Siemierskiego
pierwszy zespot seniorow MZKS ,Chemik” to jeszcze nie (a
kiedy?) ta klasa aby mogla w pelni zaspokoi¢ nasze coraz
bardziej wyrafinowane pilkarskie wymagania, to jednak mi-
mo wszystko jego zmagania o prymat w ,okregowce” przyspo
rza nam troch¢ emocji. Czy atak na pozycje lidera, ktérym
na poimetku zostala majaca nie mniejsze ambicje niz ,Che-
mik” brzeska ,Stal” — powiedzie sie? Rzecz jasna trudno
przewidzie¢, lecz szanse i mozliwosci przeskoczenia najpowaz-
niejszego pretendenta do przepustki do wyzszej klasy rozgry-
wek okresli juz pierwszy mecz, ktéry zostanie rozegrany na
KuZniczce 15 marca o godzinie 11.00. Przeciwnikiem miejsco-
wych bedzie zesp6l ,,Metalu” Grodkow.

Znikt juz z pél i laséw Sniezny puch. Juz za kilkka dni rozpocznie sie kalenda-

rzowa wiosna! - Foto: CAF Pozostate spotkania (poza jednym wyjatkiem) rozegrane zo-
stang o tej samej godzinie i na tym samym boisku.
~owaa Nie mniej zacieta i kto wie czy nie bardziej widowiskowa

bedzie rywalizacja druzyn junioréw klasy migedzywojewodz-
kiej — grupy wroclawsko-opolskiej, w ktérej podopieczni ,Zy=
gi” Blauta majy jeszcze realne szanse na ,majstra” premio-
wanego udziatlem w bezpoSredniej walce o tytul najlepszeso
zespolu w kraju. Ich boje z réwiesnikami przebiegaé bedg po-
dobnie jak mecze senioré6w — na boisku KuZniczka poczawszy
od godziny 11.00 (poza trzema wyjatkami uwidocznionymi w
terminarzu).

Poza tymi najbardziej interesujacymi kibicow zespolami, roz-
grywki w polowie marca rozpoczng réwniez juniorzy I lisi
woj. i juniorzy grupy spartakiadowej. Przypomnijmy, ze ,spar-
takiadowcy” trenera Jerzego Fuchsa nie maja sobie réwnych.

A oto terminarze rozgrywek poszczegdinych zespoléw.

15.03. ,,Chemik” — , Metal” Grodkow
22.03. ,Stal” Zawadzkie — , Chemik”
29.03. ,,Chemik” — ,Polonia” Glubczyce
5.04. , Victoria” Chréscice — ,,Chemik”
12.04. ,Chemik” — ,Unia” Krapkowice
26.04. ,Chemik” — | Pogon” Prudnik
3.05. KKS Klueczbork — ,,Chemik"”
10.05. ,,Chemik” — , Polonia” Biala P.
17.05. ,,Malapanew” Il Ozimek — ,,Chemik”
20.05. ,,Chemik” — ,Stal” Nysa (17.00)
24.05 ,,Odra” I1 Opole — ,,Chemik”
31.05. ,,Chemik” — , Gwardia” Opole
7.06. ,,Unia” Gluchotazy — ,,Chemik”
14.06. ,,Chemik” — , Wldkniarz” Kietrz
18.06. , Stal” Brzeg — , Chemik”

KLASA ,M” JUNIOROW

15.03. ,Chemik” — ,Unia” Krapkowlice (13.00 , Azoty”)
22.03. ,Pafawag” Wroctaw — ,Chemik”
5.04. ,,Chemik” — , Stal” Brzeg
18.04. ,,Polonia” Glubczyce — , Chemik”
26.04. ,Chemik” — ,Juvenia” Wroctaw (13.00)
3.05. ,,Chemik” — , Moto-Jelcz” Olawa
10.05. ,,Odra” Opole — ,Chemik”
17.05. ,Chemik” — | Slask™ Wroclaw
24.05. ,Stal” Nysa — ,,Chemik”
31.05, ,Chemik” — , Lotnik"” Wroclaw (13.00)
708, . Odra” Wrocltaw — , Chemik”

' LIGA JUNIOROW

- Seniorzy
wespot z mtodymi

Istniejgea od kilkunastu miesiecy Rada Se
niorow przy MZKS ,,Chemik” po okresie przy
gotowywania zalozen organizagyjnych, sta-
tutu, przydzielania zadan czlonkom plenum —
podjela juz faktyczne dzialania polegajace
na udzielaniu pomocy zarzgdowi klubu i roz
wigzywaniu probleméw poszczegélnych sek-
cji, przede wszystkim sekcji cierpiacych na

Dziatalnos¢ bylych zawodnikéw, treneréw
i aktywistow sportowych bedzie w pewnym
stopniu uzupelniana przez Samorzad Zawod
niczy, ktoérego czlonkowie wyznaczyli sobie
za zadanie tworzenie korzystnej wychowaw
czo atmosfery w kilubie. Czynié to beda po-
przez utrzymywanie wiezi migdzy klubem a
zakladami patronackimi; udzielanie pomocy
brak  dzialaczy. Poza tym Rada Senioréw sportowcom; inicjowanie i1 organizowanie
podjela dzialania majace na celu tworzenie dzialalnosci kulturalno-o§wiatowej; podejmo
klubowej obrzedowosci, zycia $§wietlicowego wanie prac spolecznych na terenie klubu
i uruchemienia punkiu sprzedazy pamiatek i obiektow sportowych oraz rozpatrywanie
klubowych. skarg i zazalen. (8))

A e e e

Pamigtacie? To archiwalne zdje T e T e 2 % ¥
cie liczy mobie mnie] wiecej 20
lat. Dokladnie, niestety, nie uda-
lo sie nam ustali¢ ide. Pochodzi °
natomiast ¢ jednej 2 tych m-
prez, ktore wrzgdzane wyly nad

]
- Gtowna nagroda
e - 11
wimsiin s L TOWRr mark Battyk
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1

nal rodzinnie  dla tych zas,
ktorzy rodein nle miei, byla oka
zja do ich... zalozenia.

Estrada stulyta glownke celom
tanecznym, na niej tei edbywaty
sie konkursy. W tym EKenkursie

: s - ¢ 10.03. ,Wiokniarz” Kietrz — ,,Chemik”
f;:v-,“a n;f;:d?o b.):' :g:::;m;nf ¢ 22.03. ,,Ch'em.ik" - ,.Metalowiec" Lambir}owice
gratka nle lada. ,Crerwone”.na ¢ 29.03. ,.Gorm'k"’Januszkowxce — ,,Chemik”
linii Osiedle — Kedzierzyn-Kozle ¢ 5.04. ,Chemik” — ..Malapagew" Ozimek
jeszeze wtedy nie jezdzily. Z s§ ¢ 12.04. LZS K.u!"‘ - nCheTIk "
siednich wlosek tez do. pracy do ¢ 26.04. ,,Chemik” —  Stal Zawad‘zlﬁxe
jezdzalo sie najezeScle] rowerem, ¢ 3.05. KKS K.]\.!’CZbOI'k _ .,Fhemxk )

By¢ moze dla odblorcéw nagrody ¢ 10.05., Chemik” — , Otmet” Krapkowice
zdjecie to przedstawia pamigtko ¢ 17-“?- ,.PO}ZOI’I. Prudnik — .,Chemxkr

wa wartosé. Jezeli poznall sie na ¢ 24.05, ,,Met-alf Kluczbork = »Chemik™

nim i dadzg o soble znal ¢ 30.05. ,Chemik” — , Gwardia” Opole
chetnie im to zdjecle vodaruje- ¢ 7.06. ,Odra” II Opole — , Chemik”

my. Na pamiatke ¢ 14.06. ,Chemik"” —  Unia” Glucholazy

¢ _Terminarz rozgrywek junioréw grupy spartakiadowej przed-
¢ stawia sie identycznie jak terminarz rozgrywek ich starszyvch
¢ kolegéw z I ligi. Réznica dotyczy tylko godzin rozpoczynania
¢ pojedynkéw. Milodsi rozpoczynaja o godz, 10.00, za§ starsi o
¢ godz. 11.30. Spotkania, w ktérych kedzierzynianie bedg gospo-
¢ darzami, odbywa¢ sie heda na boisku w ,,Azotach”. (L)

Foto: Archiwum

>
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czy sie w wojewodzkich ukladach

Miedy waski

KA

abrze, ze wreszeie zacznie Si¢
]) znown. Swiadeza o tym choc-

by zamiessczone wyizej tzw.
wrozklady jazdy”. Co prawda jesi to
zaledwie klasa weojewadzka, ale prze
ciez stad juz de IIN ligi jeden krok.
Tylko ze trzeba geo zrobié, co zdaje
si¢ ,,Chemik” ma w tym sezonie 7
glowy. W miedzyczasie zas zapewne
Il liga ulegnie likwidacji, jako ze
najwigcej reformatoréw i uzdrowi-
cieli mamy mimeo wsaystko w spor-
cie, Wiedy — jake ize ,,Chemik” li-

— zespdl w ramach ozdrowienczej
reorganizacji zostanie automatycznie
zaliczony do klasy ,M”. 1 znowu

bedzie z czego i dokad spadac.

O ogérkowym sezonie w pilkar-
stwie nie moze byé mowy na prze-
fomie 1980/81 roku. Stalo sie tak za

ne diuge si¢ im bedzie jeszcze od-
bijaé. Czasami wrecz trudno sie by-
lo oprzeé¢ wrazeniu, ze pilkarskie
»Skandale” odwrécié majg spolecz-
ng uwage od innych probleméow.
Moze wreszcele wiosna sprawi, ze
zacznie sie¢ mowié o pilce, a nie o
tym co jeden pilkarz z drugim ro-

OTA

przyczyng slynnych afer reprezenta

cyjno-wislackich, rozdmuchanych
do niebotycznych rozmiaréw przez
wszystkich — nie tylko przez spor-
towych dziennikarzy. Boniek, Zmu-
da, Gazda i Plaszewski, a takze
Kmiecik nabawili sie ehyba chro-
nicznej ezkawki od tego wywleka-
nia im i rozpatrywania od wszyst-
kich mozliwych stron win rzeczywi-
stych i urojonych podejrzen, Zapew

bili wieczorem. Ja juiz mam f(ego
dosé.

Czy dawniej nie bylo afer? Byly,
a jakze, choé nieco inny mialy eha-
rakler. Przed sezonem, w okresie
ciszy przed burza po kraju jezdzily
samochody z emisariuszami. W Slad
za pimi jechaly meblowezy. Burza
rozpoczynala sie¢ gromami w mo-
mencie, w ktéorym klub orientowal
sie, ze taki to a taki, mtody, zdol-

uy kopacz okraglego przedmiotu ze
skory nie stawil si¢ w uméwionym
miejscu na treningu i w dodatku
nie mieszka juz pod znanym dotad
adresem. Wyplywal gdzie§ w Po.-
sce i do kamery méowil, ze studia,
ze do mamu$ki blizej i ze bron
Boze na tym nie skorzystalt. Zmie-
nil sie charakier afer, bo sytuacja
w klubach si¢ zmienila odkad ce
poniektorych pozamykali i odkad
pilkarze strajkowaé musza by wy-
placono im pensje. Tak wigc stwo-
rzyle si¢ nam nowa jake$é, ze sfe-
ry afer o charakterze materialnym
przeszliSmy do sfery afer moraino-
etyeznyeh.

Péjde na pierwszy mecz ,Chemi-
ka”., Mam dos¢ gabinetowo-salono-
wyeh gierek, cheialbym zobaczyé
gre prawdziwa. Te nic, Ze nie be-
dzie ona na najwyzszym poziomie,
Moze wlasSnie ed tego meczu roz-
pocznie sig prawdziwa pilkarska
wiosna? W , Chemiku”, w ,Wisle”
i w reprezentacji? Teskno mi jui
do nlej. (LOB)




